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RESUMO

Esta dissertacdo, vinculada a linha de pesquisa Educacdo Superior do
Programa de Pdés-graduacdo em Educacéo, da Universidade de Sorocaba, trata do
ensino da contabilidade nos cursos presenciais de Ciéncias Contabeis, bacharelado,
de Instituicdes de Ensino Superior da Regido Metropolitana de Sorocaba. Nos ultimos
tempos, as ciéncias contabeis tém passado por grandes transformacgdes, forcando o
profissional contabil a atender novas demandas que perpassam de uma atuagao
apenas burocrética para a compreensdao de uma formacdo gerencial. Dentre as
demandas que surgiram para a transformacao da profissao do Contador, a Revolucéo
4.0 € uma das que causaram maior impacto e estdo em voga. Nesse contexto, esta
pesquisa tem como objetivo geral verificar como os cursos presenciais de Ciéncias
Contabeis, bacharelado, oferecidos por Instituicdes de Ensino Superior da Regido
Metropolitana de Sorocaba estdo abordando em seus Projetos Pedagdgicos a
guestdo da Revolucdo 4.0 no que se relaciona a contabilidade. No que tange aos
aspectos metodologicos, quanto a sua abordagem, esta pesquisa é qualitativa e,
guanto aos procedimentos, utiliza-se da pesquisa bibliografica, em um primeiro
momento, por meio de um levantamento de artigos, teses e dissertacoes relacionados
com a tematica, e em um segundo momento, da analise documental realizada nos
Projetos Pedagogicos de Curso (PPC’s) das Instituicdes selecionadas no recorte
desta pesquisa. O resultado esperado no final da pesquisa € o conhecimento dos
Projetos Pedagogicos dos cursos presenciais de Ciéncias Contabeis das IES da
Regido Metropolitana de Sorocaba, principalmente no que se relaciona a formacao ou
ndo dos estudantes no que se refere as inovagdes advindas da Revolucao 4.0.

Palavras-chave: ensino da contabilidade. revolucéo 4.0. contabilidade 4.0.



ABSTRACT

This dissertation, linked to the Higher Education research line of the
Postgraduate Program in Education, at the University of Sorocaba, deals with the
teaching of accounting in face-to-face courses in Accounting Sciences, bachelor’s
degree, at Higher Education Institutions in the Metropolitan Region of Sorocaba. In
recent times, accounting sciences have undergone significant transformations, forcing
the accounting professional to meet new demands that go beyond a bureaucratic
performance to the understanding of managerial training. Among the demands that
emerged for the transformation of the accounting profession, Revolution 4.0 is one of
those that caused the greatest impact and is in vogue. In this context, this research
has the general objective of verifying how face-to-face courses in Accounting
Sciences, bachelor's degree, offered by Higher Education Institutions in the
Metropolitan Region of Sorocaba are approaching in their Pedagogical Projects on the
issue of Revolution 4.0 in relation to accounting. In terms of the methodological
aspects, regarding its approach, this research is qualitative, and regarding procedures,
it uses bibliographical research, at the first moment, through a survey of articles, theses
and dissertations related to the thematic, and in a second moment of the documental
analysis carried out in the Course Pedagogical Projects (PPC’s) of the Institutions
selected in the scope of this research. The expected result at the end of the research
is the knowledge of the Pedagogical Projects of the face-to-face accounting courses
of the HEIs in the Metropolitan Region of Sorocaba, mainly in relation to the training or
not of the students regarding the innovations arising from the Revolution 4.0.

Keywords: Accounting teaching. Revolution 4.0. Accounting 4.0.
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1 INTRODUCAO

A contabilidade é uma ciéncia social que tem por objeto o estudo e o controle
do patriménio, composto por bens, direitos e obrigacbes de uma pessoa, uma
organizacao, um estado federativo e um pais.

Desde os primérdios da civilizagcdo, a contabilidade € utilizada para gestédo e
controle, acompanhando sempre a evolucdo dos tempos. Ao longo do tempo, a
sociedade ja vivenciou, ao menos, quatro revolucdes industriais.

A palavra “revolugao”, denota mudancga abrupta e radical. Em nossa historia,
as revolucdes tém ocorrido quando novas tecnologias e novas formas de perceber o
mundo desencadeiam uma alteracao profunda nas estruturas sociais e nos sistemas
econdémicos (SCHWAB, 2016). A Primeira Revolucédo Industrial ocorreu entre 1712 e
1913, durou 201 anos e foi provocada pela construcéo das ferrovias e pela invencao
da maquina a vapor, com a finalidade de transformar matéria-prima em produto final,
de forma padronizada e escalonada.

Ja a Segunda Revolucdo Industrial abrange o periodo compreendido entre
1913 e 1969 e tem como caracteristica principal o advento da eletricidade e da linha
de montagem, possibilitando a produ¢cdo em massa, desenvolvido por Henry Ford,
fundador da Ford Motor Company (fordismo). Essa fase também ficou marcada pela
Organizagcdo Racional do Trabalho (ORT), sistema desenvolvido pelo engenheiro
Frederick Winslow Taylor (taylorismo) que apresenta, como uma de suas principais

contribuicdes, a separacdo das responsabilidades entre gestores e trabalhadores.

A ideia de taylorismo objetiva uma administracdo cientifica para 0 aumento
da eficiéncia operacional de uma empresa, empregando técnicas que
otimizam as tarefas desempenhadas, com a organizacdo e a divisdo de
funcdes dos trabalhadores (MORAES, 2020, p. 49).

Por sua vez, a Terceira Revolucao Industrial se iniciou em 1969 e durou até
2010. Essa Revolucéo foi impulsionada pelo desenvolvimento dos semicondutores,
da computacado e da internet. Sua principal caracteristica é a disseminagéo e 0 uso
generalizado da tecnologia digital e da internet. A invencédo e a popularizacdo do
computador pessoal, na década de 1970, foram um marco fundamental nessa
revolucdo, permitindo o processamento de informagcbes em larga escala e a
automacdo de tarefas. A expansdo da internet, na década de 1990, também

desempenhou um papel crucial na Terceira Revolugdo Industrial. A conectividade
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global possibilitou a troca instantanea de informacdes, a colaboracao a distancia e o
surgimento de novas formas de comunicacédo e interacdo social. A internet também
impulsionou o comércio eletrbnico, permitindo transa¢fes comerciais on-line e
transformando a forma como as pessoas compram e vendem produtos. Segundo
Moraes (2020, p.12),

a terceira revolucéo industrial, conhecida como revolugéo digital, impulsionou
o desenvolvimento econémico global e o avango da manufatura, utilizando
tecnologia de informacdo e automacéo, fazendo o comegco e 0 progresso
continuo da era digital vibrante e acelerada, sendo importante reconhecer que
as pessoas devem otimizar o hardware e o software utilizados.

Almeida (2019) aponta que a duracdo entre uma Revolucéo Industrial e outra
tem diminuido, pois enquanto a Primeira Revolucdo Industrial durou cerca de 201
anos, a segunda durou 56 anos e a terceira teve apenas 41 anos.

No entanto, ndo h& consenso entre os autores Almeida (2019) e Schwab
(2016), quanto ao inicio e duragcdo da Primeira Revolucao Industrial, pois enquanto
para o primeiro autor ela iniciou em 1712 e durou cerca de 201 anos, para Schwab a
Primeira Revolugao Industrial ocorreu entre 1760 e 1840 e durou 80 anos. Numa
terceira referéncia, Cavalcante e Silva (2011), em seu artigo “A importancia da

Revolugao Industrial no mundo da tecnologia”, afirmam que:

Segundo alguns historiadores foram essa combinacdo das invengfes no
campo da induastria téxtil e a maquina a vapor, principalmente na industria de
mineracao, dos transportes ferroviarios e maritimos, que, num periodo de 100
anos (1770 a 1870), caracterizaram e promoveram a grande Revolugéo
Industrial (CAVALCANTE e SILVA, 2011, n.p.)

Diante do exposto, ndo se conhece ao certo o inicio e o fim da Primeira
Revolucdo Industrial, mas sabe-se que causou grande impacto na sociedade e
marcou profundamente uma mudanca no comportamento comercial, industrial e
social. Depois da Primeira Revolucdo Industrial, a Segunda e a Terceira
protagonizaram também profundas mudancas na sociedade até 2010, quando se
inicia a Quarta Revolucao Industrial.

A Quarta Revolucéo Industrial ou Revolugédo 4.0 é um conceito estabelecido
inicialmente por Klaus Schwab, fundador do Férum Econdmico Mundial, em 2016, em
seu livro com titulo homdnimo. Ela tem como caracteristica principal a revolucéo

digital, caracterizada por uma internet mais ubiqua e movel, por sensores menores e



16

mais poderosos que se tornaram mais baratos e pela inteligéncia artificial e
aprendizagem automética, ou aprendizagem de maquina (SCHWAB, 2016).
De acordo com Schwab (2016, p. 16):

A quarta revolucéo industrial, no entanto, nao diz respeito apenas a sistemas
e magquinas inteligentes e conectadas. Seu escopo é muito mais amplo.
Ondas de novas descobertas ocorrem simultaneamente em areas que vao
desde o sequenciamento genético até a nanotecnologia, das energias
renovaveis a computagéo quantica. O que torna a quarta revolugao industrial
fundamentalmente diferente das anteriores € a fusédo dessas tecnologias e a
interacao entre os dominios fisicos, digitais e biolégicos.

Quarta Revolucéo Industrial, conforme descrita por Schwab (2016), € um termo
que descreve a convergéncia de tecnologias digitais, fisicas e bioldgicas, levando a
uma transformacao profunda nos sistemas de producéo, gerenciamento e governanca
e é caracterizada por avancos em areas como inteligéncia artificial, robética, internet
das coisas, impressao 3D e veiculos autbnomos, trazendo para 0 nosso cotidiano

profundas mudancas pessoais, sociais, profissionais, cientificas e educacionais.
Para Quintino et al. (2019, p. 14):

Devido a digitalizagcdo e ao autogerenciamento das fabricas, havera reducao
do quadro de funcionarios, além de profiss6es que deixardo de existir, dando
espaco para outras. A Internet das Coisas e Servigos sera um pré-requisito
paratal. Dessa forma, havera uma mudanca de paradigma na interagdo entre
homem e maquina, que, nesse novo contexto, tomardo decisées conjuntas.

Podemos citar, ainda, Sacomano et al. (2018, p. 29):

Jano inicio do século XXI, dentre as vérias transformac¢des, 0 mundo vé surgir
o fenbmeno da digitalizacdo, também chamada de transformacéao digital,
caracterizada pela onipresenca de computadores, tablets e smartphones,
conexdo a internet de amplo acesso e convergéncia das midias de
comunicacao para o formato digital [...] Nesse contexto, o mercado se prepara
para uma nova geracdo de consumidores nativos digitais e sdo tracadas
estratégias de marketing com base na andlise de grandes bases de dados
(big data) e redes sociais. Empresas de base tecnoldgica criam modelos de

negécio radicalmente inovadores que ameagam o0s modelos tradicionais.
O tema ja é vivenciado no mundo todo ha cerca de dez anos e introduziu na
area da educacéo novas formas do uso da tecnologia da informacdo, mas ainda €&
necessario repensar e buscar mais atualizagées na forma de ensinar. Esta pesquisa

pretende investigar como esta sendo tratado esse tema nos cursos de Ciéncias

Contabeis e contribuir com melhorias no processo de ensino-aprendizagem.
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Com este proposito, foi realizado um levantamento bibliografico nas
plataformas Portal de Periddicos da Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (Capes) e Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Dissertacdes (BDTD)
para conhecer as publicacdes e pesquisas relacionadas a tematica, desde o inicio da
Revolucao 4.0. O periodo de recorte das publicacfes de teses, dissertacfes e artigos
foi de 2010 a 2022, pois conforme comentado anteriormente, a Revolucéo 4.0 iniciou-
se a partir de 2010.

Esses dois portais, por serem referéncias e possuirem amplo acervo em
relacdo as demais plataformas, foram escolhidos para o estado da arte desta
pesquisa. Destaca-se que o acesso ao Portal de Peridédico da CAPES foi feito via
sistema CAFe.

Para as buscas foram utilizadas as palavras-chave que constam desta
pesquisa, que sdo: ensino da contabilidade, contabilidade 4.0 e revolugdo 4.0. Os
quadros que seguem demonstram como as buscas foram realizadas, com aplicagao

dos filtros como critérios de exclusao.

Quadro 1 - Trabalhos Cientificos Encontrados no Portal BDTD

Palavras-chave Filtros Resultados
Contabilidade Sem filtros 7.983
Contabilidade Periodo 2010-2022

5.703
Contabilidade Periodo 2010-2022
Ciéncias Contabeis 182
Contabilidade “AND” Periodo 2010-2022
ensino da contabilidade Ciéncias Contabeis 40
Contabilidade “AND” Periodo 2010-2022
Ensino da contabilidade Ciéncias Contabeis 1
“AND”
Contabilidade 4.0
Contabilidade “AND” Periodo 2010-2022
Ensino da contabilidade Ciéncias Contabeis nenhum
“AN D”
Contabilidade 4.0 “AND”
Revolugao 4.0

Fonte: elaborado pela autora.
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Palavras-chave Filtros Resultados
Contabilidade Sem filtros 19.469
Contabilidade Periodo 2010-2022 15.649

Periodo 2010-2022
Contabilidade apenas artigos 390
contabilidade
Contabilidade “AND” Periodo 2010-2022
ensino da contabilidade apenas artigos 71
contabilidade
Contabilidade “AND” Periodo 2010-2022
ensino da contabilidade apenas artigos 12
contabilidade
ensino superior
ciéncias contabeis
Contabilidade “AND” Periodo 2010-2022
Ensino da contabilidade apenas artigos nenhum
“AND” contabilidade
Contabilidade 4.0
Contabilidade “AND” Periodo 2010-2022 nenhum
Ensino da contabilidade apenas artigos
“AND” contabilidade
Contabilidade 4.0 “AND”
Revolucao 4.0

Fonte: elaborado pela autora.

Verificou-se, pela busca no portal BDTD, que a palavra-chave “contabilidade” é
um campo amplo de pesquisa cientifica, contudo, a maioria dos estudos sao
direcionados ao exercicio da profissdo contabil. Nesse sentido, buscamos centralizar
nossas buscas no ensino da contabilidade, com énfase nos cursos de Ciéncias
Contébeis e no ensino superior presencial. Com essas palavras-chave, encontramos
40 trabalhos, sendo 03 teses e 37 dissertacdes, dos quais selecionamos 18, que se
relacionam com a temética desta pesquisa. O critério de exclusdo dos demais
trabalhos foi a ndo relacdo com a pesquisa, que se baseia com ensino da
contabilidade na modalidade presencial, uso de tecnologias no processo ensino-
aprendizagem e projeto pedagogico dos cursos de Ciéncias Contabeis. O Unico
trabalho que aparece quando incluimos a palavra-chave “contabilidade 4.0” é “ Projeto
Integrador Interdisciplinar na éarea Contabil: analise do desenvolvimento das
competéncias pessoais, profissionais, interpessoais e sociais”. Este trabalho ja
aparece dentro dos 40 encontrados, estando, inclusive, dentre os 18 trabalhos

selecionados.
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Os 22 trabalhos excluidos, embora estejam no filtro “Ciéncias Contabeis”,
tratam dos seguintes assuntos: politica de acesso a educacdo superior e Plano
Nacional de Educacdo — PNE (1), evasdo de estudantes (1), percepcdo dos
estudantes (3), normas internacionais de contabilidade (1), contabilidade gerencial (1),
desempenho académico (1), desempenho no Exame Nacional de Desempenho dos
Estudantes — ENADE (2), sustentabilidade (1), Educacdo a Distancia — EaD (1),
eficiéncia da gestdo das Instituicbes de Ensino Superior (4), pdés-graduacdo em
contabilidade (6).

A sequir, relacionamos os trabalhos selecionados no BDTD, por ordem de ano

de defesa:
Quadro 3 - Trabalhos selecionados no portal BDTD

N° Ano de Sintese Referéncia

defesa

1 2010 Pesquisa realizada em Séao PEREIRA, Neimar Sousa Pinto. O uso das
Luis, Maranhao, com o Tecnologias da Informacéo e da
objetivo de verificar se as IES | Comunicacdo nos cursos de Ciéncias
gue possuem Cursos de Contabeis nas Instituicbes de Ensino
Ciéncias Contabeis estédo Superior de Sao Luis — MA. 2010.118 f.
promovendo o uso da Dissertacdo (Mestrado Profissional em
modalidade de ensino Controladoria e Administragao)
semipresencial, bem como a Universidade Federal do Ceard, Faculdade
forma como estéo de Economia, Administracéo, Atuaria,
contemplando a utilizacdo das | Contabilidade e Secretariado. Fortaleza-
TIC no contexto do ensino CE, 2010. Disponivel em:
desta modalidade. http://www.repositorio.ufc.br/handle/riufc/40

323 Acesso em: 29 abr. 2023.

2 2011 O objetivo geral desta DUCA, Anselmo Ferreira. O ensino da
pesquisa, foi identificar contabilidade gerencial nos cursos de
evidéncias que permitissem graduacdo em Ciéncias Contabeis no
descrever a importancia estado de Minas Gerais, na Otica dos
atribuida pelos profissionais de | profissionais da contabilidade. 2011. 122
Ciéncias Contabeis, aos f. Dissertagdo (Mestrado em Ciéncias
contetidos de Contabilidade Contébeis do Centro de Pés-Graduacao e
Gerencial ministrados pelos Pesquisas em Contabilidade e
cursos de Ciéncias Contabeis | Controladoria da Universidade Federal de
em Minas Gerais. Minas Gerais- MG. Disponivel em:

http://hdl.handle.net/1843/BUOS-8WAHWY.
Acesso em: 29 abr. 2023.

3 2014 O estudo foi desenvolvido OLIVEIRA, Renata Mendes de. Problem
objetivando realizar um Based Learning como estratégia de
diagnéstico dos aspectos ensino: diagnéstico para a
fisicos e humanos, que aplicabilidade no curso de Ciéncias
precisam ser adaptados, para | Contébeis da Universidade Federal do
a possivel aplicacao do Parand. 2014. 163 F. Dissertacao
método Problem Based (Mestrado) — Universidade Federal do
Learning (PBL) no curso de Parana. Programa de Pos-Graduagdo em
Ciéncias Contébeis da Contabilidade, do Setor de Ciéncias Sociais
Universidade Federal do Aplicadas. Curitiba, 2015. Disponivel em:
Parand (UFPR).



http://www.repositorio.ufc.br/handle/riufc/40323
http://www.repositorio.ufc.br/handle/riufc/40323
http://hdl.handle.net/1843/BUOS-8WAHW9
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http://hdl.handle.net/1884/37473. Acesso
em: 29 abr. 2023.

2014 A dissertacdo objetivou a CITERONI, Sergio. Lacunas no curso de
verificacdo de possiveis Ciéncias Contéabeis para adequada
lacunas nos cursos de formacao de profissional da area, do
Ciéncias Contabeis oferecidos | ponto de vista de uma universidade
por Instituicées de Ensino corporativa. 2014. 118 f. Dissertagcédo
Superior a adequada formacao | (Mestrado em Ciéncias Cont. Atuariais) -
profissional da area, na visao Pontificia Universidade Catdlica de Séo
de uma universidade Paulo, Sdo Paulo, 2014. Disponivel em:
corporativa. Como resultado https://tede2.pucsp.br/handle/handle/1585.
da pesquisa concluiu-se que Acesso em: 29 abr. 2023.
independente da opinido e
demanda de mercado, hd uma
convergéncia entre teoricos,
profissionais do ensino e
banco de fomento acerca da
necessidade de mudancas e
agregacéao qualitativa na
formacéo dos profissionais da
area, sendo que neste
trabalho se formaliza a
universidade corporativa como
uma das respostas a essa
demanda qualitativa exigida
pela sociedade
contemporéanea.

2016 O estudo buscou conhecer SANTOS, Aline dos. Significados do
guais os significados conhecimento para alunos do curso de
atribuidos ao conhecimento Ciéncias Contabeis: uma teoria
por alunos do curso de Substantiva. 2016. 96 f. Dissertacédo
Ciéncias Contabeis de (Mestrado) Universidade Estadual de
instituicbes de ensino publica Maringa, Centro de Ciéncias Sociais
e privada, da cidade de Aplicadas, Departamento de Ciéncias
Maringa/PR. Contébeis, Programa de Pés-Graduacao

em Ciéncias Contabeis. 2015.
Disponivel em:
http://repositorio.uem.br:8080/jspui/handle/
1/3385. Acesso em: 29 abr. 2023.

2017 A partir das Normas SANTANA, Juliane Regina Bettin.

Internacionais de Educacéo
(NIE), emitidas pela
International Federation of
Accountants (IFAC), que
tratam do desenvolvimento
profissional inicial do contador,
esta pesquisa objetivou
investigar em que nivel os
resultados de aprendizagem
preconizados na NIE 2 -
Competéncias Técnicas, NIE 3
- Habilidades Profissionais e
NIE 4 - Valores, ética e
atitudes profissionais, estéo
sendo proporcionados pelas
InstituicBes de Ensino Superior
(IES), segundo a percepcédo
dos alunos concluintes do
curso de Ciéncias Contébeis.

Percepcao dos resultados de
aprendizagem referentes as normas
internacionais de educacao: um estudo
sob a 6tica dos académicos de
contabilidade. 2017. 136 f. Dissertacao
(Mestrado em Ciéncias Contabeis) -
Universidade Estadual de Maringa, 2017,
Maringa, PR. Disponivel em:
http://repositorio.uem.br:8080/|spui/handle/
1/6084. Acesso em: 29 abr. 2023.



http://hdl.handle.net/1884/37473
https://tede2.pucsp.br/handle/handle/1585
http://repositorio.uem.br:8080/jspui/handle/1/3385
http://repositorio.uem.br:8080/jspui/handle/1/3385
http://repositorio.uem.br:8080/jspui/handle/1/6084
http://repositorio.uem.br:8080/jspui/handle/1/6084
http://repositorio.uem.br:8080/jspui/handle/1/6084
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7 2017 O objetivo deste estudo foi MOURA, Ivanildo Viana. Fatores
investigar as relagbes de preditores daintengédo de uso de
influéncia entre os fatores de recursos tecnoldgicos: um estudo sob o
um modelo estendido da TAM — | enfoque do Modelo de Aceitacdo da
Modelo de Aceitacao da Tecnologia. 2017. 114 f. Dissertacao
Tecnologia (Davis, 1989) e a (Mestrado) — Universidade Federal do
intencdo comportamental de Parana. Programa de Pds-Graduacédo em
professores de uma instituicdo | Contabilidade, do Setor de Ciéncias Sociais
de ensino superior privada, Aplicadas. Curitiba, 2017. Disponivel em:
para a aceitagdo e uso de TIC | http:/hdl.handle.net/1884/47384.
no ambiente de trabalho. Acesso em: 29 abr. 2023.

8 2017 O estudo se propGe a SANTOS, Bianca Ribeiro Lages. O ensino
investigar quais sdo os de Contabilidade Introdutéria e o desafio
desafios percebidos pelos da linguagem: percepcdes de
professores, intérpretes de professores, intérpretes de Libras e
Libras e alunos surdos no alunos surdos. 2018. 166 p. Dissertacdo
ensino da disciplina de (Mestrado) Universidade Federal do
Contabilidade Introdutéria nos | Parana. Programa de Pés-Graduacao em
cursos de Contabilidade e Contabilidade, do Setor de Ciéncias Sociais
Administracéo. Aplicadas. Curitiba, 2018.

Disponivel em:
http://hdl.handle.net/1884/55838.
Acesso em: 29 abr. 2023.

9 2018 Este estudo objetiva FARIAS, Angélica Miyuki. Perspectivas de
apreender as perspectivas de | linguagem no curso de Ciéncias
linguagem emanadas pelas Contabeis: tecendo a trama. 2018. 263 f.
esferas oficial, institucional e Tese (Doutorado em Linguistica Aplicada e
profissional na area contébil. O | Estudos da Linguagem) - Programa de
recorte tedrico esta Estudos P6s-Graduados em Linguistica
fundamentado nas Aplicada e Estudos da Linguagem,
perspectivas filoséficas de Pontificia Universidade Catdlica de Séo
linguagem e nas teorias Paulo, Sao Paulo, 2018.
curriculares que sustentam Disponivel em:
tais visdes de linguagem. https://tede2.pucsp.br/handle/handle/21228

Acesso em: 29 abr. 2023.

10 2018 A pesquisa esté direcionada ANDRADE, Adriano Barreira de.
para a compreensédo das Metodologias ativas no ensino de
metodologias ativas de ensino | Ciéncias Contabeis: PBL - Problem
e aprendizagem no curso de Based Learning na disciplina de
Ciéncias Contabeis. Defende- | Arbitragem e Pericia Contabil. 2018.
se que, na sala de aula, o Dissertacdo (Mestrado) — Curso de Ensino,
aluno deve ser responsavel Universidade do Vale do Taquari -
pela construcdo do seu Univates, Lajeado, 2018.
conhecimento. Disponivel em:

http://hdl.handle.net/10737/2531.
Acesso em: 29 abr. 2023.

11 2018 O estudo buscou identificar HENNIG, Thales Ribeiro. Competéncias
guais as competéncias requeridas do contador pelo mercado de
requeridas do contador pelo trabalho na Regido Metropolitana de
mercado de trabalho da Porto Alegre - RS. 2018. 126 f.
Regido Metropolitana de Porto | Dissertacdo (Mestrado) Universidade do
Alegre/RS, e se ha Vale do Rio dos Sinos, Programa de Pés-
alinhamento com as grades Graduacao em Ciéncias Contabeis, Porto
curriculares ofertadas pelas Alegre, RS, 2018. Disponivel em:
InstituicBes de Ensino Superior | http://www.repositorio.jesuita.org.br/handle/
nos cursos de graduacdo em UNISINOS/7800. Acesso em: 29 abr. 2023.
Ciéncias Contabeis dessa
regido.

12 2019 O estudo tem como objetivo OLIVATTI, Layla Gabrielly

identificar que fatores podem

Jardim. Metodologias Ativas, porque sim



http://hdl.handle.net/1884/47384
http://hdl.handle.net/1884/55838
https://tede2.pucsp.br/handle/handle/21228
http://hdl.handle.net/10737/2531
http://www.repositorio.jesuita.org.br/handle/UNISINOS/7800
http://www.repositorio.jesuita.org.br/handle/UNISINOS/7800
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favorecer ou inibir o uso de
metodologias ativas no ensino
da contabilidade, por meio da
percepcdo de docentes do
curso de Ciéncias Contébeis
de Instituicdes de Ensino
Superior (IES) publicas no
estado do Parana.

ou por que nao?: fatores que favorecem
ou inibem o uso de metodologias ativas
no ensino da contabilidade. 2019. 69 f.
Dissertacao (Mestrado) Universidade
Estadual de Maringa, Centro de Ciéncias
Sociais Aplicadas, Departamento de
Ciéncias Contabeis, Programa de Pds-
Graduacao em Ciéncias Contabeis, 2019.
Disponivel em:
http://repositorio.uem.br:8080/jspui/handle/
1/6447. Acesso em: 29 abr. 2023.

13 2020 O objetivo geral desse estudo | ALBERTIN, Elvis Araujo. Aprendizagem
€ identificar, sob a ética dos significativa e o uso de metodologias
discentes do curso de ativas de ensino na aplicagcéo de Big
Ciéncias Contabeis, a Data e Data Analytics: Uma andlise sob
contribuicdo das Metodologias | a 6tica dos discentes de Ciéncias
Ativas no ensino de Big Data e | Contabeis. 2020. 89 f. Dissertagao
Data Analytics, para uma (Mestrado em Ciéncias Contabeis)
Aprendizagem Significativa. Universidade Estadual de Maringa, 2020,

Maringa, PR.

Disponivel em:
http://repositorio.uem.br:8080/jspui/handle/
1/6101. Acesso em: 29 abr. 2023.

14 2020 O estudo teve como objetivo COSTA, Ana Carolina da. Influéncia dos
explorar o uso da tecnologia videos digitais no desempenho
de videos digitais no Edpuzzle, | académico: um quase-experimento com
usando os smartphones dos alunos de Ciéncias Contébeis. 2020.131
discentes como condutor f. Dissertagéo (Mestrado em Ciéncias
dessa tecnologia. Para isso, Contéabeis) Universidade Estadual de
estabeleceram-se, como Maringa, 2020, Maringa, PR. Disponivel
variaveis dependentes, a em:
analise sobre o Desempenho, | http://repositorio.uem.br:8080/jspui/handle/
Percepcéo de aprendizagem e | 1/6098. Acesso em: 29 abr. 2023.
Satisfacdo quanto ao uso dos
videos no Edpuzzle.

15 2020 O estudo teve como objetivo MATTOS, José Eduardo Guimarées
verificar, com base nos Siqueira. O ensino superior em
resultados da edicdo de 2018 | contabilidade no Brasil: uma analise
do Exame Nacional de comparativa entre o ensino de
Desempenho de Estudantes graduacdo a distancia e o ensino
(Enade), se o curso de presencial a partir dos dados do Enade
Ciéncias Contabeis, na 2018. 2020. 95 f. Dissertacdo (Mestrado)
modalidade a distancia, Universidade Federal da Bahia. Faculdade
apresenta um melhor de Ciéncias Contabeis, programa de Poés-
desempenho discente do que Graduacédo em Contabilidade. Salvador,

0 ensino presencial. Buscou- BA, 2020. Disponivel em:
se também relacionar os http://repositorio.ufba.br/ri/handle/ri/32466.
resultados encontrados a Acesso em: 29 abr. 2023.
dimensao da “autonomia do
aluno” proposta pela Teoria da
Distancia Transacional (TDT),
associada a pessoa adulta,
além de confrontar os
resultados no exame entre as
duas modalidades de ensino.
16 2021 O estudo teve por objetivo | ARRUDA, Juliana Silva. A elaboracéo de

geral analisar a utilizacdo dos
artefatos digitais como apoio
para o desenvolvimento de
habilidades para atuacdo do

artefatos digitais na disciplina
Administracdo Financeira de um curso
de ciéncias contabeis, sob a 6ptica da
Teoria da Atividade. 2021. 205 f. Tese



http://repositorio.uem.br:8080/jspui/handle/1/6447
http://repositorio.uem.br:8080/jspui/handle/1/6447
http://repositorio.uem.br:8080/jspui/handle/1/6447
http://repositorio.uem.br:8080/jspui/handle/1/6101
http://repositorio.uem.br:8080/jspui/handle/1/6101
http://repositorio.uem.br:8080/jspui/handle/1/6101
http://repositorio.uem.br:8080/jspui/handle/1/6098
http://repositorio.uem.br:8080/jspui/handle/1/6098
http://repositorio.ufba.br/ri/handle/ri/32466
http://repositorio.ufba.br/ri/handle/ri/32466
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contador, com base na Teoria
da Atividade.

(Doutorado em Educacéo) — Programa de
P6s-Graduacdo em Educacéo Brasileira,
Faculdade de Educacéo, Universidade
Federal do Ceara, Fortaleza, 2021.
Disponivel em:
http://www.repositorio.ufc.br/handle/riufc/61
932. Acesso em: 29 abr. 2023.

de avaliar as contribuicdes no
desenvolvimento das
competéncias pessoais,
interpessoais, profissionais e
sociais, abordadas por Zabala
e Arnau (2014), nos
académicos do curso de
Ciéncias Contabeis, a partir da
implantac&o do projeto
integrador interdisciplinar.

17 2021 A pesquisa teve por objetivo RIOS, Ricardo Pereira. Inovacgao
inovar pedagogicamente uma | pedagdégica de uma disciplina do curso
disciplina no curso de Ciéncias | de Ciéncias Contébeis: planejamento,
Contabeis, considerando a implementacéo e atuagcédo docente. 2021.
atualizacdo das normas da 156 f. Tese (Doutorado em Educagéo:
area e as Diretrizes Curriculo) - Programa de Estudos Pés-
Curriculares Nacionais do Graduados em Educagéo: Curriculo da
curso, com o uso de Pontificia Universidade Catdlica de Sao
metodologias ativas, refletindo | Paulo, Sdo Paulo, 2021. Disponivel em:
e revisando o papel docente. https://repositorio.pucsp.br/jspui/handle/han

dle/24822. Acesso em: 29 abr. 2023.
18 2022 Esta pesquisa teve o objetivo BOTTCHER, Eliane Margarete Antonio.

Projeto Integrador Interdisciplinar na
area Contabil: analise do
desenvolvimento das competéncias
pessoais, profissionais, interpessoais e
sociais. 2022. 147 f. Dissertagéo
(Mestrado em Contabilidade) -
Universidade Estadual do Oeste do
Parang, Cascavel, 2022.

Disponivel em:
https://tede.unioeste.br/handle/tede/6289.
Acesso em: 29 abr. 2023.

Fonte: elaborado pela autora.

“contabilidade”, o nimero de artigos relacionados foi expressivo, mas aplicando-se os

Ja no Portal de Periddicos da CAPES, utilizando-se apenas a palavra-chave

mesmos filtros e palavras-chave utilizadas nas buscas no BDTD, a saber:

“contabilidade” e “ensino da contabilidade”, encontramos 71 artigos. Apos refinarmos

com mais um filtro, usando as palavras-chave “ensino superior” e “ciéncias contabeis”,

encontramos 12 artigos. A seguir, sdo apresentados os artigos encontrados, por

ordem crescente de ano de publicagéo.

Quadro 4 - Trabalhos selecionados no portal de periédicos da CAPES

processo de constru¢do do
conhecimento sobre o ensino
e a aprendizagem em
Contabilidade, por meio da
analise dos artigos
apresentados nos eventos
“Congresso USP de

Ne Ano de Sintese Referéncia
publicacao
1 2013 Este artigo buscou investigar o | SANTOS, M. A.; PIRES, E. G.;

MACAMBIRA, M. O.; BRUNI, A. L. A
Construgéo do conhecimento sobre
ensino e aprendizagem em contabilidade:
um olhar sobre os Congressos USP e
ANPCONT no periodo de 2007 a

2011. Revista Evidenciacdo Contabil &
Financas, [S.l.],v.1,n. 1, p. 71-84,



http://www.repositorio.ufc.br/handle/riufc/61932
http://www.repositorio.ufc.br/handle/riufc/61932
http://www.repositorio.ufc.br/handle/riufc/61932
https://repositorio.pucsp.br/jspui/handle/handle/24822
https://repositorio.pucsp.br/jspui/handle/handle/24822
https://repositorio.pucsp.br/jspui/handle/handle/24822
https://tede.unioeste.br/handle/tede/6289
https://tede.unioeste.br/handle/tede/6289
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Controladoria e Contabilidade
e “Encontro da ANPCONT”,
ocorridos entre os anos de
2007 e 2011.

2013. Disponivel em:
https://periodicos.ufpb.br/ojs2/index.php/r
ecfin/article/view/16174.

Acesso em: 6 mai. 2023.

2013 A relacéo entre POLITELO, L.; MANFROI, L.; CUNHA, P.
0 ensino de contabilidade e as | R. da. O mercado de trabalho na
exigéncias do mercado de percepc¢ao dos concluintes do curso de
trabalho tem sido objeto de Ciéncias Contabeis. Revista Catarinense
diversas pesquisas. Neste da Ciéncia Contabil, [S. I.], v. 12, n. 35,
sentido, o objetivo deste p. p. 79-98, 2013. Disponivel em:
estudo foi identificar a https://revista.crcsc.org.br/index.php/CRC
percepc¢éo dos concluintes do | SC/article/view/1692.
curso de Ciéncias Contabeis Acesso em: 6 mai. 2023.
relativamente as
oportunidades do mercado de
trabalho.

2015 Este estudo tem por objetivo ARAUJO, T.S.; LIMA, F. D. C,,
mapear os principais OLIVEIRA, A. C. L. de; MIRANDA, G. J.
problemas enfrentados pelos Perceived problems of being an
docentes de Contabilidade no | accounting teacher. Revista
ingresso na carreira e nas Contabilidade & Finangas v. 26, n. 67,
fases posteriores. p. 93-105, 2015. Disponivel em:

https://www.scielo.br/j/rcf/a/bHYXFG3Wch
5k8TKVyxx9MQ/?lang=en. Acesso: 6
mai. 2023.

2016 O estudo teve como objetivo LAY, L. A.; KLANN, R. C.; BAMBINO, A.
comparar a adequagédo das C.; SILVA, T. B. de J. nivel de
matrizes curriculares dos similaridade dos curriculos dos cursos de
cursos de Ciéncias Contabeis | Ciéncias Contabeis de Instituicées
em instituicbes de Santa Catarinenses em relagdo ao curriculo
Catarina, com a matriz mundial proposto pelo
curricular proposta pela ISAR/UNCTAD/ONU. Revista
ONU/UNCTAD/ISAR. Evidenciagdo Contébil & Financas v. 4,

n. 2, p. 68-81, 2016. Disponivel em:
https://periodicos.ufpb.br/index.php/recfin/
article/view/27940 Acesso em: 06 mai.
2023.

2016 O objetivo desse estudo foi FREITAS, S. C. The impact of evaluation
conhecer qual é o impacto do | use on accounting programs
uso do relatério de avaliagdo performance: an exploratory
do ENADE sobre a study. Revista de Administragéo
performance dos cursos de Contemporéanea, v. 20, n. 6, p. 733-752,
graduacéo em Ciéncias 2016. Disponivel em:

Contabeis na avaliacdo https://www.scielo.br/j/rac/a/dxzL]RP34X8]
subsequente. WzzwzhKvtgqg/?lang=en.
Acesso: 6 mai. 2023.

2017 O obijetivo deste estudo foi SANTOS, C. K. et al. Pesquisa cientifica
identificar os fatores que no curso de Ciéncias Contabeis: limites e
possam ser considerados contribuicBes ao aluno na elaboracao do
como benéficos ou limitadores | Trabalho de Concluséo de
na percepcédo dos estudantes | Curso. Revista Evidenciacao Contabil &
de Ciéncias Contabeis em Finangas, v. 5, n. 3, p. 140-156, 2017.
relagédo ao Disponivel em:
desenvolvimento da pesquisa | https://periodicos.ufpb.br/index.php/recfin/
cientifica por meio do Trabalho | article/view/32929. Acesso: 6 mai. 2023.
de Concluséo de Curso.

2017 Esta pesquisa realizou uma AGUIAR, J. H. S; SILVA, A. C. R. da.

andlise comparativa do perfil de
estudantes de Ciéncias
Contabeis das modalidades

Aprendizado autorregulado em
contabilidade: uma analise comparativa
entre discentes de modalidade presencial
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presencial e a distancia quanto |e a distancia. Revista Catarinense da

ao uso de estratégias Ciéncia Contébil, [S. I.], v. 16, n. 48,

autorreguladas na 2017. Disponivel em:

aprendizagem. https://revista.crcsc.org.br/index.php/CRC
SClarticle/view/2374. Acesso em: 6 mai.
2023.

8 2017 A proposta deste trabalho foi ARAUJO, T. S.; MIRANDA, G. J;
identificar a predominancia de | PEREIRA, J. M. Satisfaction among
satisfacdo dos professores accounting professors in Brazil. Revista
de Contabilidade no Brasilao | Contabilidade & Finangas, v. 28, n. 74,
longo da sua trajetéria p. 264-281, 2017. Disponivel em:
profissional. https://doi.org/10.1590/1808-

057x201703420. Acesso: 6 mai. 2023.

9 2018 Investigou-se, neste estudo, SILVA, M. A, QUILLICI NETO, A. O
as concepcdes e tendéncias curriculo do curso de Ciéncias Contabeis
relativas ao curriculo do curso | no Brasil e em Portugal: aproximacoes e
superior de Ciéncias distanciamentos. Revista Brasileira de
Contabeis no Brasil e em Histéria da Educacéo, v. 18, 2018.
Portugal. O recorte temporal Disponivel em:
abrange o periodo de 1940 a https://periodicos.uem.br/ojs/index.php/rb
1985. he/article/view/42063/pdf 239. Acesso

em: 6 mai. 2023.

10 2019 Investigou-se, nesta pesquisa, | ROCHA, L. F.; SILVA, M. A. da.

a relacdo entre as variaveis: Empregabilidade no setor contabil,
empregabilidade, modalidade | modalidade de formag&o académica e
de formacéo académica e género: qual a relagdo?, Revista

género, a fim de identificar se | Catarinense da Ciéncia Contébil, [S. |],
os profissionais da v. 18, p. 1-16, 2019. Disponivel em:
contabilidade consideram os https://revista.crcsc.org.br/index.php/CRC
antecedentes educacionais e o | SC/article/view/2847.

género em suas decisdes de Acesso em: 6 mai. 2023.

contratacdes, discutindo,

também, a opinido destes com

relagdo a equivaléncia entre

cursos ministrados

presencialmente e on-line.

11 2020 O objetivo desta pesquisa foi 0 | MOREIRA, M. A.; ALVES, N. J. F;
de avaliar o alcance da ANDREASSI, T.; BRAGA, J. G. R.
utilizacé@o de préticas Educacdo empreendedora em
intervencionistas em sala de contabilidade: da Teoria & Aprendizagem
aula de graduagédo do curso Experiencial. Revista Catarinense da
superior em Ciéncias Ciéncia Contébil, [S. 1], v. 19, 2020.
Contabeis na sensibilizagédo de | Disponivel em:
estudantes para o uso de https://revista.crcsc.org.br/index.php/CRC
instrumentos contabeis aliados | SC/article/view/2896. Acesso em: 6 mai.
ao aconselhamento 2023.
empresarial.

12 2022 Este estudo teve como DURSO, S. de O.; DECOSTER, S. R. A.
objetivo identificar a rela¢éo Andlise da relagdo entre o desempenho
existente entre as estratégias académico e as estratégias de
de aprendizagem adotadas aprendizagem de graduandos de
por graduandos de Contabilidade do EaD. Revista
contabilidade do Ensino a Catarinense da Ciéncia Contabil, [S. L],
Distancia (EaD) e seus v. 21, p. €3303, 2022. Disponivel em:
respectivos desempenhos https://revista.crcsc.org.br/index.php/CRC
académicos. SClarticle/view/3303.

Acesso em: 6 mai. 2023.

Fonte: elaborado pela autora.
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No Portal de Periodicos da Capes, dentre os 12 trabalhos encontrados, temos:
2 sobre ensino e aprendizagem (n° 1 e 11), 2 sobre mercado de trabalho e
empregabilidade dos discentes (n°s 2 e 10), 2 sobre dificuldades e satisfacdo dos
docentes de Ciéncias Contabeis ( n° 3 e 8), 1 sobre o perfil dos estudantes do curso
de Ciéncias Contébeis (n° 7), 1 sobre a percepcao dos estudantes de Contabilidade
guanto ao TCC (n° 6), 1 sobre o impacto do resultado do ENADE no curso de Ciéncias
Contabeis (n° 5), e 1 sobre estratégia de aprendizagem dos graduandos de
contabilidade do EaD (n° 12). Sobre matriz curricular, temos 1 estudo comparativo
realizado entre Instituicbes de Ensino Superior de Santa Catarina e o curriculo mundial
proposto pela ONU/UNCTAD/ISAR, para os cursos de Ciéncias Contabeis (n° 4),
concluindo que das 16 IES integrantes do estudo apenas 7 apresentavam similaridade
com o curriculo mundial. Outro artigo sobre curriculo do curso de Ciéncias Contabeis
(n° 9) fez uma investigagdo sobre as concepgdes e tendéncias do curriculo deste
curso entre Brasil e Portugal, no periodo de 1940 a 1985.

Os resultados das buscas nesses Portais sobre o tema desta pesquisa foram
importantes para percebermos o quanto se faz necessario investigar, com mais
propriedade, como as IES estdo trabalhando as questdes da Revolucdo 4.0 no
processo de ensino-aprendizagem e como essas questdes sao apresentadas em seus
Projetos Pedagdgicos de Cursos de Ciéncias Contabeis, o que reflete na formacéo
académica dos estudantes e futuros profissionais de contabilidade.

Nesse sentido, esta pesquisa trara a evolucdo da contabilidade através do
tempo e como foi se adaptando as mudancas de cada costume e época,
principalmente diante das duas ultimas revolug@es industriais.

De acordo com ludicibus (2021), escritas e desenhos desde a era primitiva
levam-nos a crer que o homem ja controlava seus objetos de caca, de pesca e de seu
rebanho. Desde a forma rudimentar de controle da era primitiva até o inicio do terceiro
milénio antes de Cristo, na civilizacdo da Suméria e da Babilénia e Mesopotamia,
guando surgiram os primeiros livros contabeis, muita coisa foi vivenciada pela
contabilidade.

Mas foi através do frade Luca Pacioli, no século XV, com o método das partidas

dobradas?, que a contabilidade se consolidou como instrumento de controle e gestéo.

1 O método das partidas dobradas, fundamenta-se na relagao débito/crédito, tendo sido divulgado pela
primeira vez pelo frade Franciscano Luca Pacioli, em seu livro sobre geometria e aritmética, langado
em 1494 na cidade de Veneza na ltalia. Esse fantastico mecanismo contabil passou a ser utilizado
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Com o passar dos anos e o surgimento das maquinas, conforme aponta Marion
(2018), o processo contabil deixou de ser manual e passou a ser mecanizado. Mais
tarde, com a chegada dos computadores ao mercado, a contabilidade deixou de ser
mecanizada e passou a ser computadorizada, ou seja, 0s controles contabeis séao
integrados a um software ERP (Enterprise Resource Planning).

Atualmente, a inteligéncia artificial estd sendo utilizada para fiscalizagdo pelos
orgaos publicos e a contabilidade tem papel fundamental na gestdo e controle nas
organizacdes, o0 que exige profissionais da contabilidade que, além do conhecimento
na area, estejam aptos a desenvolver sua profissédo utilizando ferramentas da
tecnologia da informacéo com o uso da inteligéncia artificial e robotizagéo.

Assim, com toda a evolucdo advinda da Revolucgéo 4.0, necessario também se
faz que haja mudancas significativas na formacéo superior obtida nas IES, requisito
essencial no Brasil atualmente para o exercicio da profissdo contabil.

Nesse contexto, vale destacar que as Instituicbes de Ensino Superior ttm um
papel importantissimo na formacdo dos estudantes, ndo sé na constru¢cdo do
conhecimento voltado a area de estudo, mas também como cidaddo consciente de
seu papel no mundo. Essa €, inclusive, a finalidade da educacao superior preconizada
na propria Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional (BRASIL, 1996).

Vivemos em um mundo globalizado, onde néo existe distancia para estudo ou
trabalho, pois a tecnologia da informacédo nos aproxima de forma simultanea, por meio
de: reunides on-line, trabalho home office, aulas por ensino remoto, aulas via
Educacéo a Distancia (EaD) e aulas hibridas.

A educacédo tem se transformado a cada dia com o uso da tecnologia da
informacdo nos seus diversos setores, como: a secretaria; o relacionamento com
alunos e professores; a biblioteca digital, que complementa a biblioteca fisica; etc. No
entanto, ndo € somente o espaco fisico que passa por mudancas, mas também o
processo de ensino-aprendizagem e a propria nocdo de espacos e tempos, 0s quais
sdo também transformados por meio de recursos metodolégicos e recursos

tecnologicos de comunicacao e informacéao.

universalmente, chegando até nossos dias como eficiente instrumento de controle que pode ser
aplicado tanto nos patriménios de pessoas fisicas como aos patriménios de pessoas juridicas, tenham
elas finalidade lucrativa ou ndo (RIBEIRO, 2013, p. 3)



28

Isso se intensificou ainda mais com a pandemia da Covid-192, que surgiu na
cidade de Wuhan, na China, em dezembro de 2019, chegando ao Brasil em fevereiro
de 2020, a qual contribuiu para a potencializacdo de aspectos tecnolégicos e
inovadores advindos da Revolucéo 4.0, os quais estdo produzindo grandes efeitos
ndo s6 na vida das pessoas, mas também nas profissées, fazendo com que as
Instituicdes de Ensino Superior encontrem novas formas de desenvolver seu processo
de ensino-aprendizagem, para satisfazer uma sociedade cada vez mais plural e um
mercado cada vez mais exigente de profissionais com conhecimento ndo somente de
sua éarea especifica de formagéo, mas também multidisciplinar, a qual permeia, dentre
outros aspectos, a utilizacdo de novas tecnologias.

A recente experiéncia com a pandemia da Covid-19 acelerou o uso das
tecnologias, fazendo com que, mesmo aqueles que resistiam a internet das coisas,
tivessem que se adaptar para nédo ficar parado. Alguns setores da economia nao
tiveram outra saida, a ndo ser se adaptar as tecnologias para continuar suas
atividades, pois a circulacdo de pessoas foi restringida e sO atividades essenciais,
como as realizadas em padaria, supermercado, pet shop e hospitais, podiam continuar
funcionando normalmente.

Mesmo em tempos em que se discute a Revolugdo 4.0, as Diretrizes
Curriculares Nacionais do pais que tratam da formacdo superior em Ciéncias
Contabeis sdo antigas, sendo instituidas pelo Conselho Nacional de Educacéo por
meio da Resolu¢cdo CNE/CES N° 10, de 16 de dezembro de 2004, em tempos de
Terceira Revolucao Industrial, ndo tendo atualizacbes até o momento, passados 18
anos. O Conselho Federal de Contabilidade (CFC), 6rgdo responsavel pelo registro e
fiscalizacdo dos profissionais de contabilidade fez uma proposta para alteracdo das
Diretrizes Curriculares dos Cursos de Ciéncias Contdbeis em 2008, que ndo entrou
em vigor, estando também defasada em relacdo as inovacfes tecnoldgicas que a
Revolucéo 4.0 apresenta (MARION, 2018).

De acordo com o Conselho Regional de Contabilidade do estado de S&o Paulo
(CRCSP), em publicac&o on-line do dia 11 de abril de 2022, com o titulo “CFC e MEC
discutem mudancas das diretrizes curriculares para os cursos de graduacdo em

Ciéncias Contabeis”, houve um encontro no dia 07 de abril de 2022 entre

2 A Organizagdo Mundial da Salde (OMS) declarou o coronavirus Covid-19 como pandemia em
11/03/2020 e recomendou o isolamento social como estratégia para enfrentar o virus e salvar vidas.
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representantes desses 0rgdos para tratar da atualizacdo da Resolugdo CNE/CES n°
10/2004 (CRCSP, 2022).

No dia 24 de maio de 2022, houve o “Dia D da Educagao Contabil”, promovido
pelo CRCSP, com apoio do CFC e transmitido simultaneamente aos Conselhos
Regionais de Contabilidade de todo o pais, com palestras e debates sobre a matriz
curricular dos cursos de Ciéncias Contdbeis (CRCSP, 2022), o que demonstra a
importancia e a necessidade de mudancas curriculares, pois o curso de Ciéncias
Contabeis forma profissionais contabilistas que tem papel fundamental na vida
empresarial e econ6mica mundial, e precisam ser formados a partir de um
conhecimento alinhado com a realidade, tendo em vista que vao atuar no mercado,
com todos os seus desafios tecnoldgicos, e essas questdes precisam estar imbuidas
em sua formacao.

Assim, essa pesquisa se faz relevante para conhecer os Projetos Pedagdgicos
das IES que oferecem o curso presencial de Ciéncias Contabeis e verificar a forma
como as questdes relacionadas a Revolucdo 4.0 estdo sendo abordadas nos
processos de ensino-aprendizagem e na formacdo dos estudantes dos cursos
presenciais de Ciéncias Contdbeis. O recorte desse estudo se da nas IES que
oferecem o curso de Ciéncias Contabeis, na modalidade presencial, na Regido
Metropolitana de Sorocaba (RMS).

Devido a grande expanséao industrial no estado de Sao Paulo entre 1939 e
1970, iniciou-se estudos e politicas de descentralizac&o industrial em que, Sorocaba,
pela sua crescente industrializagéo, se destaca (MIRANDA, 2020).

A RMS foi criada pela Lei Complementar do estado de S&o Paulo N° 1.241, de
08 de maio de 2014, alterada pela Lei Complementar do estado de Sdo Paulo N°
1.289, de 29 de junho de 2016, sendo composta pelas cidades: Alambari, Aluminio,
Aracariguama, Aracoiaba da Serra, Boituva, Capela do Alto, Cerquilho, Cesario
Lange, Ibilina, Iperd, Itapetininga, Itu, Jumirim, Mairinque, Piedade, Pilar do Sul, Porto
Feliz, Salto, Salto de Pirapora, Sdo Miguel Arcanjo, Sdo Roque, Sarapui, Sorocaba,
Tapirai, Tatui, Tieté e Votorantim.

Conforme Miranda (2020, p. 141):

Em virtude do movimento de interiorizagdo da producdo industrial, do
crescimento continuo e da especializacdo da industria instalada na regido de
Sorocaba e do crescimento urbano e demografico, ocorre a criagdo da RMS
como consequéncia destes fatos, configurando-se como uma das mais
recentes RM’s brasileiras, introduzida no século XXI e que guarda
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caracteristicas distintas das antigas RM’s criadas no século XX. Sua
presenca se faz presente no momento em que o fendmeno metropolitano nao
€ mais novidade, mas guarda caracteristicas marcantes das enormes
diferencas econémicas e sociais dos municipios que a formam e que,
portanto, necessitam de um planejamento das funcdes metropolitanas de
integracdo e cooperacao regional.

A criacdo da RMS foi um processo que visou estabelecer uma forma de integracéo e
cooperacao entre municipios vizinhos para promover o desenvolvimento regional e
resolver questdes comuns. Teve como principal objetivo promover o desenvolvimento
econdbmico, social e urbano da regido, buscando a integracdo de acdes e
investimentos entre 0os municipios. Com a criacdo da RMS, os municipios envolvidos
passaram a atuar de forma mais integrada, compartilhando responsabilidades e
planejando o desenvolvimento regional de maneira conjunta.

Segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE, 2022), o
namero de habitantes da Regido Metropolitana de Sorocaba (RMS) chegou a
2.189.284, em 2021.

Quadro 5 - Dados da Regido Metropolitana de Sorocaba

Municipio Area territorial Total de PIB per capita
km?2 habitantes R$
2021 2021 2019

Alambari 159.600 6.231 17.145,55
Aluminio 83.619 18.903 115.258,20
Aracariguama 145.204 23.343 153.904,22
Aracoiaba da Serra 255.305 35.389 24.299,70
Boituva 248.954 63.310 48.245,53
Capela do Alto 169.890 21.257 15.014,46
Cerquilho 127.803 50.631 39.476,07
Cesério Lange 190.392 18.595 25.528,78
Ibitina 1.058.082 80.062 23.392,98
Iperd 170.289 38.771 18.424,29
Itapetininga 1.789.350 167.106 29.883,19
Itu 640.719 177.150 47.384,65
Jumirim 56.685 3.467 36.578,45
Mairinque 210.149 47.723 36.310,82
Piedade 746.868 55.731 23.365,29
Pilar do Sul 681.248 29.612 25.490,29
Porto Feliz 556.706 53.698 56.431,41
Salto 133.057 120.779 65.208,06
Salto de Pirapora 280.412 46.285 41.579,23
S&o Miguel Arcanjo 930.339 33.071 23.793,90
S&o Roque 306.908 93.076 34.699,10
Sarapui 352.592 10.493 15.472,98
Sorocaba 449.872 695.328 54.878,75
Tapirai 755.100 7.725 18.965,41
Tatui 523.749 124.134 34.164,15
Tieté 404.396 42.946 43.988,31
Votorantim 184.186 124.468 27.816,38
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Fonte: IBGE (2022)

Um levantamento realizado no site oficial de Cadastro de Cursos Superiores do
Ministério da Educacdo (emec.mec.gov.br) demonstra que, atualmente, existem
quinze cursos de Ciéncias Contabeis, oferecidos por quatorze Instituicbes de Ensino
Superior, em oito dos vinte e sete municipios que compdem a Regido Metropolitana

de Sorocaba, conforme quadro que segue:

Quadro 6 - Instituicdes que oferecem o curso de Ciéncias Contabeis na modalidade presencial
na RMS em 2022.

Municipio Instituicdo de Ensino Superior
Itapetininga Instituto Itapetiningano de Ensino Superior
Itu Faculdade de Direito de Itu — FADITU
Centro Universitario Nossa Senhora do Patrocinio —
CEUNSP
Porto Feliz Faculdade de Tecnologia Porto das Mon¢des — FAMO
Salto Centro Universitario Nossa Senhora do Patrocinio —
CEUNSP
Sao Roque Centro Universitario Sdo Roque
Tatui Faculdade de Ensino Superior Santa Bérbara
Tieté Faculdade de Tieté
Sorocaba Athon Ensino Superior
Faculdade Anhanguera de Sorocaba
Faculdade de Sorocaba — UNIESP
Faculdade Mauricio de Nassau de Sorocaba
Universidade de Sorocaba — UNISO
Universidade Paulista — UNIP

Fonte: Sistema e-Mec — Ministério da Educacgéo (2022)

Com base nesses pressupostos, esta pesquisa tem como objetivo geral
verificar como os cursos presenciais de Ciéncias Contabeis, bacharelado, oferecidos
por Instituicdes de Ensino Superior da Regido Metropolitana de Sorocaba estao
abordando em seus Projetos Pedagdgicos a questdo da Revolucdo 4.0 no que se
relaciona a contabilidade.

Como objetivos especificos, busca-se:

e Tracar um panorama da formacédo contabil no Brasil, desde a instituicdo
da profissdo até a exigéncia de formacéo em nivel de educacéo superior;
e Contextualizar a Revolucgéo 4.0, a Educacgao 4.0 e a Contabilidade 4.0,

e seus impactos na sociedade contemporanea;
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e Levantar as principais demandas da educacao superior relacionadas a
formacéo de estudantes perante a Revolugcédo 4.0, com foco no ensino
de contabilidade;

e Analisar os estudos que estdo sendo realizados na atualidade sobre a
formacdo universitaria do profissional contabil, tanto no ambito de
producdo do conhecimento, quanto no ambito dos érgaos reguladores
(Ministério da Educacéo e Conselho Profissional).

Para o desenvolvimento desta pesquisa, no que tange aos aspectos
metodoldgicos, quanto a sua abordagem, esta pesquisa é qualitativa e, quanto aos
procedimentos, utiliza-se da pesquisa bibliografica, em um primeiro momento, por
meio de um levantamento de artigos, teses e dissertacdes relacionados com a
tematica, e em um segundo momento, da anéalise documental realizada nos Projetos
Pedagogicos de Curso (PPC’s) das Instituicbes selecionadas no recorte desta
pesquisa.

Pretende-se, como resultado desta pesquisa, um maior conhecimento dos
Projetos Pedagdgicos dos cursos presenciais de Ciéncias Contabeis das IES da RMS,
principalmente no que se relaciona a formacao ou ndo dos estudantes no que se refere
as inovacgdes advindas da Revolucéo 4.0. Também pretende-se contribuir com as IES
da RMS e com os cursos de Ciéncias Contabeis, especificamente, na reflexdo sobre
a necessidade do aprimoramento da formacdo oferecida aos estudantes,
principalmente no que se refere as inovacdes impostas pela Revolugéo 4.0, além de
oportunizar as IES participantes da pesquisa, uma visdo mais holistica do que tem
sido desenvolvido em termos de disciplinas deste curso voltadas as questfes da

Revolucao 4.0.
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2 A EVOLUCAO DA CONTABILIDADE ENQUANTO CIENCIA

Neste capitulo sera apresentada a origem da contabilidade e um breve resumo

da evolucao historica da contabilidade e do ensino superior da contabilidade no Brasil.

2.1 A origem da Contabilidade

A contabilidade é uma ciéncia social que existe desde quando o homem sentiu
a necessidade de controlar seus bens e seu patriménio.

Os doutrinadores utilizam varias formas de conceituar a contabilidade como
ciéncia que se utiliza de técnicas proprias para controlar o patriménio. Vejamos
algumas defini¢cdes, sendo a primeira delas de Ribeiro:

A contabilidade, portanto, € uma ciéncia social que tem por objeto o
patriménio das entidades econdmico-administrativas. Seu objetivo principal é

controlar o patriménio das entidades em decorréncia de suas variagfes
(RIBEIRO, 2013, p. 2).

No conceito de Marion:

A contabilidade é o instrumento que fornece o maximo de informacdes Uteis
para a tomada de decisdes dentro e fora da empresa. Ela é muito antiga e
sempre existiu para auxiliar as pessoas a tomarem decisfes. Com o passar
do tempo, o0 governo comega a utilizar-se dela para arrecadar impostos e a
torna obrigatéria para a maioria das empresas (MARION, 2018, p. 30).

De acordo com ludicibus:

A contabilidade é o grande instrumento que auxilia a administracdo a tomar
decisBes. Na verdade, ela coleta todos os dados econdmicos, mensurando-
0S monetariamente, registrando-os e sumarizando-os em forma de relatérios
ou de comunicados, que contribuem sobremaneira para a tomada de
decisbes (IUDICIBUS, 2021, p. 1).

Em termos histdéricos, no primeiro Congresso Brasileiro de Contabilistas,
realizado no Rio de Janeiro, de 17 a 27 de agosto de 1924, o conceito oficial de
contabilidade foi formulado assim: “Contabilidade € a ciéncia que estuda e pratica as
fungbes de orientagdo, de controle e de registro relativas a administracdo econémica”
(RIBEIRO, 2018, p. 2).

Ha registros historicos da era da pedra, de desenhos e gravacdes, que mostram
gue o homem primitivo, ainda que de forma rudimentar, controlava seus bens, como

objetos de cacas, pescas e rebanhos. E ap0s exercer a caca e a pesca, 0 homem
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passou a dedicar-se também a agricultura e ao pastoreio, criando uma riqueza
individual e melhorando seu controle contabil. Por meio do escambo, os individuos
trocavam suas mercadorias a fim de suprir suas necessidades, mas com a invencéao
da moeda, os valores foram criados, os negoécios foram ampliados, surgindo a
atividade do comércio. O inicio da contabilidade esta associado a escrita, a contagem
e ao dinheiro (NIYAMA; SILVA, 2021).

Dessa forma, ndo é exagero dizer que a contabilidade € tdo antiga quanto o
homem e ela evoluiu na mesma medida que o homem também evoluiu. Segundo
ludicibus (2021, p. 13):

N&o é descabido afirmar que a nocao intuitiva de conta e, portanto, de
Contabilidade seja, talvez, bastante antiga. Alguns historiadores fazem
remontar os primeiros sinais objetivos da existéncia de contas a
aproximadamente 2.000 anos a.C. Entretanto, antes disto, 0 homem primitivo,
ao inventariar o niumero de instrumentos de caca e pesca disponiveis, ao
contar seus rebanhos, ao enumerar suas anforas de bebidas, ja estava
praticando uma forma rudimentar de Contabilidade.

Com o inicio da atividade comercial, 0 homem sentiu maior necessidade de
registrar e documentar as transacdes, seus bens, direitos e obrigacbes de forma
organizada e apresentavel, pois 0s impostos sobre seu patriménio ja eram cobrados
pela autoridade local. E possivel localizar os primeiros exemplos completos de
contabilizacdo, portanto, seguramente no terceiro milénio antes de Cristo, na
civilizacdo da Suméria e da Babilbnia e Mesopotamia (hoje Iraque), no Egito e na
China (IUDICIBUS, 2021).

Cada civilizagdo mantinha seus registros por meio de pictografia® prépria. Com
todo acervo tecnolégico que se acumulou até hoje, ndo fica dificil imaginar quéo
precario era o sistema de registros, sem o uso do alfabeto (DURAES, 2003).

Com o surgimento do papiro (papel) e do cdlamo (pena de escrever) no Egito,
a escrita se desenvolveu e surgiram os primeiros livros contabeis, que foram depois
aperfeicoados pelos gregos.

Em 1202, o matemético italiano da cidade de Pisa, Leonardo Fibonacci
(também conhecido como Leonardo de Pisa, Leonardo Pisano ou Leonardo Bigollo),
foi quem instituiu o0 uso do abaco e propoés a substituicdo dos numerais romanos pelos

algarismos indo-arabicos para se efetuar calculos. Escreveu um livro chamado Liber

® A pictografia era o sistema de escrita primitivo em que se exprimiam as ideias por meio de cenas
figuradas ou simbdlicas (DURAES, 2003).
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Abaci (livro do abaco) que tratava de aritmética, célculos comerciais e da algebra
(MOURA, 2020).

Neste livro, Leonardo Fibonacci estuda os numeros que recomenda sua
aplicacdo para demonstracdo de dividas e de prejuizos nos calculos comerciais.
Segundo Moura (2020), a obra de Fibonacci foi o primeiro marco para a
sistematizacdo da contabilidade, mas depois dela, outras apareceram.

Em 1494, o frei Luca Pacioli, escreveu um livro contendo um capitulo para a
contabilidade, denominado Tractatus de Computies et Scripturis (Contabilidade por
Partidas Dobradas), introduzindo um método de padronizag&o dos registros contébeis,
que se chamou “método das partidas dobradas” (MOURA, 2020). Luca Pacioli é
chamado de “O Pai da Contabilidade”.

De acordo com Moura (2020, p. 13):

Com a publicacao do livro de Pacioli, 0 método das partidas dobradas tornou-
se conhecido por toda a Europa, e, com a expansao do comércio maritimo,
passou a ser conhecido também nos outros continentes, sendo adotado por
comerciantes de praticamente todo o mundo.

A partir do livro de Luca Pacioli, outros trabalhos surgiram e o método das
partidas dobradas foi aperfeicoado.

Em 1840, Francisco Villa publica o livro La contabilita applicatta alle
amministrazioni private e pubbliche (A Contabilidade Aplicada a Administracéo
Privada e Publica), em que expds que a contabilidade deveria ser utilizada nao
somente para a escrituracdo, mas também para a tomada de decisdo (MOURA, 2020).
Essa foi uma importante contribuicdo para a contabilidade.

Ap6s o livro de Francisco Villa e com os avancos em estudos e técnicas
contdbeis para o registro, controle e estudo do patrimbénio, surgiram 0s primeiros
cursos de contabilidade na Italia, que se tornou o berco da contabilidade. As familias
que possuiam muitos bens, além do comércio em geral, necessitavam de profissionais
habilitados com a nova técnica de escrituragdo (MOURA, 2020).

Surgiu, entdo, em 1840, com o inicio da contabilidade cientifica, a primeira
escola italiana de contabilidade ou “Escola Europeia”, onde predominava a
contabilidade do controle do patrimoénio (MOURA, 2020).

A “Escola Europeia” dominou o cenario contabil até o inicio do século XX,
quando iniciou a “Escola Americana”, na qual predominava a contabilidade voltada a

apresentar informacdes para a tomada de decisGes e ndo apenas para controlar o
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patrimonio. Os Estados Unidos, diante do crescimento de grandes organizacbes
empresariais, utilizaram-se da controladoria e auditoria, baseando-se em informagdes

contabeis precisas para a tomada de decisdo. Segundo ludicibus (2021, p. 15):

O surgimento das gigantescas corporations, principalmente em inicios do
século XX, além do formidavel desenvolvimento do mercado de capitais e o
extraordinario ritmo de desenvolvimento que aquele pais experimentou e
ainda experimenta, constitui um campo fértil para o avanco das teorias e
praticas contdbeis norte-americanas. Ndo podemos esquecer, também, que
os Estados Unidos herdaram da Inglaterra uma excelente tradicdo no campo
da auditoria, criando, 14, sélidas raizes.

A “Escola Americana” domina o cenario contabil atual, mas a globalizagao
exigiu uma contabilidade internacional, padronizada e muitos esforcos estdo sendo
realizados para que os usuarios da contabilidade, especialmente investidores, possam
utilizar as informacgdes contabeis para a tomada de decisao de forma padronizada.

Assim, por meio desse arrazoado, pode-se verificar que a contabilidade da era
primitiva foi transformada em ciéncia por meio dos estudos e publicacdes de obras
gue mostravam a importancia de controlar o patriménio através de numeros e de forma
ordenada, abandonando a contabilidade do mundo antigo, no qual os registros eram
feitos de forma rudimentar, e passou a ser a contabilidade do mundo medieval,
trazendo ao conhecimento humano teorias e métodos contabeis mais eficazes para o
controle do patriménio.

Tornando-se uma ciéncia, a contabilidade passou a ser exigida como formacao
profissional, iniciando os primeiros cursos na lItalia. A escola Italiana, também
chamada de Escola Europeia de Contabilidade, focava esta ciéncia como controle de
patrimdnio, mas com o crescimento das organizacdes empresariais nos Estados
Unidos, as Ciéncias Contabeis passaram a ser instrumento para gestao dos negécios
e tomadas de decisdes, além do controle patrimonial. A globalizacao fez com que a
escola americana de contabilidade fosse utilizada como método de ensino universal
das Ciéncias Contabeis.

Desde 1840, a contabilidade como ciéncia social é objeto de estudo, andlises
e pesquisas cientificas, procurando padronizar suas demonstracdes financeiras, a fim
de facilitar a analise de investidores do mercado de capitais, direcionando a profissdo
e 0 ensino superior da contabilidade. Essa é a quarta fase da contabilidade, a qual

chamamos de contabilidade do mundo cientifico.
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Como observado, a contabilidade esta presente desde a era primitiva, mas
evoluiu lentamente até os dias atuais. Em resumo, podemos elencar 4 fases da

evolucdo da contabilidade no mundo, conforme o quadro que segue:

Quadro 7 — Evolucéo da Contabilidade no Mundo

Fases da Evolucao Contabil Descricao

Contabilidade do Mundo Antigo Periodo que se inicia com as primeiras civiliza¢des e vai até
1202 da Era Crista, quando apareceu o Liber Abaci, da
autoria de Leonardo Fibonaci, o Pisano.
Contabilidade do Mundo Medieval Periodo que vai de 1202 da Era Cristd até 1494, quando
apareceu o0 Tratactus de Computis et Scripturis
(Contabilidade por Partidas Dobradas) de Frei Luca Pacioli,
publicado em 1494, enfatizando que a teoria contabil do
débito e do crédito corresponde a teoria dos numeros
positivos e negativos, obra que contribuiu para inserir a
contabilidade entre os ramos do conhecimento humano.
Contabilidade do Mundo Moderno Periodo que vai de 1494 até 1840, com o aparecimento da
Obra La Contabilita Applicatta alle Amministrazioni Private e
Pubbliche, de autoria de Francisco Villa, premiada pelo
governo da Austria. Obra marcante na histéria da
Contabilidade.

Contabilidade do Mundo Cientifico Periodo que se inicia em 1840 e continua até os dias de hoje.
Fonte: Zanluca (2022)

De acordo com Hendriksen e Breda (2018, p. 45), “o historiador Raymond de
Roover considerou o periodo de 1494 a 1800, uma fase de estagnacdo da
contabilidade” .

Mas Hendriksen e Breda (2018) acham essa caracterizagcdo um pouco injusta,
visto que foi um periodo de descobrimentos, inclusive o Brasil foi descoberto neste
intervalo.

A contabilidade voltou a ter mudancas significativas a partir da Primeira

Revolucao Industrial.

2.2 A contabilidade diante das Revolug¢des Industriais

A contabilidade, durante o periodo que se estende até o século XVI, tinha como
principal objetivo produzir informacgdes para o proprietario de um negocio. As contas
eram mantidas em sigilo e ndo havia pressdes externas como hoje, no sentido de
exatiddo ou adogdo de padrdes uniformes de divulgacdo (HENDRIKSEN;BREDA,
2018).
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No entanto, a contabilidade também procurou acompanhar a evolu¢cdo, como
nos diz Silva e Assis (2015, p. 36):
O mundo evolui sempre, e penaliza quem ndo acompanha essa evolucdo. A
contabilidade, neste contexto, vem se adequando aos periodos desta
evolucéo, sob pena de se tornar obsoleta e cair em desuso. Fatos como a
expansdo comercial, invencdo da imprensa e revolugcdo industrial foram
exemplos em que exigiram adequacfes contabeis, como técnicas de

controle, informacdes para o &mbito gerencial, apuracdo de custos e
auditoria.

Com o advento da Primeira Revolucdo Industrial, comecaram a surgir
especialistas em contabilidade, principalmente ap6s a aprovacdo da Lei das
Companhias, em 1844, que passou a exigir balancos aprovados por auditores
(HENDRIKSEN;BREDA, 2018).

Na Segunda Revolucéo Industrial, houve avancos significativos nas praticas
contabeis, com o desenvolvimento de novas tecnologias e a crescente complexidade
das operacdes comerciais, 0 que levou a contabilidade a ser realizada de forma mais
formalizada e padronizada. A introducdo da maquina de escrever contribuiu para que
os documentos e relatérios contabeis fossem produzidos de forma mais eficiente e
organizado. As maquinas de contabilidade e calculadoras mecéanicas eram utilizadas
nas préaticas contébeis, tornando o trabalho mais rapido e preciso. Elas permitiam a
automatizacdo de calculos repetitivos, como adi¢do, subtracdo, multiplicacdo e
divisdo, economizando tempo e reduzindo erros.

O sistema maquinizado foi considerado como um processo moderno em que
se utilizava a maquina de datilografar comum, a maquina de calcular e um

formulario denominado Ficha Triplice, constituida por trés vias, cada uma
com uma finalidade distinta (SANTOS, 2014, p. 27).

O papel dos contadores profissionais se expandiu durante a Segunda
Revolucao Industrial. Eles passaram a desempenhar um papel mais ativo ha tomada
de decisbes financeiras e no planejamento estratégico das empresas.

Na Terceira Revolugéo Industrial, a transformagéao da contabilidade, foi ainda
mais expressiva com o advento da Tecnologia da Informagéo e Comunicacéo (TIC).
A digitalizacdo e a automacgéo de processos contédbeis trouxeram mudancas na forma
como as informacgfes financeiras sao registradas, analisadas e relatadas. A
contabilidade manual se transformou em contabilidade eletronica (MOTA, 2020). Os
sistemas de contabilidade computadorizados permitiam o armazenamento e

processamento de grandes volumes de dados de forma rapida e precisa. Isso eliminou
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a necessidade de registros em papel e calculos manuais, aumentando a eficiéncia e
reduzindo erros humanos.

Também na Terceira Revolucdo Industrial a contabilidade se beneficiou do
desenvolvimento de softwares de contabilidade e ERP, que sao ferramentas
integradas e que oferecem uma ampla gama de recursos contabeis, como controle de
estoque, gestdo de ativos, folha de pagamento e relatorios financeiros. Os sistemas
ERP permitem que as empresas automatizem processos contabeis tornando-0s mais
eficientes e fornecendo informacdes em tempo real. Com o uso de ferramentas de
andlise de dados, as empresas podem extrair informagBes valiosas de grandes
conjuntos de dados financeiros, possibilitando melhor compreenséo do desempenho
financeiro, identificacdo de tendéncias, deteccdo de problemas e suporte a tomadas

de decisdo mais informadas. Sobre isso, Almeida Filho (2004, p. 1) relata que:

A informatica, em termos de desenvolvimentos, tem despontado, trazendo
grandes avancgos para a sociedade em geral. No campo contabil, sua
utilizagdo vem contribuindo para a valorizagdo da profissdo pela
disponibilidade do contador em gerenciar informacfes para auxiliar a alta
administracdo a trabalhar em bases melhores. O contador pode se
beneficiar do grandioso volume de informagbes centralizadas na
contabilidade e elaborar relatérios nos varios aspectos gerenciais,
colocando a disposicdo da administracdo, em tempo héabil, dados que
proporcionam a tomada de decisdes.

Outra mudanca importante foi a padronizacdo e harmonizacdo das normas
contdbeis internacionais, que promovem a comparabilidade e a transparéncia das
informacdes entre diferentes paises e facilitam a andlise e avaliagdo de empresas
globais. Foi criado também pela Receita Federal o plano de contas referencial, a fim
de padronizar as informac¢des contadbeis em um Unico plano de contas, sendo possivel,
desta forma, enviar informacdes contabeis digitais através da Escrituracdo Contabil
Digital (ECD):

A era digital promoveu uma verdadeira revolu¢gdo no trabalho dos
profissionais contabeis, permitindo a troca de imensas pilhas de arquivos, por
acessos rapidos e diretos aos documentos arquivados em programas
especificos no computador. Um exemplo pratico € Escrituracdo Contabil
Digital (ECD), instituida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB),
por meio da Instru¢do Normativa n° 787, de 19.11.2007, constituindo assim
uma nova forma de escrituracdo alternativa a escrituragcdo em papel. Todo
esse processo é realizado por meio da Certificagdo Digital, que é uma
credencial que atesta a identidade de uma pessoa fisica, juridica, maquina,
aplicagdo ou site na web, com o0 objetivo de garantir a autenticidade, a
integridade e a validade juridica de documentos em forma eletrdnicas
habilitadas, bem como a realizacdo de transagBes eletrbnicas seguras
(SANTOS, 2014, p. 31).
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Mas a TIC também trouxe insegurancas e desafios, pois a seguranca dos
dados financeiros e a protecao contra fraudes se tornaram preocupacdes importantes,
exigindo o uso de medidas de seguranca robustas e adequadas para uma boa
governancga corporativa.

Na Quarta Revolucédo Industrial, em que se baseia a presente pesquisa, a
contabilidade esta passando por transformacgdes significativas, impulsionadas pelas
tecnologias digitais e pela automacédo avancada, de acordo com Magalhdes e
Vendramini ( 2018), conforme segue:

e digitalizacdo e automacao, que se refere a adocao de softwares e sistemas

contabeis baseados na nuvem;

e inteligéncia artificial e aprendizado de maquina, que esta sendo utilizado na
contabilidade para analise de dados contabeis, previsbes e tomadas de
decisdes;

e blockchain e criptomoedas, analise avancada de dados, conectividade e
integracdo de sistemas com o avanco de Internet das Coisas (loT) e
sistemas integrados, tornando possivel coletar dados em tempo real de
diferentes fontes;

e conformidade e regulamentacéo, pois a contabilidade na Quarta Revolucao
Industrial precisa lidar com questdes relacionadas a protecdo de dados,
conformidade com regulamentag®es fiscais e financeiras e ética no uso de
tecnologias avancadas.

Essas tecnologias estéo transformando a forma como os dados contabeis sdo

processados, analisados e utilizados para a tomada de decisdo estratégica.
A contabilidade 4.0, pode ser definida como um novo perfil de contador, que
tem ganhado forca no cenéario empresarial atual. Tal funcdo tem ganhado
forca, e esta associado ao uso de novas tecnologias. Assim, tal profissional
deve assumir uma posicao mais responsavel pelas proprias escolhas e a¢cbes

frente as situagfes impostas (FREITAS, 2020, apud MORAES, CASTRO,
MARCELINO, 2022, p. 263).

A contabilidade esta se tornando mais eficiente, precisa e estratégica,

proporcionando um maior suporte para o sucesso das organizacoes.
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2.3 A evolucgéo do ensino da Contabilidade no Brasil

“Educacao € o processo relacional aberto de dar forma a condugédo do nosso
viver. Educar ndo é domesticar, nem formatar; educar € eduzir: desenvolver e formar
a nossa aptidao de senhorio e de orientacao do viver’ (BARATA-MOURA, 2004, p.
31).

Com essa citacdo do pesquisador José Barata-Moura sobre a educacéo,
iniciamos a secao sobre a evolucdo histérica da educacédo superior no Brasil, com
énfase no ensino da Contabilidade.

O processo educacional no Brasil foi muito lento desde sua colonizacdo
(GHIRALDELLI JUNIOR, 2009). Seu descobrimento ocorreu em 1500 com a
expansao maritima e a necessidade dos portugueses em encontrar metais preciosos
e uma rota alternativa para chegar a indias.

Mas somente em 1549, com a chegada dos jesuitas em solo brasileiro, inicia-
se 0 processo educacional no pais (VEIGA; LIMA, 2007).

A Companhia de Jesus ficou 210 anos no Brasil, desenvolvendo a educacéo
escolar com forte formacado catdlica, porém, em 1759 foram expulsos pela Coroa
Portuguesa, porque o ensinamento dos jesuitas era alheio aos interesses da Coroa,
que queria colocar as escolas a servigco do Estado e nao da fé. Segundo Ghiraldelli
Junior (2009, p. 3), quando os jesuitas foram expulsos, em 1759, eles tinham aqui no
Brasil mais de cem estabelecimentos de ensino, considerando-se 0s colégios, as
residéncias, as missdes, 0s seminarios e as escolas de ler e escrever.

Depois da saida dos jesuitas, o Estado assumiu o controle da educacao
escolar, que ficou estagnada e s6 voltou a crescer com a chegada da Familia Real
Portuguesa, em 1807, e das nobres familias que a acompanhava.

O pais necessitava de mao de obra qualificada para atender a Corte e as

nobres familias. Segundo Ghiraldelli Junior (2009, p. 5):

[...] inimeros cursos, tanto profissionalizantes em nivel médio quanto em
nivel superior, bem como militares, foram criados para fazer do local algo
realmente parecido com uma Corte. Deu-se a abertura dos portos, aconteceu
0 nascimento da Imprensa Régia e a criagdo do Jardim Botanico do Rio de
Janeiro. Em 1808, surgiram o Curso de Cirurgia na Bahia e o Curso de
Cirurgia e Anatomia no Rio de Janeiro. Posteriormente, criou-se o Curso de
Medicina no Rio de Janeiro e, em seguida, em 1910, a Academia Real Militar
(que mais tarde tornou-se a Escola Nacional de Engenharia).
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O descobrimento do Brasil e a colonizagdo ocorreram em momentos de
expansao econdmica e politica, com énfase no capitalismo. Portanto é dificil imaginar
o Brasil colonial, sem um controle contabil, principalmente porque a Coroa Portuguesa
ja exigia o pagamento de tributos sobre riquezas. Sendo assim, existem dados

histéricos de que, em 1551, o Brasil teve seu primeiro contador nomeado pelo rei,

segundo Rodrigues (2022):

Em 23 de junho de 1551, na época em que o Brasil ainda era Col6nia de
Portugal, foi nomeado o primeiro Contador. Naquela data, Bras Cubas,
fundador da cidade de Santos-SP, foi nomeado pelo Rei D. Jodo Ill, em
Almerim, para o cargo de Provedor da Fazenda Real e Contador das Rendas
e Direitos da Capitania. Nesse cargo vitalicio foi confirmado pelo Rei D.
Sebastido, em Carta de Confirmacdo passada em Lisboa, em 08 de maio de
1563. [...] A formacéo profissional do Contador tem sua origem embrionéria
em 1754, com a proposta do Governador Francisco Xavier de Mendonga
Furtado, irmao do futuro Marqués de Pombal.

A seguir, temos algumas bibliografias das obras publicadas no Brasil de 1836

a 1905, que demonstram a movimentagdo continua para aperfeicoamento da

Contabilidade no pais e instalacéo de cursos de Ciéncias Contébeis:

Quadro 8 — Bibliografia das obras de Contabilidade publicadas no Brasil de 1836 a 1930

Ano Obra(s)

1836 | JACLET, J. Ciéncia do Guarda-Livros. Trad. Da 42 edi¢cao por Jodo Candido de Deos e Silva. Rio
de Janeiro: Tipografia Nacional, 1836. (A 22 edicao foi publicada com o titulo Ciéncia do Guarda-
Livros, ensinada em 21 lices e sem mestre ou Tratado Completo de Escrituracdo dos Livros).

1837 | CARVALHO, Estevao Raphael de. A Metafisica da Contabilidade. Rio de Janeiro: Tipografia Imp. E
Const. De J. Villeneuve & Co. (Rua do Ouvidor, 65), 1837. (O autor foi lente da Aula de Comércio
do Maranhao e Deputado por essa Provincia na Assembleia Geral Legislativa do Império.)

1839 | BOUNIER, M. N. Elementos de Contabilidade Comercial. Rio de Janeiro: [s.ed.], 1839.

1840 | BOUNIER, M. N. Escrituracdo em Partidas Singelas. Rio de Janeiro: Tipografia e Livraria Francesa
de J. S. Saint-Amant (Rua de S&o José, n° 64), 1840.

1852 | SOARES, Sebastido Ferreira. Tratado de Escrituracdo Mercantil, por Partidas Dobradas, aplicado
as Financas do Brasil. Porto Alegre: [s.ed.], 1852.
SOARES, Sebastiéo Ferreira. Plano de Reforma da Contabilidade do Tesouro Nacional.
Apresentado ao Ministro da Fazenda, trabalho inédito encontrado na Sec¢éo de Manuscrito da
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Ano Obra(s)

Biblioteca Nacional (1, 8, 1, n° 33). No mesmo livro, Projeto de Reorganizacdo das Tesourarias da
Fazenda.

1856 | VIEIRA, Manoel José Rodrigues. O Guarda-Livros Brasileiro. 1.ed. Rio de Janeiro: Tipografia
Nacional, 1856.

1858 | GOMES JUNIOR, José Antbnio. Regras de Escrituracdo Mercantil. Recife: [s.ed.], 1858.

1864 | MEDEIROS, Manoel Fonseca de. Nocdes de Escrituracdo Mercantil. Recife: [s.ed.], 1864.

1869 | LESSA, Joédo Francisco de Aradjo. Manual Te6rico-Préatico do Guarda-Livros (Tratado completo de
Escrituracdo Mercantil por partidas simples, mistas e dobradas). Rio de Janeiro: Ed. De Eduardo
C. Henrique Laemmert, 1869.

1869 | COSTA, José Inocéncio Pereira da. Compéndio de Escrituracdo Mercantil. Ouro Preto: Tipografia
de J. F. Paula Castro, 1869.

1871 | CARVALHO, V. Henrigue dos Santos. Manual Mercantil ou Enciclopédia Elementar do Comércio
Brasileiro. Rio de Janeiro: [s.ed.], 1871.

1878 | OLIVEIRA, Jerdnimo Joaquim de. Compéndio Mercantil — Tratado Prético de Direito e Escrituragao
Mercantil. Rio de Janeiro: [s.ed.], 1878.

1880 | CUNHA, lidefonso de Souza. Guia Tedrico-Prético de Escrituragdo Mercantil. Rio de Janeiro:
Tipografia Carioca, 1880.

1885 | ALCOFORADO, Adolpho. A. Guedes. Guia Prético de Escrituracdo Mercantil, por Partidas
Dobradas. Recife: Tipografia Central, 1885.

1885 | CARVALHO, Veridiano de. Manual Mercantil. 1.ed. [s.L.]: [s.ed.], 1885. (De 1885 a 1909 houve 20
edi¢cbes)

1886 | AVELLAR, Vicente Ferreira da Cunha. Tratado Elementar de Escrituragdo Mercantil. 1.ed. Rio de
Janeiro: [s.ed.], 1886; 2.ed. Rio de Janeiro: Imprensa Mont'Alveine, 1891; 3.ed. Rio de Janeiro:
Tipografia Vilas Boas, 1900. (O autor foi Professor de Escrituracdo Mercantil do Liceu e Oficios do
Rio de Janeiro.)

1887 | CARVALHO, Veridiano de. Manual Pratico Mercantil. 9.ed. Rio de Janeiro: [s.ed.], 1887. (1@

edicdo?)




44

Ano Obra(s)

1887 | CARVALHO, Teophilo de Souza. Ciéncia das Financas e Contabilidade. S&o Paulo: [s.ed.], 1887.

1890 | SILVA SOBRINHO, Joao Baptista da. Escrituracdo Mercantil — Partidas Dobradas com aplicagédo
ao comércio de compra e venda, estabelecimento bancario, industriais e agricolas. 1.ed. Rio de
Janeiro: Imprensa Nacional, 1885; 2.ed. 1890. (O autor era 2° Escriturario do Tesouro Nacional e
Professor do Liceu de Artes e Oficios do Rio de Janeiro. A 22 edicdo é dedicada ao Conselheiro
Ruy Barbosa, entdo Ministro da Fazenda, que autorizou a edi¢céo)

1894 | CARNEIRO, Joaquim Xavier. Escrituracdo Mercantil. Sdo Paulo: [s.ed.], 1894.

1896 | COSTA, Francisco Alves da. Nogdes Praticas de Escrituracao Mercantil. Rio de Janeiro: [s.ed.],
1896.

1897 | ROCHA, M. C. Vademecum do Guarda-Livros. Rio de Janeiro: [s.ed.}, 1897

1897 | COSTA, Antonio Tavares da. Tratado do Escrituragéo Mercantil. 1.ed. Rio de Janeiro: [s.ed.], 1897.

1899 | BERLINCK, Horario. Contabilidade aplicada as Empresas Comerciais, Industriais, Financeiras e
Agricolas. Sao Paulo: [s.ed.], 1899.

1899 | AMARAL SOBRINHO, José Augusto do. Direito e Escrituracdo Mercantil por Partidas Dobradas.
1.ed. Sorocaba: [s.ed.] 1899[?]. (Informa o Prof. Francisco Valle, que forneceu grande parte desta
bibliografia, publicada em S&o Paulo, pelos editores C. Teixeira & Cia., é transcrito um pequeno
trecho do discurso do Conselheiro José Duarte Rodrigues quando presidiu a sessao solene de
posse da nova Diretoria do grémio dos Guarda-Livros, de S&o Paulo, em 12 de outubro de 1896.

1901 | BERLINCK, Horario. Questdes Comerciais. Sdo Paulo: [s.ed.], 1901.

1903 | CARVALHO, Carlos. Tratado Tedrico-Préatico de Contabilidade, por Inducdo e Andlise. Sdo Paulo:
Editores Duprat & Cia., 1903.

1904 | DELFINO, José. O aprendiz Guarda-Livros ou Manual do Praticante do Curso de Escrituragéo
Mercantil. Rio de Janeiro: Tipografia Altina, 1904.

1905 | CARVALHO, Carlos Augusto. Tratado Elementar de Contabilidade para uso dos Alunos dos

Institutos de Comércio. Sdo Paulo: [s.ed.], 1905. A Editora LISA publicou a 222 adi¢&o.

Fonte: Rodrigues (2022)

O ensino da contabilidade no Brasil remonta a 1891, conforme citam Niyama e

Silva (2021, p. 75), os quais apontam que “o pioneirismo coube a Academia de




45

Commercio, da cidade de Juiz de Fora, em 1891, sob o patrocinio do mecenas
Francisco Batista de Oliveira”.

Assim, por meio, do exposto acima, o ensino das praticas comerciais e
contabeis iniciaram por volta de 1891, mas, antes disso, ja existiam cursos
profissionalizantes com a finalidade de formar profissionais técnicos em préticas
comerciais e suprir a necessidade de méo de obra qualificada para o pais, apés a

chegada da corte portuguesa.

Um aspecto perceptivel nos trabalhos histéricos desenvolvidos a partir do
século XXI é a importancia do ensino e de suas condi¢cdes de oferta, para
atender a crescente demanda por profissionais mais qualificados, para atuar
numa economia que, ao longo do século XIX ensaiou seus primeiros passos
e, desde o século XX, busca sua consolidacdo (PELEIAS et al., 2007,p. 21).

Em 1899 surge a Escola Pratica do Commercio, do Para, e o Instituto
Commercial, no Rio de Janeiro.

A doac&o de um terreno por Antonio Alvares Penteado, presidente honorario
da instituicdo (que hoje tem o seu nome) e que também financiou a construgédo do
prédio, pode contar com o incentivo do governo paulista, como isen¢édo de pagamento
de a4gua e esgoto e do imposto de transmissdo, além de permitir aos alunos a
nomeacao, sem concurso publico, para o cargo na area naquele estado. Surgia,
entdo, em 1902, a escola técnica na cidade Sao Paulo, dirigida pelo senador Lacerda
Franco (NIYAMA; SILVA, 2021).

O titulo “guarda-livros” foi concedido aos alunos que fizessem um ano de
estudo e de “contador” para os que completassem dois anos. Conforme citam Niyama
e Silva (2021, p.83): “A propria Lei n® 2.024, de 1908, reconhece esse termo no seu
artigo 65”.

Em janeiro de 1905, o Decreto Federal N° 1.339 reconheceu em carater oficial
os diplomas expedidos pela ‘Escola Pratica de Comércio’ e providenciou a
organizacdo dos cursos, dividindo-os em dois: geral e superior. Como muitas
disciplinas do curso superior costumavam ser tratadas normalmente nos programas
da Escola, iniciou-se naquela mesma fundagdo, em 1908, o curso ‘Superior de
Ciéncias Comerciais’ (MARION; ROBLES JUNIOR, 1998).

A “Escola Pratica de Comercio”, pioneira no ensino de comércio no Brasil,
apresentava no seu curso de trés anos, matérias de Contabilidade, Economia e

Administracéo. De acordo com Marion e Robles Junior (1998, p.14), no primeiro ano
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ministrava-se Lingua Portuguesa, Francés, Inglés (ou Alema&o), Aritmética, Algebra,
Geometria e Contabilidade (focada em nocdes de escrituragdo). No segundo ano, o
aluno continuava a evoluir nos diversos idiomas iniciados, e em Contabilidade
adentrava em contetudos focados em comércio, financas, estenografia e desenho,
além de entrar no ramo de Tecnologia, que envolvia o “estudo geral de mercadorias”,
sua proveniéncia, seu valor e 0 processo por meio dos quais se pode avaliar a sua
falsificacdo ou alteracdo. No terceiro ano o aluno tinha Geografia Econémica e
Comercial (envolvendo produtos internacionais e brasileiros, café, historia do
comércio e tratados de comércio), Regras Gerais do Direito, Legislacdo Comercial
(incluindo legislagéo industrial, maritima, com especialidade aduaneira e faléncia),
Economia Politica e Financas (que abrangia desde a Estatistica até a Analise do
Sistema Monetario, Operacdes de Cambio e Bolsas de Valores). O quadro a seguir

demonstra o curriculo existente na época para este curso:

Quadro 9 — Curriculo do Curso Superior de Ciéncias Comerciais

Ano Contetdos Abordados

1° Ano Lingua Portuguesa

Francés

Inglés (ou Alemé&o)

Aritmética

Algebra

Geometria

Contabilidade (Noc¢&es de Escrituracdo)

2° Ano Lingua Portuguesa

Francés

Inglés (ou Alemé&o)

Contabilidade (Comércio, Financ¢as, Estenografia e Desenho)
Tecnologia (Estudo Geral de Mercadorias)

3° Ano Geografia Econbmica e Comercial

Regras Gerais do Direito

Legislagdo Comercial

Economia Politica

Financas (Estatistica, Andlise do Sistema Monetéario, Operacdes de Cambio e
Bolsas de Valores)

Fonte: elaborado pela autora, com base em Marion e Robles Junior (1998, p.14).
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2.4 O ensino da contabilidade no Brasil apds arevolucéo de 1930

Com o desenvolvimento e diversificacdo da industria, houve necessidade de
maior preparacdo de méao-de-obra no pais. Os imigrantes que chegavam ao Brasil
tinham mais instrucéo que os brasileiros e houve, assim, uma demanda por educacéo
a partir de 1920.

Com a revolucao de 1930, o governo federal passa a implementar reformas na
educacao, de forma a tentar atender as demandas, criando o Ministério da Educacao
e Saude e o Conselho Nacional de Educacédo, bem como implementando o estatuto
das universidades brasileiras.

Como fato importante da histéria da educacdo no Brasil, transcrevemos a

seguir um relato de Lemme (2005, p. 170-171):

Cedendo as influéncias de todo aquele movimento de renovacdo da
educacéo e do ensino, que, como vimos, desde a década de 20, levara varias
das Unidades Federadas a empreender reformas nesse setor, o Governo
Revolucionario, pelo Decreto n° 19.402 de 14 de novembro de 1930, cria o
Ministério da Educacdo e Saude, antiga reivindicacdo dos educadores
brasileiros. Para ministro foi nomeado Francisco Campos, elemento ligado as
ideias e as realizagbes do movimento de modernizagéo do ensino [...]. No ano
seguinte, 1931, o novo ministro prepara e submete ao chefe do governo trés
importantes decretos, que s&o sancionados na mesma data de 11 de abiril: 0
de n® 19.850, criando o Conselho Nacional de Educagdo, como ‘6rgdo
consultivo do Ministro da Educagdo e Saude nos assuntos relativos ao
ensino’; o de n° 19.851, ‘que instituia o Estatuto das Universidades
Brasileiras’; e o de n° 19.852, que dispunha sobre a organizacdo da
Universidade do Rio de Janeiro. Em 18 de abril de 1931, pelo Decreto n°
19.890, é totalmente reorganizado o ensino secundario, em moldes
modernos, terminando assim o antigo regime dos ‘exames parcelados’ ou
dos ‘preparatérios’. Era essa também uma das reivindicagbes mais
insistentes dos reformadores do ensino brasileiro. Por fim, pelo decreto de 30
de junho, ainda de 1931, é alterado o plano do ensino comercial e criado o

curso superior de administracéo e finangas.

“E a partir da década de 1930 que ocorre no Brasil a transi¢do de um sistema
econdmico agroexportador para um sistema de base industrial, marcado pela
ampliacdo da complexidade socioeconémica social” (MIRANDA, 2020, p. 18). Fatores
importantes na economia nacional fortaleceram a necessidade e exigéncia de
profissionais capacitados para controlar e contabilizar as informac¢des dos negdcios
gerados, principalmente nas industrias. No periodo de 1930 a 1945, houve grande
aceleragédo na economia em todos os setores, conforme relata Luna e Klein (2016, p.
119):
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O regime Vargas também foi bem-sucedido no estimulo & economia, com as
suas reformas e iniciativas econdmicas. Apesar da lenta recuperacdo da
economia internacional, o PIB brasileiro cresceu a 4% ao ano no periodo de
1930 a 1945. Enquanto a agricultura crescia a 2,1% a0 ano e 0s Servicos, a
3,9%, a indUstria crescia a impressionantes 6,2% ao ano, aumentando a
participacédo relativa da inddstria na economia nacional de 20,3%, em 1929,
para 28,6%, em 1945. A participacdo da agricultura, por sua vez, caiu de
36,9% para 28% no mesmo periodo.

Diante do exposto, a contabilidade também teve que se adequar, pois passou
de uma contabilidade restrita a comércio local para uma contabilidade mais exigente
as leis e normas internacionais.

Sendo assim, em 1931, por meio do Decreto N° 20.158, de 30 de junho, foi
instituido o curso Técnico em Contabilidade, com duracao de dois anos, para formar
guarda-livros, e de trés anos, para formar Peritos Contadores. Este mesmo Decreto
criou o Curso Superior de Administracdo e Financas da Faculdade de Ciéncias
Econdmicas, com duracao de 3 anos (MARION; ROBLES JUNIOR, 1998).

Com relacdo a Faculdade de Ciéncias Econémicas e seu curso Superior de
Administracdo e Financas, no primeiro ano ministrava-se Contabilidade de
Transportes, Matematica Financeira, Geografia Econdémica, Direito Constitucional
Civil e Economia Politica. No segundo ano, os alunos tinham Contabilidade Publica,
Financas e Economia Bancaria, Direito Internacional Comercial, Ciéncias da
Administrac&o, Legislacdo Consular, Psicologia, Logica e Etica e, no terceiro ano, sem
disciplina de Contabilidade, prevaleciam Direito Administrativo, Direito Industrial e
Operario, Direito Internacional e Diplomacia, Politica Comercial, Sociologia e Historia
Econdmica (MARION; ROBLES JUNIOR, 1998).

Quadro 10 - Curriculo do Curso Superior de Administragdo e Financas

Ano Contetdos Abordados

1° Ano Contabilidade de Transportes
Matematica Financeira
Geografia Econémica

Direito Constitucional Civil
Economia Politica

2° Ano Contabilidade Publica
Financas e Economia Bancéria
Direito Internacional Comercial
Ciéncias da Administracao
Legislacéo Consular
Psicologia

Légica
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Etica

3° Ano Direito Administrativo

Direito Industrial e Operario
Direito Internacional e Diplomacia
Politica Comercial

Sociologia

Historia Econdbmica

Fonte: elaborado pela autora, com base em Marion e Robles Junior (1998, p.14).

Somente em 1945, por meio da Lei N° 7.988, de 22 de setembro desse ano, foi
instituido o curso de Ciéncias Contabeis e Atuariais, com quatro anos de duracéo,
mas a primeira turma deste curso iniciou-se somente em 1949, na Fundacéo Alvares
Penteado. Em sua primeira edicdo, a matriz curricular do curso tinha disciplinas
especificas: Contabilidade Geral, Organizacdo e Contabilidade Industrial e Agricola,
Organizacdo e Contabilidade Bancaria, Organizacdo e Contabilidade de Seguros,
Contabilidade Publica e Revisdes e Pericia Contabil (PELEIAS et al., 2007,p. 27).

Marion e Robles Junior (1998, p. 14) destacam o curriculo pedagdgico no curso
superior de quatro anos, sendo que no primeiro ano as disciplinas eram Analise
Matematica, Estatistica Geral e Aplicada, Contabilidade Geral, Ciéncia da
Administracdo e Economia. No segundo ano, as disciplinas compreendiam
Matematica Financeira, Ciéncia das Financas, Organizacdo e Contabilidade Industrial,
Contabilidade Agricola e Instituicbes do Direito. No terceiro ano, os alunos tinham
Matematica Atuarial, Organizacéo e Contabilidade Bancéria, Financas das Empresas,
Técnica Comercial e Instituicdes de Direito Civil e Comercial e, no quarto ano, as
disciplinas eram Organizagdo e Contabilidade de Seguro, Contabilidade Publica,
Revisdes e Pericia Contabil, Instituicbes de Direito Social, Legislacdo Tributaria e

Fiscal.

Quadro 11 — Curriculo do Curso Ciéncias Contabeis e Atuariais

Ano Contetdos Abordados

1° Ano Analise Matematica

Estatistica Geral e Aplicada
Contabilidade Geral

Ciéncia da Administragédo e Economia

2° Ano Matemética Financeira
Ciéncia das Financas
Organizacéo e Contabilidade Industrial




50

Contabilidade Agricola
InstituicBes do Direito

3% Ano

Matematica Atuarial

Organizagdo e Contabilidade Bancaria
Financas das Empresas

Técnica Comercial

Instituicdes de Direito Civil e Comercial

4° Ano

Organizacéo e Contabilidade de Seguro
Contabilidade Publica

Revisbes e Pericia Contabil

Instituicdes de Direito Social

Legislacao Tributaria e Fiscal.

Fonte: elaborado pela autora, com base em Marion e Robles Junior (1998, p. 14).

De 1908 a 1945, foram 37 anos de conquistas e avan¢cos no ensino da

contabilidade no Brasil, como mostra o quadro a seguir do ensino superior neste

periodo.

Quadro 12 — Evolucdo da matriz curricular do ensino superior de 1908 a 1945

1908 — Curso Superior de

1931 — Curso Superior de

1945 — Curso Superior de
Ciéncias Contéabeis e

Ano Ciéncias Comerciais Administracéo e Financas Atuariais
Contetdos Abordados Contetdos Abordados Conteudos Abordados

1° Contabilidade de

Ano |Lingua Portuguesa Transportes Analise Matematica

Francés
Inglés (ou Alemé&o)

Matematica Financeira
Geografia Econbmica

Estatistica Geral e Aplicada

Contabilidade Geral
Ciéncia da Administracéo e

Aritmética Direito Constitucional Civil Economia
Algebra Economia Politica

Geometria

Contabilidade (NocGes de

Escritura¢ao)

20
Ano

Lingua Portuguesa
Francés

Inglés (ou Aleméo)
Contabilidade (Comeércio,
Financas, Estenografia e
Desenho)

Tecnologia (Estudo Geral de
Mercadorias)

Contabilidade Publica
Financas e Economia
Bancaria

Direito Internacional
Comercial

Ciéncias da Administracdo

Legislacéo Consular
Psicologia
Légica

Matemética Financeira
Ciéncia das Financas
Organizac¢éo e Contabilidade
Industrial

Contabilidade Agricola

Instituicdes do Direito
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Etica
3° Geografia Econémica e
Ano | Comercial Direito Administrativo Matemética Atuarial
Organizacédo e Contabilidade
Regras Gerais do Direito Direito Industrial e Operario  Bancéria
Direito Internacional e
Legislagcéo Comercial Diplomacia Financas das Empresas
Economia Politica Politica Comercial Técnica Comercial
Financas (Estatistica,
Analise do Sistema
Monetario, Operagdes de Instituicdes de Direito Civil e
Céambio e Bolsas de Valores) Sociologia Comercial
Histdéria Econbémica
40 Organizacéo e Contabilidade
Ano de Seguro
Contabilidade Publica
Revisdes e Pericia Contébil
Instituicdes de Direito Social
Legislacé@o Tributaria e
Fiscal

Fonte: elaborado pela autora, com base em Marion e Robles Junior (1998, p.14).

Segundo Peleias e Bacci (2004), algumas personalidades foram importantes
no reconhecimento da profissdo contabil, dentre eles Jodo Lyra, Francisco D’Auria,
Raul Vaz e Frederico Hermann Junior, cuja luta foi registrada em manifestacdes por
meio de discursos e pronunciamentos. A profissdo de contador se consolidava e a
classe contabil se organizava. Em 1946, surgiram o Conselho Federal de
Contabilidade (CFC) e a Faculdade de Economia e Administragao da Universidade de
Séo Paulo (FEA/USP), que irdo contribuir de maneira extraordinéria para a qualidade
do ensino superior da contabilidade, voltado a pesquisa contabil nos moldes norte-
americanos (MARION; ROBLES JUNIOR, 1998, p.14).

A partir de 1951, com o advento da Lei N° 1.401, de 31 de julho desse ano, os
cursos de Ciéncias Contabeis e Atuariais foram desmembrados e os concluintes do
curso de Ciéncias Contabeis podiam receber o titulo de Bacharel em Contabilidade.

Grandes mudancas ocorreram no ensino superior nos anos 1960, com reflexos
nos cursos de Ciéncias Contabeis. Essas mudancgas foram motivadas pela Lei N°
4.024, de 20 de dezembro de 1961, que definiu as Diretrizes e Bases da Educagéo
Nacional e criou o Conselho Federal de Educacdo (CFE), fixando os curriculos
minimos e a duracdo dos cursos superiores voltados a formacdo de profissbes
regulamentadas (PELEIAS et al., 2007).

O Parecer CFE N° 397/62 incutiu nos cursos de Ciéncias Contabeis uma

estrutura curricular baseada em conteudo de formacao basica e profissional. No ciclo
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de formacédo bésica, as disciplinas eram Matematica, Estatistica, Direito e Economia.
Ja no ciclo de formacgéo profissional, as disciplinas abrangidas eram Contabilidade
Geral, Contabilidade Comercial, Contabilidade de Custos, Auditoria e Analise de
Balancos, Técnicas Comerciais, Administracdo e Direito Tributario. A proxima
mudangca significativa ocorreu trinta anos depois, conforme apontam Marion e Robles
Junior (1998, p. 15):

Por fim, trinta anos mais tarde, uma nova resolucdo fixa os conteldos
minimos e a duragdo dos cursos de graduacédo em Ciéncias Contabeis. Esta
Resolucao de 1992 fixa também normas para todas as instituicées de ensino
superior elaborarem os curriculos para os cursos de Contabilidade, definindo
o perfil do profissional que deseja formar.

Veremos no tépico a seguir, como foi conduzido o ensino da contabilidade na

era da Terceira Revolucéo Industrial.
2.5 O Ensino da Contabilidade na era da Terceira Revolucao Industrial

A partir de 1992, por meio da Resolu¢cdo CFE N° 03/92, o curso Superior de
Ciéncias Contabeis passou a ter duracdo de cinco anos e 0 curso Téchico em
Contabilidade trés anos, o que fazia com que muitos estudantes escolhessem o curso
técnico ao invés do curso superior. O curso técnico habilitava o concluinte ao exercicio
da profissao contébil, mas a finalidade maior do curso era o ensino médio, o que fazia
com gue as disciplinas profissionais fossem muito menos exigidas se comparadas ao
Curso superior.

Cada Instituicdo de Ensino poderia definir o perfil do profissional a ser por ela
formado em funcdo das atribuicbes que serdo conferidas, as peculiaridades e
necessidades de cada regido e os interesses da clientela discente (MARION &
ROBLES JUNIOR, 1998).

Segundo Marion e Robles Junior (1998, p. 15), o curriculo minimo a partir de
1992 trazia trés categorias de conhecimentos, sendo que na primeira categoria eram
conhecimentos de formacdo geral de natureza humanistica e social, como Lingua
Portuguesa, Nocdes de Direito, Nocdes de Ciéncias Sociais e Etica Geral e
Profissional e outras obrigatérias e eletivas, a critério das Instituicbes. A segunda
categoria previa os conhecimentos de formacédo profissional basica (Administracao
Geral, Economia e Direito Aplicado), de formacdo especifica (Contabilidade Geral,

Teorias da Contabilidade, Analises das Demonstra¢cfes Contabeis, Auditoria, Pericia
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Contébil, Administracdo Financeira e Orcamento Empresarial, Contabilidade Publica,
Contabilidade de Custos e Andlise de Custos) e conhecimentos eletivos, também a
cargo de cada instituicdo. Ja a terceira categoria englobava conhecimentos ou
atividades de formacdo complementar, como Computacdo, Laboratorio Contabil,
Estudos de Casos, Trabalho de Fim de Curso, Estagio Supervisionado e outros.
Salientamos, aqui, que a terceira categoria incluia a disciplina de Computacdo, em
atencdo ao momento vivenciado da Terceira Revolucdo Industrial, que inseriu no
contexto contabil o uso de computadores e softwares de gestéo integrada.

A carga horéaria minima do curso de Contabilidade em nivel superior era de
2.700 horas-aula, de acordo com a Resolucdo CFE N° 03/92, devendo ser
integralizadas em um maximo de sete anos e um minimo de quatro anos no curso
diurno e cinco anos no curso noturno.

A diferenga entre um profissional formado como técnico em contabilidade e
bacharel em ciéncias contabeis é descrita na Resolu¢cdo do Conselho Federal de
Contabilidade (CFC) N° 560/83, a qual frisa que ndo ha restricbes para os técnicos
guanto a assinatura de balancos, mas sim quanto a realizacdo de Trabalhos de
Auditoria, Pericia e Anélise de Balancgos.

A Lei N° 12.249, de 11 de junho de 2010, trouxe mudancas em relacdo ao
ensino Técnico de Contabilidade, privilegiando o curso Superior de Bacharel em
Ciéncias Contabeis, uma vez que determinou que, a partir de 2015, s6 poderiam ter o
registro profissional de contabilidade quem tivesse ensino superior. Esta lei mantém
as prerrogativas de quem ja € formado no curso técnico em contabilidade ou estava
matriculado no curso no momento da alteracdo do Decreto-Lei N° 9.295, de 27 de
maio de 1946, que regulamenta a profissdo contabil.

Com a extin¢éo da habilitacao profissional dos concluintes de cursos Técnicos
em Contabilidade, o intuito era de aumentar o grau de conhecimento dos profissionais
de contabilidade no exercicio da profissdo em nivel superior.

Contudo, 0 acesso ao ensino superior ainda € uma barreira para muitos
estudantes no Brasil. O cenario econémico, politico e social do pais nao favorece o
acesso da maior parte da populacdo a esse nivel de ensino.

De acordo com Censo da Educacao Superior de 2020, divulgado pelo Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais “Anisio Teixeira” (INEP), o nimero de
matriculas no ensino superior em 2020 foi de 8.680.354, enquanto, de acordo com o
PNAD 2022 (IBGE, 2022b), a populagdo brasileira chega a 212,7 milh6es em 2021,
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sendo que o0 numero de pessoas abaixo de 30 anos no pais é de 93,3 milhdes,
representando 43,9% do total da populacdo do pais. Se considerarmos apenas a faixa
etaria de 20 a 29 anos, temos 15,9% da populacéo, cerca de 33,8 milhdes de jovens.

Podemos observar que o total populacional jovem do pais confrontado com o
total de matriculas no ensino superior em 2020 é baixo e pouco expressivo, cerca de
8% apenas de estudantes.

Esses sdo dados preocupantes para um pais em desenvolvimento, pois ha
paises em que 70 ou 80% dos jovens com idades compreendidas entre os 18 e 0s 24
anos frequentam estudos superiores (BARATA-MOURA, 2004).

A politica publica no Brasil ndo favorece a educacéo e, ao invés de investir cada
vez mais em educacao, a fim de oferecer mais qualidade em maior quantidade a sua
populacao, vai de marcha ré, destinando verbas que seriam da educacéao, focadas no
ensino, na pesquisa e na extensdo, para outros ministérios dentro do governo
brasileiro. Segundo Barata-Moura (2004, p. 32), “ndo h& educacdo superior sem
compromisso de racionalidade, sem experiéncia de pesquisa, sem exercicio criativo
da critica”.

Um pais em desenvolvimento, que luta para tornar-se desenvolvido, necessita
fortalecer a educacao desde a sua base, nos primeiros anos da educacéo infantil e
dos ensinos fundamental e médio. Consequentemente, ha reflexos positivos nesta
sequéncia, projetando um ensino superior de alta qualidade, com estudantes mais
preparados e exigentes, aptos a uma producdo cientifica que eleve o nivel cultural do
Brasil.

A educagédo € um bem publico e ndo uma mercadoria. José Dias Sobrinho cita
a seguinte frase, cheia de sabedoria: “refiro-me ao principio da educa¢do como bem
publico, direito social e dever do Estado [...] A educacao-mercadoria tem compromisso
com o lucro do empresario que a vende. A educacao-bem publico tem compromisso
com a sociedade e a nagao” (DIAS SOBRINHO, 2010, p. 1224).

O direito social a uma educacéo de qualidade é essencial para a populacdo e
para a construgdo de uma sociedade cultural e socioeconémica.

Na historia, percebemos como o processo de ensino-aprendizagem é afetado
pelas mudancas na sociedade, sejam elas politicas, sociais, culturais ou tecnolégicas.
Neste momento em que vivenciamos a Quarta Revolugdo Industrial ndo é diferente e

0 ensino superior esta sendo cada vez mais cobrado a acompanhar as alteragbes
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tecnologicas, pois € responsavel pela formacao de profissionais que irdo atuar em um
mercado exigente e dinamico, em uma sociedade em constante evolugéo.

O ensino superior, além de cumprir seu papel de construcédo do conhecimento
aos estudantes, tem uma importante missdo de formar profissionais aptos a
desenvolverem suas atividades de forma ética, responsavel e multidisciplinar.

Levando-se em consideracdo as normas relacionadas aos cursos de Ciéncias
Contabeis, bem como a concepcdo de educacao superior estabelecida acima, vale
destacar que os curriculos minimos dos cursos de graduacédo foram instituidos em
tempos de regime militar e vigoraram até o inicio do ano 2000. Esses curriculos, para
todos os cursos relacionados as profissées em sua grande maioria regulamentadas,
traziam as disciplinas e as cargas horarias estabelecidas pelo Ministério da Educacéo
(MEC) para cada curso de graduacgao no Brasil. Em 1995, por meio da Lei N° 9.131,
foi instituido no pais o Conselho Nacional de Educacédo (CNE), em substituicdo ao
Conselho Federal da Educacdo, que por meio de suas camaras especificas,
passariam a promover alteracdes na educacdo brasileira. No ensino superior, as
decisBes sobre esse nivel de ensino ficaram no ambito de competéncia da Camara
de Educacgéo Superior (CES) (TEIXEIRA JUNIOR, 2020, p. 3).

Isso foi corroborado com a implantagcéo da nova Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional, por meio da Lei N° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, na qual
os curriculos minimos dos cursos de graduacdo comecam a ser extintos e, em seu
lugar, ha a implementacdo das Diretrizes Curriculares Nacionais. Conforme Teixeira
Junior (2020, p.3):

Em 1997, por meio do Parecer 776, o Conselho Nacional de Educacéo (CNE)
atribuiu & Camara de Educacéo Superior (CES) o papel de ‘deliberar sobre
as diretrizes curriculares propostas pelo Ministério da Educacdo e do
Desporto para os cursos de graduacdo’ (MEC/CNE, 1997). Da-se inicio,
portanto, ao processo de substituicdo dos curriculos minimos por diretrizes
curriculares nacionais.

Segundo Teixeira Junior (2020), com as Diretrizes Curriculares Nacionais
(DCN) no ensino superior brasileiro, os curriculos minimos deixaram de serem
exigidos, proporcionando as instituicbes de ensino superior maior autonomia para
decidir o que, como e quando ensinar.

Em 1996 instaura-se a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional
(LDB), que em sua alinea Il do artigo 53, assegura as universidades a
atribuicdo de ‘fixar os curriculos de seus cursos e programas (...)

(BRASIL/PRESIDENCIA DA REPUBLICA/CASA CIVIL, 1996). Portanto, € a
LDB que marca o fim de uma era em que o Estado deixa o papel de ‘gestor’
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dos cursos de graduagédo — pelo menos no que tange a seus conteddos — e
passa a ser um Estado ‘promotor’: fomenta e da as diretrizes, mas néo gere
diretamente (TEIXEIRA JUNIOR, 2020, p. 3).

Nesse ambito, o Conselho Nacional de Educacgao, por meio da Resolugao
CNE/CES N° 10, de 16 de dezembro de 2004, instituiu as Diretrizes Curriculares
Nacionais para o curso de Graduacao em Ciéncias Contabeis, bacharelado, a serem
observadas pelas Instituicbes de Ensino Superior (IES). O Art. 2° da mencionada

Resolucéao frisa que:

As Instituicdes de Educacdo Superior deverdo estabelecer a organizacdo
curricular para cursos de Ciéncias Contabeis por meio de Projeto
Pedagdgico, com descrigdo dos seguintes aspectos:

| — perfil profissional esperado para o formando, em termos de competéncias
e habilidades;

Il — componentes curriculares integrantes;

lIl — sistemas de avalia¢cdo do estudante e do curso;

IV — estagio curricular supervisionado;

V — atividades complementares;

VI — monografia, projeto de iniciacado cientifica ou projeto de atividade — como
Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) — como componente opcional da
instituicdo;

VIl — regime académico de oferta;

VIII — outros aspectos que tornem consistente o referido Projeto.

§ 1° O Projeto Pedagogico, além da clara concepc¢éo do curso de graduacgéo
em Ciéncias Contabeis, com suas peculiaridades, seu curriculo pleno e
operacionalizagdo, abrangera, sem prejuizo de outros, os seguintes
elementos estruturais:

| — objetivos gerais, contextualizados em relagdo as suas insercdes
institucional, politica, geografica e social;

Il — condicdes objetivas de oferta e a vocagdo do curso;

Il — cargas horérias das atividades didéaticas e para integralizacdo do curso;
IV — formas de realizacdo da interdisciplinaridade;

V — modos de integracéo entre teoria e prética;

VI — formas de avaliagdo do ensino e da aprendizagem;

VIl — modos da integragéo entre graduacéo e pés-graduacéo, quando houver;
VIl — incentivo & pesquisa, como necessario prolongamento da atividade de
ensino e como instrumento para a iniciagéo cientifica;

IX — concepgdo e composicdo das atividades de estagio curricular
supervisionado, suas diferentes formas e condi¢fes de realizacdo, observado
0 respectivo regulamento;

X — concepgédo e composicdo das atividades complementares;

XI —incluséo opcional de trabalho de concluséao de curso (TCC)

(BRASIL, 2004).

Com o advento desta Resolucdo, as IES tiveram maior flexibilidade para
contemplar no Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) de Ciéncias Contabeis aspectos
relacionados as suas demandas voltadas para suas inser¢des institucional, politica,

geografica e social. Sobre os PPC’s, o Art. 5° frisa que:
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Art. 5° Os cursos de graduagdo em Ciéncias Contabeis, bacharelado,
deverao contemplar, em seus projetos pedagégicos e em sua organizagéo
curricular, conteddos que revelem conhecimento do cenario econémico e
financeiro, nacional e internacional, de forma a proporcionar a harmonizacao
das normas e padr&es internacionais de contabilidade, em conformidade com
a formacdo exigida pela Organizacdo Mundial do Comércio e pelas
peculiaridades das organizacdes governamentais (BRASIL, 2004).

O perfil do egresso estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para o
entdo novo profissional contabil, em nivel superior, é definido no Art. 3° da Resolucéo
CNE/CES N° 10/2004:

Art. 3° O curso de graduagdo em Ciéncias Contébeis deve ensejar condi¢bes
para que o futuro contabilista seja capacitado a:

| — compreender as questdes cientificas, técnicas, sociais, econémicas e
financeiras, em ambito nacional e internacional e nos diferentes modelos de
organizacao;

Il — apresentar pleno dominio das responsabilidades funcionais envolvendo
apuracdes, auditorias, pericias, arbitragens, no¢des de atividades atuariais e
de quantifica¢des de informagdes financeiras, patrimoniais e governamentais,
com a plena utilizacdo de inovagdes tecnoldgicas;

IIl — revelar capacidade critico-analitica de avaliagdo, quanto as implicacdes
organizacionais com o advento da tecnologia da informag&o (BRASIL, 2004).

As Diretrizes Curriculares Nacionais dos cursos de graduacao em Ciéncias
Contébeis definidas pelo CNE, em 2004, trazem uma inovacdo em termos de
curriculo, abolindo a existéncia de disciplinas especificas e consolidando a premissa
de definicdo de conteudos curriculares (que podem estar agrupados em uma ou mais
disciplinas, de maneira transversal e interdisciplinar, inclusive). Esses conteldos

curriculares sao categorizados em trés grandes grupos, conforme segue:

| — conteddos de Formacao Basica: estudos relacionados com outras areas
do conhecimento, sobretudo Administracdo, Economia, Direito, Métodos
Quantitativos, Matematica e Estatistica;

Il — contelidos de Formacédo Profissional: estudos especificos atinentes as
Teorias da Contabilidade, incluindo as no¢des das atividades atuariais e de
guantificacdes de informacdes financeiras, patrimoniais, governamentais e
ndo-governamentais, de auditorias, pericias, arbitragens e controladoria, com
suas aplicag8es peculiares ao setor publico e privado;

Il — contetdos de Formacdo Teodrico-Pratica: Estagio Curricular
Supervisionado, Atividades Complementares, Estudos Independentes,
Contetdos Optativos, Pratica em Laboratério de Informatica utilizando
softwares atualizados para Contabilidade (BRASIL, 2004).

Essas foram as unicas Diretrizes Curriculares Nacionais implementadas para

os cursos de Ciéncias Contabeis até o0 momento, pds vigéncia de um longo periodo
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de curriculos minimos, ndo apresentando nenhuma alteracdo ao longo do tempo,
passados 18 anos, ou seja, entrou em vigor durante a terceira revolucao industrial e
nao foi atualizada, mesmo com o0s avancos tecnoldgicos advindos da quarta revolugéo
industrial, iniciada em 2010.

O Conselho Federal de Contabilidade (CFC), 6rgao responsavel pelo registro e
fiscalizacdo do exercicio profissional dos contabilistas no Brasil, elaborou uma
Proposta Nacional de Conteudo para o Curso de Graduacdo em Ciéncias Contabeis,
em 2008, com o apoio da Fundacéo Brasileira de Contabilidade (FBC), orientado para
atender a Resolucdo CNE/CES N° 10/2004 e inspirada no contexto do ensino da
contabilidade da época. Foi discutida entre coordenadores e professores do curso de
bacharelado em Ciéncias Contabeis do pais para servir de apoio as IES, uma vez que
trouxe proposta de carga horaria por conteudo de formacdo basica, formacéo
profissional, formacado tedrico-pratica e disciplinas optativas. No entanto, essa
proposta nunca foi implementada em termos de Diretrizes, por parte do Ministério da
Educacdo. Ainda, ao estabelecer cargas horarias especificas, essa proposta se
aproxima muito mais a ideia de curriculo minimo, do que de Diretrizes Curriculares
Nacionais, trazendo novamente a tona pouca autonomia e um possivel engessamento
das estruturas curriculares por parte das Instituicbes de Ensino. O quadro que segue
traz a Proposta Nacional de Contetido do CFC.

Quadro 13 - Proposta Nacional de Contelddo para o Curso de Ciéncias Contabeis — CFC

carga

CONTEUDO DE FORMACAO BASICA horégria
Matematica 60
Métodos Quantitativos Aplicados 90
Matematica Financeira 90
Comunicacdo Empresarial 60
Economia 120
Administracdo 60
Instituicdes de Direito Publico e Privado 60
Direito Comercial e Legislacdo Societaria 60
Direito Trabalhista e Legisla¢éo Social 60
Direito e Legislacdo Tributaria 120
Etica e Legislacdo Profissional 60
Filosofia da Ciéncia 30
Metodologia do Trabalho Cientifico 30
Psicologia Organizacional 30
Tecnologia da Informag&o 60



SUBTOTAL 990
) 3 carga
CONTEUDO DE FORMACAO PROFISSIONAL horéaria
Contabilidade Basica 120
Estrutura das Demonstracdes Contabeis 90
Contabilidade Societaria 60
Teoria Geral da Contabilidade 60
Pericia, Avaliacdo e Arbitragem 60
Contabilidade Avancada 90
Contabilidade de Custos 60
Apuracéo e Andlise de Custos 60
Auditoria 90
Controladoria 90
Contabilidade e Orcamento Publico 90
Planejamento e Contabilidade Tributaria 60
Contabilidade Internacional 60
Responsabilidade Social 60
Andlise de Projetos e Orcamento Empresarial 60
Andlise das Demonstracdes Contabeis 60
Empreendedorismo 60
Mercado de Capitais 60
Financas Empresariais 60
Sistemas de Informacao Gerencial 60
Optativa 60
Optativa 60
Optativa 60
SUBTOTAL 1590
) N ) ) carga
CONTEUDO DE FORMACAO TEORICO-PRATICA horéaria
Estagio Supervisionado 180
Metodologia de Pesquisa 60
Trabalho de Conclus&o de Curso 120
Atividade Complementar 60
SUBTOTAL 420
) carga
CONTEUDO DE DISCIPLINAS OPTATIVAS horéaria
minimo de 180 horas
Contabilidade Aplicada as Instituicdes Financeiras 60
Contabilidade Aplicada as Entidades de Interesse Social 60
Contabilidade Aplicada ao Agronegdcio 60
Contabilidade Nacional 60
Economia Brasileira 60

Fonte: CFC (2008)
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A partir de 2021, o CFC tem feito reunides e debates a fim de atualizar a
proposta curricular para o curso de Ciéncias Contabeis (MOLTER, 2022). A intengdo
é refletir e buscar melhorias no processo de ensino-aprendizagem da formacéo de
novos contabilistas, sobretudo na era dos rob6s, da digitalizacdo e da internet das
coisas, da inteligéncia artificial, em que todo o trabalho do profissional contabilista foi
modificado com o advento da Revolugéo 4.0.

Além disso, desde 2008, os 6rgaos regulamentadores da profissdo contabil tém
se esfor¢cado para alinhar a contabilidade do Brasil aos padrées internacionais. Para
isso, foram promulgadas as Leis N° 11.638, de 28 de dezembro de 2007, e N°© 11.941,
de 27 de maio de 2009, que trouxeram significativas mudancas no exercicio da
profissdo, atualizando as técnicas contabeis de acordo com a contabilidade
internacional.

Segundo Niyama e Silva (2021), as Normas Internacionais de Contabilidade
séo editadas desde 1975. Essas normas tém como principal finalidade reduzir as
diferencas entre os procedimentos e as normas contdbeis adotados nos diferentes
paises. O International Accounting Standards Board (IASB) € um 6rgéo independente,
que estuda os padrdes contabeis e tem sede em Londres, com escritorio regional em
Toquio, formado por um conselho de membros, inclusive do Brasil, que é representado
pelo Instituto dos Auditores Independentes do Brasil IBRACON) e Conselho Federal
de Contabilidade (CFC):

As Normas Internacionais de Contabilidade séo aplicaveis as demonstracdes
contabeis de qualquer entidade comercial, industrial ou de outra natureza,
com fins lucrativos. O mesmo é valido para a estrutura conceitual do lasb,
gue pode ser aplicada a todas as entidades, incluindo organizagfes privadas
e publicas. Para o lasb, a entidade que reporta é aquela cujos usuarios se
apoiam em suas demonstracdes contadbeis como fonte principal de
informacdes financeiras sobre a empresa (NIYAMA; SILVA, 2021, p. 47).
Com a finalidade de convergéncia internacional das normas contabeis,
centralizacdo na emissdo dessas normas, representacéo e processos democraticos
na producdo dessas informacdes, foi criado pelo CFC em 2005 o Comité de
Pronunciamento Contabil (CPC), formado por 7 entidades, sendo elas:
e Associacao Brasileira das Companhias Abertas (ABRASCA);
e Associacao dos Analistas e Profissionais de Investimento do Mercado
de Capitais do Brasil (APIMEC Brasil);

e B3 S/A - Brasil, Bolsa, Balcao;
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e Conselho Federal de Contabilidade (CFC);

e Instituto dos Auditores Independentes do Brasil (IBRACON);

e Fundacéo Instituto de Pesquisas Contabeis, Atuariais e Financeiras
(FIPECAFI); e

e Entidades representativas de investidores do mercado de capitais.

Criado pela Resolugdo CFC n° 1.055/05, o CPC tem como objetivo ‘o estudo,
0 preparo e a emissdo de documentos técnicos sobre procedimentos de
Contabilidade e a divulgacdo de informacdes dessa natureza, para permitir a
emissdao de normas pela entidade reguladora brasileira, visando a
centralizacao e uniformizacao do seu processo de producao, levando sempre
em conta a convergéncia da Contabilidade Brasileira aos padrbes
internacionais’ (CPC, 2022).

O CPC, desde a sua criacao em 2005, ja estudava a padronizacdo das normas
internacionais de contabilidade, e quando a Lei N° 11.638/2007 entrou em vigor, 0
CFC ja estava preparado para a conversao e adequacado a essas normas.

As principais alteragbes advindas das Leis N° 11.638/2007 e N° 11941/2009,
foram:

e Alteracdo da estrutura do Balango Patrimonial — contas patrimoniais;

e Substituicdo da Demonstracdo das Origens e Aplicagbes de
Recursos (DOAR) pela Demonstracdo do Fluxo de Caixa (DFC);

e Obrigatoriedade de Auditoria Independente para as empresas de
grande porte (ativo total superior a R$ 240 milhdes ou receita bruta
anual superior a R$ 300 milhdes).

Mesmo com a atualizacdo da legislacdo em termos de padronizacdo da
Contabilidade as normas internacionais, as Diretrizes Curriculares que regem a
formacdo de contabilistas em nivel superior no Brasil permaneceram sem alteracoes,
Mesmo com todas essas mudancas, ndo houve alteracéo nas Diretrizes Curriculares,
permanecendo vigente a Resolucdo CNE/CES N° 10/2004.

Por ser uma ciéncia social, a Contabilidade é fortemente influenciada pelo
ambiente em que atua. Assim, as diferencas historicas, os valores culturais e as
estruturas politicas, legais e econdmicas de cada pais acabam refletindo-se nas
praticas contabeis em vigor. Atualmente, a contabilidade esta fortemente influenciada

pela era digital, sistemas informatizados e robotizados. A preocupagao em oferecer
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um ensino superior de qualidade que permita aos bacharéis atuarem no mercado de
trabalho de forma eficiente e segura é constante.

Acabou o tempo e 0 mundo em que primeiro se aprendia, tirava o diploma e
saia para trabalhar. Acabou. Agora, é trabalho continuo, aprendizagem continua. A tal
educacédo de qualidade é, basicamente, aquela que capacita a pessoa a pensar. Esse
€ um grande desafio no Brasil (PASTORE, 2020).
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3 REVOLUCAO 4.0: IMPACTOS NA SOCIEDADE CONTEMPORANEA E
INFLUENCIAS NA EDUCACAO

Neste capitulo, serdo apresentados os impactos da revolucao 4.0 na sociedade
contemporanea e a influéncia tecnologica dessa revolucdo no processo de ensino-
aprendizagem, principalmente na educacgdo superior, com maior enfoque no curso

superior de Ciéncias Contabeis.
3.1 Revolucéao 4.0

A Revolucdo 4.0, também denominada Quarta Revolucdo Industrial ou, em
alguns casos, como Industria 4.0, engloba o uso das tecnologias como: inteligéncia
artificial, internet das coisas, internet dos servigos, robotizacdo, digitalizagcdo das

coisas e computacdo em nuvem. De acordo com Moraes (2020, p. 7):

A dita Induastria 4.0, expressado utilizada pela primeira vez em 2011 pelo
governo alemao para se referir aos processos produtivos ciberfisicos, supde
que foram deixadas para tras energias produtivas (vapor, eletricidade e a
informacional), substituidas pelo uso de tecnologias para automacdo e
troca/armazenamento de dados que utilizam elementos computacionais
colaborativos com o propdésito de controlar entidades fisicas.

A velocidade do crescimento tecnol6gico e o0 impacto que isso traz na
sociedade como um todo é enorme, sendo perceptivel em todas as profissoes.
Segundo Moraes (2020, p. 12), “As mudancas ocorridas nas empresas podem refletir
mudancas de habitos nas sociedades e nos relacionamentos inter e intrapessoais dos
individuos”. A educacédo, responsavel pela formagdo do conhecimento de novos
profissionais, sente de varias formas essas mudancas, conforme nos diz Fiuhr (2019,
p. 34): “As tecnologias digitais na educacdo mudam os conceitos de espaco, tempo,
conectividade e comunicacdo, que podem trazer flexibilidade para os processos
educativos, nos que diz respeito a forma como se organizam”.

A Revolucgédo 4.0, que estamos vivenciando, € sem duvida a que mais impacto
esta trazendo a sociedade e exigindo de todos uma mudanca no comportamento,
tendo em vista as tecnologias digitais, fisicas e biolégicas, bem como alto nivel de
inovacao.

Pires (2018, p. 20-21) afirma, em relagdo as tecnologias fisicas, digitais e

bioldgicas (ou biotecnoldgicas) que:
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As tecnologias fisicas dizem respeito a areas como robédtica avancada,
veiculos autdbnomos, manufatura aditiva ou impressao 3D e o
desenvolvimento de novos materiais [...] Tecnologias digitais se referem a
Inteligéncia Artificial, a Internet das Coisas, a andlise de Big Data, as moedas
virtuais e a economia sob demanda [...] As biotecnologias sédo tecnologias
como sequenciamento genético, a biologia sintética por meio da manipulacao
do DNA, a combinacéo de edicéo de genes e impressoras 3D, as ciéncias do
cérebro e o papel do biomimetismo no processo de desenvolvimento de
novos materiais abrem perspectivas inovadoras na forma de se cuidar da
salide, na produgéo de alimentos, na criagao de proteses, na interacao entre
ondas cerebrais e objetos externos ao corpo humano e no desenvolvimento
de materiais poupadores de energia ou estruturas inspiradas nos seres vivos
gue podem revolucionar a forma de produzir, de edificar e de se projetar.

As Revolucbes Industriais mudaram nossa sociedade e exigiram que O
trabalhador adquirisse novas competéncias, envolvendo a aquisicdo de novos
conhecimentos e o desenvolvimento de novas habilidades e atitudes, a fim de se
atualizar e néo ficar desempregado. Na visdo de Moraes (2020, p. 15):

A Quarta Revolugdo Industrial — Industria 4.0 — caminha para grandes
transformagbes, impondo aos futuros profissionais novos requisitos de

habilidades e competéncias, com alto poder de adaptacdo as novas
exigéncias tecnologicas.

Segundo Almeida (2019, p. 18), as Revolu¢des Industriais anteriores ja
causaram transformacdes profissionais, pois “quem nao aceitou ou nao teve
oportunidade de se adequar — em termos técnicos e praticos — as novas tecnologias
perdeu seu posto de trabalho, passando para fun¢des secundarias, ou foi desligado(a)
da empresa”.

No artigo “Os impactos da Quarta Revolucao Industrial”’, as autoras Magalhaes

e Vendramini (2018, p. 41) afirmam que:

Recentes estudos sobre os efeitos da automacéo e da inteligéncia artificial
sobre 0s empregos convergem para as mesmas conclusfes: em paises como
Estados Unidos, Japéo, Reino Unido e Alemanha, a propor¢cédo de empregos
em risco prevista para as proximas duas décadas gira entre 35 e 47%. O mais
surpreendente dessa mudancga é o perfil das ocupacdes, que comegam a ser
substituidas pela automagéo, como atividades intensivas em mao de obra nas
industrias de eletrénicos, confecgfes e construcao civil, além de trabalhos
qualificados no setor de servicos. O uso de inteligéncia artificial em
instituicbes financeiras, escritorios de advocacia, corretoras de iméveis,
agéncias de viagem, empresas de contabilidade, de telecomunicacdes e de
midia e até mesmo nos servicos publicos devera eliminar os empregos de
grande parte da classe média.

Segundo Pastore (2020, p. 14), “as novas tecnologias permitem que a grande

maioria dos robds aprenda enquanto trabalha”. Eles sdao capazes de fazer muitos
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trabalhos que atualmente séo feitos por humanos, e estdo mudando o mundo do
trabalho.

A inteligéncia artificial tem substituido a¢des rotineiras do trabalho do homem
e, nesse contexto, Pastore (2020) menciona que o0s rob6s usam as melhores
combinacdes possiveis de algoritmos para comprar ou vender bens ou acdes e
maximizar a vontade de lucro do cliente.

Além da inteligéncia artificial, Silva et al. (2018, p. 5) afirmam que “as principais
tecnologias do mundo digital associadas a quarta revolucdo industrial sdo: internet
das coisas, blockchain e plataformas digitais”.

A internet das coisas trata da comunicacgéao eletronica de dados sem fio, a qual
utilizamos para trabalhar, estudar, comprar, vender, comunicar, rastrear produtos e
bens, entre outras. O blockchain foi criado inicialmente com a proposta de ser um
banco de dados capaz de viabilizar a implantacdo de um livro contébil e, atualmente,
€ visto como uma solucéo para diversas transacdes financeiras feitas com moedas
digitais, sem intermediarios e burocratizacao. Ja as plataformas digitais sdo ambientes
virtuais com capacidade para oferecer servicos a um custo de acesso, de reproducéo
e de distribuicdo muito baixos (SILVA et al., 2018).

A Revolucédo 4.0 também trouxe e ainda trara muitas mudangas no mundo dos
negécios, por meio das plataformas digitais, conforme cita Schwab (2016):

Em marco de 2015, o estrategista de midia Tom Goodwin escreveu um artigo
para o TechCrunch: ‘o Uber, a maior empresa de taxis do mundo, n&o possui
sequer um veiculo. O Facebook, o proprietario de midia mais popular do
mundo, ndo cria nenhum contetdo. Alibab4, o varejista mais valioso, ndo

possui estoques. E o Airbnb, o maior provedor de hospedagem do mundo,
nao possui sequer um imovel (SCHWAB, 2016, p. 28).

Com tantas mudancas tecnoldgicas, é dificil prever quais profissdes seréo
extintas e quais serdo criadas com a Revolucdo 4.0, mas ja é notavel em alguns
paises mais desenvolvidos, profissionais sendo substituidos por robds. “Quanto ao
Brasil, a consultoria McKinsey previu que quase 16 milhdes de brasileiros seréo
afetados pelas novas tecnologias no ano de 2030” (PASTORE, 2020, p. 19).

Para Schwab (2016) “a escala e a amplitude da atual revolugao tecnoldgica irédo
desdobrar-se em mudancas econdmicas, sociais e culturais de propor¢cdes tao
fenomenais que chega a ser impossivel prevé-las”.

Com base no exposto, 0 quadro a seguir mostra as principais tecnologias

advindas da Revolucédo 4.0 e o que elas fazem, impactando a sociedade.
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Quadro 14 - As principais novas tecnologias da revolugéo 4.0

Tecnologias O que faz

Inteligéncia Atrtificial Permite que os sistemas aprendam sem necessidade de
programacdo. E usada na identificacdo facial e de voz, em
veiculos autbnomos e na automacdo de processos e servicos.

Robdética Produz robds para automacdo de atividades a custos
decrescentes.

Biotecnologia Usa organismos vivos na producdo de medicamentos, nutrientes
guimicos, combustiveis e materiais diversos.

Neurotecnologia Implanta equipamentos eletrbnicos nos organismos, com

potencial de melhorar o0 monitoramento de salde e o tratamento
de doencas e de ampliar a capacidade cognitiva.

Blockchain Registra transagdes financeiras em um arquivo digital de forma
distribuida, imutavel, transparente e auditavel. Também pode ter
outros usos, como monitoramento de cadeias de fornecimento, de
registros e de certificacdes diversas.

Internet das Coisas (I0T) Conecta maquinas, eletrodomésticos, veiculos, produtos ou
qualquer coisa, inclusive pessoas, a internet. E utilizada em
diversos setores, na gestdo das cidades e nas residéncias.
Impressdo em dimensdes (3D) | Permite a producdo de qualquer coisa, com o uso de qualquer
material, em um sistema de pequena escala.

Fonte: MAGALHAES e VENDRAMINI (2018, p. 43).

Pires (2018, p. 19), ao se aprofundar na questdo apontada no quadro acima,
afirma que “esta combinagao de varias tecnologias” tem ocasionado “mudancas de
paradigmas sem precedentes na economia, negécios, sociedade e no préprio
individuo e sua relagdo com o mundo exterior”.

Schwab (2016, p. 64) menciona que:

por causa dessas transformacdes, as empresas precisardo investir
pesadamente em sistemas cibernéticos e de seguranca de dados para evitar

a interrupcdo direta, causada por criminosos, ativistas ou falhas néo
intencionais da infraestrutura digital.

A invasao de criminosos nos sistemas digitais € uma realidade, ndo s6 nas
empresas privadas, mas também nos sistemas e O6rgdos publicos. Investir em
seguranca cibernética exige um esforco financeiro e um quadro de pessoal altamente
capacitado para controle e monitoramento, com a finalidade de mitigar esses riscos
cibernéticos.

Diante do exposto, esté claro que a Revolugéo 4.0 traz impactos na sociedade,
com transformacdes tecnoldgicas fisicas, digitais e biologicas. Mas como ficardo o
mercado de trabalho e os negdcios? Estamos sentindo os impactos desta Revolucéao,
mas ainda ndo conseguimos prever como e quanto serdo transformados o mercado

de trabalho e os negécios, diante da globalizacéo.
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Schwab (2016), em seu livro “A Quarta Revolugédo Industrial”, dedica um
capitulo especifico para abordar os impactos desta Revolucdo, nacional e
globalmente, na economia, nos negdcios, na sociedade e no individuo.

Sobre a economia, 0 autor enfatizou que 0s impactos serdo no crescimento
econdmico, no envelhecimento da populacdo e na produtividade. No ambito dos
negdécios, as expectativas dos consumidores, os produtos inteligentes, a inovagéo
colaborativa e os novos modelos operacionais sao abordados nas implicacdes que
surgirdo em detrimento da Quarta Revolucdo. Mas € interessante a visdo do autor
sobre as questdes relacionadas ao nacional e ao global, em que ele explora o papel
do governo local, regional e nacional, além das relagcbes internacionais entre 0s
paises, mostrando que essas nacdes também deverdo se adaptar as novas
tecnologias para melhor atender a populacdo, trazendo topicos sobre governos,
paises, regides e cidades, bem como seguranca internacional, demonstrando
preocupagao com o que chama de “uma das mais graves ameagas do nosso tempo”
(SCHWAB, 2016, p. 87), que € a guerra cibernética e a guerra autbnoma, que se
referem ao uso de rob6s militares e armas automaticas que funcionam por inteligéncia
artificial.

Quanto aos impactos da sociedade, Schwab (2016) cita a desigualdade social
e a classe média, além da comunidade. Para ele, a crescente desigualdade social
pressiona constantemente a classe média e gera conflitos e preocupacdes, pois
tendem a crescer a violéncia, a obesidade, as doencas mentais, 0 aumento de
estresse e 0 consumo de drogas. A comunidade, segundo ele, deixou de ser
caracterizada por um espaco em comum, mas estd voltada aos interesses do
individuo.

Sobre o impacto no individuo, Schwab (2016, p. 99) diz que “a Quarta
Revolucado Industrial ndo estd mudando apenas o que fazemos, mas também quem
somos”. O senso de privacidade, no¢des de propriedade, padrdes de consumo,
carreiras e competéncias, trabalho e lazer, tudo sera transformado numa velocidade
sem precedentes. Quanto a identidade, moralidade e ética, Schwab (2016, p. 100)
afirma que por meio das inovacdes biotecnoldgicas até aquelas da inteligéncia
artificial, os atuais limites da expectativa de vida, saude, cognicdo e competéncias
estdo aumentando, o que segundo ele, é fundamental que esses avangos sejam

acompanhados com permanentes discussdes éticas e morais.
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Os individuos procuram se adaptar todos os dias as mudancas tecnoldgicas e
aqueles que ndo conseguem acompanhar, correm o risco de ficar isolados, o que dara
origem a uma desigualdade ontolégica (SCHWAB, 2016). E fundamental, que o
processo dos avancos tecnoldgicos seja acompanhado por todos os individuos, pela
sociedade em geral e pelo poder publico. Para Fuhr (2019, p. 116):

A Quarta Revolucdo Industrial, oportuniza ao ser humano ver a tecnologia
como algo que esta além da ferramenta ou de uma forca inevitavel, deve
oferecer as pessoas a capacidade de impactar positivamente sua familia,

organizacdo e comunidade, influenciando e orientando os sistemas que nos
rodeiam e moldam a nossa vida.

A formacgéo do individuo, a construgdo do conhecimento e o senso critico faréo
a diferenca na sociedade, por isso a Educacao 4.0 é primordial neste contexto. Nesse
sentido, Fuhr (2019, p. 59) destaca que:

A Educacéo 4.0 encontra-se na esteira da Quarta Revolucdo Industrial, que
exige o perfil de um profissional com competéncias e habilidades especificas
para interagir com as megatendéncias da tecnologia da informacdo que
impactardo a categoria fisica, biolégica e digital com velocidade, amplitude e
profundida, e impacto sistémico.

Na subsecéo a seguir, abordaremos a Educacao 4.0 e seus impactos.
3.2 Educacéao 4.0

Na secdo anterior, abordamos a Revolucdo 4.0 e seus impactos globais, e
como esses impactos ja foram suficientes para transformar a sociedade
contemporanea. No entanto, ainda estamos vivenciando este momento, com a
incerteza dos impactos que ainda estao por vir. Assim, nesta secdo vamos nos ater a
Educacao 4.0, ou seja, nos impactos da Revolucédo 4.0 na educacao.

Sobre a Educacgéo 4.0, nos diz Miranda (2022, p.2):

Com a efetivacéo da Quarta Revolugao Industrial ja em curso, os paradigmas
gue caracterizam esta forma de producdo entrardo de forma indelével na
escola no decorrer da década de 2020 a 2030, momento que ser4 marcado
pelo retorno da educacao ao seu lugar mais nobre, qual seja, o de conduzir e
guiar as pessoas aos préprios caminhos e ndo mais a um trajeto imposto por
paradigmas atrasados e ndo alinhados as demandas atuais e futuras.

A educacao escolar sempre procurou acompanhar a evolucao social, desde a
antiguidade grega até os dias atuais. Sobre o inicio da educacédo, Batista e Freire

(2014, p. 29) afirmam que:
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O inicio do conhecimento dedicado a educacdo pode ser datado da
antiguidade grega. O sistema educacional grego era conhecido como
Paideia, e propunha incluir na formacéo do estudante temas como ginastica,
matematica, geografia, filosofia, musica, entre outros, com o objetivo de
discutir questbes sociais, econdmicas, politicas e culturais. E na Paideia
grega que surgem muitos dos ideais até hoje fundamentais para a formacao
do individuo.

Com relacéo a educacao frente as transformacdes sociais, Paiva (2003, p. 29)

relata o seguinte:

Toda educagdo provém de uma situagcao social determinada e as metas
educacionais, a politica da educacéo e a orientagdo do ensino mostram de
forma clara o seu carater histérico. Por outro lado, a forma como o movimento
da sociedade se reflete na educacdo pode ser observada mais claramente
sempre que se inicia um periodo de transformagdes e o sistema educacional
existente (ou em formacao) ja ndo atende as novas necessidades criadas,
necessitando ou de ampliacdo urgente ou de movimentos paralelos que
preencham as lacunas deixadas pela organizagdo do ensino vigente.

Mas a histéria da educacéo esta atrelada desde o seu inicio a elite social, as

classes mais privilegiadas financeiramente. Saviani (2007) relata que a origem da

escola se deu pelo surgimento da sociedade de classes, por meio de acdes

desenvolvidas pelo homem, no ambiente de comunidade e pelo trabalho comum:

De modo geral, podemos conceber o processo de institucionalizacdo da
educacdo como correlato do processo de surgimento da sociedade de
classes que, por sua vez, tem a ver com o processo de aprofundamento da
diviséo do trabalho (SAVIANI, 2007, p .31).

Quanto a educacao brasileira, podemos dividir em trés periodos distintos a sua

histéria, conforme se pode observar no quadro a seguir:

Quadro 15 - Evolucao da educacéo brasileira em trés periodos de destaque

Periodo Principais Caracteristicas

1500 a 1930 Periodo em que predominou a educacéo tradicional, centrada no adulto e na
autoridade do educador, marcadamente religiosa, e o ensino privado;

1930 a 1964 Depois de uma fase de confronto entre o ensino privado e o ensino publico,
predominam as ideias liberais na educa¢do com o surgimento da “escola nova”,
centrada na crianca e nos métodos renovados, por oposicdo a educacgéo
tradicional.

Pos 1964 Iniciado por uma longa fase de educacao autoritaria dos governos militares, em

que predomina o tecnicismo educacional. Depois de 1985, tem inicio uma
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transicdo que dura até hoje, revelando o enorme atraso em que o pais se
encontra em matéria de educacgéo para todos.
Fonte: FUHR (2019, p. 41).

Porém, ao longo do tempo, algumas transformacfes tém acontecido com o
intuito de fortalecer a premissa de que a educacao é um direito de todos. Paulo Freire,
conhecido como “Patrono da Educacéo Brasileira”, trouxe o pensamento critico da

pedagogia e a responsabilidade do exercicio de direitos:

Em primeiro lugar, qualquer que seja a pratica de que participemos, a de
médico, a de engenheiro, a de torneiro, a de professor, ndo importa de qué,
a de alfaiate, a de eletricista, exige de nds que a exercamos com
responsabilidade. Ser responsavel no desenvolvimento de uma prética
gualquer implica, de um lado, o cumprimento de deveres, de outro, 0 exercicio
de direitos (FREIRE, 1993, p. 44).

De acordo com S& Barreto (2015, p. 41):

Como podemos observar devemos reconhecer a utilidade publica que a
educacéo exerce na sociedade em que vivemos. Por meio dela efetivaremos
ndo apenas nossos direitos e deveres como também exerceremos a nossa
cidadania... Falar de direitos sociais € falar dos pressupostos normativos que
asseguram a cidadania, portanto, aqui fica evidente a dimensé&o politica da
educacéo.

Para Janial e Di Giorgi (2010, p.5) :

A década de 80 foi marcada pela deterioragcdo social da grande maioria da
populacao brasileira, originando a miséria com o agravamento dos indices de
pobreza, de falta de escolarizacdo, de analfabetismo funcional, de
desnutricdo e de desemprego urbano. Isso prova que o desenvolvimento
econdmico do nosso pais nao possibilitou melhoria de qualidade de vida para
toda sua populagdo. Pelo contrario, foi um desenvolvimento excludente e
perverso. Esse periodo é também considerado de transicdo de um periodo
de regime ditatorial para outro de normalidade democratica,
consubstanciando-se com a promulgacdo da oitava ConstituicAo da
Republica Federativa do Brasil, em 1988. A Constitui¢éo veio redefinir o papel
do Estado em relagé@o a sociedade brasileira como um todo. Na verdade, a
Constituicdo de 1988 representou o cume de um quadro de transicdo que se
instalou em nosso pais e se tornou a “Constituigdo Cidada”

A partir de 1985, inicia-se o processo de redemocratizacdo do pais, o qual
resulta na promulgacdo da Constituicdo Federal de 1988, que garantiu o direito a
educacéo a todos, conforme preconizado no Artigo 205:

Art. 205. A educagéo, direito de todos e dever do Estado e da familia, sera
promovida e incentivada com a colaborac&o da sociedade, visando ao pleno

desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificacéo para o trabalho (BRASIL, 1988).
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A mesma Constituicdo Federal de 1988, por meio do Artigo 210, estabelece
que o Estado deveré fixar os conteddos minimos para o ensino fundamental, a fim de
assegurar a formacdo basica comum no pais. Com isso, iniciaram 0S projetos e
estudos sobre o curriculo das instituices e, em 1996, através da Lei N° 9.394, foi
instituida a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB) (Brasil, 1996). De
1997 a 2000, foram elaboradas Novas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN’s) e
Parametros Curriculares Nacionais (PCN’s), sendo que esses ultimos nao tinham sua
adocao obrigatoria. Em 2014, foi promulgado o segundo Plano Nacional de Educacéo
(PNE), ap6s a volta do regime democratico, com vigéncia de dez anos. Em dezembro
de 2017, a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) foi aprovada pelo Conselho
Nacional de Educacdo (CNE) e homologada pelo Ministério da Educacédo (FUHR,
2019, p. 42-44), tornando-se documento orientador dos curriculos obrigatério para
todo o pais.

A seguir, destacamos algumas ac¢des que alteraram a educacéo brasileira:

Figura 1 - Evolugado da Educagédo Brasileira p6s-1964

1985
Redemocratizagao
do pais

1988
CONSTITUICAO
FEDERAL

1996

1997 a 2000 Lei 9.394/96
Novas DCN's e institui a LDB

PCN's

Fonte: elaborada pela autora, com base em Fihr (2019, p. 42-44).

Fuhr (2019) traz, em seus estudos, um panorama da historia da educacéo, bem
como as fases correspondentes as principais transformacdes ao longo do tempo,

conforme quadro que segue.
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Quadro 16 - Evolucéo da Educacéo

Fase

Principais Caracteristicas

Educacéo 1.0

Nesta fase, o educador era a figura mais importante na organizacdo e no
trabalho de formacao do estudante.

Primeiras escolas eram chamadas de Escolas Paroquiais e limitavam-se a
formacéo de eclesiasticos.

As aulas aconteciam nas igrejas e o0 ensino era limitado a leitura de textos
sagrados.

O ensino era baseado estritamente na educacao crista.

O curriculo consistia apenas em aprender a ler, escrever, conhecer a
biblia, canto e um pouco de aritmética; com o tempo, incluiu o latim,
gramatica, retérica e dialética.

Educacéo 2.0

A “nova” escola 2.0 preparou as pessoas para trabalharem nas fabricas.
Essa Educacdo 2.0, com forte influéncia na Revolucdo Industrial,
apresenta as mesmas caracteristicas observadas na producgéo industrial —
tarefas repetitivas, mecénicas e trabalho individual.

A sala de aula era vista como homogenia e uma metodologia de ensino e
aprendizagem que se caracterizava pela: padronizacdo, concentracdo e
sincronizacao.

A educacdo passou a ter como objetivo o treinamento, alicercado na
aprendizagem informativa, na qual a memorizacao ficava evidenciada.

O conhecimento transmitido tinha, mais uma vez, a funcéo de adequar o
educando & sociedade e ao mercado de trabalho.

Educacéo 3.0

Consiste em uma nova concepc¢do do que ensinar, como ensinar, com 0
que ensinar e o que desenvolver para entregar como resultado, ao final do
processo educativo, uma pessoa apta a trabalhar nesse cenario social.

O professor precisa saber usar as novas tecnologias como potencial
pedagdgico.

Essa educacdo alia as novas tecnologias com a aprendizagem, sendo
assim, estimula cada vez mais o0s estudantes a desenvolverem a
autonomia, a criatividade, a flexibilidade, a participacdo e a pesquisa a
partir de projetos.

Educacéo 4.0

Com o advento da Quarta Revolucdo Industrial e da era digital, a educacéo
apresenta um novo paradigma em que a informacéo se encontra nas redes
das redes, nas aldeias globais e encontra-se acessivel a todos de forma
horizontal e circular, sem limite de tempo e espaco geografico.

O educador, nessa chuva de sinapses de informacdes acessiveis pelas
TICs, torna-se o orquestrador, o curador das multiplas informacgdes junto
ao educando, em que procura organizar e sintetizar a informacao
transformando a informacédo em conhecimento e o conhecimento em
sabedoria.

O educando nesse ambiente ciberarquiteténico torna-se o ator, o autor do
conhecimento por meio da pesquisa proposta nos projetos
interdisciplinares que possibilitam o desenvolvimento de competéncias e
habilidades para corresponder a sociedade 4.0.

Fonte: Fuhr (2019, p. 64-66)

Dentre as demandas educacionais dos dias atuais, vé-se a busca de novas

formas de ensino-aprendizagem que procurem inserir o avanco tecnolégico advindo

da revolugao 4.0. “A educagao muda o homem e é fundamental para o enfrentamento

do novo cenario, preparando para o incerto e para o futuro” (SOUZA; PIMENTA, 2020,

p. 22).
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Pelos momentos histéricos relatados, pode-se afirmar que a educacgéo procura
acompanhar as tendéncias mundiais e 0s avancos tecnolégicos de sua época. No
entanto, o processo de transformacao e atualizacéo € lento e burocratico. Levando-se
em consideracao apenas o0 exposto na Figura 1, entre a redemocratizacdo do pais em
1985 e a instituicdo da Base Nacional Curricular Comum, foram mais de trinta anos
para se chegar em um documento norteador em nivel nacional.

A formacédo de professores mais qualificados e preparados para o uso das
tecnologias mais avancadas no processo de ensino-aprendizagem € outro desafio que
a educacédo enfrenta na atualidade, pois 0os estudantes da era digital, inseridos em
tempos de revolucao 4.0, estdo imersos em um contexto tecnoldgico que, na maioria
das vezes, domina mais que o docente. “O individuo que aprende e que se forma e é
formado esta num contexto social, precisa dominar determinadas estratégias de
sobrevivéncia no espac¢o em que esta inserido (BATISTA; FREIRE, 2014, p. 34).

Nesse contexto, os professores devem estar constantemente se atualizando,
por meio de programas de formacéo continuada. A educacdo continuada no Brasil
pode ser caracterizada como um processo de aprendizado e desenvolvimento que
ocorre ao longo da vida de um individuo, visando a atualizacdo e aprimoramento de
conhecimentos e habilidades. E uma forma de educagdo ndo formal, que
complementa a formacé&o obtida no ensino regular e busca atender as demandas do
mercado de trabalho em constante evolucdo (CAMAS, 2017; SANTO 2016).

Para Carraro (2017), a educacao continuada no ensino superior € de extrema
importancia para garantir a qualidade e relevancia da formagdo académica. Ela
proporciona aos profissionais a oportunidade de se manterem atualizados,
desenvolverem competéncias e contribuirem para a inovacdo e pesquisa,
fortalecendo, assim, 0 ensino superior como um motor de progresso e transformacéo
social.

Assim, o processo formativo de um educador deve ser constante, pois o
desenvolvimento do ser humano, desde a educacdo béasica ao ensino superior,
proporciona ao estudante a constru¢do do conhecimento na sua base formativa, ética
e profissional. Saviani (2007), nesse interim, frisa 0 seguinte sobre a relagcdo entre

trabalho e educacéo:

Se a existéncia humana ndo é garantida pela natureza, ndo é uma dadiva
natural, mas tem de ser produzida pelos proprios homens, sendo, pois, um
produto do trabalho, isso significa que o homem n&o nasce homem. Ele
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forma-se homem. Ele ndo nasce sabendo produzir-se como homem. Ele
necessita aprender a ser homem, precisa aprender a produzir sua propria
existéncia. Portanto, a producdo do homem €, ao mesmo tempo, a formacao
do homem, isto é, um processo educativo. A origem da educacao coincide,
entdo, com a origem do homem mesmo. Diriamos, pois, que no ponto de
partida a relacdo entre trabalho e educacdo é uma relacdo de entidade
(SAVIANI, 2007, p. 154).

“Em 1960, no conhecido Dicionario Universal de Antoine Furetiere4, educar é
definido como alimentar criancas e cultivar o seu espirito pela ciéncia ou pelos
costumes” (BATISTA; FREIRE, 2014, p. 32). Em termos de educagao superior, as

Instituicbes de Ensino Superior (IES) tém papel fundamental na constru¢cdo do
conhecimento e na transformacéo do individuo, conforme cita Lindquist (2020, p. 75):

A palavra universidade engloba os termos latim universus (universo) e veritas
(verdade). E a verdade universal. Estamos convencidos de que é na
universidade que os individuos véo ter acesso a oportunidades educacionais,
e é onde as melhores e mais brilhantes mentes do mundo véo alavancar seus
conhecimentos para resolver os problemas globais. A universidade é o Unico
lugar onde a aprendizagem e a geragdo de conhecimento andam juntas para
solucionar os principais problemas enfrentados pela humanidade.

O homem desde a os primoérdios da civilizagdo, aprende a aprender e a cada
evolucdo, marca a Historia. Estamos, portanto, vivenciando a Quarta Revolucéo
Industrial com novas tecnologias que impactardo toda a sociedade.

O termo tecnologia ndo € novo, como nos mostram Santos, Ribas e Oliveira
(2017, p. 14-15):

De acordo com o Diciondrio da Lingua Portuguesa, a tecnologia é o conjunto
dos instrumentos, métodos e técnicas que permitem o aproveitamento pratico
do conhecimento cientifico. ‘Tecnologia’ € uma palavra derivada do grego
techne — arte, técnica ou oficio — e logos — conjunto de saberes. Sao
considerados uma tecnologia 0s objetos criados pelo homem para facilitar a
sua adaptacdo na natureza, ou sejam, de simples ferramentas até aparelhos

complexos nas mais diversas areas do conhecimento e as explora¢des do
espaco fora da Terra.

A educacédo sempre buscou utilizar as tecnologias de sua época para educar,
podendo essa tecnologia ser composta por ferramentas, desenhos, lapis, papel ou
qualquer outra que na sua época fosse possivel utilizar para ensinar e aprender.

Batista e Freire (2014) descrevem sobre a tecnologia na educacéo:

4 O Dicionério Universal de Furetiere é sobre a vida cotidiana e procura apresentar a diversidade dos
conhecimentos artisticos e cientificos. O objetivo do dicionario foi registrar o avang¢o do conhecimento
da época.
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Lousa, giz, lapis e papel nunca deixaram de ser tecnologias. No entanto, de
uns tempos para ca, quando se fala em tecnologia na educacao, logo vem a
mente o uso da informatica nas salas de aula ou longe delas. Se antes a
guestdo estava em colocar ou ndo computadores nas escolas, agora resta
saber como fazer com que eles sejam ferramentas que, de fato, somem ao
aprendizado. Lousas digitais, tablets e softwares especificos aparecem a
cada dia com novidades interminaveis e que parecem prometer a todo
momento uma nova revolugcdo no ensino. Mais ainda, estdo em processo
transformagbes na propria concepgdo do ensino-aprendizado, com uma
imensa oferta de cursos de educacéo a distancia (EaD) (BATISTA; FREIRE,
2014, p. 81).

A preocupacédo da educacdo com o uso das novas tecnologias ndo é de agora.
Mencionando um exemplo, as DCN’s relacionadas a formagéo de professores para
atuar na educacao basica ja traziam um artigo relacionado a esta questédo, conforme
segue:

As Diretrizes Curriculares Nacionais, no seu artigo 5, inciso VI, insistem
guanto ao uso competente das Tecnologias de Informagédo e Comunicacao

(TICs) para o aprimoramento da pratica pedagogica e a ampliagdo da
formacao cultural de professores e estudantes (FUHR, 2019, p. 48).

Sendo assim, € um desafio constante dos educadores preparar profissionais
capacitados, com competéncias e habilidades diversificadas, a fim de promover o
sucesso profissional. Além disso, ha também o compromisso constante da educacao
em “educar” e “formar” cidaddos conscientes do seu papel no mundo social e
profissional, garantido que exercam sua cidadania com ética e responsabilidade.

Nesse sentido, a Quarta Revolucéo Industrial trard implicagdes substanciais no
processo de ensino-aprendizagem, pois o educador tem muitos desafios a enfrentar
com atecnologia e a internet das coisas, 0 que exige novas praticas pedagadgicas, que
incluam metodologias ativas, o dominio da linguagem computacional e o0 uso
responsavel da tecnologia. “A educagao neste contexto necessita urgentemente
reconfigurar seus espacos arquitetbnicos e sua pratica pedagdgica mediante a
revolugdo tecnologica” (FUHR, 2019, p. 29).

Nos dias atuais, enquanto o professor esta ensinando e conduzindo sua aula
no assunto que domina, os estudantes tém a mao, com o uso do celular, a pesquisa
simultanea, para consultar e questionar, fazendo com gue o docente se qualifiqgue
constantemente, atualizando-se ndo s6 nos assuntos especificos de sua disciplina,
mas também no uso de recursos que a tecnologia proporciona para adentrar no

universo dos estudantes.
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A tecnologia e seus avancgos vieram para ficar e ndo tem como a educacéo,

principalmente a educacgao superior, ficar indiferente a isso.

No contexto atual em que a tecnologia evolui numa velocidade acelerada e
proporciona revolugbes em diferentes campos, a educagdo ndo pode
permanecer inerte a sua influéncia. No entanto, no Brasil, a grande maioria
dos espacos educacionais ainda utilizam métodos pedagdgicos do inicio do
século XX, apesar dos estudantes estarem continuamente expostos as
novidades tecnologicas... A arquitetura e o sistema de ensino ndo tém
acompanhado as aceleradas mudancas propostas pela sociedade da quarta
revolucao industrial. O estudante do século XXI se encontra inserido numa
sociedade tecnolégica que favorece o acesso a diversos meios que veiculam
inmeras informacdes, facilitando o acesso ao conhecimento multicultural em
decorréncia da globalizacdo. Diante dessa nova configuracédo, o educador
passa a assumir a funcdo de mediador, orquestrador, democratizador do
conhecimento, propondo um novo design metodolégico (FUHR, 2019, p. 21).

A educacdo mediada por tecnologia ndo é novidade no nosso pais pois, em
1996, aproveitando a oportunidade da chegada da internet nas casas brasileiras, as
instituicbes de ensino superior puderam oferecer a modalidade da Educacédo a
Distancia (EaD), além da modalidade presencial j4 existente.

Percebemos assim, que a educacédo escolar sempre esta atenta as mudancas,
procurando acompanhar e melhorar o acesso ao conhecimento, seja por ensino
presencial, a distancia ou hibrido. Quanto a diferenca entre essas modalidades de
ensino, podemos citar Fernandes ( 2022, p. 36) sobre o ensino presencial:

A premissa do ensino presencial € o processo didatico pedagogico do
professor em um ambiente fisico, junto aos estudantes presentes em um
mesmo local e no mesmo momento. As caracteristicas principais sdo: a
existéncia de um ambiente fisico, como uma sala de aula ou laborat6rio, em
gue as aulas ou atividades sdo realizadas; os horarios de aulas fixos; a
presenca do estudante contabilizada; e o contato direto dos professores com
0s estudantes.

E com relacdo ao ensino a distancia (EaD) Fernandes (2022, p. 42) cita:

Uma das formas popularizadas da EaD é a modalidade on-line, na qual o
estudante se conecta a uma plataforma digital da propria instituicdo e la ha
diversos conteddos do curso, tutorias, e formas de comunicagdo com 0s
docentes e com outros estudantes, criando um ambiente virtual de estudos
em que ele se torna o protagonista do seu proprio crescimento educacional
com o uso da aprendizagem ativa.

Mas ha ainda a modalidade de ensino hibrida, que é a juncdo da modalidade

presencial e a modalidade EaD. Conforme Fernandes (2022, p. 49):
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Ensino hibrido trata da combinacdo de duas modalidades de ensino: parte
presencial e outra parte a distancia. O estudo néo precisa se limitar apenas
dentro da sala de aula, mas necessita continuar além das paredes da
instituicdo de ensino superior. O estudante aprende na forma offline, que seria
dentro da sala de aula, na qual o professor promove atividades praticas,
resultando, assim, em um aluno mais ativo na busca pelo conhecimento, e na
forma on-line, a qual tem a ajuda das TDICs. Nesta forma, o estudante podera
estudar onde ele desejar (em qualquer lugar e a qualquer momento),
bastando ter acesso a Internet.

Recentemente, com a pandemia da Covid-19, que impossibilitou a circulagéao
das pessoas, foi utiizada uma nova modalidade de ensino, que é o Ensino
Emergencial Remoto. Essa modalidade, manteve numa sala o professor e os alunos
de forma simultanea, com os horarios e aulas fixas, nos moldes de como eram
desenvolvidas na modalidade presencial. As aulas, exercicios e debates aconteciam
durante a aula por ERE, por meio de plataformas de videoconferéncia.

Sobre isso Moreira, Henriques e Barros (2020, p. 352) citam:

Com efeito, a suspensdo das atividades letivas presenciais, por todo o
mundo, gerou a obrigatoriedade dos professores e estudantes migrarem para
a realidade online, transferindo e transpondo metodologias e praticas

pedagdgicas tipicas dos territérios fisicos de aprendizagem, naquilo que tem
sido designado por ensino remoto de emergéncia.

A grande dificuldade encontrada na educacdo durante a pandemia foi
justamente 0 acesso a internet, pois muitos brasileiros ainda ndo possuiam esse
acesso ou, quando o possuiam, o pacote de dados assinado néo era suficiente para
dar conta das demandas que surgiram para o trabalho e para a educacéo.

De acordo com o levantamento “Mdédulo de Tecnologia de Informagdo e
Comunicacao” (TIC), realizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), junto & Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) Continua, em
2021, 90% das casas dos brasileiros contavam com a internet. Dos cerca de 183,9
milhdes de pessoas com 10 anos ou mais de idade no pais, 28,2 milhdes ndo usam a
internet, sendo 3,6 milhGes deles estudantes. Os excluidos digitais representam
15,3% da populacdo com 10 anos ou mais de idade (IBGE, 2022b).

Essa defasagem tecnoldgica no Brasil, ficou evidente com a pandemia, pois
enguanto paises mais desenvolvidos tiveram pouco prejuizo na educagao, no NOSSO
pais, principalmente a educagéo infantil, o ensino fundamental e o ensino meédio

tiveram grandes dificuldades, ocasionando defasagem e atraso no aprendizado, mas



78

também houve prejuizos no ensino-aprendizagem no ensino superior, sendo o0 acesso
a internet com boa velocidade um dos principais causadores desses prejuizos.

De acordo a andlise realizada pela Education Policy Outlook, com o uso de
informacdes disponibilizadas pelo Brasil entre 2018 e 2021, e em indicadores da
Organizagédo para a Cooperagdo e Desenvolvimento Econémico (OCDE), do seu
Programa Internacional de Avaliacdo de Estudantes (PISA), da Pesquisa de
Competéncias de Adultos (PIACC), da Pesquisa Internacional sobre o Ensino e
Aprendizagem (TALIS) e da publicacdo Education at a Glance, o Brasil aumentou a
participagéo na educagao, mas as desigualdades multidimensionais persistem:

O prolongado fechamento das escolas durante a COVID-19 provavelmente
acentuou essas desigualdades. Cerca de 30% dos alunos menos favorecidos
no Brasil, assim como aqueles em escolas rurais, relataram ter acesso a um
computador em casa para os trabalhos escolares em 2018, contrapondo-se
a quase 90% dos alunos favorecidos ou em escolas particulares. Em toda a
OCDE, o trabalho envolvendo politicas para tratar das desigualdades
geralmente se concentra na prioriza¢do de grupos especificos para receber
auxilio ou recursos direcionados (2018). Embora isso continue sendo
importante, o cenario internacional também testemunha um crescimento de
incentivos a respostas individuais e abordagens mais abrangentes que
considerem as vérias vulnerabilidades que interagem para diminuir as
oportunidades e afetar negativamente os resultados para algumas criangas

(2020). No Brasil, ambas as abordagens ser@o muito importantes na
recuperacdo da COVID-19 e no futuro (OCDE, 2021, p. 14).

Se por um lado a pandemia acelerou a inclusédo digital, fazendo com que
houvesse aumento no numero de familias com acesso a internet e com telefone
celular, por outro lado, percebeu-se o quanto a educacdo caminha a passos lentos em
direcdo as inovacfes tecnologicas. Também se percebeu com mais propriedade as
agruras sociais enfrentadas por parcela consideravel da populacéo, que ficou a mercé

de recursos mais limitados relacionados a tecnologia.

Tabela 1 - Pesquisa sobre uso da internet e celular (milhdes)

Anos Domicilios com Domicilios com
telefone celular acesso ainternet

2019 67.168 59.763

2021 70.195 65.620

Fonte: IBGE/PNAD Continua (2022)
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Assim, com todas as transformacgfes explicitadas, cabe aos educadores,
delinear o perfil dos egressos diante da transformacéao digital e a revolugao 4.0. Nessa
perspectiva, os educadores e as instituicdes deverao repensar sobre quais estudantes
guerem formar e quais profissionais pretendem colocar no mercado profissional. Para
Schwab (2016, p. 94):

Na esteira dessas tendéncias, os vencedores serdo aqueles capazes de
participar plenamente de ecossistemas orientados para a inovagéo,
oferecendo novas ideias, modelos de negdcios, produtos e servigos, e nédo

aquelas pessoas que podem apenas oferecer trabalho menos qualificado ou
capital comum.

Essa formacdo estd intimamente relacionada aos processos de ensino-
aprendizagem e a revisao dos objetivos e perfil do egresso dos cursos, principalmente
aqueles de educacao superior. Nessa perspectiva, € verdadeiro afirmar que a
educacdo superior exerce papel fundamental na construgdo do conhecimento de
estudantes que estdo o tempo todo com o aparelho celular na méao e conectados
digitalmente. Esses estudantes, ao deixarem 0 ensino superior, encontrardo um
mercado de trabalho bastante exigente e as IES precisam se reinventar, conforme
mencionado. E o que nos diz Souza e Pimenta (2020):

Sistemas educacionais eletrénicos devem ser trabalhados juntamente com
recursos da Tecnologia Digital da Informa¢éo e Comunicagdo (TDIC), além

de metodologias de participacdo e colaboragéo, pois estas se encontram no
cotidiano dos jovens estudantes (SOUZA; PIMENTA, 2020, p. 40).

A Revolucéo 4.0 trara, portanto, impactos significativos em um grande nuimero
de Instituicdes de Ensino Superior no pais. Dados do Censo da Educacgéo Superior,
realizado anualmente pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira (INEP), permitem a analise e acompanhamento da evolucdo das
matriculas na educacao superior, bem como do perfil dos docentes e dos estudantes.

Conforme o Censo da Educacao Superior, em 2016 havia 2.407 IES no Brasil,
das quais 2.111 eram privadas, representando 87,7% de todas as IES. Em 2018,
houve um aumento significativo: foram 2.537 IES, das quais 88,2% eram privadas. E
em 2020, com a pandemia, houve uma queda no numero de IES, totalizando 2.457,
sendo 2.153 privadas, ou 87,6% do total.

Se compararmos 0 numero de matriculas na graduacdo nos trés ualtimos
biénios, conforme os dados do Censo, teremos: 2016, com total de 8.048.701

estudantes; 2018, com um total de 8.450.755 alunos; e 2020, com um total de
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8.680.354 estudantes. Em 2020, apesar do numero de IES ser menor que em 2018,
0 numero de matriculados foi maior. Em 2021, o Censo mostra 2.574 Instituicbes de
Ensino Superior e 8.986.554 matriculas de estudantes.

De acordo com o INEP (BRASIL, 2022) , nos ultimos 10 anos, a educacgéao a
distancia vem aumentando sua participacdo na educacao superior. Em 2011, a
modalidade EaD representava 14,7% das matriculas de graduagdo. Em 2018,
ultrapassou a marca de 2 milhdes de alunos, e, em 2021, alcanca 3,7 milhdes, o que
representa mais de 41% dos alunos de graduacédo no pais. Esses dados sinalizam a
busca de conhecimento e preparo profissional dos estudantes, preocupados com 0
mercado de trabalho exigente e transformado com a era digital. Outro dado que
merece destaque € que a educacdo superior permitiu maior acesso a educacgao
superior também em razéo do valor das mensalidades desses cursos, que em sua
grande maioria sdo mais baratos que 0s cursos presenciais. Ainda, maior comodidade
para os estudos, tendo em vista que os horarios ndo sao fixos e os estudantes podem
fazer sua propria organizacdo semanal.

Trazendo dados atualizados da populacéo brasileira, temos o levantamento do
IBGE e PNAD Continua, no segundo trimestre de 2022, que apontam que havia
173.068 mil pessoas com idade superior a 14 anos. Destes, 22.827 mil s&o jovens de
18 a 24 anos. O percentual de jovens nesta faixa etaria ocupados corresponde a 57%,
0 gue mostra que muitos jovens ainda estdo fora do mercado de trabalho, ou seja,
43%, que corresponde a 9.815 mil jovens (IBGE, 2022).

Num mundo globalizado, onde ndo existem barreiras para o0 crescimento
profissional, a qualificacdo e a busca constante pelo conhecimento devem nortear
agueles que busca melhores condi¢des de vida:

A Educacéo 4.0 encontra-se na esteira da Quarta Revolucdo Industrial, que
exige o perfil de um profissional com competéncias e habilidades especificas
para interagir com as megatendéncias da tecnologia da informacgdo que

impactardo a categoria fisica, biolégica e digital com velocidade, amplitude e
profundidade, e impacto sistémico (FUHR, 2019, p. 59).

O estudante do ensino superior necessita estar capacitado para as tendéncias
tecnoldgicas advindas da quarta revolucéo industrial, as quais foram aceleradas com
a pandemia. Uma dessas tendéncias, que ja acontecia mundialmente, ficou mais forte,
gue é o trabalho remoto, ou seja, o profissional trabalha fora do ambiente onde é
contratado. Também conhecido como home office, o trabalho remoto cresceu com a

pandemia e mudou habitos de trabalho presencial. Mesmo apos a pandemia, alguns
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profissionais estdo trabalhando de forma hibrida, sendo alguns dias da semana em
casa e outros no ambiente da empresa. Isso sO6 é possivel, gracas a internet das
coisas, a robotizacéo e a computacdo em nuvem, que facilitaram o acesso remoto aos
dados que antes s6 eram acessados dentro do ambiente da organizacéao.

Mesmo nao sendo algo novo, tendo em vista seu surgimento em 2009, a
Revolucdo 4.0 ainda ndo é muito discutida e, embora faca parte do cotidiano da
maioria das pessoas na Regido Metropolitana de Sorocaba, recorte de nossa
pesquisa, nem todas as IES se preocuparam em modernizar seus prédios,
laboratérios, espagcos comuns dos estudantes, secretaria, biblioteca, etc., bem como
seus projetos pedagdgicos, os quais envolvem as metodologias de ensino, 0s
conteudos a serem ensinados, as competéncias a serem desenvolvidas e as
concepcdes de curriculo.

Algumas das IES de nossa regido tém poucos pontos de conectividade de
notebooks ou celulares e investiram pouco em novas tecnologias, como lousa digital,
laboratorios, softwares de desenvolvimento pedagdgico e atendimento aos
colaboradores e estudantes. Algumas dessas IES estao instaladas em prédios que
foram construidos antes da Revolugédo 4.0 e, portanto, ndo foram planejados para
essas novas tecnologias.

A Revolucdo 4.0 trouxe a digitalizacdo das coisas e a educacdo para
acompanhar o avanco tecnoldgico necessita investir mais em tecnologia, diminuir o
uso de documentos fisicos e incluir a digitalizacdo nos processos educacionais. Fuhr
destaca que a Educacéao 4.0:

Apresenta  caracteristicas  especificas como interdisciplinaridade,
transdisciplinaridade, novas tecnologias da informacdo e comunicacéo,
interatividade digital, cultura maker, inteligéncia artificial (robética),
aprendizagem auténoma, curriculo contextualizado e flexivel, ensino hibrido,
ambiente colaborativo, material didatico digital (MDD), Internet das Coisas

(loT) da aprendizagem, pensamento computacional e outros (FUHR, 2019,
p.60).

De acordo com Pires (1998, p. 177) “a interdisciplinaridade apareceu para
promover a superacdo da super especializacdo e da desarticulacdo teoria e pratica,
como alternativa a disciplinaridade”. Acontece quando integra mais de uma disciplina,
professores e areas de conhecimento num mesmo tema ou assunto.

O termo transdisciplinaridade é criado em 1970 por Jean Piaget, e é assim
conceituado por Iribarry (2003, p. 484): “Na transdisciplinaridade, a descri¢do geral

envolve uma coordenacao de todas as disciplinas e interdisciplinas em um sistema de
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ensino inovador, sobre a base de uma axiomatica geral. E um tipo de sistema de niveis
e objetivos multiplos”.

Novas tecnologias da informacdo e comunicacao (TIC), interatividade digital,
cultura maker, inteligéncia artificial, aprendizagem autdbnoma, curriculo
contextualizado e flexivel, ensino hibrido, ambiente colaborativo, material didatico
digital, internet das coisas da aprendizagem, pensamento computacional entre outros,
sao destaques da revolucéo 4.0, inseridos na educacao 4.0, que foram iniciadas na
terceira revolucéo industrial, de acordo com Souza e Pimenta (2020, p. 37): “A Terceira
Revolucéo Industrial constroi os alicerces para o que viria com o avango da tecnologia da
informacédo e da comunicagédo (TIC), criando condigbes para a evolucdo, gerando a
tecnologia digital da informacé&o e da comunicagéo (TDIC)”.

Souza e Pimenta (2020, p. 40), abordam o assunto quanto a sua importancia na

educacao:

Sistemas educacionais eletrénicos devem ser trabalhados juntamente com
recursos da Tecnologia Digital da Informa¢@o e Comunicagdo (TDIC), além
de metodologias de participacdo e colaboragédo, pois estas se encontram no
cotidiano dos jovens estudantes.

Todas essas transformacgdes na educacgao, desde aquelas que ocorreram com
a evolucdo dos tempos, incluindo a quarta revolucao industrial, até aquelas que
precisaram ocorrer em razdo do momento pandémico, ja estdo impactando e gerando
mudancas nas profissées existentes, bem como nas novas profissdes que irdo surgir.
Tanto as profissdes existentes como as que ainda irdo surgir, terdo como pano de
fundo uma educacao de qualidade. O futuro do trabalho e das profissbes, segundo
Mcmillen (2020, p. 89), “diz respeito a maneira como as instituicbes de ensino superior
estdo preparando os alunos para a realidade que deverdo encontrar em uma
economia em constante evolugao”.

A velocidade do avanco tecnolégico impera também nas IES e pressiona para
mudancas rapidas no processo de ensino-aprendizagem. O processo formativo de
docentes para o uso das ferramentas tecnoldgicas precisa ser continuo, ao mesmo
tempo que as IES devem oferecer aos docentes melhores ferramentas e
equipamentos de alta tecnologia.

A Revolucdo 4.0, ao trazer impactos as profissbes, em que algumas seréao
extintas e outras criadas, também afetara as IES, principalmente no que tange aos
cursos que oferecem a comunidade. Os desafios a serem enfrentados neste campo

sao muitos, como econdmicos, financeiros e politicos. Os jovens, usuarios constantes
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de redes sociais e sempre antenados as novas tecnologias, buscam o imediatismo,
com cursos profissionalizantes de curta duracdo e alguns migram para novas
profissdes, como “influenciadores digitais”, ou seja, produzem conteudos digitais
capazes de influenciar pessoas ou “seguidores” e, com isso, conseguem um alto
poder econdmico.

Portanto, a politica educacional do pais, se voltada para incentivos
relacionados a ingresso e permanéncia em cursos superiores e a pesquisa cientifica,
contribuird muito com o crescimento da nacdo, ao mesmo que impedira que IES
enfrentem crises econOmicas e coloquem em risco a sua continuidade.

Com a Educacédo 4.0, os desafios serdo muitos, mas também havera muita
oportunidade de crescimento para as IES que abracarem esse desafio com sabedoria,
pois, como ja foi citado, o nUmero de matriculas no ensino superior tem crescido. A

busca pelo conhecimento esta cada vez mais urgente.

3.3 Contabilidade 4.0

Como ja vimos, a Revolucdo 4.0 traz grandes impactos na sociedade
contemporanea, bem como na educacdo superior. Tendo em vista o foco desta
pesquisa, relacionado ao ensino da contabilidade diante da Revolugéo 4.0, importante
se faz descrever sobre a Contabilidade 4.0.

Mas o que seria a Contabilidade 4.0? Quais os impactos que a Revolugéo 4.0
traz para a contabilidade que precisam ser contemplados no ensino das Ciéncias
Contébeis?

De acordo com Franco et al. (2021, p. 56):

A contabilidade acarreta consigo diversas mudancgas, dentre elas a
tecnolégica, por se tratar de um meio de fornecimento de dados internos e
externos. A Tecnologia de Informacao (TI) esta inserida no ambito do trabalho
contébil de forma indispenséavel, pois atualmente é em torno dos softwares
gue gira todas as obriga¢cdes da contabilidade. O conceito de contabilidade
4.0 esté relacionado diretamente com os avangos da Revolucdo Industrial,
em especifico a quarta, sendo responséavel por inovar e otimizar os processos
digitais, possuindo sistemas capazes de convergir e integrar com diversas
ferramentas da area contébil.

A Contabilidade 4.0 traz também a revolucdo tecnoldgica na profisséo do

contador, com o uso de software que integra e interpreta os dados gerenciais,
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propiciando informa¢des mais confiaveis para a tomada de decisdo. A tecnologia da
informacao faz parte do cotidiano da profisséo contabil cada vez com maior énfase.
Assim como muitas profissfes, a de contador encontra bastante concorréncia,
como nos diz Taveira e Maciel (2011, p. 2419):
Com a forte concorréncia no ramo de prestacdo de servi¢os de contabilidade,
o profissional para tornar-se competitivo e de alta empregabilidade, precisa
estar em sintonia com a era da tecnologia, buscando seu aperfeicoamento
tecnolégico para saber escolher e utilizar as ferramentas adequadas para que
se possa criar expectativas de servicos com maior qualidade, rapidez e

confiabilidade e que tudo isto seja transmitido aos clientes com garantia e
responsabilidade.

As mudancas na profissdo contabil sdo constantes, desde a era primitiva até
os dias atuais. O uso da tecnologia, em cada época, mudou a maneira como
desenvolver e apresentar os dados contabeis, mas ndo a sua esséncia como ciéncia,
desde 1840, com o advento do método das partidas dobradas, conforme ja
mencionado nessa dissertacdo. Como exemplo, podemos citar os livros que eram
escriturados manualmente e, com o surgimento primeiro das maquinas de escrever e
depois do computador, passaram a ser, no inicio, datilografados e, posteriormente,
emitidos por processamento de dados e encadernados. Mas, atualmente, os livros séo
digitais, ndo sendo mais necessaria sua impressao.

As informagdes produzidas pela contabilidade s&o utilizadas por diversos
usuarios, como: soécios e investidores, administradores, fornecedores, clientes,
bancos e financeiras e poder publico. Havendo crescimento econbmico, a
contabilidade torna-se ainda mais importante (TAVEIRA; MACIEL, 2011).

O poder publico, por exemplo, nos ambitos federal, estadual ou municipal,
necessita das informacdes enviadas pela contabilidade para fiscalizar os impostos
apurados, bem como utilizar esses dados nas estatisticas econdmicas do pais.

Em termos de avancos tecnoldgicos, podemos destacar o Sistema Publico de
Escrituragdo Digital (SPED), que foi instituido pelo Decreto N° 6.022, de 22 de janeiro
de 2007, durante a Terceira Revolugcdo Industrial, mas foi aperfeicoado e novos
modelos foram criados em tempos da Quarta Revolucdo Industrial. Esse sistema
constituiu em importante avanco na informatizacao da relacdo entre as empresas e a
receita federal. As informacdes das pessoas juridicas séo enviadas pela contabilidade
ao banco de dados da receita federal, por meio do SPED, que usa a inteligéncia
artificial para cruzar dados e informacdes e, de maneira robotizada, apura as

pendéncias e erros dos contribuintes.



85

O ambiente SPED da receita federal engloba varios sistemas digitais, com a

finalidade de evitar erros de preenchimento nas informacdes, uma vez que, ao enviar

as informacdes, o proprio sistema acusa erros e impede o envio, além de padronizar

as informacdes que serdo utilizadas para verificar possiveis sonegacoées, fraudes e

erros na apuracéao dos tributos.

Os sistemas digitais que integram o SPED sdo doze, conforme explicita a

Receita Federal do Brasil (2022):

e-Social: sistema que envia as informacdes de cada colaborador de uma
organizagdo, além das informagbes mensais relacionadas a folha de
pagamento de salarios, as férias, ao décimo terceiro, aos afastamentos e ao
controle de saude dos empregados;

Ct-e: conhecimento de transporte eletrénico, utilizado pelo transporte de cargas
para amparar o transito de mercadorias;

NF-e: Nota fiscal eletronica, utilizada para amparar a circulacdo de
mercadorias;

ECD: Escrituracdo Contabil Digital (anual), em substituicdo aos livros em papel.
Engloba livros digitais diério e razdo e seus auxiliares, se houver, bem como
balancetes, balangos e toda a escrituracao contabil de suporte;

ECF: Escrituracao Contabil Fiscal (anual), que se trata da escrituracao fiscal do
imposto de renda e da contribuicdo social sobre o lucro liquido;

EFD Contribuicdes: informagbes sobre os tributos PIS (Programas de
Integracdo Social) e COFINS (Contribuicdo para Financiamento da Seguridade
Social), enviadas mensalmente, informando base de célculo, créditos,
retencdes e valor devido;

EFD IPI e ICMS: informacdes sobre a apuracdo dos impostos IPI (Imposto
sobre Produtos Industrializados) e ICMS (Imposto sobre Operacdes relativas a
Circulacéo de Mercadorias), calculados conforme a emisséo das notas fiscais
de saidas e recebimento das notas fiscais de entradas, formando a base de
calculo e apuracao desses impostos;

EFD-Reinf: informacdes sobre retencdes de imposto de renda, contribuicdo
social, PIS e COFINS, e INSS das pessoas juridicas retidos de outras pessoas
juridicas;

e-financeira: informacdes sobre operacoes financeiras;
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e MDF-e: Manifesto de Documentos Fiscais eletrénicos, como recusa de
recebimento de mercadorias ou notas emitidas;

e NFC-e: Nota Fiscal ao Consumidor eletrénica, que é o cupom fiscal emitido ao
consumidor final;

e NFS-e: Nota Fiscal de Servigcos eletrbnica, que ampara a prestacdo de
Servigos.

A figura que segue traz uma explanacao sobre a integracdo desses sistemas:

Figura 2 - SPED

Sistema Publico de Escrituracao Digital
| NFse | [cTee |

[ NFee |

~

INFC-e ‘ e ECF D
or- | g [esoca |
g et
EFD IPI/ICMS
" (e ‘ e-Financeira ‘

’ EFD-Contribuicoes

Fonte: CEFIS (2022)

Pelo exposto, pode-se afirmar que no exercicio da profissdo contabil,
atualmente, a certificacao digital € primordial, pois € utilizada para assinatura digital.
Além do contador, o responsavel legal ou o administrador da organizacéao utiliza esse
recurso digital. Apenas por meio da assinatura digital € que as informacdes séo
enviadas ao ambiente SPED. Em tempos da Quarta Revolugdo Industrial, a
digitalizacdo, conectividade de dados e sistemas na nuvem, estdo cada vez mais
sendo exigidos dos profissionais contabeis.

A profissédo do contador, desde o inicio da contabilidade como ciéncia, esteve
atrelada a escrituracao contabil e a apuracéo dos tributos devidos aos cofres publicos.
Mas com a tecnologia digital, a responsabilidade por apresentar informacodes corretas,
de forma rapida e eficaz, estd mudando o perfil deste profissional, que ao usar todas

as tecnologias digitais a seu favor, melhora o poder de analise, apresentando
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informacdes mais confiaveis para a tomada de decisdo. Sendo assim, o perfil do
contador, na Contabilidade 4.0, apresenta um profissional com visao sistémica do
negocio, com clareza em todo o processo de cruzamento das informacdes em nivel
gerencial, com maior senso critico e analitico.

Mais do que fornecer as informacfes e dados ao poder publico, de maneira
correta e eficiente, o profissional da contabilidade se preocupa em apresentar
relatorios gerenciais e analiticos que contribuam para a continuidade do negdcio.

Enfatizamos, também, a internacionalizacdo das ciéncias contabeis, em que 0
profissional contador, alinhado aos padrdes internacionais da contabilidade,
apresenta dados que serdo analisados em nivel global, ou seja, também analisara
demonstracdes contabeis elaborados em outros paises. Isso s6 € possivel gracas a
padronizacdo das normas contabeis. “A profissao contabil € muito valorizada nos
paises de primeiro mundo” (TAVEIRA; MACIEL, 2011, p. 2419).

Dentro da l6gica de formagédo em nivel superior, a contabilidade oferece um
campo de atuacdo profissional bastante diversificado, podendo ser nas areas de
auditoria, controladoria, consultoria, assessoria, pesquisador, escritor, entre outros.
Ele atua em todos os segmentos econdmicos, com ou sem fins lucrativos. Podemos
destacar, como subareas do conhecimento da profissédo, conforme Marion (2018, p.
24).

e Contabilidade comercial;

e Contabilidade industrial;

e Contabilidade publica;

e Contabilidade bancéria;

e Contabilidade hospitalar;

e Contabilidade rural,

e Contabilidade securitaria; e

e Contabilidade do terceiro setor.

No Brasil, segundo dados do Conselho Federal de Contabilidade (CFC) existem
cerca de 527.787 profissionais da contabilidade, sendo 375.181 contadores (bacharel)
e 152.606 tecnicos em contabilidade (CFC, 2022). Desde junho de 2015, s6 ha registro
de bacharéis em Ciéncias Contabeis, ndo sendo mais permitido o registro de técnico
em contabilidade. No entanto, permanece o direito do exercicio a profissdo aqueles

gue até junho de 2015 ja estavam devidamente registrados nesta modalidade.
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Como vimos, o profissional da contabilidade € muito importante para qualquer
organizacdo e, com a globalizacado e padronizagcdo das normas internacionais de
contabilidade, bem como com os avancos advindos da revolucdo 4.0, esse
profissional encontra um mercado promissor.

Cabe as IES que oferecem o curso de Ciéncias Contabeis formarem bacharéis
capacitados para atuarem de acordo com a exigéncia e o perfil gue o mercado exige,

bem como de acordo com as inovacdes que a Quarta Revolucao Industrial nos traz.
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4 PERCURSO METODOLOGICO

Este capitulo trata do percurso metodolédgico da pesquisa a qual, quanto a sua
natureza, tem uma abordagem qualitativa e, quanto os objetivos, traz a pesquisa
bibliografica, em um primeiro momento, por meio de um levantamento de artigos,
teses e dissertacdes relacionados com a tematica, e em um segundo momento a
andlise documental, realizada nos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPC’s) de
Ciéncias Contabeis, modalidade presencial, de Instituicbes de Ensino Superior
existentes na Regido Metropolitana de Sorocaba. Nesse contexto, também &
importante destacar que a finalidade principal da pesquisa é investigar como esta
sendo abordado o tema “quarta revolugao industrial” nos cursos presenciais de
Ciéncias Contabeis dessas Instituicdes de Ensino Superior, bem como contribuir com

melhorias no processo ensino-aprendizagem.

4.1 Desenho da Pesquisa

Esta pesquisa foi iniciada com uma pesquisa bibliogréfica sobre a evolucédo da
contabilidade desde a era primitiva até tornar-se uma ciéncia, em 1494, com o
advento do método das partidas dobradas, o qual propiciou o estudo e avanco da
técnica contabil no mundo. Como vimos, a Europa utilizava a escola italiana contabil
mas, apos a primeira revolucdo industrial e com a expansdo das organizacdes
empresariais, iniciou-se a utilizacdo do estudo contébil pela escola americana, o qual
é utilzado inclusive no Brasil.

Na pesquisa bibliografica, foram encontrados varios estudos sobre o inicio do
ensino da contabilidade no Brasil, inicialmente por meio de cursos profissionalizantes
até a instalacdo do primeiro curso de bacharelado em Ciéncias Contabeis, em 1945.
Desde entdo, ha a preocupacdo em formar profissionais aptos para o exercicio da
profissdo de acordo com as exigéncias do mercado e da sociedade.

O Conselho Federal de Contabilidade (CFC) tem demonstrado preocupacao
com o0 ensino da contabilidade diante dos desafios tecnolégicos que a quarta
revolucdo industrial traz e, desde 2021, iniciou estudos, pesquisas, reunides com
contabilistas, docentes e estudantes da contabilidade, a fim de melhorar o

desempenho dos discentes, diante das exigéncias do mercado de trabalho e da
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sociedade. Portanto espera-se que esta pesquisa tenha relevancia no cenario contabil
atual.

Além da revisao bibliografica, com levantamento de artigos, teses, dissertacdes
e livros, que muito contribuiram para propiciar o conhecimento sobre a evolucdo do
ensino da contabilidade no mundo e no Brasil, esta pesquisa também procurou
conhecer quais as cidades da Regido Metropolitana de Sorocaba que oferecem o
curso presencial de Ciéncias Contabeis, bem como analisar seus Projetos
Pedagogicos com o intuito de verificar como a questdo da Revolugcédo 4.0 tem sido
abordada.

A Revolugéo 4.0 traz em seu contexto muitas mudancgas que estao ocorrendo
na sociedade contemporanea e ainda nao é possivel prever o que mais ird impactar,
no entanto, € possivel verificar que a inteligéncia artificial, a robética, a internet das
coisas e a digitalizacao estdao muito presentes no cotidiano dos estudantes.

O avanco tecnolégico da Revolugdo 4.0 impacta as profissées em geral,
influenciando, inclusive na educacédo superior. O curso de Ciéncias Contabeis, além
de preparar os estudantes com as técnicas e qualificacdes exigidas para a profissao,
também deve se preocupar com as inovacgdes tecnoldgicas inerentes ao contador e

exigidas pelo mercado de trabalho e pela sociedade.

4.2 Coletade Dados

Para o desenvolvimento dessa pesquisa, cujo titulo & “O Ensino Superior de
Contabilidade diante da Revolucdo 4.0: um estudo na Regido Metropolitana de
Sorocaba”, primeiramente se buscou conhecer quais as cidades que fazem parte
dessa Regiéo.

Por meio da Lei Complementar do Estado de S&o Paulo N° 1.241, de 08 de
maio de 2014, alterada pela Lei Complementar do Estado de S&o Paulo N° 1.289, de
29 de junho de 2016, foi criada a Regido Metropolitana de Sorocaba, que é composta
por 27 municipios: Alambari, Aluminio, Aracariguama, Aracgoiaba da Serra, Boituva,
Capela do Alto, Cerquilho, Cesario Lange, Ibilna, Iperd, Itapetininga, Itu, Jumirim,
Mairinque, Piedade, Pilar do Sul, Porto Feliz, Salto, Salto de Pirapora, Sao Miguel

Arcanjo, Sado Roque, Sarapui, Sorocaba, Tapirai, Tatui, Tieté e Votorantim.
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Figura 3 - Mapa da Regido Metropolitana de Sorocaba
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Fonte: Prefeitura de Sorocaba — Secretaria de Relag8es Institucionais de Metropolitanas (2022)

Em seguida, buscamos conhecer quais municipios da RMS possuem
Instituicdo de Ensino Superior com curso presencial de Ciéncias Contébeis.

De acordo com o site oficial de Cadastro de Cursos Superiores do Ministério da
Educagcdo (emec.mec.gov.br), atualmente, existem quinze cursos de Ciéncias
Contébeis, oferecidos por quatorze Instituicdes de Ensino Superior, em oito dos vinte
e sete municipios que compdem a Regiao Metropolitana de Sorocaba.

Com as informac¢fes obtidas no cadastro do Ministério da Educacéo, foram
acessados os sites oficiais das quatorze Instituicdes de Ensino Superior, com a

finalidade de obter os Projetos Pedagdgicos do Curso de Ciéncias Contabeis.
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Como nem todas as IES disponibilizam em seu site oficial o PPC, foi enviado
uma solicitacdo, através de e-mail, dirigida a direcdo ou a coordenagdo do curso.
Nesse e-mail, foi explicado o foco desta pesquisa cientifica e solicitado o PPC do curso
de Ciéncias Contabeis. Esse e-mail foi enviado em dois momentos distintos, com o
intuito de obter o maior nimero de Projetos Pedagdgicos possivel. Dos quinze cursos
oferecidos de forma presencial na RMS, ap0s a busca nos sites oficiais e as duas
tentativas por e-mail, foram obtidos seis Projetos Pedagogicos. As IES que néo
disponibilizaram seus PPC’s foram excluidas desta pesquisa.

Visando manter o sigilo necessario para uma andlise independente dos
Projetos Pedagdgicos disponibilizados, as Instituicdes objeto dessa pesquisa foram
identificadas como Instituicdo “A”, Instituicdo “B”, Instituicdo “C”, Instituicdo “D”,
Instituicdo “E” e Instituicdo “F”.

De acordo com levantamento realizado no site oficial de Cadastro de Cursos
Superiores do Ministério da Educacdo (emec.mec.gov.br), os cursos de Ciéncias
Contabeis dessas IES pesquisadas possuem as seguintes caracteristicas basicas

relacionadas ao inicio de seu funcionamento, nimero de vagas e carga horaria:

Quadro 17 - Dados das IES da RMS que oferecem o curso presencial de Ciéncias Contabeis

Instituicdo de Ensino Superior Iézﬁc(jiﬁr:glrifn(tjc? No:ﬁu\g?gas Carga Horéaria
Instituicdo “A” 1975 240 3600
Instituicdo “B” 2009 100 3150
Instituicdo “C” 2006 150 3080
Instituicdo “D” 2013 100 3300
Instituicdo “E” 2016 200 3570
Instituicdo “F” 2008 160 3000

Fonte: Sistema e-Mec — Ministério da Educacao (2022)

Em uma breve sintese das Instituicdes participantes dessa pesquisa, elencadas
no Quadro 17, registra-se que:

A Instituicdo “A” possui 67 cursos de graduagao, 15 cursos de pos-graduacao
“‘lato sensu”, 04 cursos de mestrado e 04 cursos de doutorado. O PPC analisado € de
2022, sendo o curso de bacharelado em Ciéncias Contabeis ofertado na modalidade
presencial, no regime de matricula semestral, oferecendo 240 vagas distribuidas entre

os periodos matutino e noturno. O tempo minimo de integralizacdo € de 8 semestres
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(4 anos) e o tempo maximo é de 12 semestres (6 anos). A carga horaria é de 3.600
horas/aula, correspondente a 3.000 horas/relégio. Nesse sentido, destaca-se que a
carga horaria registrada no sistema e-MEC e apontada no Quadro 16 esta descrita
em horas/aula e ndo em horas/relogio.

Na Instituicdo “B” o curso de Ciéncias Contabeis teve inicio com a primeira
turma em 2009 e oferece, atualmente, 30 cursos de graduacdo, sendo 16 de
bacharelado e 14 tecnolégicos, além de 21 cursos de pos-graduacdo. O PPC
analisado é de 2019, no qual esta descrita a oferta de 100 vagas anuais, sendo 50
para o periodo matutino e 50 para o periodo noturno. A modalidade de oferta do curso
analisado é presencial e a matricula se d& no regime semestral, com duracdo minima
de 10 semestres e maxima de 15 semestres. A carga horaria é de 3.780 horas/aula
ou 3.150 horas/relogio.

A Instituicdo “C” possui no total 11 cursos de graduacgéo. O PPC analisado é de
2014 e o curso de Ciéncias Contabeis oferece 150 vagas anuais, sendo 50 no turno
matutino e 100 no turno noturno, na modalidade presencial e no regime de matricula
semestral. A carga horaria do curso registrada no PPC é de 3.480 horas/relogio e
3.000 horas/aula, a qual diverge da carga horéaria registrada no sistema e-MEC,
apontada no Quadro 17. O curso deve ser no prazo minimo de 08 semestres e no
prazo maximo de 14 semestres.

A Instituicdo “D” possui 7 cursos de graduacgao, sendo que o curso de Ciéncias
Contabeis iniciou suas atividades em 2013. O Projeto Pedagdgico do Curso de
Ciéncias Contabeis analisado é de 2018. O curso é ofertado na modalidade presencial
e 0 regime de matricula é semestral. Sdo ofertadas, conforme o PPC, 100 vagas
anuais, com tempo minimo de duracao de 4 anos (8 semestres) e maximo de 7 anos
(14 semestres), com carga horaria de 3.000 horas/relégio e 3.600 horas/aula, a qual
diverge, também, da carga horaria registrada no sistema e-MEC, apontada no Quadro
17.

A Instituicdo “E” possui cursos de graduacgédo e de pos-graduacgao “lato sensu”.
O curso de Ciéncias Contéabeis iniciou em 2016, oferecendo 200 vagas anuais, sendo
50 vagas para o periodo matutino e 150 vagas no periodo noturno, na modalidade
presencial, no regime de matricula semestral, com duracdo de 8 semestres e maxima
de 16 semestres. O PPC frisa que a carga horaria € de 3.000 horas/relégio, que

correspondem, segundo a IES, a 3.480 horas/aula. Vale destacar que a carga horaria
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informada no PPC diverge daquela cadastrada no sistema e-MEC, descrita no Quadro
16. O PPC analisado é de 2019.

A Instituicdo “F” oferece 29 cursos de graduacdo, dentre eles o de Ciéncias
Contabeis, cujo inicio de funcionamento foi em 2008. O PPC analisado nao descreve
a data em que se deu sua efetiva implementacdo. O curso oferta 160 vagas para o
periodo noturno, na modalidade presencial e no regime de matricula semestral, com
duracdo de 8 semestres, no minimo, e 12 semestres, no maximo. A carga horaria &
de 3000 horas/relégio, mensurada em horas (60 minutos), composta de 50 minutos
de aula mediada e 10 minutos de atividades orientadas, totalizando 60 minutos de
efetiva atividade académica ndo havendo informacdes referentes a conversédo para

horas/aula.

4.3 Analise Documental

Apés uma breve apresentacdo das Instituicbes de Ensino Superior
participantes da pesquisa, 0 passo seguinte consiste na analise documental dos
Projetos Pedagogicos de Curso disponibilizados.

Para a efetiva execucdo e desenvolvimento dessa andlise, buscou-se
padronizar o estudo dos PPC’s levando-se em consideragdo a ultima versdo do
“Instrumento de Avaliagdo de Cursos de Graduacado: Presencial e a Distancia —
Reconhecimento e Renovacdo de Reconhecimento”, publicado em outubro de 2017,
pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais “Anisio Teixeira” (INEP)
(BRASIL, 2017). A escolha desse documento para pautar a analise dos PPC’s se deu
por trés motivos essenciais: a) € o instrumento oficial para subsidiar o reconhecimento
e a renovacdo de reconhecimento dos cursos de graduacdo do pais, condicédo
necessaria para o registro de diploma dos estudantes e posterior registro em
conselhos profissionais, conforme o caso; b) possui, em sua organizacao, atributos
gue buscam evidenciar elementos “inovadores” dos cursos, bem como a existéncia
de praticas “exitosas”, o que pode se relacionar de forma mais efetiva com as
demandas da revolucéo 4.0 e da educagéao 4.0; c) busca um olhar mais qualitativo do
que quantitativo nas avalia¢cdes dos PPC'’s.

O Instrumento de Avaliacdo de Cursos de Graduacéo supramencionado busca
avaliar os cursos de graduacao por meio do olhar em trés dimensdes especificas, a

saber:



Quadro 18 - Dimens&es do Instrumento de Avaliagcdo de Cursos do INEP/MEC

Dimenséao Objeto de Avaliagcdo
1 Organizagéo Didatico-Pedagdgica
2 Corpo Docente e Tutorial
3 Infraestrutura

Fonte: Elaborado pela autora, com base em INEP/MEC (2022)
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Tendo em vista que a pesquisa tem foco para o olhar no Projeto Pedagdgico

dos cursos de Ciéncias Contabeis disponibilizados, ha o recorte apenas da Dimenséao

1 — Organizacdo Didatico-Pedagdgica do “Instrumento de Avaliacdo de Cursos de

Graduacdo: Presencial e a Distancia — Reconhecimento e Renovagao de

Reconhecimento”, excluindo-se a analise das dimensodes 2 e 3.

A dimenséo 1 - Organizacdo Didatico-Pedagogica do referido instrumento é

subdividida em 24 indicadores de avaliagédo, conforme exposto no quadro a seguir:

Quadro 19 - Indicadores da Dimenséo 1 — Organizacéo Didatico-Pedagdgica

Indicador Objeto de Avaliagdo

1.1 Politicas institucionais no ambito do curso

1.2 Objetivos do curso

1.3 Perfil profissional do egresso

1.4 Estrutura curricular (Disciplina de LIBRAS obrigatéria para licenciaturas e para
Fonoaudiologia, e optativa para os demais cursos - Decreto n° 5.626/2005)

15 Conteudos curriculares

1.6 Metodologia

1.7 Estagio curricular supervisionado (Obrigatério para cursos cujas DCN preveem o
estagio supervisionado. NSA para cursos que nao contemplam estagio no PPC -
desde que ndo esteja previsto nas DCN)

1.8 Estagio curricular supervisionado - relacdo com a rede de escolas da educacao
basica (Obrigatorio para licenciaturas. NSA para os demais cursos.)

1.9 Estagio curricular supervisionado - relacao teoria e prética (Obrigatério para
licenciaturas. NSA para os demais cursos.)

1.10 Atividades complementares (Obrigatorio para cursos cujas DCN preveem atividades

complementares. NSA para cursos que ndo contemplam atividades complementares

no PPC - desde que ndo esteja previsto has DCN).
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1.11 Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC) (Obrigatério para cursos cujas DCN
preveem TCC. NSA para cursos que nao contemplam TCC no PPC - desde que néo
esteja previsto nas DCN).

1.12 Apoio ao discente

1.13 Gestéo do curso e os processos de avaliacao interna e externa

1.14 Atividades de tutoria (Exclusivo para cursos na modalidade a distancia e para cursos
presenciais que ofertam disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a
distancia - conforme Portaria n°® 1.134, de 10 de outubro de 2016)

1.15 Conhecimentos, habilidades e atitudes necessarias as atividades de tutoria
(Exclusivo para cursos na modalidade a distancia e para cursos presenciais que
ofertam disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a distancia - conforme
Portaria n® 1.134, de 10 de outubro de 2016)

1.16 Tecnologias de Informacdo e Comunicac¢éo (TIC) no processo ensino-aprendizagem

1.17 Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) (Exclusivo para cursos na modalidade a
distancia e para cursos presenciais que ofertam disciplinas (integral ou parcialmente)
na modalidade a distancia - conforme Portaria n°® 1.134, de 10 de outubro de 2016)

1.18 Material didatico (NSA para cursos presenciais que ndo contemplam material
didatico no PPC)

1.19 Procedimentos de acompanhamento e de avaliacdo dos processos de ensino-
aprendizagem

1.20 Numero de vagas

1.21 Interacdo com as redes publicas de ensino (Obrigatério para licenciaturas. NSA para
0S cursos que ndo contemplam integracdo com as redes publicas de ensino no
PPC.)

1.22 Integracao do curso com o sistema local e regional de saude (SUS) (Obrigatdrio para
cursos da area da saude que contemplam, nas DCN e/ou no PPC, a
integracdo com o sistema local e regional de saude/SUS)

1.23 Atividades praticas de ensino para areas da saude (Obrigatério para cursos da area
da saude que contemplam, nas DCN e/ou no PPC, a integragdo com o sistema local
e regional de saude/SUS)

1.24 Atividades préticas de ensino para licenciaturas (Obrigatério para licenciaturas. NSA

para 0os demais cursos)

Fonte: Elaborado pela autora, com base em INEP/MEC (2022)

Como novo critério de exclusdo, foi feito um estudo levando-se em

consideracao apenas os indicadores que estdo diretamente relacionados ao PPC,

aplicados aos cursos de Ciéncias Contabeis presenciais, modalidade bacharelado, e

gue incluem no processo de avaliacdo atributos especificos relacionados as questdes
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e temas emergentes e inovadores. Nesse contexto, os indicadores excluidos séo

explicitados no Quadro a seguir.

Quadro 20 - Dimenséo 1 - Indicadores excluidos da analise documental dos PPC’s

Indicador Objeto de Avaliacdo

1.8 Estagio curricular supervisionado - relagdo com a rede de escolas da educacao

béasica (Obrigatério para licenciaturas. NSA para os demais cursos.)

1.9 Estagio curricular supervisionado - relagao teoria e pratica (Obrigatorio para

licenciaturas. NSA para os demais cursos.)

1.13 Gestéo do curso e os processos de avaliagdo interna e externa

1.14 Atividades de tutoria (Exclusivo para cursos na modalidade a distancia e para cursos
presenciais que ofertam disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a

distancia - conforme Portaria n°® 1.134, de 10 de outubro de 2016)

1.15 Conhecimentos, habilidades e atitudes necessérias as atividades de tutoria
(Exclusivo para cursos na modalidade a distancia e para cursos presenciais que
ofertam disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a distancia - conforme
Portaria n® 1.134, de 10 de outubro de 2016)

1.17 Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) (Exclusivo para cursos na modalidade a
distancia e para cursos presenciais que ofertam disciplinas (integral ou parcialmente)

na modalidade a distancia - conforme Portaria n°® 1.134, de 10 de outubro de 2016)

1.18 Material didatico (NSA para cursos presenciais que ndo contemplam material
didatico no PPC)

1.20 Numero de vagas

1.21 Interacdo com as redes publicas de ensino (Obrigatério para licenciaturas. NSA para

0S cursos que ndo contemplam integragdo com as redes publicas de ensino no
PPC.)

1.22 Integracao do curso com o sistema local e regional de saude (SUS) (Obrigatério para
cursos da area da saude que contemplam, nas DCN e/ou no PPC, a

integracdo com o sistema local e regional de saude/SUS)

1.23 Atividades praticas de ensino para areas da saude (Obrigatério para cursos da area
da saude que contemplam, nas DCN e/ou no PPC, a integragcdo com o sistema local

e regional de sa(de/SUS)

1.24 Atividades préticas de ensino para licenciaturas (Obrigatério para licenciaturas. NSA

para os demais cursos)

Fonte: Elaborado pela autora, com base em INEP/MEC (2022)

Como o objeto do estudo é verificar como a tematica da Revolucdo 4.0 esta

sendo trabalhada nos cursos de graduacéo em Ciéncias Contéabeis das Instituices
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que disponibilizaram seus PPC’s, as andlises dos indicadores selecionados foram
feitas levando-se em consideragéo a obtencao do conceito 5 pelos cursos, tendo em
vista que eles sempre incluem em seus critérios de analise atributos relacionados a

guestbes emergentes e inovadoras, conforme se pode verificar no Quadro que segue:

Quadro 21 - Dimenséao 1 - Indicadores utilizados na analise documental dos PPC’s, com os
respectivos atributos voltados para a obtencao de conceito 5

Indicador Descricédo Atributos necessarios para obtencédo do Conceito 5

As politicas institucionais de ensino, extenséo e pesquisa (quando

Polit for o caso), constantes no PDI, estdo implantadas no ambito do
oliticas
S curso e claramente voltadas para a promocé&o de oportunidades de
11 institucionais no ) ) )
o aprendizagem alinhadas ao perfil do egresso, adotando-se
ambito do curso . . ]
praticas comprovadamente exitosas ou inovadoras para a sua

revisao.

Os objetivos do curso, constantes no PPC, estdo implementados,

o considerando o perfil profissional do egresso, a estrutura curricular,
Objetivos do _ o _ o
1.2 o0 contexto educacional, caracteristicas locais e regionais e novas
curso
praticas emergentes no campo do conhecimento relacionado

ao curso.

O perfil profissional do egresso consta no PPC, esta de acordo com

] o as DCN (quando houver), expressa as competéncias a serem
Perfil profissional _ ) ) ) )
1.3 q desenvolvidas pelo discente e as articula com necessidades locais

0 egresso o ) .
e regionais, sendo ampliado em funcdo de novas demandas

apresentadas pelo mundo do trabalho.

A estrutura curricular, constante no PPC e implementada,
considera a flexibilidade, a interdisciplinaridade, a acessibilidade
metodoldgica, a compatibilidade da carga horaria total (em horas-
relégio), evidencia a articulagéo da teoria com a prética, a oferta da
14 Estr.utulra disciplina de LIBRAS e mecanismos de familiarizacdo com a
curriewtar modalidade a distancia (quando for o caso), explicita claramente a
articulacdo entre os componentes curriculares no percurso de
formacdo e apresenta elementos comprovadamente

inovadores.

Os conteudos curriculares, constantes no PPC, promovem o

efetivo desenvolvimento do perfil profissional do egresso,
Conteudos
15 _ considerando a atualizagdo da area, a adequagdo das cargas
curriculares ) ) o ]
horarias (em horas-rel6gio), a adequacdo da bibliografia, a

acessibilidade metodologica, a abordagem de contelddos
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pertinentes as politicas de educagdo ambiental, de educacao em
direitos humanos e de educagdo das relagdes étnico-raciais e o
ensino de histéria e cultura afro-brasileira, africana e indigena,
diferenciam o curso dentro da area profissional e induzem o

contato com conhecimento recente e inovador.

1.6

Metodologia

A metodologia, constante no PPC (e de acordo com as DCN,
quando houver), atende ao desenvolvimento de contelddos, as
estratégias de aprendizagem, ao continuo acompanhamento das
atividades, a acessibilidade metodologica e a autonomia do
discente, coaduna-se com praticas pedagogicas que estimulam a
acdo discente em uma relagdo teoria-pratica, e é claramente
inovadora e embasada em recursos que proporcionam

aprendizagens diferenciadas dentro da area.

1.7

Estagio curricular

supervisionado

O estagio curricular supervisionado esta institucionalizado e
contempla carga horaria adequada, orientacdo cuja relagdo
orientador/aluno seja compativel com as atividades, coordenacéo
e supervisao, existéncia de convénios, estratégias para gestéo da
integracéo entre ensino e mundo do trabalho, considerando as
competéncias previstas no perfil do egresso, e interlocuc¢éo
institucionalizada da IES com o(s) ambiente(s) de estagio,

gerando insumos para atualizagdo das praticas do estagio.

1.10

Atividades

complementares

As atividades complementares estdo institucionalizadas e
consideram a carga horaria, a diversidade de atividades e de
formas de aproveitamento, a aderéncia a formacdo geral e
especifica do discente, constante no PPC, e a existéncia de
mecanismos comprovadamente exitosos ou inovadores na

suaregulacéo, gestéo e aproveitamento.

111

Trabalho de
Conclusao de
Curso (TCC)

O Trabalho de Conclusédo de Curso esta institucionalizado e
considera carga horéria, formas de apresentacdo, orientagdo e
coordenacdo, a divulgacdo de manuais atualizados de apoio a
producdo dos trabalhos e a disponibilizacdo dos TCC em

repositérios institucionais préprios, acessiveis pela internet.

1.12

Apoio ao discente

O apoio ao discente contempla acfes de acolhimento e
permanéncia, acessibilidade metodolégica e instrumental,
monitoria, nivelamento, intermediacdo e acompanhamento de
estagios ndo obrigatérios remunerados, apoio psicopedagdgico,
participacdo em centros académicos ou intercambios nacionais e
internacionais e promove outras acdes comprovadamente

exitosas ou inovadoras.
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Tecnologias de
Informacéo e
Comunicacéo

1.16

(TIC) no processo

ensino-

aprendizagem

As tecnologias de informacdo e comunicacdo adotadas no
processo de ensino aprendizagem permitem a execuc¢éo do projeto
pedagdgico do curso, garantem a acessibilidade digital e
comunicacional, promovem a interatividade entre docentes,
discentes e tutores (estes Ultimos, quando for o caso), asseguram
0 acesso a materiais ou recursos didaticos a qualquer hora e lugar
e possibilitam experiéncias diferenciadas de aprendizagem

baseadas em seu uso.

Procedimentos de
acompanhamento
e de avaliacéo
1.19
dos processos de
ensino-

aprendizagem

Os procedimentos de acompanhamento e de avaliagdo, utilizados
nos processos de ensino-aprendizagem, atendem a concepcao do
curso definida no PPC, permitindo o desenvolvimento e a
autonomia do discente de forma continua e efetiva, e resultam em
informacdes sistematizadas e disponibilizadas aos estudantes,
com mecanismos que garantam sua hatureza formativa, sendo

adotadas acdes concretas para a melhoria da aprendizagem

em funcéo das avalia¢cdes realizadas.

Fonte: Elaborado pela autora, com base em INEP/MEC (2022)

Antes,

porém, de se iniciar a andlise documental dos seis PPC’s

7

disponibilizados pelas IES da RMS, é relevante conceituar alguns termos que

aparecem no Instrumento de Avaliagéo do INEP e s&o relevantes para esta pesquisa.

Ao tratar do Projeto Pedagogico Institucional (PPI), Oliveira (2011, p. 2) afirma

que este:

[...] norteia a realizagé@o da misséo institucional, na medida em que estabelece
os parametros de condugédo das atividades académicas e apresenta politicas
institucionais compostas por um conjunto de estratégias necessérias a
consecucao dos objetivos maiores da educacao superior e da Instituicdo. Tal
documento serve de ferramenta para o planejamento estratégico das
Instituicbes de Ensino Superior (IES).

Ja o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) é definido pela Resolucdo
CNE/CES N° 10/2002 nos seguintes termos:

O Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI, elaborado para um periodo
de cinco anos, é o documento que identifica a Instituicdo de Ensino Superior
(IES), no que diz respeito & sua filosofia de trabalho, & missdo a que se
propde, as diretrizes pedagdgicas que orientam suas a¢fes, a sua estrutura
organizacional e as atividades académicas que desenvolve e/ou que
pretende desenvolver (BRASIL, 2002, p. 2).

O Nucleo Docente Estruturante (NDE), cujas atribui¢cdes ficaram explicitadas

na Resolugcao N° 1/2010, da Comissao Nacional de Avaliacdo da Educacéo Superior
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(CONAES), “trata-se de um 6rgédo colegiado que possui atribuicbes académicas de
acompanhamento do projeto pedagdgico do curso no processo de sua concepgao,
consolidacgao e atualizagao” (VIEIRA, 2015, p. 65).

Apos leitura dos Projetos Pedagdgicos disponibilizados pelas seis Instituices
de Ensino Superior da RMS e entrando na analise de cada indicador, levando-se em
consideracdo o olhar focado na temética dessa dissertacédo, especificamente sobre
praticas exitosas, emergentes e inovadoras dos cursos, as quais podem se relacionar
mais intimamente com as questdes demandadas pela Revolucdo 4.0, o quadro que
segue demonstra como o indicador 1.1 Politicas Institucionais no ambito do curso

é desenvolvido.

Quadro 22 - Dimenséao 1 - Indicador 1.1 Politicas Institucionais no @mbito do curso

Instituicdo de Ensino Superior Analise do PPC

Apresenta no PPC o alinhamento com o PPI e PDI da IES e
contempla a¢bes alinhadas ao perfil do egresso.

Adota praticas de oportunidades de aprendizagens alinhadas
ao mercado de trabalho, com aprimoramento e melhorias
realizadas no ambito da NDE.

Adota praticas comprovadamente exitosas ou inovadoras
para a sua revisdo, que podem promover o conhecimento do
estudante alinhado as inovacdes introduzidas pela quarta
Instituicdo “A” revolugcdo industrial, por meio de constantes revisdes da
matriz curricular, sendo a dUltima em 2022, conforme
mencionado na pagina 19 do PPC. Além disso, o PPC é
elaborado e aprovado por seu respectivo Colegiado, sendo as
discussdes pedagdgicas iniciais sobre o seu aprimoramento e
melhoria realizados no &ambito do NDE, buscando-se
promover projetos de extensdo, pratica de pesquisa e
atividades de ensino-aprendizagem voltadas a formacao

profissional, académica e social dos estudantes.

Apresenta as politicas institucionais no ambito do curso,
pensadas e tracadas dentro de um contexto de sintonia com
0s objetivos do curso, com a misséo da IES, com o perfil do
Instituicdo “B” egresso esperado, em consonancia com o PDI e de acordo
com as exigéncias do mercado.

As politicas explicitadas trabalham a interdisciplinaridade e

estimulam competéncias comportamentais e gerenciais,
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adotando praticas comprovadamente exitosas ou inovadoras
para a sua revisdo, que podem promover o conhecimento do
estudante alinhado as inovacdes introduzidas pela quarta
revolucdo industrial, 0 que pode ser observado por meio de
revisdo e atualizacdo do PPC, que tera como principal
matéria-prima uma pesquisa que a escola realizara com
organizacBes empregadoras, listadas entre as maiores do
pais, empresas, escritérios e congéneres. Este trabalho
também contara com a contribuicdo permanente do corpo
docente da IES.

Instituicdo “C”

Apresenta o PPC em consonancia com o PPl e PDI.

O PPC contempla a regionalidade da IES dentro da RMS, bem
como o mercado de trabalho e a importancia do contador no
cenario atual, buscando atender as necessidades e
expectativas da sociedade, de acordo com o perfil do egresso
e adotando praticas comprovadamente exitosas ou
inovadoras para a sua revisdo, que podem promover o
conhecimento do estudante alinhado as inovagbes
introduzidas pela quarta revolucdo industrial. Isso fica
evidenciado por meio de sua politica de trabalho em
consonancia com as necessidades e expectativas da
sociedade local e regional, em interface permanente com o
mercado de trabalho, além da revisdo e acompanhamento do

PPC e dos resultados no ensino-aprendizagem, pelo NDE.

Instituicdo “D”

A construcdo do PPC seguiu as indicacdes e postulacdes
constantes do PDI e no PPl da IES e buscou estudar e atender
as necessidades do curso na regido.

O PPC contempla dados do municipio sede e da RMS quanto
a economia, populacdo, educacdo escolar etc.,, e esta
alinhada ao perfii do egresso, adotando praticas
comprovadamente exitosas ou inovadoras para a sua reviséo,
que podem promover o conhecimento do estudante alinhado
as inovacdes introduzidas pela quarta revolugdo industrial, as
quais ficaram evidenciadas por meio de avaliacdo continua
realizada pelo NDE, com base nas avalia¢cbes internas e
externas, entre elas a adequacdo do perfil do egresso as

novas dinamicas e realidades do mercado.

Instituicdo “E”

Apresenta o PPC articulado com o PPI e PDI da Instituicdo
com politicas de ensino, politicas de inclusdo social, politicas

de responsabilidade social, politicas de pesquisa e politicas
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de extensao, e estd alinhada ao perfil do egresso, adotando
praticas comprovadamente exitosas ou inovadoras para a sua
revisdo, que podem promover o conhecimento do estudante
alinhado as inovacg@es introduzidas pela quarta revolucao
industrial, as quais ficam evidenciadas no seguinte trecho do
PPC: ”"a coordenagédo juntamente com o corpo docente
participa regularmente das reunides de implementacdo e

atualizagao do projeto de curso”.

Instituicdo “F”

Apresenta o PPC alinhado ao PDI e PPI da Instituigdo, que
contempla conhecimentos e saberes necessérios a formagéo
das competéncias, estabelecidas a partir do perfil do egresso,
que norteiam todo o processo de ensino-aprendizagem,
adotando praticas comprovadamente exitosas ou inovadoras
para a sua revisdo, que podem promover o conhecimento do
estudante alinhado as inovacdes introduzidas pela quarta
revolugdo industrial, as quais sdo evidentes através da
construgdo da matriz e dos produtos académicos do curso
(web aulas, livros textos e plataformas adaptativas), em que
as habilidades e competéncias séo priorizadas, garantindo
uma educacdo de qualidade conectada as exigéncias do
século XXI e com foco na melhoria da vida dos alunos e ex-

alunos.

Fonte: elaborado pela autora

Quanto ao indicador 1.2 Objetivos do Curso, o olhar nos PPC’s buscou

verificar se 0s objetivos estdo de acordo com o perfil profissional do egresso, levando-

se ainda em conta as caracteristicas regionais e as novas praticas digitais no campo

do conhecimento contabil. O resultado da andlise desse indicador pode ser

comprovado no quadro que segue.

Quadro 23 - Dimenséo 1 — Indicador 1.2 Objetivos do curso

Instituicdo de Ensino Superior

Andlise do PPC

Instituicdo “A”

O PPC da Instituicdo traz dados da RMS, além do contexto
regional e local, com objetivos claros do curso alinhados ao
perfil do egresso e ao discente que se quer formar, em
consonéancia com o perfil do contabilista recomendado pelo
CFC, frente as necessidades globais, compromissado com a

inovacdo tecnol6gica e cientifica através da pesquisa e
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extensdo, que pode contribuir com a construcdo do
conhecimento nas questdes relacionadas a quarta revolugao
industrial. Isso fica mais bem evidenciado em seu objetivo
geral, que frisa: “frente as necessidades globais prepara-los
para o processo de aprendizado continuo compromissado
com a inovacéo tecnoldgica e cientifica através da pesquisa e
extensdo, visualizando novas aplicacbes para o

desenvolvimento das Ciéncias Contabeis”.

Instituicdo “B”

Os objetivos do curso estdo implementados, considerando o
perfil profissional do egresso, a estrutura curricular, o contexto
educacional e caracteristicas locais e regionais. A IES busca,
através de um estreito contato com lideres da comunidade
empresarial, uma inter-relacdo a fim de ter uma visdo
detalhada e atualizada do perfil do “profissional do futuro”, o
que pode apresentar nesse contexto as inovacgdes
tecnologicas da Revolucdo 4.0. Isso fica mais bem
evidenciado no seguinte objetivo do curso inserido no PPC:
“formar profissionais tendo como diferencial o que o mercado

exige atualmente”.

Instituicdo “C”

Os objetivos do curso estdo implementados, considerando o
perfil profissional do egresso, a estrutura curricular, o contexto
educacional e as caracteristicas locais e regionais. Busca,
através de uma visdo holistica do mercado, inserir o estudante
no contexto atual da profissdo, o que pode contribuir para que
as questbes advindas da quarta revolugdo industrial e que
impactam a profissdo contabil. Um dos objetivos que podemos
citar & ‘“utilizar modernos recursos da Informatica e
Processamento de Dados, de forma que possa implementar
novos procedimentos ou orientar, supervisionar e revisar os ja

desenvolvidos por especialistas”.

Instituicdo “D”

Os objetivos do curso estdo implementados, considerando o
perfil profissional do egresso, a estrutura curricular, o contexto
educacional, caracteristicas locais e regionais. Dentre 0s
objetivos especificos, constam: “preparar o aluno com uma
visdo ampla de sua ciéncia” e “prover o aluno das condi¢des
indispensaveis a utilizacdo da moderna tecnologia em
informatica”, o que pode contribuir para que as questfes
advindas da Revolugdo 4.0 e que impactam a profissao

contabil.
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Instituicdo “E”

Os objetivos do curso estdo implementados, considerando o
perfil profissional do egresso, a estrutura curricular, o contexto
educacional e as caracteristicas locais e regionais. Dentre os
objetivos especificos, destaca: “prover o aluno de
conhecimento tedricos e praticos avancados para exercer
suas funcdes tanto em nivel nacional como internacional, de
forma condizente com a demanda emergente imposta ao
profissional moderno da area contabil”’. Nesse contexto, pode-
se compreender a inclusdo das inovagdes tecnoldgicas da

Revolugéo 4.0 nos objetivos do curso.

Instituicéo “F”

Os objetivos do curso estdo implementados, considerando o
perfil profissional do egresso, a estrutura curricular, o contexto
educacional, as caracteristicas locais e regionais, com a
expressdo das principais competéncias a serem
desenvolvidas pelo aluno, durante a sua formacao
académica. E como novas praticas emergentes no campo de
estudo, promove a sintonia entre a formacgéo académica e o
mercado de trabalho, o que fica evidenciado “por meio de
acles e programas que visam concretizar e integrar as
diretrizes curriculares com 0s setores sociais e produtivos,
incluindo o mercado profissional, por meio de experiéncias de
producéo e transferéncia de conhecimentos, tecnologias e
dispositivos decorrentes das atividades cientificas, técnicas e

culturais”.

Fonte: elaborado pela autora

Ja no indicador 1.3 Perfil Profissional do Egresso, foi analisado se constam

nos PPC’s as competéncias a serem desenvolvidas pelo discente, articuladas com as

necessidades locais e regionais, de forma a contemplar as inovagdes apresentadas

pelo mundo do trabalho, conforme se pode verificar no quadro a seguir.

Quadro 24 - Dimenséo 1 - Indicador 1.3 — Perfil Profissional do Egresso

Instituicdo de Ensino Superior

Andlise do PPC

Instituicdo “A”

O perfil profissiografico do egresso do curso de Ciéncias
Cont4beis consta no PPC e estd de acordo com as DCN,
procurando seguir as competéncias gerais, além das
competéncias especificas inerentes a profissao contabil, que

se encontram dentro dos planos de ensino da IES e as articula
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com as necessidades locais e regionais. Tanto no perfil do
egresso quanto nas competéncias descritas, n&o se
vislumbram claramente as novas demandas apresentadas
pelo mundo do trabalho na profissdo contabil, a luz da

Revolucéo 4.0.

Instituicdo “B”

No PPC é definido o perfil do egresso de acordo com as DCN,
alinhado ao perfil técnico, gerencial, comportamental e
especifico do profissional contabil, bem como ao
conhecimento académico, visdo estratégica, competéncias e
habilidades. Utiliza a analise de tendéncia e futuro, de acordo
com as necessidades locais e regionais, para introduzir
inovacdes e mudancas, mas ndo especifica claramente como

ir trabalhar as questdes da Revolugéo 4.0.

Instituicdo “C”

No PPC o perfil profissional do egresso esta de acordo com
as competéncias e habilidades do bacharel em Ciéncias
Contabeis, conforme as DCN, com visdo sistémica e
interdisciplinar da atividade contébil, articulada com
necessidades locais e regionais. No entanto, hdo contempla
claramente as novas demandas apresentadas pelo mundo do

trabalho na profissao contabil, a luz da Revolugéo 4.0.

Instituicdo “D”

Consta no PPC o perfil profissional do egresso, de acordo com
as DCN, o qual expressa as competéncias a serem
desenvolvidas pelo discente e as articula com necessidades
locais e regionais. Embora ndo mencione as inovagfes da
quarta revolucdo industrial, cita no perfil do egresso
“apresentar pleno dominio das responsabilidades funcionais
da profisséo com a plena utilizacdo de inovacgdes
tecnoldgicas”.

Instituicdo “E”

Consta no PPC o perfil profissional do egresso, de acordo com
as DCN, o qual expressa as competéncias que consolidam a
necessaria autoconfianca e capacidade para o exercicio ético
e proficiente das atividades profissionais a serem
desenvolvidas pelo discente, e as articula com necessidades
locais e regionais. Embora ndo mencione as inovagfes da
Revolugdo 4.0 diretamente, cita no perfil do egresso “revelar
capacidade critico-analitica de avaliacdo, quanto as
implicagcBes organizacionais com o advento da tecnologia da

informacao”.
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O perfil profissional do egresso consta no PPC de acordo com
as DCN, expressando as competéncias a serem
o desenvolvidas pelo discente e as articulando com
Instituicdo “F” ) . L N
necessidades locais e regionais. No entanto, ndo contempla
claramente as novas demandas apresentadas pelo mundo de

trabalho na profissao contabil, a luz da Revolucao 4.0.

Fonte: elaborado pela autora

O quadro exposto demonstra que, mesmo que 0s objetivos dos cursos
analisados incluam topicos relacionados as demandas da Revolucéo 4.0, isso nao fica
evidenciado no perfil do egresso, de forma ao menos implicita, em quatro dos seis
Projetos analisados, das seguintes Instituicées: “A”, “B”, “C” e “F”. As duas Instituicbes
que contemplam tais caracteristicas, a “D” e a “E”, as fazem de forma generalista,
informando correlagdo do perfil do egresso com “tecnologias da informagao”.

O indicador 1.4 Estrutura curricular, considera a flexibilidade, a
interdisciplinaridade, a acessibilidade metodoldgica, a compatibilidade da carga
horéria total, evidenciando a articulacdo da teoria com a pratica no curso. Para a
andlise desse indicador, levou-se em consideracdo, também, se esses atributos

mencionados apresentam elementos comprovadamente inovadores aos estudantes.

Quadro 25 - Dimenséao 1 - Indicador 1.4 — Estrutura Curricular

Instituicdo de Ensino Superior Analise do PPC

A estrutura curricular constante no PPC esta implementada,
considerando a flexibilidade, a interdisciplinaridade e a
acessibilidade metodol6gica. Contempla a carga horaria
minima exigida para o curso e evidencia a articulagdo da
teoria com a pratica, articulando os componentes
Instituicdo “A” curriculares no percurso de formacgéo dos estudantes. Como
elementos comprovadamente inovadores, apresenta
oportunidades de pesquisa e extensdo, que envolvem o
discente no contexto atual da profissdo, o que pode permitir
um maior contato com as inovagdes tecnolégicas advindas

da Revolucéo 4.0.

A estrutura curricular constante no PPC considera a
L flexibilidade, a interdisciplinaridade, a acessibilidade
Instituicdo “B” . . o o
metodoldgica, contempla a carga horaria minima exigida

para o curso, e evidencia a articulacdo da teoria com a
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pratica, bem como a articulagdo entre os componentes
curriculares no percurso de formacgé&o dos estudantes. Como
elementos comprovadamente inovadores, destaca o projeto
interdisciplinar e as atividades complementares, que
promovam a pesquisa e a integracdo dos discentes com a
comunidade externa, através de palestras, seminarios,
simpésios, entre outros, o que pode permitir ao discente um
maior contato com as inovagfes tecnolégicas advindas da

Revolucéo 4.0.

Instituicdo “C”

A estrutura curricular constante no PPC esta implementada,
considera a flexibilidade, a interdisciplinaridade, a
acessibilidade metodolégica, contempla a carga horaria
minima exigida para o curso, e evidencia a articulacéo da
teoria com a pratica, bem como a articulagdo entre os
componentes curriculares no percurso formativo. A IES
apresenta, como elementos comprovadamente inovadores,
as atividades complementares, que podem permitir o
desenvolvimento, no estudante, das inovacdes tecnolégicas

Revolucéo 4.0.

Instituicdo “D”

A estrutura curricular constante no PPC considera a
flexibilidade, a interdisciplinaridade, a acessibilidade
metodoldgica, contempla a carga horaria minima exigida
para o curso, e evidencia a articulacdo da teoria com a
pratica. Explicita claramente a articulagdo entre os
componentes curriculares no percurso de formacédo e
apresenta, como elementos comprovadamente inovadores,
as atividades complementares e a disciplina optativa

“Empreendedorismo e Estratégia de Negécios”.

Instituicdo “E”

A estrutura curricular constante no PPC e implementada,
considera a flexibilidade, a interdisciplinaridade, a
acessibilidade metodolégica, contempla a carga horaria
minima exigida para o curso, e evidencia a articulacéo da
teoria com a pratica, a oferta da disciplina de libras e explicita
claramente a articulagao entre os componentes curriculares
no percurso de formacdo e apresenta elementos
comprovadamente inovadores através de atividades
complementares. As disciplinas sdo divididas em eixos de
integracdo e contempla uma disciplina curricular chamada
“tecnologia e inovagédo” que pode abordar as questdes das

inovacg@es tecnoldgicas da Revolugao 4.0.
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A estrutura curricular constante no PPC esta implementada,
considera a flexibilidade, a interdisciplinaridade, a
acessibilidade metodolégica, contempla a carga horaria
minima exigida para o curso, e evidencia a articulacdo da
teoria com a pratica. O PPC explicita claramente a
Instituicdo “F” articulacéo entre os componentes curriculares no percurso
de formacdo dos discentes e apresenta, como elementos
comprovadamente inovadores, as atividades
complementares de ensino, extensao, iniciagdo cientifica e
estudo dirigido, que podem contemplar as questdes
inovadoras advindas da Revolucéo 4.0.

Fonte: elaborado pela autora

Uma analise dos Projetos Pedagdgicos dos cursos de Ciéncias Contabeis das
Instituicbes de Ensino Superior que foram disponibilizados permite constatar que,
mesmo em tempos de Educacdo 4.0, alguns dos elementos considerados como
inovadores pelas IES ainda pertencem a educacédo do passado, como as atividades
complementares, a disciplina optativa voltada para Empreendedorismo e o0
desenvolvimento de estratégia de ensino denominado estudo dirigido. N&o ficam
evidenciados, ainda, como as préticas de pesquisa e de extensdo mencionadas se
vinculam a Revolucéo 4.0 e se sdo oportunizadas e exigidas como obrigatérias para
todos os estudantes.

No Indicador 1.5 Conteudos Curriculares, a andlise foi feita levando-se em
consideracao se nos PPC’s constam conteudos curriculares que induzam o discente
ao contato com conhecimento inovador da Revolucao 4.0.

De acordo com a andlise documental, a Instituicdo “A” traz no seu PPC
contetidos de formacdo basica, conteudos de formacado profissional peculiares ao
setor publico e privado e conteudos de formacao tedrico-pratica. A IES oferece
algumas disciplinas na modalidade EaD. Os conteudos curriculares envolvem o
discente no contexto local e regional da profissdo contéabil, promovendo atividades de
extensdo junto as entidades da classe contabil com a finalidade de integrar o aluno a
realidade tecnologica exigida no mercado de trabalho. A exigéncia do estagio
supervisionado colabora para que o discente esteja mais préximo do perfil do
graduado que se espera formar, estando em contato com os desafios atuais da
profissdo contabil. O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), leva o estudante a

pesquisa com a sistematica de informacdes por método cientifico, incentivando-o a
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visualizar as oportunidades de investigacao e andlises, voltadas ao profissional da
area. A IES define trés linhas de pesquisas, sendo uma delas “Contabilidade,
Tecnologias e Inovagao”. Na extensédo, possui a linha “Desenvolvimento tecnoldgico”,
a qual busca a producédo de novas tecnologias aplicadas no desenvolvimento das
atividades ligadas a &rea contabil, que podem contribuir para integrar o aluno no
contexto das inovacdes emergentes da Revolucéo 4.0.

A Instituicdo “B”, quanto ao conteudo curricular do curso de Ciéncias Contabeis,
apresenta conteudos de formacao basica, profissional e tedrico-pratica, que totalizam
2.333 horas/reldgio, TCC com 233 horas/relogio, Estagio supervisionado com 333
horas/relégio, atividades complementares com 50 horas/relégio e disciplinas optativas
com 200 horas/relogio. Todas as disciplinas sdo na modalidade presencial. As
atividades complementares apontam flexibilidade para o discente totalizar a carga
horaria definida através de participacdes em palestras, seminarios, cursos, interna ou
externamente, o estagio supervisionado insere o estudante no contexto da profisséo
contabil junto ao mercado de trabalho e o TCC fomenta a pesquisa, reflexbes e
inovacdes, podendo contribuir para a constru¢cao do conhecimento do discente nas
guestdes inovadoras e emergentes da Revolucao 4.0.

A Instituicdo “C” apresenta no seu PPC uma matriz curricular de 3.480
horas/relégio ou 3.000 horas/aulas, incluindo as disciplinas presenciais, estagio
supervisionado, atividades complementares, projeto integrador (EaD) e disciplinas
optativas, como Lingua Brasileira de Sinais (Libras), Formacdo de Novos Gestores,
Contabilidade Ambiental e Social, Comunicacdo Empresarial, Sistemas Integrados e
Comércio e Negociacdo. As atividades que abordem a questdo das inovacbes
tecnolégicas emergentes utilizadas na area de formacdo contabil podem ocorrer
através: das atividades complementares, que podem ser realizadas interna ou
externamente e favorecem ao discente o contato com a profissdo contabil através de
palestras, seminarios e cursos; do estagio supervisionado, em que o discente esta
inserido na profissdo com suas exigéncias e desafios; e do TCC, no qual o discente
deve pesquisar, refletir e buscar solugdes para o caso e tema escolhido.

A Instituicdo “D” apresenta conteudos curriculares que totalizam 3.000
horas/rel6gio, sendo 2.667 horas/reldgio com disciplinas obrigatérias e optativas e 333
horas/relégio com atividades complementares. Os conteudos de formagédo bésica
englobam as disciplinas relacionadas com outras areas do conhecimento. Os

conteudos de formacgéo profissional incluem as disciplinas de estudos especificos da
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area contabil. Os conteudos de formacgdo teorico-pratica sdo aqueles relacionados
fundamentalmente as atividades complementares, estudos independentes, contetdos
optativos e praticas contabeis em laboratorio, utilizando software da éarea de
contabilidade. Os conteudos de formacdo humanistica sdo aqueles pertinentes as
politicas de educacado ambiental, de educacdo em direitos humanos e de educacgéo
das relacdes étnico-raciais e 0 ensino de histdria e cultura afro-brasileira, africana e
indigena. A analise documental buscou identificar se as questdes das inovacdes
tecnolégicas da quarta revolucdo industrial estdo inseridas de alguma forma no
contexto dos conteldos curriculares, no processo de ensino-aprendizagem e nas
bibliografias disponibilizadas, mas néo foi encontrada nenhuma referéncia aos
assuntos Revolucéo 4.0 ou Contabilidade 4.0. A IES optou por ndo inserir no seu PPC
a obrigatoriedade do estagio supervisionado, porém o discente pode realizar o estagio
ndo obrigatodrio, e também néo esté inserido a obrigatoriedade do TCC. As atividades
complementares podem envolver pesquisas, trabalhos académicos, estudos
interdisciplinares, programacao de workshops, participacdo em semanas tematicas,
congressos, seminarios e outros eventos relacionados a area contabil. Dentre as
tematicas dessas atividades, a IES menciona no PPC “tecnologia e inovagao”, que
podem trabalhar as questdes da Revolu¢éo 4.0 (o que nao fica, no entanto, explicito
no PPC).

A Instituicdo “E” apresenta no PPC de Ciéncias Contabeis contetdos
curriculares divididos por oito eixos de integracdo: principio do conhecimento nas
organizacfes; aspectos juridicos e contabeis empresariais; recursos humanos nas
organizacdes; ambiente econdmico-financeiro; competicdo por mercados; gestédo
contébil publico-privada; auditoria contabil; e governanca corporativa. Totalizam 3.000
horas/rel6égio, sendo 2.400 horas/relégio com disciplinas curriculares, 250
horas/relégio com atividades complementares e 350 horas/rel6gio com estagio
supervisionado. O PPC também prevé Projeto Integrador, o qual é obrigatério e pode
ser desenvolvido em equipe ou trabalho individual, sendo entregue ao final de cada
semestre. O Projeto Integrador € composto por estudos de casos multidisciplinares.
As atividades complementares sao obrigatorias e categorizam-se em trés grupos de
atividades, sendo: atividades de ensino (disciplinas e/ou cursos e monitoria), de
extensdo (participacdo em seminarios, palestras, congressos, conferéncias,
encontros, cursos de atualizacéo e similares, estagios e participacdo em outras acdes

de extensao) e de pesquisa (iniciacao cientifica e trabalhos publicados em periddicos),
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com assuntos sempre dentro da &area contabil. Atravées das atividades
complementares, a IES oferece flexibilidade para que o estudante busque abordar
temas relevantes dentro da sua area de estudo, dentre eles, as questdes relacionadas
a quarta revolucdo industrial e os seus impactos na profissdo contabil. As
Competéncias Pessoais e Profissionais (CPP’s) trazem varios temas de estudo, entre
eles “inovacéo e criatividade”, que podem abordar o contexto inovador da Revolugéo
4.0. Vale destacar, no entanto, que nao foi possivel identificar, nas ementas e nas
bibliografias das disciplinas, nenhuma referéncia sobre as tematicas ligadas a
Contabilidade 4.0 ou a Revolucao 4.0, de forma clara e direta.

A Instituicdo “F”, quanto aos seus conteudos curriculares do curso de Ciéncias
Contabeis, contempla 3.000 horas/relégio, com disciplinas obrigatérias e optativas,
além do estagio supervisionado e atividades complementares. O TCC néo € elemento
curricular obrigatorio nesta IES. Ao se analisar os conteudos curriculares elencados
no PPC, ndo foi possivel encontrar nenhum elemento que pudesse relacionar as
guestBes inovadoras da Revolucdo 4.0 ao processo de ensino-aprendizagem no
curso. O PPC nao disponibiliza as referéncias bibliograficas basicas e
complementares de cada disciplina, o que impossibilitou a andlise referente a
atualizacdo das obras e se elas incluem as tematicas Contabilidade 4.0 e Revolucdo
4.0. O Estagio Supervisionado € obrigatorio e pode contribuir para que o estudante
tenha contato direto com o desenvolvimento da profissdo no contexto atual, sendo
participante do processo contabil j& inserido na Revolucéo 4.0.

Verifica-se, pela andlise exposta acima, que as questbes referentes a
Revolucado 4.0 e a Contabilidade 4.0 ndo estao explicitadas em nenhum dos Projetos
Pedagogicos dos cursos disponibilizados, especificamente no que tange aos
conteudos curriculares trabalhados pelas IES.

Quanto ao Indicador 1.6 Metodologia, buscou-se analisar nos PPC'’s
disponibilizados se constam praticas pedagdgicas que estimulam a a¢éo do discente
em uma relacao teoria-pratica inovadora e embasada em recursos que proporcionam
aprendizagens alinhadas a Revolucgéo 4.0.

O PPC de Ciéncias Contabeis da Instituicdo “A” destaca que a metodologia
desenvolvida esta de acordo com as DCN, atende as estratégias de aprendizagem e
da autonomia ao discente ao escolher entre as atividades complementares e eletivas,

atividades de extenséo e pesquisa, que permitem direciona-lo aos diferentes campos
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de atuacao do profissional contabil, proporcionando uma relacédo teoria-préatica, que
promove entre outras coisas mostrar ao discente as inovagdes tecnologicas.

A Instituicdo “B” contempla em sua metodologia de ensino a formacao
tedrica/pratica e a interdisciplinaridade. Em algumas disciplinas é utilizada a
metodologia TBL, do inglés Team-Based Learning (TBL), que possui como principal
pilar o trabalho em pequenos grupos de aprendizagem, de modo que se possa formar
equipes de 5 a 7 estudantes, que trabalhardo juntos. O TBL pode substituir ou
complementar um curso desenhado a partir de aulas expositivas, ou mesmo aplicando
outras metodologias. Os contetdos conceituais sédo trabalhados nas atividades com
os professores em salas de aula, através de aulas expositivas, e depois
experimentados na pratica em laboratorios, em trabalhos individuais e em grupos. A
metodologia do curso inclui projetos interdisciplinares, preparacao prévia, metodologia
TBL, suporte tecnoldgico, oficinas, mini-cursos e seminarios avangados estruturados
como disciplinas e/ou eventos de comunicagdo. Os docentes também trazem para a
sala de aula palestras com o objetivo de alinhar as informacdes académicas com o
mercado de trabalho. O curso também promove visitas técnicas, visando aproximar o
discente a uma realidade de mercado. Apesar das atividades complementares e
visitas técnicas, ndo esta claro no PPC que as questbes relacionadas as inovacdes
tecnologicas da Revolucéo 4.0 estdo sendo abordadas.

A Instituicdo “C” utiliza no processo de ensino-aprendizagem metodologias
ativas e interativas, centradas no aluno, voltadas para o seu desenvolvimento
intelectual e profissional, com énfase nas 04 (quatro) aprendizagens fundamentais
que constituem os pilares do conhecimento: “aprender a conhecer”; “aprender a fazer”;
“aprender a viver juntos”; e “aprender a ser”. Procura facilitar a busca do conhecimento
dos estudantes de forma autbnoma e o desenvolvimento de competéncias e
habilidades requeridas ao perfil do egresso. Apesar de apontar no PPC a utilizacao
de metodologias ativas, descreve a utilizacdo de metodologias tradicionais, como
aulas expositivas, utilizacdo de pesquisas pontuais, aulas praticas e tedrico-praticas,
aulas de campo com visitas orientadas, estudos de casos, elaboracéo de trabalhos e
producdo de textos, seminarios ministrados por especialistas e pesquisadores,
encontros interdisciplinares, entre outros. Inovacdes relacionadas a educacéo 4.0 nao
estado exemplificada no PPC, de forma clara e objetiva.

A Instituicdo “D”, para alcancar o perfil do egresso constante no seu PPC, adota

metodologias didaticas que estimulam o trabalho em equipe, a elaboracdo de
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pesquisas, 0s estudos de casos, 0 incentivo e acompanhamento as visitas técnicas
as empresas e a participagcdo em cursos, palestras e eventos que coloquem o aluno
frente a realidade do ambiente de trabalho. Nao se vislumbra, de forma clara, a
utilizacdo de metodologias de ensino preconizadas pela Educacéo 4.0.

A Instituicdo “E” apresenta uma metodologia baseada na educacdo
problematizadora, com Problem-Based Learning (PBL), a qual destaca 0 uso de um
contexto clinico para o aprendizado, promove o desenvolvimento da habilidade de
trabalhar em grupo e estimula o estudo individual, de acordo com os interesses e 0
ritmo de cada estudante. Além disso, o Projeto Integrador visa atividades praticas a
serem desenvolvidas junto a instituicdo, comunidade e meio empresarial. A
metodologia adotada por essa IES, portanto, se aproxima mais do contexto da
Educacao 4.0, tendo em vista 0 uso de metodologias ativas e existéncia de projetos
integradores, que podem ou ndo serem desenvolvidos com o uso de tecnologias de
informagao e comunicagao.

A Instituicdo “F” utiliza a metodologia pedagogica conhecida como Ensino
Hibrido ou Blended Learning, em inglés, que pressupde a combinacdo do ensino
presencial com ferramentas pedagogicas digitais. No contexto da Sala de Aula
Invertida, o monitoramento das atividades executadas na plataforma de aprendizagem
é fundamental. Levando em consideragdo a demanda do mercado por profissionais
preparados e competentes, o modelo académico é desenvolvido a partir de trés
propostas pedagogicas contemporaneas: o just time, a Aprendizagem Baseada em
Problemas (ABP) e a Sala de Aula Invertida. Nesse sentido, todas as a¢des do curso
ocorrem para quebrar o paradigma do ensino tradicional, centrado no professor, em
gue o aluno recebe passivamente o conteudo, e consolidar um modelo dialégico, em
gue professor e aluno interajam no processo de ensino-aprendizagem, por meio de
diferentes estratégias, canais e procedimentos, com o intuito de que a aprendizagem
se torne significativa, ou seja, que dialogue com a realidade do estudante. Diante do
exposto, verifica-se que a metodologia empregada para o curso esta dentro dos
padrdes preconizados pela Educacéo 4.0.

Quanto ao Indicador 1.7 Estagio Curricular Supervisionado, verificou-se se
no PPC consta carga horaria exigida para estagio e como este € acompanhado, para
um melhor desenvolvimento do egresso. Além disso, buscou-se evidenciar se o
estagio supervisionado insere o estudante dentro do mercado de trabalho,

promovendo seu crescimento profissional alinhado ao aprendizado académico e
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permitindo ao discente conhecer os desafios da profissdo contabil diante de
conhecimentos recentes e inovadores, como os advindos da Revolucao 4.0. O quadro

a seguir apresenta a sintese dessa analise

Quadro 26 - Dimenséo 1 — Indicador 1.7 — Estagio Curricular Supervisionado

Instituicdo de Ensino Superior Anélise do PPC

O estagio supervisionado é contemplado no PPC como
obrigatério, com carga horaria adequada. Ha acgbes de
acompanhamento do estagio pela IES, com a finalidade de
integrar o discente nas organizacdes do primeiro, segundo
e terceiro setores de Sorocaba e Regido, e de promover o
desenvolvimento dos saberes académicos, com as
atividades efetivas da profissdo contabil. Mesmo néo
estando explicita no PPC, pode-se observar certa relacdo do
Instituicéo “A” .
estagio com as novas demandas do mercado de trabalho,
dentre as quais a Revolugdo 4.0 estd inserida, nos seguintes
objetivos do estagio constantes em regulamento: aprofundar
0 treinamento em &reas ou setores especificos, pela
aplicagdo e aprimoramento dos conhecimentos ja
adquiridos; e proporcionar ao estagiario o desenvolvimento
de visdo critica relacionados com problemas vivenciados

nas atividades cotidianas.

O estagio supervisionado é contemplado no PPC, como
obrigatério, com carga horaria adequada. Ha acgbes de
acompanhamento do estagio pela IES, que considera o
estagio como um fator fundamental para a formacdo dos
estudantes, no qual ha a oportunidade de aplicar na prética
0s conceitos desenvolvidos em sala de aula e em
Instituicdo “B” laboratérios, como também de se inserir no mercado de
trabalho na area do curso. Para a IES, o estagio é um
complemento do conhecimento académico e promove ao
estudante o contato com as exigéncias e dificuldades atuais
da area contabil, nas quais podem estar inseridas as
inovacbes tecnolégicas advindas da Revolucdo 4.0 na

profisséo.

O PPC contempla o estagio supervisionado, com carga
L horaria adequada e acbes de acompanhamento pela IES.
Instituicdo “C” L, .
Para a IES, o estagio representa um momento impar no

curso de graduacado, permitindo ao aluno um contato mais
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proximo com a prética da profissdo escolhida. Além disso,
propicia oportunidade para a execugdo e analise desta
pratica a luz dos conteldos tedricos inseridos no curso de
Ciéncias Contabeis. Dentre o0s objetivos do estagio
supervisionado destaca-se que ele deve proporcionar ao
aluno de Ciéncias Contabeis a possibilidade de adquirir
habilidades técnicas, assim como a tomada de atitudes,
aprimorando e ampliando seu perfil profissional, levando-o
ao “saber fazer”. As questdes latentes a Revolucdo 4.0 nédo
sdo explicitas no PPC, e mesmo implicitamente ndo se

vislumbra sua identificacao.

Instituicdo “D”

De acordo com o PPC, a IES optou por ndo inserir o Estagio
Curricular Supervisionado como componente curricular
obrigatorio para integralizagéo do curso. Mas é facultado ao
aluno a realizagcdo do estagio nado obrigatério, como

atividade opcional.

Instituicdo “E”

O PPC contempla o estagio supervisionado, com carga
horaria adequada e acdes de acompanhamento pela IES.
Conforme o PPC, o estagio faz parte da formacado
académica, como importante instrumento de integragcéo
entre teoria, pratica e formacdo profissional. Através do
estagio supervisionado o estudante pode ter contato direto
com as questdes relacionadas as inovacdes tecnoldgicas
advindas da Revolugéo 4.0 na area contdbil, pois de acordo
com o PPC “as atividades praticas de estagio sado
obrigatérias e devem proporcionar ao estudante a
participacdo em situacfes reais de vida e de trabalho, na

profissao da area do seu curso”.

Instituicéo “F”

A Instituicdo ndo inseriu no seu PPC o estagio curricular

supervisionado como obrigatorio.

Fonte: elaborado pela autora

No que tange ao indicador 1.10 — Atividades Complementares, buscou-se

identificar, na analise documental, a existéncia de mecanismos comprovadamente

exitosos ou inovadores.

De acordo com o PPC de Ciéncias Contabeis da Instituicdo “A” as atividades

complementares tém como objetivo propiciar aos alunos a possibilidade de
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aprofundamento cientifico, ético e interdisciplinar e participativo. Os alunos podem
integralizar essas atividades por meio de idioma estrangeiro; eventos da area, tais
como: Palestras, Simpdosios, Seminarios, Encontros, Foruns, Congressos, Semana do
Curso; visitas técnicas; cursos de atualizacdo profissional; monitorias; iniciacao
cientifica; viagens de estudo; outros Componentes Curriculares cursados na IES ou
em outras Instituicobes de Ensino Superior, desde que nao utilizados para
aproveitamento de estudos; e participacdo em atividades voluntarias, com aprovacao
prévia da atividade pelo Colegiado e pela instituicdo atendida. Nao ha, no PPC,
descricdo explicita de atividades que podem ser realizadas dentro do contexto da
Revolucdo 4.0, mas hd mencdo a atividades realizadas em cursos de atualizacdo
profissional, dentre os quais podem ser abordados assuntos dessa revolucéo.

A Instituicdo “B” contempla, no PPC de Ciéncias Contabeis, varias atividades
complementares, como: atividades de pesquisa; eventos diversos na area, como
palestras, seminarios, congressos, conferéncias, simpdsios e visitas técnicas;
apresentacdo de eventos cientificos da area; participacdo de diretorias de
representacdes estudantis da IES, como centro académico e atlética; estagios nos
organismos estudantis da IES, como empresa junior, agéncia junior, atividades
voluntarias, entre outros. A IES possui algumas parcerias internacionais, como 0
projeto “Desafio de Inovagdo em Ambiente Internacional” — Europa/Portugal/Lisboa,
além de acordos internacionais de cooperacdo académica, como o0 Santander
Universidade e com o centro de Intercambio Econémico e Comercial Brasil-China.
Mesmo com a amplitude de atividades permitidas, ndo h& explicitamente nenhuma
mencao a acgbes relacionadas a Revolugdo 4.0 e as inovagfes tecnoldgicas na
profissao contabil.

Na Instituicdo “C”, as atividades complementares sao realizadas pelos
académicos de acordo com a disponibilidade de eventos e a programacao
disponibilizada pela coordenacéo de curso. Ampliam os contetdos das disciplinas que
integram a matriz curricular em sentido estrito permitindo de forma mais efetiva a
interdisciplinaridade e multidisciplinaridade necesséarias ao profissional da area. As
atividades complementares podem ser através de cursos, seminarios e outros
eventos. De acordo com esta flexibilidade, os estudantes podem optar em participar
de eventos que incluam o tema Revolugéo 4.0 e seus impactos na profissao contabil.

A Instituicdo “D” apresenta, no seu PPC de Ciéncias Contébeis, as atividades

complementares que objetivam, entre outras possibilidades, estimular a pratica de
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estudos independentes, transversais, opcionais, de interdisciplinaridade, de
permanente e contextualizada atualizacdo profissional, inclusive nas relagcbes com o
mundo do trabalho. As Atividades Complementares podem envolver pesquisas,
trabalhos académicos, estudos interdisciplinares, programacdes de workshops,
participacdo em semanas tematicas, congressos, seminarios, conferéncias, simposios
e outros eventos relacionados a sua area de conhecimento, bem como de formacgéo
geral, visitas as empresas e organizacles; trabalhos de campo na comunidade;
trabalhos voluntarios, sociais ou comunitarios; atividades e cursos de extensao;
atuacdo em nucleos tematicos; estagios extracurriculares; participacdo em 6rgaos
colegiados; monitoria; programas de pesquisa integrados; projetos de extensao;
dentre outras. A flexibilidade para o discente escolher dentre uma gama diversificada
de atividades, focadas em atualizacdo permanente, pode contribuir para que as
questdes inovadoras da Revolucédo 4.0 dentro da profissdo contabil sejam abordadas
e inseridas no processo de ensino-aprendizagem.

A Instituicdo “E” contempla no seu PPC as atividades complementares, que
devem ser integralizadas em 250 horas, no decorrer do percurso formativo,
objetivando estimular o discente a participar de experiéncias diversificadas que
contribuam para o seu futuro profissional, aproximando-o da realidade e do mercado
de trabalho. Categorizam-se em trés grupos: atividades de ensino, atividades de
extensao e atividades de pesquisa, devendo os alunos, obrigatoriamente, distribuir a
carga horaria das atividades complementares em, pelo menos, dois dos grupos
elencados. Entre as atividades complementares, estdo participacdo em seminarios,
palestras, congressos, conferéncias, encontros, cursos, iniciacado cientifica e outros.
Ha flexibilidade nas atividades complementares e o discente pode cumprir a carga
horaria com abordagens da area contabil que incluam as questdes inovadoras da
Revolucao 4.0 na profissdo contabil.

A Instituicdo “F” apresenta, no seu PPC, as atividades complementares,
consideradas como componentes obrigatérios e que se efetivam por meio de
experiéncias ou vivéncias intra ou extracurriculares do aluno, durante o periodo em
que frequenta o curso. Tem como objetivos flexibilizar, diversificar e enriquecer a
formacéo do aluno, contemplando atividades que promovam tanto a formacgéo geral
como também a especifica, ampliando suas chances de sucesso no mercado de
trabalho. S&o atividades de ensino, extensao, iniciacdo cientifica e estudo dirigido. Os

estudos dirigidos (ED’s) sédo atividades académicas, concebidas como forma de
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fomentar uma cultura de autoaprendizagem e de olhar multidisciplinar e interdisciplinar
no discente. De acordo com o PPC, as atividades complementares estdo centradas
no desenvolvimento de competéncias e habilidades e se vinculam a um conceito mais
abrangente e estrutural da inteligéncia humana, buscando valorizar o contetdo e o
desenvolvimento de habilidades cruciais para a atuacgéo profissional em um mercado
em constante mutacdo. Entre os temas abordados, o de “novas tecnologias” pode
apresentar as inovacoes tecnoldgicas advindas da Revolucao 4.0 e seus impactos na
profissao contabil.

O Indicador 1.11 — Trabalho de Concluséo de Curso buscou identificar, nos
PPC’s, se as IES contemplam o trabalho de conclusédo de curso e de que forma
direcionam o discente ao aprendizado de inovacdes emergentes. A analise dos PPC’s

pode ser verificada no quadro a seguir.

Quadro 27 - Dimenséo 1 - Indicador 1.11 — Trabalho de Concluséo de Curso

Instituic&o de Ensino Superior Analise do PPC

Consta, no PPC, a exigéncia de TCC como atividade
obrigatéria, denominada Trabalho Final de Graduagéo, o
qgual deve ser desenvolvido em uma das trés linhas de
pesquisa: controladoria e contabilidade em empresas
privadas e publicas; controladoria e mercado de capitais;
contabilidade, tecnologias e inovagéo, sendo esta Ultima a
gue mais se aproxima das inovagdes tecnolégicas advindas
Instituicdo “A” da quarta revolugdo industrial. O TCC pode ser realizado
também por meio de um projeto extensionista, dentro de
uma das doze linhas de extensdo existentes na
Universidade, sendo uma delas sobre desenvolvimento
tecnolégico, que aborda a producdo de novas tecnologias
aplicadas no desenvolvimento das atividades ligadas a area
contabil, que pode proporcionar ao discente conhecer as

inovacdes tecnolégicas recentes advindas da Revolugéo 4.0.

Consta, no PPC, a exigéncia do Trabalho e Concluséo de
Curso, o qual permite uma investigacdo sistematizada que,
além de exigir uma visao geral e articulada das diferentes
Instituicdo “B” areas envolvidas na formagdo do estudante, exigira
igualmente, dominio conceitual, tedrico e metodolégico. O
TCC possibilita ao estudante realizar pesquisa cientifica

sobre o tema abordado, proporcionando reflexdes, analises
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e estudos diretamente relacionados a é&rea contabil,
podendo ser individual ou em grupo de 3 e 6 estudantes. O
tema é de escolha do(s) estudante(s) e devera refletir a
consolidacdo dos conhecimentos construidos durante o
curso. Nao ha, no PPC, mencéo explicita para a realizacao
do TCC focado na Revolucdo 4.0, mas como o tema é de
livre escolha do(s) estudante(s), esse tema pode ser

abordado.

E contemplado no PPC como exigéncia para obtencdo da
graduacdo e destina-se a aprofundar os métodos e técnicas
de investigacao cientifica do aluno, bem como a desenvolver
Instituicdo “C” 0s conhecimentos tedricos e préticos relacionados com a
problemética a estudar. O tema é de livre escolha do
estudante, podendo, assim, contemplar as questdes

inovadoras da Revolucéo 4.0 na contabilidade.

A |IES, conforme consta no seu PPC, optou por ndo inserir o
Instituicdo “D” TCC como componente curricular obrigatério para a
integralizagcéo do curso.

A |IES, conforme consta no seu PPC, optou por ndo inserir o
Instituicdo “E” TCC como componente curricular obrigatério para a
integralizagcéo do curso.

O TCC é contemplado no PPC da IES como oportunidade
para o aluno aplicar conhecimentos adquiridos ao longo do
curso, resultando em trabalhos que tenham cunho pratico ou
o aplicado. No TCC, o aluno assumira uma producéo
Instituicéo “F” ) o - ) .
intelectual propria, escolhendo uma temaética relacionada a
sua futura &rea de atuagéo, permitindo a iniciacéo cientifica
e podendo, nesse contexto, abordar as questées inovadoras

da Revolugéo 4.0.

Fonte: elaborado pela autora

Ja no que se refere ao Indicador 1.12 — Apoio ao discente, buscou-se analisar
se nos PPC’s de Ciéncias Contabeis das IES pesquisadas ha menc¢do ao apoio aos
discentes, de forma a promover agOes exitosas ou inovadoras que permitam a
construcdo do conhecimento em sintonia com as inovacgdes da profissdo contabil,

conforme quadro a seguir.
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Quadro 28 - Dimensé&o 1 — Indicador 1.12 — Apoio ao discente

Instituic&o de Ensino Superior

Andlise do PPC

Instituicdo “A”

Consta no seu PPC apoio ao discente através de varias
acOes semestrais, pontuais e diarias, realizadas pela
coordenacdo e administracdo da IES. O apoio ao estagio
supervisionado pela IES, da todo suporte ao discente quanto
aos tramites legais e acompanhamento. Quanto a promover
acOes exitosas e inovadoras, a IES cita o App Aluno, que
permite aos discentes 0 acompanhamento de toda a sua
vida académica e financeira. Esse app demonstra maior
aproximacéo dos estudantes com a IES, através do uso de

recursos de tecnologia.

Instituicéo “B”

A |IES conta com um programa de apoio ao discente quanto
a nivelamento, de forma, gratuita, em algumas disciplinas
em que o discente apresenta dificuldade. Além disso,
oferece também monitorias e plantdes de duvidas,
atendimento  psicopedagégico, programa de apoio
financeiro, ouvidoria e assisténcia social, programas de
intercAmbio, apoio a promog8es e eventos, apoio ao estagio
supervisionado e parcerias com empresas recrutadoras de
talentos. Para a IES, a monitoria e o apoio a promocdes de
eventos constituem-se em agdes exitosas e inovadoras que
permitem a construgdo do conhecimento em sintonia com as
inovacdes da profissédo contabil. No entanto, essas agdes
nao se aproximam daquelas preconizadas em termos de
Educacdo 4.0, as quais gerariam demandas significativas

para as acdes de atualizacéo tecnolégica voltadas ao curso.

Instituicdo “C”

A IES oferece apoio aos discentes, tais como: apoio
psicopedagdgico, mecanismos de nivelamento, atendimento
extraclasse e a¢bes de cidadania e responsabilidade social
através do projeto integrador. Para a IES, o projeto
integrador constitui em agdo exitosa e inovadora que permite
a construcdo do conhecimento em sintonia com as
inovacBes da profissdo contabil. Percebe-se, portanto, que
mesmo sem o0 uso de tecnologias demandada pela
Educacgédo 4.0, ha a execugdo de projetos que integram os
conhecimentos, habilidades e atitudes dos diversos

componentes curriculares do curso.
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Instituicdo “D”

A |IES oferece apoio pedagdgico orientado a oferta de outras
fontes de estudo, além daquelas da biblioteca, e apoio
financeiro destinado aos monitores e a participacdo em
eventos cientificos ligados a area de conhecimento de cada
discente. Oferece também bolsas de estudos, programa de
nivelamento, inglés técnico, servico de atendimento
psicopedagogico e organizacdo estudantil. Ndo ha mencao
a praticas exitosas e inovadoras em termos de Educacao 4.0

para os estudantes.

Instituicdo “E”

A IES oferece apoio aos discentes, conforme politicas de
atendimento constante no seu PDI. Dentre elas, citam-se: a
politica de apoio a portadores de necessidades especiais, o
apoio psicopedagégico, a ouvidoria, e 0 acompanhamento
de egressos. Ndo hd mencdo a préticas exitosas e

inovadoras em termos de Educacéo 4.0 para os estudantes.

Instituicdo “F”

A IES oferece apoio ao discente através de monitoria,
atividades de nivelamento, intermediacao e
acompanhamento de  estagios ndo  obrigatdrios
remunerados, eventuais apoios extraclasse, apoio
psicopedagdgico, de acessibilidade metodolégica e
instrumental e de participagdo em intercambios. N&o ha
mengéo a praticas exitosas e inovadoras em termos de

Educacdo 4.0 para os estudantes.

Fonte: elaborado pela autora

No indicador 1.16 - Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo (TIC) no

processo de ensino-aprendizagem, busca-se identificar nos PPC’s disponibilizados

as tecnologias de informacdo e comunicagcdo adotadas pelas IES no processo de

ensino aprendizagem e se elas garantem a acessibilidade digital e comunicacional,

possibilitando experiéncias diferenciadas de aprendizagem baseadas em seu uso,

principalmente as relacionadas a Educacdo 4.0. O quadro que segue apresenta o

resultado da analise realizada.



123

Quadro 29 - Dimenséo 1 —Indicador 1.16 — Tecnhologia de Informacéo e Comunicacao (TIC) no
processo ensino-aprendizagem

Instituicdo de Ensino Superior

Andlise do PPC

Instituicdo “A”

De acordo com o PPC, a IES se preocupa em manter
estrutura alinhada as necessidades e avangos tecnoldgicos.
Disponibiliza aos docentes e discentes recursos multimidia
e audiovisuais, contrato Office 365, ambiente web, Ambiente
Virtual de Aprendizagem (AVA), recursos educacionais
abertos e outras ferramentas digitais de comunicacéo que
garantem a acessibilidade digital e comunicacional, entre
elas o WhatsApp, e-mail e redes sociais. Também
disponibiliza acesso a duas bibliotecas digitais e servi¢cos
académicos informatizados por meio do sistema TOTVS, os
quais sao disponibilizados aos alunos por meio do App
Aluno.  Percebe-se, portanto, que 0S  recursos
disponibilizados se enquadram dentro do estabelecido para

a Educacéo 4.0.

Instituicéo “B”

De acordo com o PPC, a tecnologia da informacéo tem sido
instrumento de apoio essencial a aplicacdo do modelo
pedagoégico da instituicdo, desde o seu comeco. Utiliza
plataforma propria (SAAF), software ERP educacional, e
através do “portal do aluno” é possivel acessar via WEB
varios sistemas de servigos académicos e financeiros, além
da biblioteca digital e outros servicos de apoio ao discente.
A plataforma Blackboard auxilia nas a¢gbes de nivelamento e
relacionamento professor x aluno x instituicdo. Percebe-se,
portanto, que os recursos disponibilizados se enquadram

dentro do estabelecido para a Educacéo 4.0.

Instituicdo “C”

No PPC analisado ndo consta a informacdo sobre a
utilizacdo da TIC como apoio ao discente em geral, mas em
sua matriz curricular, constam disciplinas que abordam as
tecnologias de informagéo, como a disciplina “informética” e
laboratério de informatica que condiz com a utilizagéo de TIC
no processo ensino-aprendizagem. Nao ha, portanto,
clareza no que se refere ao uso de recursos advindos da

Educacao 4.0.

Instituicdo “D”

As TICs implantadas no processo ensino-aprendizagem da
IES séo assim descritas: portal institucional, laboratorios de

informética, sistema de gestdo académica, e-mail, biblioteca

digital, Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) e portal de
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periédicos da CAPES. Os computadores dos laboratérios de
informatica estdo interligados através de uma rede
estruturada de plataforma Windows e conectados com a
internet, contando com softwares especificos da area da
ciéncia contabil, além de outros aplicativos Uteis ao curso.
Percebe-se, assim, que a IES faz uso de recursos oriundos

da Educacéo 4.0.

Instituicdo “E”

Conforme o PPC da IES, o curso faz uso das TICs por meio
do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), ferramentas
de videoconferéncia e “outros recursos e sistemas” (ndo
havendo descricdo mais detalhada de quais sdo esses
recursos e sistemas). Verifica-se, em partes, 0 uso de
recursos de tecnologia de comunicacdo advindos da

Educacao 4.0.

Instituicdo “F”

Conforme o PPC, a IES incorpora continuamente a TIC por
meio de diversas ferramentas, entre elas, o livro didatico
digital e os audiobooks, que correspondem a versdo em
audio do conteudo de um livro didatico digital, narrado
vocalmente, seguindo a mesma estruturacdo do livro
didatico digital. A IES utiliza a plataforma de ensino
adaptativo Studiare. Além disso, sdo oferecidos aos alunos
o Portal Digital do Aluno, e-mails institucionais entre outras
ferramentas. H4, assim, utilizacdo de recursos da Educacéo
4.0 pela IES.

Fonte: elaborado pela autora

Quanto ao indicador 1.19 Procedimentos de acompanhamento e de

avaliacdo dos processos de ensino-aprendizagem, buscou-se analisar se séo

adotadas acOes concretas para a melhoria da aprendizagem em funcdo das

avaliagdes realizadas no curso.

A Instituicdo “A” tem procedimentos de acompanhamento e de avaliacdo

utilizados no processo de ensino-aprendizagem e, apos o resultado das avaliagfes,

adota acOes concretas para a melhoria da aprendizagem, através do Nucleo Docente

Estruturante (NDE), que tem as atribuicbes de acompanhamento, atuante no processo

de concepcédo, consolidagdo e continua atualizacdo do PPC, de acordo com as

necessidades da graduacédo, de exigéncias do mercado de trabalho e afinadas com

as politicas relativas a area de conhecimento do curso.
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Quanto a Instituicdo “B”, ha procedimentos de acompanhamento e de avaliacdo
utilizados no processo de ensino-aprendizagem e, apés o resultado das avaliacdes, a
IES adota acfes concretas para a melhoria da aprendizagem, através do NDE, que
responde mais diretamente pela concepcéo, implementacéo e consolidacao do projeto
pedagdgico.

A Instituicdo “C” apresenta no seu PPC que a avaliacdo sera formativa e
certificativa. Formativa pelo seu carater regulador do processo de aprendizagem do
estudante e do proprio processo educativo e certificativa pelo seu carater cumulativo,
reunindo toda a informacdo disponivel sobre o aluno e o nivel de dominio das
competéncias e habilidades usadas. O acompanhamento dos resultados no ensino-
aprendizagem é feito pelo NDE, que dentre outras funcdes, faz revisdo das ementas
e conteludos programaticos e contribui significativamente para a organicidade e
eficiéncia do curso.

A Instituicdo “D” cita no seu PPC de Ciéncias Contabeis que a avalia¢do na IES
tem como referéncia o0 processo interativo e participativo de todos os
discentes/docentes envolvidos na experiéncia de ensino-aprendizagem e, dessa
forma, certifica 0 compromisso da Instituicdo com a disseminacdo do conhecimento
profissional de exceléncia. A avaliagdo do desempenho escolar é feita de modo
continuo e permanente e mobiliza diferentes modalidades avaliativas, sendo elas a
formativa (etapas parciais do processo de aprendizagem) e somativa (consecuc¢ao dos
objetivos do processo de ensino-aprendizagem), realizadas por diversos meios: pela
assiduidade do aluno, por sua eficiéncia nos estudos e pela producéo de trabalhos
escolares e pesquisa.

Na Instituicdo “E”, o sistema de avaliacdo do processo de ensino-aprendizagem
abrange a frequéncia e o aproveitamento do aluno, nos termos da legislagéo vigente.
Esse sistema também engloba a avaliacdo do projeto integrador semestral e das
Competéncias Pessoais e Profissionais (CPPs). O desenvolvimento, a atualizacéo e
a consolidagao do PPC sao formulados pelo NDE.

A Instituicdo “F” contempla no seu PPC que a avaliagdo do ensino-
aprendizagem sera um processo continuo e sistematico, funcional, orientador e
integral. De modo geral, a avaliacdo de aprendizagem do curso incidira sobre a
frequéncia e o rendimento escolar, mediante acompanhamento continuo do aluno e

dos resultados por ele obtidos.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

Como resultado desta pesquisa, pode-se compreender que as Ciéncias
Contabeis, ao longo do tempo, apresentaram evolucdes significativas, desde os
primordios da civilizacdo, acompanhando as necessidades econémicas e sociais do
mundo. Essa evolugcédo, mais recentemente, fez com que as Instituicbes de Ensino
(em nivel técnico, por um periodo, e em nivel superior, na atualidade) se envolvessem
para oferecer uma formacdo solida, contribuindo para o fortalecimento da
contabilidade como ciéncia e profissao.

Na educacao, especificamente, a criacdo do primeiro curso se da em 1908.
Com o passar do tempo, houve a necessidade de se estabelecer os curriculos
minimos para estes cursos, os quais foram substituidos, apds a vigéncia da LDB de
1996, pelas Diretrizes Curriculares Nacionais. As ultimas DCN’s dos cursos de
Graduacdo em Ciéncias Contdbeis do Brasil datam de dezembro de 2004, tendo
completado 19 anos no ano passado.

Essa morosidade na implementacdo de novas diretrizes curriculares para os
cursos de Ciéncias Contabeis no Brasil pode, de certa forma, prejudicar a
implementagdo mais efetiva de questbes relacionadas a Revolugdo 4.0, a
Contabilidade 4.0 e a Educacgéo 4.0 no curriculo dos cursos superiores do pais.
Mesmo tendo um carater mais flexivel se comparada com os curriculos minimos, os
conteludos essenciais para a formacao dos contabilistas sdo descritos nas Diretrizes,
e essas nao deixam claro a necessidade de se debater temas mais emergentes
advindas das mudancas mais contemporaneas.

Com o intuito de se verificar de que forma as IES da RMS estéo abordando a
guestdo da tematica da Revolucdo 4.0 nos Cursos de Ciéncias Contabeis,
bacharelado, foi realizada uma analise nos Projetos Pedagdgicos de Curso de seis
IES, as quais disponibilizaram esses documentos para a pesquisadora. Dos Projetos
Pedagdgicos disponibilizados, apenas um esta atualizado com data bem recente,
iniciando um novo curriculo em 2022. Os demais apresentam intervalo de tempo entre
2017 e 2019, o que pode prejudicar uma analise mais apurada das praticas
relacionadas a Educacédo 4.0, bem como da inclusdo de discussao das tematicas
relacionadas a Revolugéo 4.0 e Contabilidade 4.0 no curso. Isso revela que, em certo
ponto, nem todas as IES se preocupam em atualizar seu PPC de forma a acompanhar

a velocidade das inovagfes tecnologicas e metodologias emergentes para 0 ensino
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da profissdo. Também demonstra que, mesmo com 0 impacto da pandemia da
COVID-19, que acelerou muitos processos de desenvolvimento da sociedade e da
economia, em termos de tecnologia, a educacao superior ainda caminha a passos
lentos e muito atras da realidade contemporanea.

Para a efetiva execucdo e desenvolvimento dessa analise, buscou-se
padronizar o estudo dos PPC’s levando-se em consideracdo, conforme ja apontado
nessa dissertacdo, a “Dimensao 1 — Organizacdo Didatico-Pedagdgica” da ultima
versao do “Instrumento de Avaliacdo de Cursos de Graduacdo: Presencial e a
Distancia — Reconhecimento e Renovacdo de Reconhecimento”, publicado em
outubro de 2017, pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais “Anisio
Teixeira” (INEP), no ambito do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacédo Superior
(SINAES) do Brasil. A escolha desse documento para pautar a analise dos PPC’s se
deu por trés motivos essenciais: a) € o instrumento oficial para subsidiar o
reconhecimento e a renovacgao de reconhecimento dos cursos de graduacdo do pais,
condicdo necessaria para o registro de diploma dos estudantes e posterior registro em
conselhos profissionais, conforme o caso; b) possui, em sua organizacao, atributos
que buscam evidenciar elementos “inovadores” dos cursos, bem como a existéncia
de praticas “exitosas”, o que pode se relacionar de forma mais efetiva com as
demandas da revolucao 4.0 e da educacéo 4.0; c) busca um olhar mais qualitativo do
gue quantitativo nas avaliacdes dos PPC.

E possivel que a utilizacdo deste Instrumento de Avaliacdo de Cursos de
Graduacao possa nao ser a forma ideal para buscar as informacdes que norteiam esta
pesquisa, no entanto, é o Instrumento mais atual e usado oficialmente para avaliar os
cursos de graduacado pelo MEC, nédo existindo outro documento oficial que pudesse
ser utilizado como parametro na analise documental.

Por meio desta analise documental, pode-se observar que as IES ndo abordam
claramente no seu PPC de Ciéncias Contabeis, modalidade presencial, as questbes
relacionadas as inovagdes tecnoldgicas advindas da Revolugdo 4.0. Na matriz
curricular das IES participantes da pesquisa, ndo ha uma disciplina sequer que
contenha, de forma explicita em seu plano de ensino, referéncias aos impactos que a
Revolucédo 4.0 trouxe para a profissdo contabil. Isso mesmo em tempos em que 0s
estudantes estéo inseridos no contexto da Revolucéo 4.0 e da Educagédo 4.0, como ja
observado anteriormente, por meio do uso de redes sociais e outras plataformas

digitais conhecidas mundialmente.
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Nesse contexto, ndo ficou explicito, nos PPC’s analisados, como se dara o
enfoque da transicdo contébil entre a Terceira e Quarta Revolugdo Industrial nos
Cursos.

A Terceira Revolucdo Industrial trouxe impactos significativos dentro da
profissdo contébil, devido ao avanco das Tecnologias de Informacdo e Comunicacao
e de sistemas ERP, que trouxeram mudancas na forma como as informagdes
contdbeis e financeiras sdo registradas, analisadas e relatadas. Eliminou-se a
necessidade de registros em papel, sendo os livros digitais utilizados pelos érgéos
publicos para acompanhamento e fiscalizagéo.

Pelo que ja relatamos, a Quarta Revolugdo Industrial traz ainda mais impacto
na profissdo contabil, pois notamos que a era digital da Terceira Revolucdo Industrial
se intensificou e houve avan¢os na automacdo dos processos contdbeis, com a
adocdo de softwares e sistemas contabeis baseados em nuvem, com a inteligéncia
artificial sendo cada vez mais utilizada nos processos de andlise de dados, deteccao
de padrdes, previsdes e tomada de decisdes. Blockchain e criptomoedas estdo cada
vez mais inseridas no contexto atual e exigem que os profissionais da contabilidade
estejam aptos ao seu registro e acompanhamento. Com o avancgo das tecnologias de
Internet das Coisas (loT) e sistemas integrados, a contabilidade precisa saber lidar
com questdes relacionadas a protecdo de dados e ética no uso de tecnologias
avancadas. O perfil do profissional contabil, que jA mudou com a Terceira Revolucao
Industrial, continua mudando com o advento da Quarta Revolucdo Industrial e
precisamos verificar como isso esta sendo inserido no contexto de formacdo dos
estudantes de contabilidade.

Quando as IES deixam de reconhecer nos PPC’s atualizacdes e inovacfes
emergentes que impactam diretamente no mercado de trabalho e nas profissées cujo
ensino esta sob sua responsabilidade, ela fica aquém da missdo que Ihe é confiada
como construtora de conhecimentos e saberes, pensamentos criticos e reflexivos, ndo
conduzindo o futuro profissional a exercer sua cidadania como profissional apto para
0 mercado de trabalho e para os desafios sociais.

Na pesquisa documental, percebe-se, que as IES, dentro da flexibilidade
permitida em razdo das DCN’s, podem abordar as questdes das inovacdes advindas
da Revolugdo 4.0 na profissdo contabil dentro do Estagio Supervisionado e do
Trabalho de Concluséo de Curso, além das Atividades Complementares, que podem

ser palestras, seminarios entre outros. Isso quando exigem como obrigatorios esses
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componentes curriculares. Nesse ponto, as questdes referentes a Revolugéo 4.0 so
serdo abordadas se houver interesse do estudante ou do docente, que ao se
preocuparem com essas questdes, procurem complementar o curriculo académico
com acbes que permitam que 0 assunto seja estudado. Destaca-se que,
especificamente em relacdo ao Estagio Supervisionado, o discente encontrarq os
desafios da profissdo in loco, com temas emergentes que nem sempre Sao
trabalhados nas IES.

A analise documental também permitiu verificar que, embora a Revolucéo 4.0
desponte em 2010, as bibliografias basicas e complementares das disciplinas dos
cursos de Ciéncias Contabeis analisadas sédo, na sua maioria, anteriores a essa data.
Nenhuma dessas IES apresentou uma bibliografia relacionado ao tema Contabilidade
4.0 ou Revolucao 4.0, por exemplo.

Assim, ap0s a andlise dos PPC’s, ndo se vislumbram elementos que
demonstrem claramente que o tema “Revolucao 4.0” é abordado e faz parte da
estrutura curricular dos cursos analisados. Nao esta explicito nos PPC’s de que forma
as inovacdes tecnoldgicas advindas da Revolugcdo 4.0 estdo sendo abordadas no
processo de ensino aprendizagem de forma efetiva nos componentes curriculares
obrigatérios. Ha a preocupacéao de inserir o estudante no contexto profissional exigido
no mercado de trabalho, mas os planos de ensino e as matrizes curriculares nao
enfatizam como isso serd sera trabalhado em termos de Revolucdo 4.0 e
Contabilidade 4.0.

A preocupacédo em atualizar a matriz curricular do curso de Ciéncias Contabeis
tem provocado no dmbito do Conselho Federal de Contabilidade e dos Conselhos
Regionais de Contabilidade diversas reunides entre docentes, estudantes e
profissionais da area contabil, a fim de verificar as necessidades da coletividade
contabil, para que o curso atenda as demandas do mercado local, regional, nacional
e global.

Recentemente a Camara de Educacdo Superior do Conselho Nacional de
Educacéo fez um comunicado de publicagdo de consulta puablica sobre proposta para
as Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso de Ciéncias Contabeis
(bacharelado), aberta até o dia 3 de marco de 2023, para atualizacédo do referido
documento.

Diante do exposto, esta pesquisa espera contribuir de alguma forma com a

atualizacdo, evolucdo e aprimoramento do ensino das Ciéncias Contabeis,
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proporcionando ao estudante todas as condi¢cdes de exercer no ambito profissional as
qualificagbes exigidas diante das inovagBes tecnoldgicas advindas da quarta
revolucao industrial.

Os resultados obtidos nessa investigacdo sugerem a continuidade de
pesquisas voltadas a tematica do ensino da contabilidade em tempos de Quarta
Revolucdo Industrial, dado a importancia de estudos na &area da formacdo desses

profissionais, que exercem papel importante no cenario econémico e social mundial.
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