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RESUMO

A tematica apresentada por esta dissertagdo, vincula-se a linha de pesquisa
Conhecimento e Cotidiano Escolar e visa identificar e discutir a concep¢ao de mundo
do trabalho presente nos Parametros Curriculares Nacionais para o Ensino Médio, que
reline uma série de documentos oficiais editados a partir da Lei de Diretrizes e Bases
da Educacao Nacional (LDB — Lei 9394/1996), que prevéem para a formacao do Ensino
Médio a chamada preparagdo basica para o trabalho. Num primeiro momento é
apresentado o contexto mundial e nacional em que ocorreram as reformas na educacao
brasileira. Em seguida problematiza-se a nocdo de mundo do trabalho e a visdo de
formacao escolar presente nestes documentos oficiais. Na ultima parte desta analise
encontram-se as aproximacoes entre a concep¢dao de mundo do trabalho, visdo de
formacao escolar e curriculo proposto a partir da no¢cao de competéncia - estruturada e
sistematizada no lema aprender a aprender - € do eixo articulador da contextualizagéao.
O referencial teérico adotado € o da Pedagogia Historico-Critica desenvolvida por
Demerval Saviani, na qual o trabalho educativo deve produzir em cada individuo
singular a humanidade que € produzida historicamente e coletivamente pelo conjunto
dos homens. Pelas aproximacdes que foram possiveis realizar nesta pesquisa, o
mundo do trabalho concebido pelos documentos reformadores € uma abstracdo e a
proposta formativa pretendida busca adaptar os individuos as condi¢des subjetivas e
cognitivas demandadas nos limites da sociedade capitalista contemporanea, em que o
conhecimento cognitivo do individuo passa a ser fundamental para 0s processos
produtivos. Pretende-se com este tema, contribuir para que a ideologia contida nos
Parametros Curriculares Nacionais para o Ensino Médio sobre mundo do trabalho e
suas varias correlagdes com a pratica educativa, seja desvelada a partir de uma

concepgao humanizadora de educagéo.

Palavras-chaves: Mundo do Trabalho; Educacdo, Reformas da Educagéo,
Conhecimento e Cotidiano Escolar.



ABSTRACT

The theme presented by this dissertation is linked to the research line Knowledge and
Everyday School Life and aims to identify and discuss the labor world conception held
by the Brazilian Curricular Parameters for Secondary Education (Parametros
Curriculares Nacionais para o Ensino Médio - PCNEM), which brings together a series
of official documents derived from the Educational Bases and Aims Act (Lei de Diretrizes
e Bases: LDB- Lei 9394/1996) that predicts for the Secondary Education the so-called
basic education for work. Firstly, the world and the national contexts of the educational
brazilian reforms are introduced. Secondly, the notion of labor world and the view of the
school formation of these documents are problematised. In the last part of this analysis,
there are some connections between the labor world conception and the view of the
school formation and curriculum, derived from the notion of structured competence and
systematized by the idea of learn to learn and the articulating axis of contextualisation.
The theoretical reference adapted is the Historical Critical Pedagogy developed by
Demerval Saviani, according to which the educational work must produce in each
singular individual the humanness historically and collectively produced by the
collective. Following the connections established on this research, the labor world
conception held by these documents is an abstraction and the formative proposal
intends to adapt the individuals to the subjective and cognitive conditions demanded on
the boundaries of the cotemporary capitalism society, in which the individual cognitive
knowledge starts to be fundamental to the productive processes.

What is intended with this theme is to contribute to the unveiling of the ideology of the
Brazilian Curricular Parameters for Secondary Education about the labor world, from a

humanizing conception of education.

Key Words: Labor World, Education, Educational Reforms, Knowledge and Everyday
School Life.
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1 INTRODUGCAO

Este texto € o resultado de trabalho investigativo vinculado a linha de pesquisa:
Conhecimento e Cotidiano Escolar do Programa de Mestrado em Educagdo da
Universidade de Sorocaba — UNISO. Seu objetivo é investigar e problematizar a
concepgao de mundo do trabalho presente nos Parametros Curriculares Nacionais para
o Ensino Médio (PCNEM) que trazem as propostas reformadoras da educacao

brasileira a partir de 1996.

A politica educacional delineada ao contexto da Reforma do Estado e da
Educacéao passou a fazer parte de nossa realidade profissional, especificamente desde
1997, quando trabalhando na area de Historia e Geopolitica como professora de Ensino
Médio, deveriamos desenvolver nossa pratica pedagdgica, visando dentre outros, um
dos principais objetivos das reformas, que é, a educacgao para o “mundo do trabalho”.

A partir de entdo passamos a estudar os documentos norteadores da reforma
educacional e a tentar colocar em prética seus objetivos. No entanto, os documentos
demonstravam, naquele momento, muitas contradi¢ées. Assim, o mundo do trabalho
difundido no discurso dos documentos oficiais aparecia de maneira abstrata, formal, isto
€, ndo conseguiamos enxergar esse mundo ante a realidade histérica daquele

momento.

Nesse contexto indagavamos: para qual mundo do trabalho deveriamos preparar
os seres humanos que conviviam conosco e nossa disciplina durante os trés anos de
formacao final de educagao basica? E mais: que concepcdo de mundo de trabalho
estava articulada as propostas reformistas?

Em funcdo de nossa propria trajetéria histérica era impossivel, naquele
momento, abandonar todas as nossas conviccoes construidas até entdo. Nossa
profunda ligacdo com a classe-que-vive-do-trabalho pesou muito nas acgdes
profissionais de professora.

O mundo do trabalho, no Brasil, daquele momento, pelo menos do ponto de vista

empirico, era extremamente conflitivo, preocupante, com muitos trabalhadores



desempregados ou subempregados, com um progressivo enfraquecimento das
atividades sindicais e com o setor produtivo capitalista passando por inumeras

transformacoes.

Nossa condicao de filha de pais operarios que tinham vindo para Sorocaba em
meados de 1950, abandonando sua condicdo de pequenos proprietarios rurais nos
fazia razoavelmente criticos em relacdo as possibilidades de melhorias para os
trabalhadores dentro de uma sociedade capitalista, que, segundo os proponentes das
reformas educacionais, estava sendo alterada.

Foram essas duvidas que nos trouxeram para o programa de Mestrado em
Educacéo e foi a partir de entdo que buscamos nossas respostas, respostas essas que,
embora parciais, queremos compartilhar como resultado da pesquisa desenvolvida
nesta dissertacdo, que tem como ponto de partida a abordagem dos Parametros
Curriculares Nacionais Para o Ensino Médio.

Cabe esclarecer que a exposicdo desta pesquisa foi organizada da seguinte
maneira: num primeiro momento apresentamos o contexto histérico, a partir de 1990,
em que as reformas educacionais brasileiras ocorreram e uma sintese dos Parametros
Curriculares Nacionais Para o Ensino Médio editados em 1999. Em seguida encontra-
se um estudo conciso dos Parametros Curriculares Nacionais, sua abordagem sobre a
formacao escolar na ultima etapa da educagédo basica - o Ensino Médio - e suas
correlacbes com o mundo do trabalho. E na ultima parte analisamos as propostas
curriculares para o Ensino Médio a partir do conceito Contextualizacao e sua
incorporagdo como diretriz que orienta a proposta de formacédo para o trabalho no
campo do ensino de Historia.

O desenvolvimento desta dissertacdo, conforme exposto anteriormente requer
abordar os processos de reforma da educacao no Brasil nos anos 90 do século XX. E é
disto que tratamos a seguir.
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2 O CONTEXTO HISTORICO DA REFORMA EDUCACIONAL NO
BRASIL: ALGUMAS CONSIDERACOES

Aqui trataremos da Reforma Educacional brasileira, a partir de 1990, sob a
perspectiva de um contexto mundial caracterizado como Revolugao Técnico-Cientifica e
articulado a mundializagdo do capital, cuja dindmica marca presenga em varios setores
do modo capitalista de producdo e que também se materializa na adocao de praticas
neoliberais por parte dos Estados Nacionais. Neste contexto a politica educacional
passa a ser norteada por varias agéncias multilaterais que apoiaram as reformas dos
estados-nacdo e que buscam atender as demandas postas para a formacdo de um
novo tipo de trabalhador-cidaddo, com uma capacitagdao mais geral e flexivel baseada

nas chamadas competéncias basicas.

O entendimento dos possiveis determinantes das reformas educacionais
brasileiras ocorridas nos anos 90 do século passado requer caracterizar, minimamente,
o contexto histérico e politico em que essas reformas foram implementadas. Nessa
direcdo assinalamos como antecedentes desse contexto que, a partir de meados da
década de 1980, inumeras inovagbes cientificas e tecnolégicas, como a
microeletrdnica, a robdtica, a quimica fina, a biotecnologia e a fibra 6tica passam a ser
incorporadas pelos processos produtivos do mundo capitalista demandando mudancas
nos processos de qualificagdo da forca de trabalho. Observamos também que essa
descricdo ndo incide em considerarmos tais mudancas como sendo 0s sujeitos desse
processo, antes consideramos que as transformacdées na base técnico-produtiva
atendem aos esforcos desenvolvidos pelo capital na perspectiva de controlar e
subordinar o trabalho. Ponderamos que estas mudancas fomentariam, gradativamente,
a superacao de praticas fordistas de produgédo e a adocdo de modelos produtivos mais
flexiveis, que culminariam em algumas regides do mundo capitalista, com uma

racionalizacdo da produc¢ao orientada pelo toyotismo.

Além das alteragdes nos setores produtivos, o mundo passaria a viver uma

recomposicao geopolitica no lastro da desestruturacdo do projeto socialista nos paises
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do Leste Europeu. Essas transformacdes pautam-se pela intensificacdo das relacdes
capitalistas de producao, configurando um processo que alguns autores como Chesnais
(1996) qualificam de mundializacdo do capital, e que se desenvolve sob o comando dos
grandes conglomerados transnacionais e seus agentes multilaterais — BIRD, BID, FMI e
OMC. Nesse contexto o modelo politico do Estado do Bem-Estar Social vai sendo
gradativamente substituido pelo que se convencionou chamar de politica neoliberal.
Essa politica busca a ampliacdo de mercados, a desregulamentacdo das economias
nacionais, a privatizacao e apropriacao de servigcos publicos pelos grandes capitais € a
precarizacao do trabalho na perspectiva de ruptura com o contrato social resultante dos
embates entre capital e trabalho, derivados do periodo pdés Segunda Guerra Mundial. A
dindmica desses processos com seus tempos e formas especificas acaba por produzir,
intermediadas pela acdo dos organismos financeiros internacionais, interferéncias e
ingeréncias nos campos politico, cultural, social e econdmico que, em parte, se
materializam na reforma do Estado e, especificamente, nas reformas implementadas no

ambito da educacéo.

Em conformidade com o exposto, consideramos que os anos 80 e 90 marcam
um debate bastante relevante no que se refere as formas de producao e reprodugéo da
vida humana, até por conta da racionalidade historica da formacado econémico-social
capitalista, que altera a base produtiva por meio do desenvolvimento cientifico, gerando
mudancas nas dimensdes micro e macro da economia e nas relagdes entre as grandes
corporacdes e seus correspondentes paradigmas organizacionais e de gestdo. Este
debate alastra-se para o campo académico-cientifico e gravita em torno dos
procedimentos tedrico-metodoldgicos subjacentes a producdo de conhecimento no
campo das Ciéncias Humanas (SILVA Jr. e FERRETTI, 2004, p.27).

A politica reformista assume feicdes planetarias, ou seja, sdo inUmeros os paises
submetidos a légica de buscar alternativas que fomentem a permanéncia do capital
como sistema hegemoénico. O Brasil ndo foi excecao. A partir da década de 1990, sob a
orientacdo do projeto politico presidido por Fernando Henrique Cardoso, o pais
empreende uma reforma do Estado, - ja iniciada por Fernando Collor de Mello -; e da
educacao, inspirada nesse contexto mundial, minimamente, mencionado anteriormente.

Entretanto, deve-se observar que o Estado assume nova envergadura que se
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materializa na abertura da economia nacional ao capital externo; em amplo programa
de privatizacado de sua infra-estrutura; na flexibilizacao das leis trabalhistas; na Reforma
da Previdéncia; na Lei de Responsabilidade Fiscal; traduzindo um conjunto de medidas
que atendiam prontamente aos anseios dos grandes conglomerados transnacionais
desejosos e necessitados de um mercado livre e soberano para fortalecer a légica do
capital. Em outros termos, a reforma do Estado brasileiro reflete a relacdo de
dependéncia e subserviéncia que caracterizou historicamente a postura dos setores
dominantes nacionais em relagdo aos setores dominantes internacionais. A educagao
torna-se tema relevante para a consolidacao desse amplo quadro de reformas. Ou seja,
o tema da educagdo marca presenga num universo composto por organismos
internacionais, como os ja citados acima, e mais as agéncias da ONU, com o Programa
das Nacdes Unidas para o Desenvolvimento (ANUO), a UNICEF e a Comissao
Econbémica para a América Latina e Caribe da UNESCO (CEPAL).

Em relacdo a América Latina, o CEPAL, em 1990, em sua proposta
Transformacion produtiva con equidad, defende uma convergéncia entre
competitividade e sustentabilidade social, ou ainda, entre crescimento econbémico e
eqlidade social. Dessa perspectiva, a adequacdo as exigéncias de um mercado
crescente e extremamente competitivo requer a formacédo de individuos aptos a
enfrentarem a dindmica posta pela competitividade. E formar o individuo para que se
adapte a um mercado progressiva e intensamente competitivo € funcdo da educacao

escolar.

Outra iniciativa relevante no campo das propostas reformistas para a politica
educacional encontra-se no documento de Jomtien (Tailandia), produzido durante a
Conferéncia Mundial sobre Educacao para Todos, promovida pelo Banco Mundial,
UNICEF, PNUD e UNESCO na década de 90 do século passado. Este documento
associa o desenvolvimento humano a educacédo, delineando ag¢des voltadas para a
satisfacdo das necessidades basicas de aprendizagem, numa proposta que prioriza e
amplia os meios e os alcances da educacao basica. E também subsidia a idéia de
universalizacdo do acesso a educagdo como forma de promover a eqlidade
desconsiderando, entretanto, que a suposta eqlidade ndo depende apenas da
educacgao escolar. Assim, a educacgao é concebida nos documentos produzidos durante
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as discussdoes empreendidas nesse encontro, como a solucdo para todo e qualquer
problema e, portanto, € avaliada como capaz de modificar a realidade social dos
individuos, por considerar que sua universalizagdo potencializa a equidade social. Para
alcancar essa universalizacao, propde-se a participacao de todas as pessoas, sugerem-
se aliangas e parcerias entre poder publico, privado e as Organizacées nao-
governamentais (ONGs). Neste contexto, o esvaziamento das politicas sociais por parte
do Estado e, em contrapartida, a progressiva transferéncia dessas politicas para os
setores privados da economia alimentam a composicdo do denominado Estado minimo
que, em ultima analise, define as demandas e os processos avaliativos das praticas

formativas circunscritas a educacgao escolar.

Um outro agente atuante neste processo que também desperta nossa atengéo é

o Banco Mundial.

O Banco Mundial assume um papel decisivo na definicdo de politicas
educacionais para a América Latina e, por extensao, para o Brasil. Suas propostas, de
natureza economicista, ainda que se refiram ao combate a pobreza, - postulando a
eqlidade social e fomentando politicas de distribuicado de recursos que patrocinem
servicos basicos para todos -; defendem uma vinculagéao explicita entre produtividade e
educacgao, ou, em outros termos, o conhecimento é indissociavel da produtividade e,

portanto, do desenvolvimento do capital.

Por sua vez, no Brasil, sdo da gestdo Fernando Henrique Cardoso (1994 — 2002)
as medidas juridico-administrativas que sustentam a reforma educacional brasileira nas
dimensdes propostas pelos organismos internacionais e suas agéncias multilaterais.
Dessa gestdo derivam a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, os
Parametros Curriculares Nacionais, as Diretrizes Curriculares para a Educacgao
Profissional de Nivel Técnico, MEC/CNE, os Parametros Curriculares para o Ensino
Médio, as diretrizes curriculares para os cursos de graduacgdo, a regulamentacao dos
cursos sequenciais, os Processos de Avaliagdo da Educacao Brasileira — revistos, mais
tarde, no governo Lula — o Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino

Fundamental e Valorizacdo do Magistério — bandeira, também, da campanha do atual
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presidente Luis Inacio Lula da Silva — a Descentralizacdo ou Desconcentracdo da

gestao educacional e a reorganizacao do ensino superior.

Diante do exposto e com a preocupacao de evidenciarmos alguns aspectos vitais
para o discernimento da proposta de reforma da Educagéo escolar, recorremos ao texto
dos Parametros Curriculares para o Ensino Médio — PCNEM, destacando a
argumentacao apresentada para caracterizar O papel da educacdo na sociedade
tecnoldgica.

A centralidade do conhecimento nos processos de producdo e
organizacao da vida social rompe com o paradigma segundo o qual a
educagao seria um instrumento de “conformagdo” do futuro profissional ao
mundo do trabalho. Disciplina, obediéncia, respeito restrito as regras
estabelecidas, condicbes até entdo necessarias para a inclusdo social, via
profissionalizagéo, perdem a relevancia face as novas exigéncias colocadas
pelo desenvolvimento tecnolégico e social.

A nova sociedade decorrente da revolucao tecnoldgica, e seus
desdobramentos na produgdo e na area da informacdo, apresenta
caracteristicas possiveis de assegurar a educagdao uma autonomia ainda nao
alcancada. Isto ocorre na medida em que o desenvolvimento das
competéncias cognitivas e culturais exigidas para o pleno desenvolvimento
humano passa a coincidir com o que se espera na esfera da producéo.

Ou seja, admitindo tal correspondéncia entre as competéncias exigidas para o
exercicio da cidadania e para as atividades produtivas, recoloca-se o papel da
educacao como elemento de desenvolvimento social.

A expanséo da economia pautada no conhecimento caracteriza-se também por
fatos sociais que comprometem os processos de solidariedade e coesdo
social, quais sejam a exclusdo e a segmentacdo com todas as conseqliéncias
hoje presentes: o desemprego, a pobreza, a violéncia, a intolerancia.

Essa tenséo, presente na sociedade tecnoldgica, pode-se traduzir no ambito
social pela definicdo de quantos e quais segmentos terdo acesso a uma
educagao que contribua efetivamente para sua incorporacéo.

Um outro dado a considerar diz respeito a necessidade do desenvolvimento
das competéncias basicas tanto para o exercicio da cidadania quanto
para o desempenho das atividades profissionais. A garantia de que todos
desenvolvam e ampliem suas capacidades ¢é indispensavel para se combater a
dualizacdo da sociedade que gera desigualdades cada vez maiores.

De que competéncia se esta falando? Da capacidade de abstracdo, do
desenvolvimento sistémico, ao contrario da compreensdo parcial e
fragmentada dos fendbmenos, da criatividade, da curiosidade, da capacidade de
pensar multiplas alternativas para a solugdo de um problema, ou seja, do
desenvolvimento do pensamento divergente, da capacidade de trabalhar em
equipe, da disposicao para procurar e aceitar criticas, da disposicao para o
risco, do desenvolvimento do pensamento critico, do saber comunicar-se, da
capacidade de buscar conhecimento.

Estas sdo competéncias que devem estar presentes na esfera social, cultural,
nas atividades politicas e sociais como um todo, e que sdo condigdes para o
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exercicio da cidadania num contexto democratico. (PCNEM, 1999, p. 23-24,
grifos nossos)

A citacao, ainda que longa, faz-se necessaria para explicitar como, no discurso
do Estado, as propostas de reforma decorrem da necessidade de adequar de uma
educacgao, supostamente ultrapassada, em relagdo as mudangas no setor produtivo, da
tecnologia e da ciéncia. A idéia de universalizacao da educacao sustenta a ampliacao
de vagas para atender a todos os cidadaos, e a proposta de participacao de todos da
vigor a idéia de uma escola democratica. Democratizacdo e descentralizacao
possibilitariam uma gestao autbnoma pautada em sistemas de parceria que atendam as
demandas da comunidade no entorno da escola e na construcao do projeto politico-

pedagdgico com a participacdo dessa comunidade.

Por outro lado, essa citacdo permite evidenciar um numero consideravel de
contradigdes, como, por exemplo, a idéia expressa de que estamos vivendo sob uma
nova forma social gracas a evolucado tecnoldgica e, concomitantemente - e em
contrapartida - € reconhecido que a sociedade tecnoldégica nao foi capaz de superar a
pobreza, o desemprego e a desigualdade social. Os mesmos organismos multilaterais
que empreenderam as discussdes sobre a educacdo, vendo na difusdo deliberada e
sistematica do progresso técnico uma forma de gerar a transformacao produtiva em
consonancia com o processo de democratizacdo e equidade social, reconhecem que
nunca houve tanto desemprego’ e tanta exclusdo social, sem contar outros problemas
sociais, como a violéncia, a desnutricdo e as migra¢des que se agravaram nas ultimas

décadas.

De outra parte, as competéncias assumidas pelo reforma, explicitadas no
PCNEM, que agora antecipamos, mas que examinaremos posteriormente com mais
cuidados, tendem a preparar o individuo para a esfera da producado atendendo aos
novos processos de racionalizacao da sociedade produtora de mercadorias. As praticas
formativas vinculadas a essa dindmica do capital buscam um ser-trabalhador que,
simultaneamente, opere varias maquinas, permitindo as empresas aumentar a

producédo sem fazer crescer o numero de trabalhadores, implementando novas técnicas

' Segundo a Organizagao Internacional do Trabalho — OIT, em 2003 era de 180 milhdes o nimero de
desempregados.
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como o0 kanbam (reposicdo dos produtos somente depois de sua venda), e sua
correspondente expansao para empresas sub-contratadas e fornecedoras, com

capacidade de satisfazer rapidamente pedidos pequenos e variados?.

Destacariamos que na contramdo da reforma proposta pelo governo, algumas
entidades passam a discutir alternativas para a educacado, reunidas no que ficou
conhecido como PNE da Sociedade Brasileira®, forcando o governo FHC, a proposicdo
de um Plano Nacional de Educacgao que expressava as acdes articuladas pelos agentes
multilaterais do capital financeiro internacional para a educagéo. A este respeito Valente
e Romano (2002) comentam:

As duas propostas de PNE materializavam mais do que a existéncia de dois
projetos de escola, ou duas perspectivas opostas de politica educacional. Elas
traduziam dois projetos conflitantes de pais. De um lado, tinhamos o projeto
democratico e popular expresso na proposta da sociedade. De outro,
enfrentdvamos um plano que expressava a politica do capital financeiro
internacional e a ideologia das classes dominantes, devidamente refletido nas
diretrizes e metas do governo. O PNE da Sociedade Brasileira reivindicava o
fortalecimento da escola publica estatal e a plena democratizagdo da gestéao
educacional como eixo do esfor¢o para se universalizar a educagédo basica.
(....) O PNE do governo insistia na permanéncia da atual politica educacional e
nos seus dois pilares fundamentais: maxima centralizagédo, particularmente na
esfera federal, da formulacdo e da gestdo politica educacional, com o
progressivo abandono, pelo Estado, das tarefas de manter e desenvolver o
ensino, transferindo-as, sempre que possivel, para a sociedade. (VALENTE e
ROMANO, 2002, p. 99-100)

Entretanto, passando ao largo de toda essa discussao, os documentos vao se
constituindo em discurso defensor da formacao de um individuo flexivel, sem historia,
adaptavel, apto para o trabalho, num momento em que o trabalho tende a ser
precarizado e nos limites do capital, a ser destruido.

2 Enquanto o fordismo exigia um profissional especializado, o toyotismo, presente na sociedade
contemporénea precisa de um profissional polivalente, multifuncional, capaz de realizar diversas fungdes,
resolver problemas, trabalhar em equipe. Para atender as exigéncias mais individualizadas do mercado,
no melhor tempo e com melhor qualidade, novas estratégias, que nao sao propésito deste artigo analisar,
vém sendo empregadas pelas empresas modernas: kanban, just-in-time, flexibilizagao, terceirizagao,
subcontratagédo, controle de qualidade total (CCQ), eliminagdo do desperdicio, geréncia participativa,
sindicalismo de empresa. Dai a necessidade de um trabalhador polivalente, um operario capaz de operar
com varias maquinas, rompendo-se com o carater parcelar, tipico do fordismo.

% Esse Plano Nacional de Educacéo foi elaborado, coletivamente, nos | e Il Congressos Nacionais de
Educacao (CONEDS), com a participagao de educadores, profissionais da educagao, estudantes, pais de
alunos. Encabegado pelo deputado lvan Valente e mais setenta parlamentares da oposigéo, transformou-
se no Projeto de Lei n® 4.155/98.
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Fortalecemos esse argumento, registrando, neste escrito, as orientagdes
propostas pelo Estado e seus representantes, em seminario do Férum Nacional, com o
tema Um modelo para a educacao no século XXl, realizado no BNDS, (Banco
Nacional para o Desenvolvimento Social) em agosto de 1998 e publicado em 1999, sob
a coordenacgdo de Jodo Paulo dos Reis Velloso e Roberto Cavalcanti de Albuquerque.
Este registro tem como finalidade evidenciar basicamente a caracterizagdo e as
propostas pertinentes ao sistema educacional diante das demandas que supostamente
atenderiam as transformacdes da sociedade denominada global e da sociedade

brasileira em particular. E isto porque

(...) devemos nos dar conta de que, hoje, ha um novo mundo, e este novo
mundo requer duas grandes caracteristicas do sistema educacional: a
educacdo geral para todos é a condigao essencial para a propria sobrevivéncia
do pais; e, em segundo lugar, é necessaria a integragdo entre educagéo geral
e preparagdo para o mercado de trabalho. E preciso estabelecer formas claras
de vinculacao entre educagéo geral e preparacdo para o mercado de trabalho
(SOUZA, 1999, p.24).

O principio fundamental, reivindicado especialmente para a educacao
profissional por intermédio do Ministro da Educacdo do governo Fernando Henrique
Cardoso (1994-2002), remete para outra diretriz dessa proposta de formacdo do

individuo mediada pela escolarizacdo: a empregabilidade.

Assim, afirma Souza:

O principio fundamental na educacao profissional ndo deve ser a equidade,
como na educagdo geral, mas a empregabilidade das pessoas. (...) as
pessoas devem ser capazes e ter a oportunidade de ir e vir nesse sistema
educacional conforme as suas necessidades, para melhorar a sua
empregabilidade, independentemente do nivel de educacao formal que ja
tenham concluido (SOUZA, 1999, p.29).

Se os argumentos supracitados apontam na direcdo de um dos pilares da
reforma educacional promovida nos anos 90 do século passado, ou seja, a
empregabilidade, a outra dimensao da reforma nos coloca diante das praticas
formativas, reduzidas as denominadas competéncias, ambas, empregabilidade e
competéncias, encontram-se filiadas ao denominado aprender a fazer. E aqui
recorremos a intervencao de Castro que, analisando as tendéncias e perspectivas dos

sistemas de producao de informagdes educacionais, nos auxilia em dois sentidos. O
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primeiro expressa parte das preocupacdes subjacentes as praticas formativas
articuladas a politica educacional. O outro assinala a presenca das denominadas
competéncias como condi¢cado basica para a formacao desse novo ser que atenda aos
desafios das mudancas sociais. Dessa perspectiva indaga Castro: O que os alunos séo
capazes de fazer? Quais os padrées desejaveis que deveriam ser atingidos para que 0s
alunos desenvolvam as competéncias e habilidades basicas exigidas para o exercicio
da cidadania? O que caracteriza a escola efetiva? (CASTRO, 1999, p. 36-37).

E acrescenta:

Os sistemas de ensino tém sido desafiados a responder as seguintes
questdes. Como preparar este novo cidadao? Quais as demandas da nossa
sociedade em processos de mudangas tao acelerados como os que marcaram
as Ultimas décadas deste século? E cada vez mais evidente que a preparacao
de cidadaos competentes para atuar de forma critica e responsavel na
construcao de uma sociedade mais justa, democratica e desenvolvida,
exige um perfil de qualificacio em que o desenvolvimento das
inteligéncias cognitiva, emocional e afetiva sera decisivo na formacao
das criangas e jovens para a sua plena inser¢do social e no mundo do
trabalho. E preciso, portanto, assegurar-lhes uma formagao ética e solidaria. E
preciso ainda desenvolver sua capacidade de resolver problemas, selecionar e
processar informagdes com autonomia e raciocinio critico. E preciso dar-lhes
condigbes de utilizar os conhecimentos adquiridos para que tenham novas
oportunidades num mundo cada vez mais complexo e competitivo (CASTRO,
1999, p.37, grifos nossos).

O itinerario apresentado reafirma a compreensao de que a politica educacional
acenada como modelo de referéncia para o século XXI, busca formar o ser social
trabalhador nos limites da cidadania e das transformacgdes das relacées de producao
capitalistas, derivadas de um novo padrdao de acumulagdo. Em outros termos,
avaliamos que as reformas educacionais em curso fomentam a redugao do individuo as
habilidades cognitivas de sua consciéncia e as supostas competéncias que articulam
suas possiveis condicoes de adaptacao, nos limites da educacdo para o trabalho
(Capital) e para a cidadania (Estado). Trata-se para os setores socialmente dominantes
de materializar uma nova forma capitalista de produzir e reproduzir a vida social, assim

caracterizada pelo geégrafo Milton Santos:

Este periodo dispde de um sistema unificado de técnicas instalado sobre um
planeta informado e permitindo acbes igualmente globais. Até que ponto
podemos falar de uma mais valia a escala mundial, atuando como um motor
Unico de tais agbes? Havia, com o imperialismo, diversos motores, cada qual
com sua forga e alcance préprios: o motor francés, o motor inglés, o motor
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aleméo, o motor portugués, o belga, o espanhol etc., que eram todos motores
do capitalismo, mas empurravam as maquinas e os homens segundo ritmos
diferentes, modalidades diferentes, combinagdes diferentes. Hoje haveria um
motor Unico que é, exatamente, a mencionada mais-valia universal.

Esta tornou-se possivel porque a partir de agora a producédo se da a escala
mundial, por intermédio de empresas mundiais, que competem entre si
segundo uma concorréncia extremamente feroz, como jamais existiu. As que
resistem e sobrevivem sdo aquelas que obtém a mais — valia maior,
permitindo-se, assim, continuar a proceder e competir. Este motor Unico se
tornou possivel porque nos encontramos em um novo patamar da
internacionalizacdo, com uma verdadeira mundializacdo do produto, do
dinheiro, do crédito, da divida, do consumo, da informagao. Esse conjunto de
mundializagbes, uma sustentando e arrastando a outra, impondo-se
mutuamente, é também um fato novo (SANTOS, 2000, p. 29 -30).

Reafirmamos que é fundamental compreender as reformas previstas para a
educacao brasileira dentro da articulacdo da mundializacao do capital em suas feicoes
neoliberais. As varias propostas de praticas pedagogicas presentes nos documentos
que analisaremos nesta dissertacdo guardam, a nosso ver, uma profunda relacao com

essas perspectivas.

O exemplo mais pertinente dessas perspectivas no campo pedagdgico sdo os
quatro pilares sugeridos pelo chamado Relatério Jacques Delors (1996), da Comissao
Internacional sobre Educacéao para o Século XXl da UNESCO e que referenciam o novo
paradigma do conhecimento — aqui tomado num sentido muito proximo de informacao —
que se adquire pela utilizacdo (saber usar), pela interacao (saber comunicar) e pela
acao (saber fazer). De acordo com o documento de Jomtien, a proposta pedagdgica
das reformas sustenta-se em quatro pilares: aprender a conhecer, aprender a fazer,
aprender a conviver e aprender a ser, oriundos da psicologia da aprendizagem. Esta
orientacdo foi adotada, como pudemos verificar nesta pesquisa, na legislacao
educacional brasileira elaborada no contexto da reforma nos anos 90 do século XX.
llustramos esta afirmacédo destacando que em sua carta de apresentacao para a edicéo
brasileira, o Relatério Delors traz a seguinte observacao de Paulo Renato Souza, entao
Ministro da Educacéao no Brasil:

Nesse novo cenario, o papel da educacao amplia-se de forma consideravel, o
que esté assim considerado no relatério: ‘Existe hoje uma arena global na qual,
gostemos ou nao, é até certo ponto jogado o destino de cada individuo'.
Apesar de uma promessa latente, a emergéncia desse novo mundo, dificil de
apreender e ainda mais dificil de prever, estéd criando um clima de incertezas,
para nado dizer de apreensdo, que torna a busca de um enfoque
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verdadeiramente global para os problemas mais angustiantes (Relatorio
Delors, 1998, p.9).

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo de 1996 e, os documentos que
estaremos analisando busca articular a educacao brasileira ao cenario global nesse
contexto dos anos noventa, aqui minimamente descrito. Parte da busca por essa
articulacao pode ser observada no exame dos Parametros Curriculares Nacionais Para
o Ensino Médio.

2.1 Os Parametros Curriculares Nacionais Para o Ensino Médio

A série de documentos que pesquisamos e aqui apresentamos foi editada em
1999, durante o governo de Fernando Henrique Cardoso, pelo Ministério da Educacéao
— Secretaria de Educacdao Média e Tecnolégica. O ministro da educacdo era Paulo
Renato Souza, o secretario de Educagdo Média e Tecnoldgica era Ruy Leite Berger
Filho, a coordenacgéo geral do Ensino Médio estava a cargo de Avelino Romero Simdes
Pereira, enquanto Eny Marisa Maia coordenava a elaboracdo dos PCNEM.

A Parte | do referido documento que trata das bases legais contém: Carta ao
professor, assinada pelo ministro da educacdo e uma apresentacao da proposta feita
pelo secretario. Também nela nos deparamos com as justificativas para a reforma
curricular do Ensino Médio intitulada de: O novo Ensino Médio. Encontramos ainda a
Lei 9.394/96 Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB) e as Diretrizes

Curriculares Nacionais para o Ensino Médio (DCNEM).

As partes posteriores Il, Ill e IV trazem as sugestdes da reforma para as
respectivas areas: Linguagens, Codigos e suas Tecnologias; Ciéncias da Natureza,
Matematica e suas Tecnologias e Ciéncias Humanas e suas Tecnologias.

Apo6s uma leitura atenta dos PCNEM fica evidente que toda a estrutura dos
parametros e agdes pedagogicas defendidas pelos reformadores tem um principio
orientador: o da flexibilidade.
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Outro aspecto que caracteriza os documentos € o fato de constituirem propostas
que podem ser revisadas e modificadas a qualquer momento. Entretanto, o que nos
interessa destacar aqui € o objetivo geral dos paradmetros curriculares voltado para
apreender os tragos fundamentais do novo mundo ao que a formacao escolar deve
ocorrer: novos padroes tecnoldgicos e conseqglentemente produtivos, novos padrdes
sociais, novo cenario geopolitico mundial (fim da Guerra Fria) e nacional (consolidacao
da Democracia). Este processo corresponde a formulacdo de uma nova proposta
pedagdgica centrada na formagao do também novo trabalhador-cidadao.

Chamamos a atencao para o principio de flexibilidade, pois ele constitui a
esséncia de toda a organizacao curricular proposta no PCNEM. Partindo da idéia de
que o mundo estd em constante mudanca e a tecnologia altera constantemente os
padrboes produtivos, os ideblogos das reformas acreditavam que nao seria necessaria
uma programacao rigida de curriculo, o que permitiria a Educagdo uma autonomia sem

precedentes.

A organizacdo de novos parametros curriculares vem atender a esse mundo
mutante com base naquilo que é previsto pela Lei de Diretrizes e Bases para a
Educacéao de 1996.

A LDB transforma o Ensino Médio na ultima etapa da educacéo basica e propde
que o individuo deva ter garantido nessa fase de formacéo a preparacao basica para o
trabalho e a cidadania. A palavra “basica” tende a orientar uma condicao mais geral e
flexivel para esse nivel de ensino, ja que pela legislacao anterior haveria a necessidade
de uma formagéo especifica.

O conceito de autonomia presente na atual LDB da condicbes as escolas de
desenvolverem seus Projetos Pedagdgicos de acordo com as comunidades onde estao
inseridas buscando orientar seus planos de curriculo conforme as necessidades de
seus alunos, ou como aparece algumas vezes no texto dos PCNEM “atendendo sua
clientela”; novamente a idéia de flexibilidade se reflete nessa condi¢cdo de autonomia do

projeto pedagdgico.

Cada disciplina da grade curricular ndo é e nem pode ser estanque, pois a

mesma esta formalmente atrelada as respectivas areas da chamada Base Comum que
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todas as escolas do pais devem aplicar: Linguagens e Cédigos, Ciéncias da Natureza e
Matematica, Ciéncias Humanas. Nesse sentido a intencao é evitar compartimentar o
ensino viabilizando a utilizacdo de dois recursos didaticos: a contextualizacao e a
interdisciplinaridade. Dessa forma os contetdos podem também ser aplicados de forma

flexivel.

A visdo de conhecimento segue também o principio flexivel e esta vinculada ao
avanco da informatica e tecnologia, nessa légica o conhecimento esta profundamente
aliado a idéia de cognicdo e compreensdao de significados e orientado para ser

adquirido na projecao de uma aprendizagem continua e permanente.

As praticas propostas pelos PCNEM para a formagdo geral do trabalhador-
cidadao devem orientar-se pelas competéncias basicas definidas pelo Relatério Delors,
sdo elas: o aprender a conhecer, o aprender a fazer, o aprender a viver e 0 aprender a
ser. Essas quatro competéncias promoveriam, na visao dos reformadores, individuos
capazes de continuarem a aprender, de aliarem teoria e pratica, de conseguirem um
desenvolvimento nos campos: da cultura, da ciéncia e da economia, atrelando seus

projetos pessoais ao projeto da sociedade em que estao inseridos.

As idéias norteadoras do processo pedagdgico reformador que tentamos
descrever se encontram sintetizadas na Carta ao professor que esta na pagina 11 dos
Parametros Curriculares Nacionais Para o Ensino Médio:

Nos ultimos anos, o Ministério da Educacgdo, articulado com a sociedade
brasileira, vem realizando um grande esforgo para transformar o nosso sistema
educacional. O objetivo é expandir e melhorar sua qualidade, para fazer frente
aos desafios postos por um mundo em constante mudanga. (...)

Por isso, propomos um curriculo baseado no dominio de competéncias basicas
e ndo no acumulo de informagdes. E ainda um curriculo que tenha vinculos
com os diversos contextos de vida dos alunos. (...) (PCNEM, 1999,p.11)

Essa visdo de curriculo que tenha como objetivo as competéncias basicas e
mantenha vinculos com os diversos contextos dos alunos para que o Brasil possa fazer
frente as supostas alteracbes mundiais € fundamentada a mesma orientacao
internacional, como nos referimos anteriormente, o Relatério para UNESCO da
Comisséao Internacional sobre Educacao para o século XXI, ou Relatério Delors. Esse
texto editado, no Brasil em 1998, traz a seguinte referéncia:
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“(...) Com os progressos atuais e previsiveis da ciéncia e da técnica, e a
importancia crescente do cognitivo e do imaterial na producdo de bens e
servigos, todos devemos convencer-nos das vantagens de repensar o lugar
ocupado pelo trabalho e seus diferentes estatutos, na sociedade de amanha.
Exatamente para poder criar esta nova sociedade, a imaginagdo humana deve
ser capaz de se adiantar aos avancos tecnolégicos, se quisermos evitar o
aumento do desemprego, a exclusdo social ou as desigualdades de
desenvolvimento.

Por todas estas razbes, parece impor-se, cada vez mais, 0 conceito de
educagdo ao longo de toda a vida, dadas as vantagens que oferece em
matéria de flexibilidade, diversidade e acessibilidade no tempo e no espago. E
a idéia de educacao permanente que deve ser repensada e ampliada. E que,
além das necessérias adaptacdes relacionadas com as alteragées da vida
profissional, ela deve ser encarada como uma construgao continua da pessoa
humana, dos seus saberes e aptiddes, da sua capacidade de discernir e agir.
Deve levar cada um a tomar consciéncia de si proprio e do meio ambiente que
0 rodeia, e a desempenhar o papel social que lhe cabe enquanto trabalhador e
cidadao. (Relatério Delors, 1998, p.18).

Parece-nos, entdo, que os destaques apresentados pelo ministro da educacgéo
em sua carta de apresentacao dos PCNEM estariam de certa forma correspondendo

aos mesmos anseios do relatério citado.

Procuraremos na proxima parte deste escrito buscar compreender a concepcao

de mundo do trabalho presente nestes documentos.
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3 O MUNDO DO TRABALHO NOS PARAMETROS CURRICULARES
PARA O ENSINO MEDIO

Este capitulo problematiza o conceito de mundo do trabalho presente nos
Parametros Curriculares Nacionais para o Ensino Médio, lembrando que estes
documentos contém, além da justificativa para a elaboracdo da Reforma na Educacao,
por parte do governo federal (Ministério da Educacdo e CNE) outros documentos que
foram oficializados no mesmo periodo, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo de

1996 e as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio de 1999.

Em funcédo da complexidade do tema, mundo do trabalho e suas correlagbes
com o campo educacional no ambito da Reforma; procuramos demonstrar de que forma
este conceito articula-se as no¢dées de mundo atual, ou “novo mundo” como € apontado
pelos proponentes da reforma e quais suas relagcdes com outros dois conceitos:
“temporalidade” e “sociedade”.

Nos textos trazidos pelos PCNEM encontramos em muitos momentos mengdes
sobre mundo do trabalho, ora diluido em contextos histéricos (décadas de 1940, 1960,
1970, 1980 e 1990), ora atrelado as visées de conhecimento, tecnologia, educacao
escolar, legislacdo, etc. Aqui observamos que estes periodos serdao retomados
posteriormente com a finalidade de destacar o tratamento que os documentos registram
sobre as temporalidades histéricas.

Trataremos, a seqguir, de analisar essas articulacdes, observando inicialmente
que na carta de apresentacdo o secretario Ruy Leite Berger Filho aponta para a
necessidade de que a escola possibilite aos alunos “integrarem-se ao mundo
contemporaneo nas dimensdes fundamentais da cidadania e do trabalho”. Isto segundo
o secretario se realizaria na medida em que o novo perfil curricular proposto nos
PCNEM fosse utilizado pelos professores do Ensino Médio. Este novo perfil aparece
nas paginas 15 e 16 desse documento justificado com base numa analise intitulada: “O
Novo Ensino Médio”. Nessa analise seus autores expdem as alteracées ocorridas num

momento histoérico que:

(...) se apresenta e se define pela ruptura tecnoldgica caracteristica da
chamada terceira revolugdo técnico-industrial, na qual os avangos da micro-
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eletrobnica tém um papel preponderante, e a partir da década de 80 se
acentuaram no pais. A denominada “revolugdo informatica” promove
mudancas radicais na area do conhecimento, que passa a ocupar um lugar
central nos processos de desenvolvimento, em geral. (PCNEM, 1999, p.15).

Avaliamos que nessa justificativa o0 mundo do trabalho apareca no contexto que
os reformadores chamam de “terceira revolucao técnico-industrial” e que, em funcao
das alteracées promovidas pela tecnologia, o conhecimento estaria num lugar de
destaque. Nao encontramos aqui o sujeito histérico que estd no comando dessa
revolucdo, nem mesmo ficamos sabendo qual a sua origem. Dessa forma fica dificil
discernir quais os individuos que estdo ou nao, sendo incorporados pela revolucao

técnico-industrial.

A questdo do conhecimento vem associada em quase todas as abordagens a
respeito do mundo do trabalho, ora articulada aos processos tecnolégicos e da
informatica, ora presente na pratica educativa em relagdo a cognicao e abstracao, ora

presente de forma imprecisa como recurso de discurso.

Por exemplo, nesta passagem dos Parametros:

As propostas de reforma curricular para o Ensino Médio se pautam nas
constatacdes sobre as mudangas no conhecimento e seus desdobramentos no
gue se refere a producao e as relagbes sociais de modo geral.

Na década de 90, enfrentamos um desafio de outra ordem. O volume de
informagbes, produzido em decorréncia das novas tecnologias, é
constantemente superado, colocando novos parametros para a formagéo dos
cidaddos. Nao se trata de acumular conhecimentos.

A formagdo do aluno deve ter como alvo principal a aquisicdo de
conhecimentos basicos, a preparacao cientifica e a capacidade de utilizar as
diferentes tecnologias relativas as areas de atuacéao.

Propbe-se, no nivel do Ensino Médio, a formacao geral, em oposi¢cao a
formagéao especifica: o desenvolvimento de capacidades de pesquisar, buscar
informacdes, analisa-las e seleciona-las; a capacidade de aprender, criar,
formular, ao invés do simples exercicio de memorizagdo.” (PCNEM, 1999,p.15
-16)

Os proponentes da reforma demonstram que a formacao dos alunos deve ter um
carater geral que proporcione capacidades cognitivas basicas para que 0os mesmos
possam atuar em todas as areas. Parece-nos que o mundo do trabalho se reveste de
uma condicdo flexivel que permanentemente é alterada em funcdo de novas

tecnologias, o conhecimento ndo é aquele produzido historicamente, se perde em

termos abstratos como tecnologia, informacdes, basicos, criar, formular.
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Outro texto importante dos PCNEM “O Papel da Educagdo na Sociedade
Tecnolégica” também ressalta a questdo do conhecimento em relagdo a formacao no

campo educacional e ao mundo do trabalho, afirmando:

A centralidade do conhecimento nos processos de producdo e organizagéo da
vida social rompe com o paradigma segundo o qual a educagdo seria um
instrumento de “conformacéo” do futuro profissional ao mundo do trabalho
Disciplina, obediéncia, respeito restrito as regras estabelecidas, condi¢cdes até
entdo necessdrias para a inclusdo social, via profissionalizacdo, perdem
relevancia, face as novas exigéncias colocadas pelo desenvolvimento
tecnologico e social.
A nova sociedade, decorrente da revolugdo tecnolégica e seus
desdobramentos na produgdo e na é&rea da informagdo, apresenta
caracteristicas possiveis de assegurar a educagdo uma autonomia ainda nao
alcancada.
Isto ocorre na medida em que o desenvolvimento das competéncias cognitivas
e culturais exigidas para o pleno desenvolvimento humano passa a coincidir
com o que se espera na esfera da producéo.
O novo paradigma emana da compreensdao de que, cada vez mais, as
competéncias desejaveis ao pleno desenvolvimento humano aproximam-se
das necessarias a insergdo no processo produtivo (PCNEM, 1999, p. 23)
Segundo as consideracdes citadas, o mundo do trabalho sofreu alteragbes
significativas em funcao do desenvolvimento das competéncias cognitivas o que trouxe
para a educagdo uma maior autonomia, ndo sendo mais necessaria uma preparagao
que torne o individuo obediente e disciplinado. Tanto o sistema produtivo quanto a vida

em sociedade necessitariam de uma “nova pessoa”.

A natureza desse discurso em que 0 “novo” subjaz a todas as outras dimensobes
do processo de preparagdo do individuo € uma forma de orientagdo que na nossa
compreensao desconsidera o fato de que todo processo produtivo, seja ele qual for,
utiliza conhecimento. Isto €, por mais rigido que fosse o processo produtivo anterior a

Revolucao Técnico-Industrial um minimo de cognicdo é sempre necessario.

Quanto a idéia de que a formacéao do individuo deva atender as competéncias
necessarias a insercao no processo produtivo, parece-nos necessario recorrer a
Ricardo Antunes, socidlogo, autor de varios estudos sobre o mundo do trabalho
contemporaneo, que considera a inexisténcia de uma estrutura homogénea que de
alguma forma pudesse favorecer essa visdo de formac¢do. Em seu livro Adeus ao

trabalho? argumenta:
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O mais brutal resultado dessas transformagcbes €& a expansdo, sem
precedentes na era moderna, do desemprego estrutural, que atinge o0 mundo
em escala global. Pode-se dizer, de maneira sintética, que ha uma
processualidade contraditoria que, de um lado, reduz o operariado industrial e
fabril; de outro, aumenta o subproletariado, o trabalho precario e o
assalariamento no setor de servigos. Incorpora o trabalho feminino e exclui os
mais jovens e o0s mais velhos. Ha portanto, um processo de maior
heterogeneidade, fragmentacao e complexificagéo da classe trabalhadora.(...)
(...) Evidencia-se, portanto, que ao mesmo tempo em que se visualiza uma
tendéncia para a qualificagdo do trabalho desenvolve-se também intensamente
um nitido processo de desqualificagao dos trabalhadores, que acaba
configurando um processo contraditério que superqualifica em varios ramos
produtivos e desqualifica em outros.Estes elementos que apresentamos nos
permitem indicar que ndo ha uma tendéncia generalizante e unissona, quando
se pensa no mundo do trabalho. Ha, isto sim, como procuramos indicar, uma
processualidade contraditoria e multiforme. Complexificou-se, fragmentou-se e
heterogeneizou-se ainda mais a classe-que vive-do-trabalho. (ANTUNES,
2003, p.49)

As contradi¢cdes a respeito do mundo do trabalho e a falta de homogeneidade
também sdo apontadas nas analises que os documentos oficiais trazem, como é

possivel observar na pagina 23 dos PCNEM:

Ha que considerar a redugao dos espacos para os que vao trabalhar em
atividades simbolicas, em que o conhecimento € o instrumento principal, os
que vao continuar atuando em atividades tradicionais e, 0 mais grave, os que
se vém excluidos. A expansdo da economia pautada no conhecimento
caracteriza-se também por fatos sociais que comprometem os processos de
solidariedade e coesdo social, quais sejam a exclusdo e a segmentagdo com
todas as consequiéncias hoje presentes: o desemprego, a pobreza, a violéncia,
a intoleréncia.

Essa tenséo, presente na sociedade tecnoldgica, pode se traduzir no ambito
social pela definigio de quantos e quais segmentos terdo acesso a uma
educagéao que contribua efetivamente para a sua incorporagéo.

Um outro dado a considerar diz respeito a necessidade do desenvolvimento
das competéncias basicas tanto para o exercicio da cidadania quanto para o
desempenho de atividades profissionais. A garantia de que todos desenvolvam
e ampliem suas capacidades é indispensavel para se combater a dualizagdo
da sociedade, que gera desigualdades cada vez maiores (PCNEM, 1999,
p.23).

Aqui, numa perspectiva diferente da assinalada por Antunes (2003) como
observado anteriormente, a contraditoriedade se veste de tensdo e a tensdo néo aponta
para o processo de destruicdo da classe que vive do trabalho. A tensdo assinala a
existéncia de um processo capaz de homogeneizar as diferengas entre os que
trabalham com simbolos e os que trabalham nas denominadas atividades tradicionais

na perspectiva de fortalecer a coeséo e/ou a solidariedade social, no lastro talvez das
proposicoes formuladas por Durkheim para a sociedade francesa do século XIX.
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Dessa perspectiva a fragmentagdo presente na andlise entre as esferas de
cidadania, atividade produtiva e economia é fundamental para percebermos que a
tensdo promovida principalmente pela esfera econémica coloca o conhecimento que
até entao era visto no texto reformador como “her6i”, na condigao de “vildao” da historia.
Ou em outros termos, o conhecimento passa a assumir a condicdo de sujeito do
processo produtivo estabelecendo um dualismo circunscrito aos que vao trabalhar e
aos que nao terdo acesso aos postos de trabalho por ndo possuirem o conhecimento

(escolarizagao) necessario.

Entretanto, podemos derivar da citacdo acima a reposicdo de um velho dualismo
que caracteriza as formagdes sociais capitalistas, qual seja a cisdo entre produtor e
cidadao aqui esvaziada pela aquisicao das denominadas competéncias que atenderiam
tanto as demandas da esfera produtiva quanto as necessidades de coesao social com
base na cidadania.

O conhecimento que a Educacdo deve promover para que a exclusdo, o
desemprego, a pobreza, a violéncia e a intolerancia sejam combatidas, quando atua de
maneira articulada a esfera econémica, pode permitir ou ndo a melhoria de condicoes
sociais. No entanto, no limite dessa analise, empobrecida por estar destoricizada,
vamos encontrar o sistema capitalista, proprietario da tecnologia e do conhecimento,
apresentado como sistema unico, naturalmente dado e, consequientemente, eterno e

inquestionavel.

Neste contexto o individuo, apesar de ter recebido uma formacao geral baseada
no paradigma do conhecimento, deve ficar satisfeito com sua condig¢éo real, qual seja, a
de ser apenas cidaddo, que nao possui os meios de producao, e que, apesar de estar
vulneravel a situacdes de exclusado social trazida pela prépria organizacao, capitalista

deve permanecer solidario.

Como o mundo do trabalho ndo tem sua dimensado dissociada do tempo,
procuramos, através dos textos oficiais, por uma temporalidade que fosse coerente com
0 novo que era ressaltado. No préximo tépico é essa temporalidade que queremos

examinar.
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3.1 A temporalidade do mundo do trabalho nos Parametros Curriculares Nacionais

Nos Parametros em se tratando da relagao entre mundo do trabalho e educacao,
nota-se uma descontinuidade quanto aos tempos histéricos e suas respectivas
caracterizagdes. Isso impossibilita os leitores de terem uma visao geral ou precisa. Os
momentos temporais que os reformadores utilizam como recurso de argumentacao vao
da década de 1940, passam pelas décadas de 1960 e 1970 e chegam até 1980 e 1990,

como poderemos observar nestas passagens que selecionamos:

As propostas de reforma curricular para o Ensino Médio se pautam nas
constatagbes sobre as mudangas no conhecimento e seus desdobramentos,
no que se refere a producao e as relagdes sociais de modo geral.

Nas décadas de 60 e 70, considerando o nivel de desenvolvimento da
industrializacdo na América Latina, a politica educacional vigente priorizou,
como finalidade para o Ensino Médio, a formagao de especialistas capazes de
dominar a utilizagdo de maquinarias ou de dirigir processos de producéo. Esta
tendéncia levou o Brasil, na década de 70, a propor a profissionalizagdo
compulsoria, estratégia que também visava a diminuir a pressdo da demanda
sobre o Ensino Superior. Na década de 90, enfrentamos um desafio de outra
ordem. O volume de informagbes, produzido em decorréncia das novas
tecnologias, é constantemente superado, colocando novos parametros para a
formacao dos cidadaos. Nao se trata de acumular conhecimentos.

A formagdo do aluno deve ter como alvo principal a aquisicdo de
conhecimentos basicos, a preparacao cientifica e a capacidade de utilizar as
diferentes tecnologias relativas as areas de atuacao.

Propbe-se, no nivel do Ensino Médio, a formacao geral, em oposi¢ao a
formagéao especifica: o desenvolvimento de capacidades de pesquisar, buscar
informacdes, analisa-las e seleciona-las; a capacidade de aprender, criar,
formular, ao invés do simples exercicio de memorizacdo. (PCNEM, 1999, p.
15)

Como podemos observar nesse trecho, a idéia central permite uma analise
temporal em dois momentos: as décadas de 1960 e 1970 em que havia a necessidade
de uma formacgao rigida e um outro periodo que necessita de uma formacao mais
flexivel e geral em funcdo das alteragdes no processo tecnoldgico de conhecimento
encontrado na década de 1990. Preferimos como recurso de contexto, continuar

demonstrando primeiramente as conjunturas temporais apontadas nos documentos

oficiais para depois procedermos a analise.

Nas sociedades tradicionais, a estabilidade da organizagao politica, produtiva e
social garantia um ambiente educacional relativamente estavel. Agora, a
velocidade do progresso cientifico e tecnoldgico e da transformagao dos
processos de producao torna o conhecimento rapidamente superado, exigindo-
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se uma atualizagao continua e colocando novas exigéncias para a formacao do
cidadao.

A transformacdo do ciclo produtivo, a partir da década de 40, provocou a
migragdo campo-cidade. Houve uma diminuigdo gradativa, mas significativa,
de empregos na agricultura. Atualmente, observa-se uma situagdo semelhante
na industria e isso ocorre ndo apenas em funcao do processo de abertura dos
mercados, que passam a exigir maior precisdo produtiva e padrbes de
qualidade de produgao dos paises mais desenvolvidos. (PCNEM, 1999, p. 25)

Aqui encontramos duas formas de indicar temporalidade, uma parece referir-se
as décadas de 1960 a 1970, definidas pelos reformadores como sociedade tradicional,
em que a organizagado produtiva ndo era tdo dindmica quanto a atual. A outra ¢é a
década de 1940 em que os organizadores utilizam a nocao de éxodo rural que ocorreu

naquele periodo para compara-lo com o que vem ocorrendo atualmente no mercado de

trabalho. Na seqliéncia a proxima citacéo faremos a devida analise.

Nos paises de economia emergente, a essas preocupagbes somam-se ainda
aquelas geradas pela necessidade de promover um desenvolvimento que seja
sustentével a longo prazo e menos vulneravel a instabilidade causada pela
globalizagdo econdmica. A sustentabilidade do desenvolvimento, até os anos
70 considerada apenas em termos de acumulacdo de capital fisico e
financeiro, revelou-se a partir de 80 fortemente associada a qualidade dos
recursos humanos, a adogao de formas menos predatérias de utilizacdo dos
recursos naturais. (...)

Nas condigcdbes contemporaneas de producdo de bens, servicos e
conhecimentos, a preparagdo de recursos humanos para um desenvolvimento
sustentdvel supde desenvolver a capacidade de assimilar mudancas
tecnologicas e adaptar-se a novas formas de organizagdo do trabalho
(PCNEM, 1999, p.72 — 73)

Escolhemos primeiro citar as condicdes de temporalidade apresentadas pelos
Parametros Curriculares e depois procedermos a andlise para facilitar a visdo de um
panorama mais geral dos processos histéricos registrados nos documentos. Como
podemos observar pelas citacdes, os reformadores acreditam que no periodo anterior a
década de 1990 buscava-se uma formacdo de especialistas para atender tanto a
demanda produtiva quanto a educacional. A partir de entdo, em funcdo de um outro
padrdao de produtividade é necessario uma formacao geral, pois o volume de
informacdes e tecnologia faz com que conhecimento e mundo do trabalho sejam a todo

instante alterados.

As mudancas pelas quais o mundo do trabalho vem passando, ou seja, a
chamada “desindustrializacdo”, faz com que vivamos uma situagdo semelhante aquela
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de intenso éxodo rural ocorrida no Brasil a partir de 1940 com o desenvolvimento da

industrializagéo.

Essa analise pretensamente objetiva e acentuadamente descontextualizada nao
demonstra as contradicdes e problemas sociais gerados naquele momento. A década
de 1940 é um marco de transicao histérica em nosso pais — de um modelo agrario-
exportador para um modelo urbano-industrial. Gradativamente a industrializacdo da
regiao Sudeste brasileira que havia se iniciado em meados de 1910 atinge um grande
desenvolvimento nas décadas seguintes em funcdo de construcao de industrias de
base, estradas de ferro, hidrelétricas num processo de intervencao estatal na economia.
Do ponto de vista social e populacional o periodo é marcado por um intenso éxodo
rural. Os numeros dos censos demograficos do IBGE sao fundamentais para a
compreensao do significado social dessa transformacao do espacgo brasileiro: em 1940
mais de 70% da populacédo brasileira vivia no campo e atualmente apenas 18% de
nossa populacdo esta no meio rural. Esse crescimento urbano foi possivel em fungéo

da concretizacdo do chamado nacional desenvolvimentismo.

Nas décadas de 1950 e 1960, em plena Guerra Fria, Brasil, México e Argentina
tornaram-se modelos de industrializacao tardia na chamada Nova Divisdo Internacional
do Trabalho. Esses paises receberam capitais, sediaram empresas multinacionais que
ocuparam seus territérios, utilizaram seus recursos naturais, sua infra-estrutura e sua
mao-de-obra. No Brasil o resultado foi um crescimento urbano das areas que
concentravam as industrias de forma cadtica, uma grande concentracao de riqueza,
disparidades regionais que trazem inumeros problemas soécio-econdmicos. As
maquinas que chegavam as cidades também se dirigiam para as atividades ligadas ao
setor primario. Dessa maneira as relagdes trabalhistas assalariadas também chegaram
ao meio rural. O mundo do trabalho naquele periodo realmente passou por inUmeras
transformacdes. Naquele instante o discurso também era de modernizagéo.

Apesar das consideracdes dos idedlogos das reformas apontarem em seu texto
que havia nas décadas anteriores uma estabilidade da organizacao politica, produtiva e
social, seria importante nao esquecermos que esse periodo no Brasil corresponde ao
Regime Militar (1964-1985) onde a “estabilidade” era mantida através de Atos
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Institucionais que suspenderam praticamente todos os direitos civis. Os sindicatos eram
controlados e as greves proibidas. Quem ousou questionar aquela conjuntura, em
muitas circunstancias acabou desaparecendo. O crescimento econdémico foi intenso,
mas a dependéncia externa de capitais e de tecnologia ocorrida naquele momento

tornou-se cronica.

Na observacdo sobre organizacdo do trabalho, sustentabilidade,
desenvolvimento, recursos naturais e humanos nos paises emergentes a frase traz uma

série de instrumentos de linguagem (signos) que sao “hipernovos”.

O mundo do trabalho implicito ai tem supostas necessidades causadas pela
chamada globalizagdo. Novamente o recurso temporal € para justificar um tipo de
desenvolvimento que na década de 1970 baseava-se na acumulacao do capital fisico e
financeiro e que a partir da década de 1980 busca sustentabilidade tanto de recursos
humanos quanto de recursos naturais. Essa sustentabilidade parte da mesma esséncia,
ou seja, da visdo de acumulagdo capitalista, mas isso ndo é fundamental para os
idedlogos das reformas, pois o importante é o leitor acreditar que as mudancas sao
radicais. Temas de tamanha relevancia sao limitados numa visao racionalista. Avaliar
que a educacao possa conter a instabilidade causada pela fase atual do capitalismo
tanto em relagdo a organizacao do trabalho quanto em relacdo a questdao ambiental é
secundarizar e/ou mascarar o contexto em que se desenvolve todo processo produtivo
capitalista. Se isso fosse possivel ndo seriam necessarios tantos acordos e
convengdes sobre problemas ambientais que ocorrem na atualidade e que pareceriam
nao ultrapassar o papel de meros protocolos diplomaticos ou, em outras palavras,

discursos promovidos para tranquilizar o chamado senso comum da opinido publica.

Conclui-se entdao que os argumentos sobre temporalidade em relacdo a
caracterizagcao de mundo do trabalho em outras épocas, ou nas épocas atuais servem
apenas para abastecer o discurso sobre “o novo”. Os trabalhadores e todas as pessoas
que estiveram envolvidas naquele ou nesse processo histérico desaparecem, tornam-
se apenas: sociedade tradicional, pessoas que memorizavam dados, incapazes que
eram de ser criativos e pelos Parametros a nova sociedade ligada a tecnologia surgiu,
pois ndo existe qualquer relagdo ponderavel entre aquela que existia que segundo os
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documentos era “tradicional” e aquela que esta sendo organizada hoje, ou seja, a
sociedade do “conhecimento”.

No proximo topico gostariamos de analisar as abordagens sobre a nova
sociedade e como ela aparece no discurso reformista, ja que acreditamos que o
conceito mundo do trabalho envolva a articulagcdo dos processos produtivos e seres
humanos que se encontram agregados em dada sociedade.

3.2 A sociedade segundo os Pardmetros Curriculares Nacionais para o Ensino Médio

Quando tentamos buscar no texto dos PCNEM as caracteristicas concretas da
“sociedade do conhecimento”, vimos que ela era apenas um signo, uma representacao
ideoldgica abstrata sem qualquer caracteristica palpavel, ou melhor, observavel. Diluida
em varios momentos como nova sociedade ou sociedade tecnoldgica o teor humano
que o conceito sociedade comporta esta expresso basicamente em outros dois
conceitos: individuo - cidadao ou coletivo — cidadania.

Segundo esses documentos estaria ocorrendo uma transformacao na sociedade
em funcéo da revolugao tecnoldgica, porém as caracteristicas dessas transformacdes
nao sao apontadas de forma direta, quando muito aparecem de maneira intrinseca no

discurso.

Dessa forma tentamos encontrar dados sociais articulados com as agéncias
multilaterais que auxiliaram os paises nas reformas da educacgao. No relatério sobre o
desenvolvimento dos paises da ONU em 2000, encontramos estes niimeros: * 3 bilhdes
de pessoas vivem com menos de 2 dolares por dia, mais de 1 bilhdo sem acesso a
agua potavel no mundo nao desenvolvido, 2,4 bilhdes sem saneamento, 790 milhdes
de individuos subnutridos, 100 milhées de criancgas trabalhando nas ruas e 900 milhdes
de analfabetos. Os dados da Organizacdo Internacional do Trabalho, sobre o
desemprego mundial também demonstram numeros sem precedentes: mais de 180

milhdes de desempregados. Vista por estes numeros a sociedade tecnoldgica existia

* Relatério sobre 0 Desenvolvimento Humano da ONU, ano 2000.
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para alguns, no entanto a metade da populacédo do planeta estava desprovida das mais
basicas condicdes de existéncia.

Se a visdo de sociedade em geral nao era concreta no discurso dos documentos
que oficializaram a reforma da educacao brasileira, o cidadao e a cidadania estavam
bastante difusos nas orientacdes reformistas, como podemos atentar nesta citacao:

A revolugdo tecnolégica, por sua vez, cria novas formas de socializagao,
processos de produgdo e, até mesmo, novas definicbes de identidade
individual e coletiva. (...) Considerando-se tal contexto, buscou-se construir
novas alternativas de organizacdo curricular para o Ensino Médio
comprometidas, de um lado com o novo significado do trabalho no contexto da
globalizagdo e, de outro, como sujeito ativo, a pessoa humana que se
apropriard desses conhecimentos para se aprimorar, como tal, no mundo do
trabalho e na pratica social. Ha, portanto, a necessidade de se romper com
modelos tradicionais, para que se alcancem os objetivos propostos para o
Ensino Médio. A perspectiva € de uma aprendizagem permanente, de uma
formagdo continuada, considerando como elemento central dessa formagao a
construgdo da cidadania em fungdo dos processos sociais que se modificam.
(PCNEM, 1999, p. 25).

Como podemos observar, a revolugao tecnologica possibilitou novas formas de
socializacdo e até mesmo novas definicoes de identidade individual e coletiva, mas
quais seriam elas? O Unico argumento possivel de ser considerado € o hovo, mas pelo

texto ele ndo tem forma ou condigao.

Sabemos pelos documentos que no Brasil as reformas vao atender uma maior
demanda de pessoas que estdo procurando o Ensino Médio e a conclusao a que os
documentos chegam é que estas pessoas buscam por meio da escola condigbes para
melhorar de vida.

O padrao de crescimento das matriculas no Ensino Médio no Brasil, entretanto,
tem caracteristicas que nos permitem destacar as suas relagbes com as
mudancas que vém ocorrendo na sociedade.

As matriculas se concentram nas redes publicas estaduais e no periodo
noturno. Os estudos desenvolvidos pelo Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais (INEP), quando da avaliagdo dos concluintes do
Ensino Médio em nove Estados, revelam que 54% dos alunos sdo originarios
de familias com renda familiar de até trés salarios minimos.

E possivel concluir que parte dos grupos sociais até entdo excluidos tenha tido
oportunidade de continuar os estudos em funcdo do término do Ensino
Fundamental, ou que esse mesmo grupo esteja retornando a escola, dada a
compreensdo sobre a importancia da escolaridade, em fungdo das novas
exigéncias do mundo do trabalho. (PCNEM, 1999, p.16)
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A sociedade ai aparece numa condicdo muito pouco perceptivel, pois o0s
numeros sdo daqueles que procuram pelo Ensino Médio e ndo da sociedade como um
todo. Ao que parece a escola seria uma saida, ou melhor, uma possibilidade de
encontrar um lugar na sociedade tecnolégica. Esse encantamento permite pensar que
para muitos a escola traduza, de certa forma, uma possibilidade de empregabilidade ou
ocupagao, como neste outro trecho do PCNEM:

A demanda por ascender a patamares mais avang¢ados do sistema de ensino é
visivel na sociedade brasileira. Essa ampliacdo de aspiragdes decorre nao
apenas da urbanizacdo e modernizagdo conseqlientes do crescimento
econdémico, mas também de uma crescente valorizagdo da educagdo como
estratégia de melhoria de vida e empregabilidade. Dessa forma, aquilo que no
plano legal foi durante décadas estabelecido como obrigacéo, passa a integrar,
no plano politico, o conjunto de direitos da cidadania. (PCNEM, 1999, p.72)

Ao tentar apontar as formas de como o curriculo deve ser aplicado no Ensino
Médio, os documentos registram alguns problemas que a nova sociedade enfrenta em
funcéo da revolucao tecnolégica:

A reposicao do humanismo nas reformas do Ensino Médio deve ser entendida
entdo como busca de saidas para possiveis efeitos negativos do péds-
industrialismo. Diante da fragmentagdo gerada pela quantidade e velocidade
da informacéo, é para a educacgao que se voltam as esperancgas de preservar a
integridade pessoal e estimular a solidariedade.

Espera-se que a escola contribua para a constituicdo de uma cidadania de
qualidade nova, cujo exercicio reina conhecimentos e informagbes a um
protagonismo responsavel, para exercer direitos que vao muito além da
representacdo politica tradicional: emprego, qualidade de vida, meio ambiente
saudavel, igualdade entre homens e mulheres, enfim, ideais afirmativos para a
vida pessoal e para a sobrevivéncia.

Diante da violéncia, do desemprego e da vertiginosa substituicdo tecnolégica,
revigoram-se as aspiragdes de que a escola, especialmente a média, contribua
para a aprendizagem de competéncias de carater geral, visando a constituicao
de pessoas mais aptas a assimilar mudancas, mais autbnomas em suas
escolhas, mais solidarias, que acolham e respeitem as diferengas, pratiguem a
solidariedade e superem a segmentagao social. (PCNEM, 1999, p.72)

A sociedade, observada no discurso dos PCNEM, é uma condicao universal do
viver em grupos em que o individuo tem que se enxergar como cidadao (trabalhador). O
cidadao (trabalhador) idealizado no discurso reformista deve buscar na cidadania suas
orientacdes sociais. Essas orientagdes seriam valores também esperados no processo

produtivo e que, articuladas nas competéncias basicas, tornariam as pessoas aptas,

flexiveis, autdnomas, solidarias, preocupadas com o meio ambiente, etc.
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A questao que se coloca é a mesma que contraditoriamente é apontada pelos
documentos, qual seja: “necessidade da reposicdo do humanismo para combater os

efeitos negativos do pés-industrialismo”.

A formacdo escolar tem seus limites. Um deles é a questdo da dimensao
valorativa que os seres humanos adquirem na vida em sociedade e ndo apenas na
escola. Pelos proprios documentos € possivel observar que a revolugao tecnoldgica € o
macro processo em que todas as outras partes estdo imersas. Essa revolugéao nédo esta

dada como os reformadores pretendem fazer crer em seu discurso.

Indagariamos, ainda, se a solidariedade como principio valorativo norteador do
como agir, poderia ser ensinada na escola, num contexto que fomenta um
individualismo exacerbado e que coloca em cada individuo a responsabilidade pelo seu

sucesso e/ou fracasso escolar.

Partindo da visdo dos documentos que € o “pds-industrialismo” quem ocasiona a
fragmentacao no tecido social trazendo inclusive o desemprego, como a reposicao do
humanismo resolveria na pratica esta questdao? E mais: de que concepcao de

humanismo se trata?

Novamente voltamos a caminhar em circulos ou nos signos trazidos nos textos
reformadores. Trata-se de uma nova educacgao, que vai atender uma nova sociedade,
gue deve ter competéncias flexiveis e solidarias para poder existir uma cidadania plena
numa abstragdo chamada Revolugdo Técnico-Industrial, fundada numa razao
instrumental esvaziada de historicidade.

A nova proposta curricular para o Ensino Médio que projeta uma preparagcao
para a cidadania e para o mundo do trabalho foi elaborada a partir da Lei 9.394/96 Lei
de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB), que inclusive faz parte dos
documentos trazidos junto aos parametros curriculares. Procuraremos nesta préxima

parte da pesquisa apontar o mundo do trabalho projetado por esta legislagéo.
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3.3 A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional e o Mundo do Trabalho

Em seus mais de 90 artigos destacaremos aqueles que julgamos importantes
para esta dissertagao.

Art. 1°. A educacéo abrange os processos formativos que se desenvolvem na
vida familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas instituicbes de ensino e
pesquisa, nos movimentos sociais e organiza¢cdes da sociedade civil e nas
manifestagcdes culturais.

§2°. A educagéao escolar deverda vincular-se ao mundo do trabalho e a pratica
social.

Art. 2°. A educagao, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios de
liberdade e nos ideais de solidariedade humana, tem por finalidade o pleno
desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e
sua qualificagédo para o trabalho.

Art. 3°. — O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

[--]

Xl — Vinculagao entre a educagao escolar, o trabalho e as praticas sociais.

[..]

Art. 22 .A educacdo bésica tem por finalidades desenvolver o educando,
assegurar-lhe a formacao comum indispensavel para o exercicio da cidadania
e fornecer-lhe meios para progredir no trabalho e em estudos posteriores.

[..]

Art. 27. Os conteudos curriculares da educacao basica observardo, ainda, as
seguintes diretrizes:

[--] _ )

[ll — Orientacao para o trabalho;

[--]

Art. 28 — Na oferta de educacgéao basica para a populagao rural, os sistemas de
ensino promoverdo as adaptacdes necessarias a sua adequacdo as
peculiaridades da vida rural e de cada regido, especialmente:

| — conteddos curriculares e metodologias apropriadas as reais necessidades e
interesses dos alunos da zona rural;

Il — organizagéo escolar propria, incluindo adequacao do calendério escolar as
fases do ciclo agricola e as condi¢des climaticas;

[l — adequagéo a natureza do trabalho na zona rural.

[--]

Art. 35 - O Ensino Médio, etapa final da educacéo basica, com duragdo minima
de 3 anos, terd como finalidades:

[--]

[I- a preparagéo basica para o trabalho e a cidadania do educando, para
continuar aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade
a novas condicoes de ocupacao ou aperfeicoamento posteriores.

[..]

IV — a compreensao dos fundamentos cientificos — tecnolégicos dos processos
produtivos, relacionando a teoria com a prética, no ensino de cada disciplina.
Art. 36 — O curriculo do ensino médio observara o disposto na Secao | deste
capitulo e as seguintes diretrizes:

§1°. Os conteudos, as metodologias e as formas de avaliagdo seréo
organizados de tal forma que ao final do ensino médio o educando demonstre:



38

| — dominio dos principios cientificos e tecnolégicos que presidem a produgéo
moderna.

[..]

§2°. O ensino médio, atendida a formagéo geral do educando, podera prepara-
lo para o exercicio de profissdes técnicas.

[.]

§4°. A preparacdo geral para o trabalho, facultativamente, a habilitagdo
profissional, poderdo ser desenvolvidas nos préprios estabelecimentos de
ensino médio ou em cooperagao com instituicbes especializadas em educagao
profissional (PCNEM, 1999, grifos nossos).

Ponderamos que por estes destaques é possivel observar que a educacao
basica no Brasil atrela a visdo de cidadania ao sistema de producédo. Essa articulacao
recebe da legislacao formas bastante flexiveis para executar o curriculo, tendo em vista
uma formacao geral e basica de aplicagao dos conteldos propostos. Ainda é possivel
discernir que esta proposta estabelece a possibilidade de adaptacdo da organizacéao

educacional de acordo com a especificidade de cada regido do pais (contextualizag&o).

Ousariamos afirmar que as finalidades do Ensino Médio estipuladas pela LDB
sdo as mesmas esperadas pelo processo produtivo atual: adaptacdo, aprendizagem
continua, flexibilidade, fundamentos cientificos-tecnolégicos que aliem teoria e pratica.
E que essas finalidades voltadas para a formacdo dos individuos apontam suas
diretrizes para os quatro pilares propostos pela UNESCO, com énfase no aprender a
conhecer e o aprender a fazer, aspecto que posteriormente retomaremos neste escrito.
Entretanto, uma leitura descontextualizada e/ou superficial destas finalidades poderia
induzir seus intérpretes a discernir, principalmente, na proposicdo da alianca entre
teoria e pratica, possiveis afinidades de concepcao do trabalho educativo com as
vertentes de filiacdo progressista, particularmente nas proposicdes sobre trabalho
educativo elaboradas por Saviani. Cabe recordar que para este Autor:

[...] o trabalho educativo é o ato de produzir, direta e intencionalmente, em
cada individuo singular, a humanidade que ¢é produzida histérica e
coletivamente pelo conjunto dos homens. Assim, o objeto da educacéo diz
respeito, de um lado, a identificagdo dos elementos culturais que precisam ser
assimilados pelos individuos da espécie humana para que eles se tornem
humanos e, de outro lado e concomitantemente, a descoberta das formas mais
adequadas para atingir esse objetivo (SAVIANI, 1986, p.21).

Os elementos culturais reivindicados na proposta pedagoégica dos PCNEM
alinham-se na perspectiva de naturalizar as relagdes sociais e de adaptar os individuos
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a realidade em curso, com a concepc¢ao de educacao defendida pelo escolanovismo

conforme explicita Saviani.

A educacgdo, enquanto fator de equalizagao social serd, pois, um instrumento
de corre¢do da marginalidade na medida em que cumprir a funcdo de ajustar,
de adaptar os individuos a sociedade, incutindo neles o sentimento de
aceitacdo dos demais e pelos demais. Portanto, a educagcdo sera um
instrumento de corregdo da marginalidade na medida em que contribuir para a
constituicdo de uma sociedade cujos membros, ndo importam as diferencas de
quaisquer tipos, se aceitem mutuamente e se respeitem na sua individualidade
especifica (SAVIANI, 1986 , p12).

Outro aspecto que nos parece relevante e que antecipa parte de nossos
argumentos enderecados a proposta educacional dos PCNEM nos préximos itens deste
escrito € o deslocamento que a pedagogia da escola nova realiza em relacdo aos
principios que orientavam a escola tradicional. Neste movimento podemos observar,
referenciados em Saviani, a presenca de um dos pilares que sustentam a proposta da
reforma educacional no ambito do Ensino Médio, aspecto que coloca sob suspeita a
qualificacao de nova para esta pratica reformista.

Compreende-se, entdo, que essa maneira de entender a educagao, por
referéncia a pedagogia tradicional tenha deslocado o eixo da questdo
pedagogica do intelecto para o sentimento; do aspecto légico para o
psicolégico; dos conteddos cognitivos para os métodos ou processos
pedagogicos; do professor para o aluno; do esforgco para o interesse; da
disciplina para a espontaneidade; do diretivismo para o ndo — diretivismo; da
quantidade para a qualidade; de uma pedagogia de inspiragdo filoséfica
centrada na ciéncia da l6gica para uma pedagogia de inspiragdo experimental
baseada principalmente nas contribuicdes da biologia e da psicologia. Em
suma, trata-se de uma teoria pedagogica que considera que o importante nao
€ aprender, mas aprender a aprender (SAVIANI, 1986, p12-13, grifos nossos).

Reafirmamos que estas observagdes serdo retomadas posteriormente. Porém
antes de abordarmos os vinculos da proposta dos PCNEM com a pedagogia do
aprender a aprender, temos que prosseguir no entendimento de como aparece e €
concebido o mundo do trabalho.
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3.4 Mundo do Trabalho e Sociedade nas Diretrizes Curriculares Nacionais.

As Diretrizes Curriculares Nacionais, que estdo contidas nos Parametros
Curriculares Nacionais para o Ensino Médio, trazem um texto que foi aprovado em
01/06/1998 e um parecer da Camara de Educacdo Basica — CEB n®. 15/98. Essa
Céamara de Educacgao Basica era composta por: Conselheiro Ulysses Oliveira Panisset,
presidente; Conselheiro Francisco Aparecido Cordao, vice-presidente; Conselheira
Guiomar Namo de Mello — Relatora; além de outros conselheiros e conselheiras.As
demais instituicbes envolvidas pela elaboracdo dessas diretrizes sdo o Ministério da
Educacdo, a Secretaria de Ensino Médio e Tecnolégico (SEMTEC) e o Conselho

Nacional de Educacéo.

Na introducdo desta parte dos documentos existe uma preocupacdo dos
legisladores em demonstrar como foram elaboradas essas diretrizes, deixando
transparecer uma idéia que, de certa forma, houve uma busca por um programa de
ensino flexivel que atendesse a complexidade e a diversidade regional brasileira.

E portanto, no amago da tensdo entre o papel mais centralizador ou mais

descentralizador do Estado Nacional que se situa a tarefa da Cé&mara de

Educacdo Basica do CNE ao estabelecer as Diretrizes Curriculares para o

Ensino Médio. Cumprindo seu papel de colocar as diferentes instancias em

sintonia, estas terdo de administrar aquela tensa@o para lograr equilibrio entre

diretrizes nacionais e proposta pedagdgica da escola, mediada pela agéo
executiva, coordenadora e potencializadora de sistemas de ensino.(...)

E esse o sentido que Cury da as Diretrizes Curriculares para a Educacao

Bésica e deliberadas pela CEB do CNE: Nascidas do dissenso, unificadas pelo

didlogo, elas ndo sdo uniformes, ndo sdo toda a verdade, podem ser

traduzidas em diferentes programas de ensino e, como toda e qualquer
realidade, ndo sdo um forma acabada de ser. (...)

Nessa perspectiva, a tarefa do CNE, no tocante as DCNEM, se exerce visando

trés objetivos principais:

. sistematizar os principios e diretrizes gerais contidos na LDB;

. explicitar os desdobramentos desses principios no plano pedagdgico e
traduzi-los em diretrizes que contribuam para assegurar a formacao
basica comum nacional;

. dispor sobre a organizagcao curricular de formacdo basica nacional e
suas relagdes com a parte diversificada, e a formacao para o trabalho.
(PCNEM, 1999, p. 63, 64)

Do que vimos pelos documentos analisados até aqui, essa introducao segue em

linhas gerais as abordagens expostas nos trechos anteriores desta pesquisa, mesmo



41

nas entrelinhas é possivel observar que as diretrizes possuem alguns limites
institucionais e, por isso, elas devem ser flexiveis, possibilitar autonomia para a

execucao, sem perder de vista a formacéao para o trabalho.

Apo6s uma leitura, em nosso entendimento critica, deste trecho dos documentos,
temos a nocao de que as pessoas que participaram da elaboragdo dos mesmos tinham
dados estatisticos sobre o aumento consideravel da “clientela” que procurava pelo
Ensino Médio, principalmente a partir de 1980. Os motivos apontados por esse
aumento sao justificados pela questdo da empregabilidade que a educacdo formal
possibilitaria. Entretanto, além deste motivo econémico, chama-se a atencao para as
mudancas sociais provocadas por questdes demograficas. Segundo os dados que os
documentos trazem, haveria no Brasil, de acordo com o IBGE, mais de 12 milhdes de
jovens com idade entre 15 e 18 anos em 2007 e 2012. A esses motivos acrescenta-se,
como outra dimensdo do problema, a universalizacdo do Ensino Fundamental. Os
dados estatisticos também mostram que o Brasil tinha uma divida social com relagédo a
esse nivel de ensino, principalmente se comparado com outros paises. Baseadas
nessas informagdes, as diretrizes deveriam dar conta, através da elaboragdo de um
novo curriculo, de atender a essas necessidades dos cidadaos brasileiros, pois se trata
de uma proposta que registra o delineamento da concepg¢do de mundo do trabalho,
objeto desta pesquisa, que, aos poucos ganha intensidade no ambito das DCNEM

como podemos constatar nesta citagao:

Finalmente, como mostra o mencionado estudo, a onda de adolescentes
acontece num momento de escassas oportunidades de trabalho e crescente
competitividade pelos postos existentes. Na verdade, os dois fendmenos
somados — escassez de emprego e aumento geracional de jovens -
respondem pela expressiva diminuicdo, na populagdo de adolescentes, da
porcentagem dos que j& fazem parte da populagdo economicamente ativa.
Este é um indicador a mais de que essa populacao vai tentar permanecer mais
tempo no sistema de ensino na expectativa de receber o preparo necessario
para conseguir um emprego. (PCNEM, 1999, p. 66)

Olhando para esta analise, temos o mundo do trabalho caracterizado como
competitivo € com poucas oportunidades e, em contrapartida, como espaco
pressionado pelo aumento de jovens na populacéo brasileira. Essas duas condi¢des
sao tratadas pelos reformadores como fendmenos. Ou seja, parece-nos que tanto os
jovens, o préprio trabalho competitvo e um mundo do trabalho de poucas
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oportunidades sdo concebidos como dados, ou ainda, como processos naturais que

podem ser abordados em seus efeitos aqui tomados como sendo causas.

Em funcdo dessa pressdo por matriculas no Ensino Meédio, haveria a
necessidade do Brasil reverter um quadro histérico de inoperancia nessa faixa da
educacgao escolar. Segundo dados estatisticos da UNESCO de 1995, o pais teria uma
das mais baixas taxas de matricula em comparacdo com outros paises da América

Latina.

Menos de 50% de toda a populagdo de 15 a 17 anos esta matriculada na
escola e, destes, metade ainda esta no Ensino Fundamental. Segundo a
UNESCO, o Brasil tem uma das mais baixas taxas de matricula bruta nessa
faixa etéria (...)

Dos parceiros do Mercosul, apenas Paraguai e Bolivia tém situagéo pior: 37%
e 40%, respectivamente. Argentina (76%), Chile (73%) e Uruguai (81%)(...).
Nao é apenas em virtude de seu tamanho e complexidade, nem mesmo dos
muitos equivocos educacionais cometidos no passado, que um pais, cuja
economia concorre em tamanho com o Canada, apresenta indicadores de
cobertura do Ensino Médio inferiores aos da Argentina, Colémbia, Chile,
Uruguai, México, Equador e Peru.

Esse desequilibrio se explica por décadas de crescimento econdmico
excludente, que aprofundou a fratura social e produziu a pior distribuicdo de
renda do mundo. A esse padrao de crescimento associa-se uma desigualdade
educacional que transformou em privilégio 0 acesso a um nivel de ensino cuja
universalizacdo ¢é hoje considerada estratégica para a competitividade
econdmica e o exercicio da cidadania. (PCNEM, 1999, p.66)

Nesta citacdo encontramos o paradoxo em que o Brasil estd imerso, € uma das
maiores economias do mundo, possui um dos maiores parques industriais de toda a
América, mas nao conseguiu traduzir essas condi¢cdes em desenvolvimento humano. A
explicagdo dos documentos para esse “desequilibrio” esta no “padrao” de crescimento
econbmico adotado pelo pais. Visto dessa perspectiva, a saida que é apresentada
pelos agentes da reforma educacional estaria na universalizacdo do ensino médio.
Percebemos aqui algumas idéias ja difusas em outros momentos dos documentos. A
educacgao seria necessaria para que todos exercessem a cidadania, promovendo numa
visdo de igualdade de oportunidades as potencialidades individuais para tornar as

pessoas competitivas.

Pensando na fundamentacdo teérica trazida pelos Parametros Curriculares
Nacionais até aqui, de que vivemos numa sociedade onde o Conhecimento possibilitou
uma Revolucdo Tecnolégica e que em funcdo disto é necessario, por meio da
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educacgao escolar, preparar os individuos com as competéncias basicas: do aprender a
conhecer, aprender a fazer, aprender a viver juntos e aprender a ser, a citagcdo que
estamos analisando traz um dado novo, que é justamente o da competitividade
econbmica. Parecia-nos que era a Revolucao Tecnoldgica criada pelo Conhecimento
guem era a protagonista condutora das decisdes reformistas, no entanto nesse trecho o
protagonismo recebeu outra definicdo: competitividade econbémica. Ou seja, as
abstracoes que exercem influéncia sobre o que se fard com a educacao brasileira
estdo ligadas a uma estrutura politica, econdmica e social que embora, mutante
(transformista) e com muitas areas de articulagcdo, busca de todas as formas uma
manutencado coesa, sistematizando todas as formas do existir. Os artifices da reforma e
seus apologetas langcam mao do ideal da qualificacdo para o trabalho como estratégia
de convencimento e busca de naturalizacdo e conservacdo das relagdes sociais
capitalistas fundamentais. Como a educacao pode propiciar empregabilidade, se nao é
ela quem controla o capital (dono do conhecimento, da Revolugcdo Tecnoldgica e da
Economia Competitiva)? De que forma a escola pode garantir distribuicdo de renda se
nao é ela quem detém os meios de producdo, ou quem capta recursos? De que
maneira as cogni¢des difundidas pelas competéncias basicas atuam concretamente na

vida das pessoas?

Estes sao questionamentos para os quais, pelo menos até aqui, nao
encontramos respostas nos documentos oficiais. Mas ainda temos outros desafios a
enfrentar. Ap6s contextualizar o processo histérico, politico e social em que as reformas
curriculares do Ensino Médio irdo ocorrer, as Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Médio evidenciam para sua formulacdo a importancia da Lei de Diretrizes e

Bases da Educacao, para onde direcionamos nossa analise neste momento.

3.5 As Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio e a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacéo Brasileira de 1996.

A LDB € a base em que as diretrizes curriculares para o ensino médio se

apoiaram e o0s artigos que nortearam sua elaboracdo do ponto de vista da formacéao
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para o trabalho, sao os de numeros 35 e 36 analisados anteriormente por esta
pesquisa. Aqui apenas recordamos que estes principios se referenciam na
flexibilizacao, na formacao geral e na capacidade do individuo continuar
aprendendo. Destaque-se também que no referido texto, precisamente na pagina 70,
encontramos as seguintes consideracées sobre as bases legais que sustentam a
relevancia do mundo do trabalho, ou ainda, da preparacao para o mundo do trabalho:

A concepcao da preparagédo para o trabalho, que fundamenta o Artigo 35,
aponta para a superacao da dualidade do Ensino Médio: essa preparacao sera
basica, ou seja, aquela que deve ser base para a formacao de todos e para
todos os tipos de trabalho. Por ser bésica, ter& como referéncia as
mudangas nas demandas do mercado de trabalho, dai a importancia da
capacidade de continuar aprendendo; nao se destina apenas aqueles que ja
estdo no mercado de trabalho ou que nele ingressardo a curto prazo; nem sera
preparacdo para o exercicio de profissées especificas ou para ocupacéo de
postos de trabalho determinados.

Assim entendida, a preparagdo para o trabalho — fortemente dependente da
capacidade de aprendizagem — destacara a relagcao da teoria com a pratica e a
compreensao dos processos produtivos enquanto aplicagcdo das ciéncias, em
todos os conteudos curriculares. A preparagcao basica para o trabalho néao
esta, portanto, vinculada a nenhum componente curricular em particular, pois o
trabalho deixa de ser obrigacdo — ou privilégio — de conteldos determinados
para integrar-se ao curriculo como um todo (PCNEM, 1999, p. 70, grifos
Nnossos).

Aqui encontramos entdo, que a principal referéncia para a preparacao dos
individuos para o mundo do trabalho sera o mercado. As mudangas nas demandas do
mercado de trabalho exigem dos individuos, segundo estes documentos, uma
capacidade de aprendizagem continua. A educacao aqui atenderia entdo a uma outra
definicado de protagonismo, ou seja, seu demiurgo, seu sujeito criador € o Mercado de

Trabalho, que necessita de individuos subordinados a um processo que potencialize
sua capacidade de analise e sintese e que transforme essa capacidade em mercadoria.

Percebe-se aqui uma outra momenclatura e/ou denominacdo para a Revolugao
Técnico Industrial e Competitividade Econdémica, agora elas também podem ser
chamadas de Mercado de Trabalho. Estas nomenclaturas, para nés, trazem o Mundo
do Trabalho revestido de signos e depauperado de histéria. O trabalhador é o individuo.
A mercadoria é a capacidade humana de aprender (e fazer). O proprietario do mercado
€ o capital. E o Estado é o agente reformador/regulador que opera através da Educacao
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mecanismos ideoldgicos, pragmaticos e utilitarios sistematizados e legitimados com

base na legislacao e diretrizes curriculares.

Os signos e as abstracdes desse discurso sao tao significativos que na mesma
pagina 70 encontramos outra observacao sobre o Artigo 36 da LDB que vem ao

encontro do que acabamos de afirmar:

Destaca-se a importancia que o Artigo 36 da LDB atribui as linguagens: a
Lingua Portuguesa, ndo apenas enquanto expressdo e comunicagdo, mas
como forma de acessar conhecimentos e exercer a cidadania: as linguagens
contemporéaneas, entre as quais € possivel identificar suportes decisivos para
os conhecimentos tecnolédgicos a serem dominados.

Entendida a preparagao para o trabalho no contexto da Educacao Bésica, da
qual o Ensino Médio passa a fazer parte inseparavel, o Artigo 36 prevé a
possibilidade de sua articulagdo com cursos ou programas diretamente
vinculados a preparagédo para o exercicio de uma profissao, ndo sem antes:
reiterar a importdncia da formacdo geral a ser assegurada; e definir a
equivaléncia de todos os cursos de Ensino Médio para efeito de continuidade
de estudos. Neste sentido, e coerente com o principio de flexibilidade, a LDB
abre aos sistemas e escolas muitas possibilidades de colaboragédo e
articulagdo institucional a fim de que os tempos e espacos de formagéo geral
figuem preservados e a experiéncia de instituicbes especializadas em
educacao profissional seja aproveitada, de modo a responder as necessidades
heterogéneas dos jovens brasileiros. (PCNEM, 1999, p. 70)

Temos aqui entao outras idéias com base na lei de educacao que direcionou as
formulacbes de formacdo para o Mundo do Trabalho que as diretrizes seguiram:
importancia das linguagens, manutencdo de especializacées desde que seja mantida a
formacao béasica e geral, destaque para o conceito de flexibilidade (coeréncia). Os
reformadores atribuem a linguagem um papel fundamental em varios campos humanos,
além de suporte para comunicagcdo essa habilidade serviria para acessar
conhecimentos e exercer a cidadania, possibilitando também o dominio de
conhecimentos tecnoldgicos. Aqui, nos parece, que as linguagens sdo mecanismos de
absorcao de abstracdes de um concreto que se move dentro de inimeras significagcdes.
E possivel por meio das linguagens acessar informagdes, conhecer formas de
operacionalizar sistemas inteligentes, votar, consumir produtos e ler prazos de validade,
mas o nivel de dominio permitido pelas linguagens fica na condicdo de cognig¢édo, o
verbo articulado a idéia de linguagem da citagdo: acessar, permite-nos pensar no
quanto é flexibilizada essa acao do ser humano que tem a linguagem como suporte. E,

talvez, em muitas situagcées sera o unico recurso que os individuos terdo perante as
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condicionantes materiais de esse existir em que 0s processos tecnoldgicos assumem o
protagonismo, isto é, sendo efeitos transformam-se em causa, sendo predicados
transformam-se em sujeitos. Nao pretendemos com estas observacdes transitar pelo
campo da linguistica, apenas queremos salientar o entendimento da linguagem

proposta pelas diretrizes como processo desprovido de sua base material.

A coeréncia entre a proposta de articulagéo flexivel da legislacédo, atrelada a
concepgao de preparacao para o trabalho, se expressa ao permitir que a formacao
profissional possa ocorrer na fase do Ensino Médio, desde que seja incluida na mesma
fase a formacdo geral. Os individuos aqui aparecem contemplados no coletivo:
cidadania ou jovens brasileiros. Parece que a preparacdo e a formacdo para o
mundo do trabalho aboliram a condicao de trabalhador, os individuos sociais vao
recebendo varias condi¢des e definicoes e apesar, das reformas tentarem através da
educagcao preparar para o trabalho, o0s aspectos que caracterizariam o ser
trabalhador como classe social ndo aparecem no texto.

Lembramos aqui, recorrendo a uma observacao de Tragtenberg (2004) relativa
ao progressivo processo de diluicdo e/ou esvaziamento da categoria classe social, que

este processo e apenas aparentemente novo:

Os psicosocidlogos europeus € norte-americanos trabalham no sentido de
fabricar uma estrutura tecnocratica em nivel de empresa escola; e esperam
contar amanha com todos os assalariados, como cumplices, em nome da
‘formacdo profissional permanente’, que ndo é gerida pelos proprios
produtores.

Existe atualmente a psicomanipulagdo. Ou seja, ndo sé a mais-valia é extraida
do trabalho; ha a perda do seu “ser” em detrimento do bom desempenho
profissional, tendo como Unica finalidade a rentabilidade.

Trata-se de uma nova casta que aparece: 0s psicocratas e tecnofrenos.
Manipulado, angustiado, inculpado, o individuo hoje se caracteriza por grande
apatia politica. Por que? Porque o poder social de um individuo é igual ao do
outro. Ou toda preocupagédo do poder € fragmentar as classes sociais em
individuos. E o triunfo do psicoldgico sobre o politico deliberadamente
ocultado. Trata-se da regressao do politico ao psiquico.

O individuo s6 pode recuperar seu poder social, apreender a dimensédo do
politico e influenciar a sociedade no interior de sua classe social
(TRAGTENBERG, 2004, p. 38).

A semelhanca com a articulacao das idéias difundidas pela reforma educacional
€ muito proxima a analise critica feita por Tragtenberg em um texto que traz o

desenvolvimento de situagdes de aprendizagem dentro das empresas. Ao que parece



47

essa caracteristica de esvaziamento do ser ja vinha ocorrendo muito antes desse
ambiente reformista no mundo desenvolvido capitalista, dentro dos sistemas

administrativos de grandes corporagdes.

Retornando as diretrizes, encontramos, em um dos trechos do texto aspectos de
uma analise em que os reformadores tentam demonstrar que as reformas educacionais
que estdo sendo viabilizadas no Brasil ocorrem em todo o mundo. Trata-se do item: “O
Ensino Médio no mundo: uma transformagéo acelerada”, que, entre as paginas 70 a 74,
descreve de que forma estaria ocorrendo essa transformacdo, chamando a atencéo,
num primeiro momento, para as condicionantes dessa transformacao que seriam a

globalizagdo econémica e a revolugao tecnolégica.

Inicia-se assim, em meados dos anos 80 e primeira metade dos 90 um
processo, ainda em curso, de revisdo das fungfes tradicionalmente duais da
Educacdo Secundaria, buscando um perfil de formacdo do aluno mais
condizente com as caracteristicas da producédo pos-industrial. O esforgo de
reforma teve como forte motivagdo inicial as mudancas econdmicas e
tecnologicas (PCNEM, 1999, p. 71)

A medida que as reformas avancaram de forma rapida, notou-se que as
mesmas seriam insuficientes e que seria necessario ampliar o movimento reformista

para as areas sociais.

Numa velocidade nunca antes experimentada, esse processo de reforma, que
poderia ter evoluido para o reforgo — apenas mais otimista — da subordinagéo
do Ensino Médio as necessidades da economia, rapidamente incorpora outros
elementos. No bojo das iniciativas que comegaram em meados dos 80, a
segunda metade dos anos 90 assiste ao surgimento de uma nova geragéao de
reformas (PCNEM, 1999, p. 71).

Essa nova geracdo de reformas vai agregar outros ideais, entre eles o que os

documentos chamam de humanismo.

Estas (as reformas) j& ndo pretendem apenas a desespecializagdo da
formagéo profissional. Tampouco se limitam a tornar menos “académica” e
mais “pratica” a formagdo geral. O que se busca agora € uma redefinicdo
radical e de conjunto do segmento de educacado pds-obrigatoriedade. A forte
referéncia as necessidades produtivas e a énfase na unificacdo, caracteristicas
da primeira fase de reformas, agregam-se agora os ideais do humanismo e da
diversidade.(...)

A Uniao Européia manifestou-se de forma contundente a favor da unificagcdo do
Ensino Médio, mas alerta para a exigéncia de considerar outras necessidades,
além das que sao sinalizadas pela organizagcdo do trabalho. E busca
sustentagdo para sua posicdo no pensamento do préprio empresariado
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europeu: ‘a missdo fundamental da educacdo consiste em ajudar cada
individuo a desenvolver todo o seu potencial e a tornar-se um ser humano
completo, e ndo um mero instrumento da economia; aquisicdo de
conhecimentos e competéncias deve ser acompanhada pela educagdo do
carater, a abertura cultural e o despertar da responsabilidade social’ (PCNEM,
1999, p. 71-72).

O que temos aqui entdo é uma situagdo em que a formacao geral para o trabalho
precisa ser executada, em sintonia com outras necessidades apontadas pelo setor
empresarial europeu como essenciais: carater, abertura cultural e responsabilidade
social. A possivel condicdo desses individuos e a natureza de seu humanismo estao
pré-estabelecidas, com caracteristicas bem definidas e aqui problematizadas como
segue: comecemos pelo carater, qual (des)carater? A abertura cultural, seria para
atender a abertura das economias nacionais para todos os produtos e servicos de
outras culturas que circulam livremente pelo mundo, particularmente, a cultura
hegeménica norte-americana? Ou para diminuir a xenofobia nas areas que precisam da
mao-de-obra migrante? Qual responsabilidade social? A responsabilidade enderecada
as questdes ambientais? A responsabilidade atribuida ao individuo sob a roupagem de

voluntariado? A solidariedade? A de cidadao?

Caminha-se aqui para caracteristicas personificadas do “ser”, fundamentadas
dentro de uma visdo de coesao social harmoniosa em que a educacao a partir de seu
campo de acao, contribuiria na produgéao desses valores e relagdes entre os individuos.
O ser humano completo é aquele que esta para além do mundo econdmico e as
supostas reais necessidades dos individuos sdo encontradas na formagdo para o
trabalho e na sua condicdo enquanto ser humano. Ambas as condicbes sao
fomentadas, propostas e articuladas estritamente no espaco psicolégico do ser.

Lembramos aqui outra passagem do livro de Tragtenberg:

Ao estudar as inter-relacbes que se davam numa equipe de soldadores, em
1931, Mayo verificou que havia dois niveis: as relagbes condicionadas pela
organizacao técnica da producéo e as relagbes que constituem a organizagcao
social da empresa, constatando o peso do informal e do espontaneo na
organizacao burocratica.

Como o informal tem um peso muito grande, e pode ser oposto ao “formal’”,
Mayo tratou de “domestica-lo”, especialmente se o lider informal é atendido no
que se refere ao ritmo de trabalho.

A grande preocupagdo de Mayo é dominar os conflitos, dominar a “cisao na
alma” que se da na empresa, instituindo sélidas relagbes sociais e
cooperacdes espontaneas. A arte das relagbes humanas passa a ser sinbnimo
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da arte de cooperacdo. A empresa € 0 novo sacrario, fornece segurancga, o
apoio e os conselhos das igrejas antigas, s6 que o novo clérigo é o
administrador, aquele que domina as técnicas da “Human Relations”.

Na realidade, a concorréncia que opde capital e trabalho, ou os trabalhadores
entre si, é a “cisdo” que Mayo combate. Ndo sdo as relagbes de trabalho as
causas de conflitos, mas o desenvolvimento tecnolégico que eliminia a
solidariedade “orgénica”. Uma elite gerencial podera restaurar a solidariedade
perdida.

Pressente-se a influéncia de Durkheim, o grande sociélogo da “ordem’
entendida como anti-nomia, em Mayo. Ao conflito, Durkheim contrapde a
coesao social; a oposicao de classes, opde a representagdo corporativa num
Estado liberal, a violéncia, contrapde a “consciéncia coletiva” que garante o
consenso. (TRAGTENBERG, 2004, p. 30 e 31)

Avaliamos que quando o empresariado europeu, na atualidade, propde as
reformas educacionais uma organizacdo curricular que resgate o humanismo, na
verdade o que ele busca é o consenso social sugerido pela analise de Tragtenberg, isto
€, um consenso obtido por intermédio de dois tipos de capacitacdo humana: o técnico,
metamorfoseado em varios nomes, por exemplo, competéncias basicas e a
“solidariedade orgéanica”, conforme o idedrio durkheimiano, chamada aqui de
responsabilidade social, carater e abertura cultural.

Finalizando essa busca pelo texto das Diretrizes Curriculares Nacionais, que se
encontram nos Parametros Curriculares Nacionais para o Ensino Médio, destacamos
um trecho que aborda as relacdes entre as esferas econémica, social, politica e cultural,
elaborado com uma linguagem, cuja argumentacdo extremamente psicologizante,
procura neutralizar a possibilidade de apreender os sujeitos sociais envolvidos nessas
esferas como produtores e produtos de sua historia.

Nas condigcdbes contemporaneas de produgcdo de bens, servicos e
conhecimentos, a preparagdo de recursos humanos para um desenvolvimento
sustentdvel supde desenvolver a capacidade de assimilar mudancas
tecnoldgicas e adaptar-se a novas formas de organizagdo do trabalho. Esse
tipo de preparacdo faz necesséario o prolongamento da escolaridade e a
ampliacdo das oportunidades de continuar aprendendo. Formas equilibradas
de gestado dos recursos naturais, por seu lado, exigem politicas de longo prazo,
geridas ou induzidas pelo Estado e sustentadas de modo continuo e regular
por toda a populagdo, na forma de habitos preservacionistas racionais e bem
informados (PCNEM, 1999, p. 73).

Do nosso ponto de vista, temos aqui 0 mundo do trabalho partilhado socialmente,
e esvaziado historicamente. As condicdes contemporédneas de producdo se

transformam agora no suposto mundo do trabalho. Os cidadaos, jovens brasileiros, sao
0s recursos humanos que deverdo desenvolver capacidades adaptativas as novas
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formas de organizag&o do trabalho assimilando as mudangas tecnolégicas, tendo como
objetivo o desenvolvimento sustentavel. Existem nesta passagem duas instituicdes
sociais importantes: a escola (escolarizacéo) e o Estado. A escola seria o lugar onde os
individuos ampliariam suas oportunidades de continuar aprendendo, para poderem
estar preparados e adaptados. Seria entdo o espaco adaptador tanto do ponto de vista
técnico (conhecer-fazer), quanto do ponto de vista social (aprender a ser e a conviver).
Ao Estado (gestor, regulador, preservador) caberia desenvolver politicas de longo prazo
para a gestao dos recursos naturais que seriam sustentadas de modo continuo por toda
a populacdo através do desenvolvimento de habitos preservacionistas racionais e bem

informados.

Lembramos aqui de Marx e Engels em seu Manifesto Comunista, segundo o
qual o sistema capitalista para existir precisa revolucionar incessantemente o0s
instrumentos de producado, ‘nessa subversdo continua da producdo, esse abalo
constante de todo sistema social, essa agitacdo permanente e essa falta de seguranca
distinguem a época burguesa de todas as precedentes. Dissolvem-se todas as relagbes
sociais antigas e cristalizadas, com seu cortejo de concepgdes e de idéias secularmente
veneradas; as relacbes que as substituem tornam-se antiQuadas antes de se
consolidarem.Tudo que era estavel se desmancha no ar.” Sao incontaveis as
abstracoes; condicées contemporaneas, recursos humanos, desenvolvimento
sustentavel, organizacao do trabalho, formas equilibradas de gestao, Estado,
escolarizacao, recursos naturais, populacao, habitos preservacionistas racionais,
bem informados. Seriam sujeitos? Seriam predicados? E dessa forma que o
humanismo sera resgatado? Resgatado, por qué? Ele ja existiu?

Analisando o que desenvolvemos em nossa pesquisa até este momento
apreciariamos, antes de passarmos para a ultima parte deste texto tracarmos um
panorama da abordagem sobre o mundo de trabalho, a temporalidade e a sociedade
que encontramos nos Parametros Curriculares Nacionais para o Ensino Médio,
observando ainda que o principal objetivo deste texto € encontrar a concepgcao de
mundo de trabalho presente nos documentos que orientaram a reforma da educacao

brasileira a partir de 1996.
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O mundo do trabalho é de fato uma concepcéo que adquire formas e definicoes

diversas e que na esséncia permanece inalterada.

Do que nos foi possivel compreender neste estudo dos PCNEM, a respeito do
mundo do trabalho, concebido e apontado nos documentos oficiais, € que nao ha uma
definigdo, a nosso ver, suficientemente satisfatéria, critica e historica acerca do mundo
do trabalho. O préprio conceito trabalho esta diluido em outros como empregabilidade,
capacitacao, adaptacdo. Os agentes ou seres humanos que estejam a ele articulados
também n&o sao concretos, sdo antes abstracdes e/ou nogdes idealizadas no conceito
de cidaddo, que para nés reune, numa mesma condi¢cédo, basicamente formal (juridica),

os trabalhadores e os proprietarios do capital.

Nas quase 80 paginas do texto em que se projetam as reformas educacionais
brasileiras, que tinham como objetivo principal “integrarem os alunos ao mundo
contemporaneo nas dimensdes fundamentais da cidadania e do trabalho” o que é
perceptivel é uma tendencial e predominante subordinacdo - expressa
substancialmente em sua dimenséo ideolégica - ao sistema capitalista que nas ultimas
décadas adquiriu novos processos e padrées de acumulacao produtiva e financeira.

A base ideoldgica dos documentos, centrada nas idéias de flexibilidade e de
aprendizagem permanente, como qualidades para a inclusdo dos individuos nos
sistemas produtivos da denominada Revolugdo Técnico Industrial, orientam toda a

sistematizacao da reforma educacional.

Partindo de um todo contextual, trazido por inovacbes tecnolégicas os
reformadores vao conduzindo seu discurso dentro de um nexo politico-social de
eqlidade, ou seja: “Educacao para Todos”. Esta era uma bandeira antiga de varios
movimentos sociais. A universalizagcao da escola publica sempre foi um argumento
muito coerente com principios politicos das varias vertentes ideoldgicas. A questao que
se coloca é: quem serao “os todos” que a educacdo quer atender com o principio de
igualdade de oportunidades? Quando pensamos nesse cenario de oportunidades posto
no horizonte da pratica social dos individuos, ou em outros termos, quando a agenda
reformista acena com as oportunidades como a forma que os individuos possuem para

sobreviver, perfilam-se mais uma vez os limites da realidade social capitalista. Existe
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um mundo de oportunidades abstratas em que os individuos buscam o seu existir. E
além deste aspecto, discursar sobre as oportunidades omite o problema das condigdes.
Temos entdo a feicdo sedutora do discurso: a educacdo € o Unico caminho para a
eqglidade e para o acesso ao mundo das oportunidades. Entretanto ha uma diferenca
objetiva historicamente produzida entre aqueles que estdo no controle da producéo,
distribuicdo e realizacdao das oportunidades, e mais, que sao proprietarios das
condigbes que possibilitam a existéncia das oportunidades (Capital e seus
representantes) e aqueles que sO6 possuem as possibilidades de lutar pelas
oportunidades sob a Unica condicdo que € a venda da sua capacidade de trabalho (a
Classe trabalhadora). Temos entdo a Educagdo como meio e como fim para todos, e,
nesse processo de confronto entre esses sujeitos sociais fundamentais, consideramos
que os reformadores atendem aos interesses daqueles que detém as condicdes
objetivas de trabalho e as oportunidades de fato.

O mundo social visto por aqueles que elaboraram as reformas deve manter a
condicao de “igualdade de todos”, ndo ha divisdo de classes, nem de trabalho. “A
educacao deve preparar todos, para todos os tipos de trabalhos.” Todos somos todos, e
todos trabalhadores. Esse pretendido novo mundo surgiu a partir da década de 80 do
século passado em funcdo da difusdo do conhecimento-informacdo e da chamada
Revolucao Técnico-Industrial. Para a Educagao poder manter “os todos” em condicdes
de igualdade, ela teria alguns instrumentos, entre eles aquele que a conduz: a
flexibilizacao.

A flexibilizag&o seria o instrumento em si, a forma como o sistema materializa os
mecanismos da reforma para que a Educacéo possa se transformar em meio e fim para

“os todos”.

O que temos aqui entdo: o macro constituido de conhecimento-informacao e da
Revolucao Técnico-Industrial, sob a égide do conceito de flexibilizacdo. Afirmariamos
que esse macro é o mundo fisico-natural onde os atores, que sao “os todos” se

organizam socialmente e para poderem viver/sobreviver necessitam da Educacgéao.

De que forma a Educacgao prepararia “os todos” para esse mundo fisico? Quais

seriam as qualidades que deveriamos possuir para atender a um mundo flexivel técnico
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e informacional? Para atingir esse macro, a Educacao faria “os todos” aprenderem.
Aprender a conhecer, pois 0 que conheciamos parece nao ter valor. Aprender a fazer,
pois 0 que sabiamos fazer esta ultrapassado. Aprender a viver juntos, pois nao
conseguimos mais ver os outros. Aprender a ser, pois 0 que éramos nao Somos mais.
Nesse presente continuo onde tudo se transforma sé resta entdo, para “os todos”
aprenderem a aprender.

Quanto ao discurso reformador, que tem como Unica proposta de formacao dos
individuos a aquisicdo das competéncias basicas, ele é coerente com todos os
conceitos projetados nos documentos sobre Mundo do Trabalho. O estranhamento que
sentimos durante a leitura e a tentativa de compreensao e apreensdo dos mecanismos
pedagdgicos projetados pelos parédmetros é o mesmo difundido por toda sua
sistematizacdo, e para enfrenta-lo € necessario despir cada um desses conceitos de
sua abstracao formal. A necessidade de flexibilidade nesse convivio estranhado dentro
do processo educativo da proposta reformista é aquela contida na palavra magica:
aprender. Aqui ndo somos diferentes dos outros seres humanos que existem no interior
da sociedade capitalista. Trabalhadores que somos da Educacédo, temos a mesma
funcdo que os outros: ou seja, cooperar, participar no aprender a aprender. Parte
desta proposta de participagdo pode ser evidenciada ao tratarmos da nocédo de
contextualizacao presente na proposta curricular da proposta pedagégica reformista.

Essa nocao de contextualizacdo, suas correlacées com pratica formativa para o
mundo do trabalho e com a disciplina de Histéria € o tema do qual esta dissertacao se

ocupara a seguir.
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4 CONTEXTUALIZACAO E A ARTICULACAO DO CURRICULO NA
VISAO REFORMADORA

Nesta ultima parte da pesquisa, buscaremos apreender as possiveis orientacoes
curriculares e pedagdgicas para o Ensino Médio a partir da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacgéo Brasileira de 1996 e suas Diretrizes Curriculares editadas em 1999, visando,
como ja salientamos, preparar os individuos para o “mundo do trabalho”.

Observamos que as alteracdes curriculares previstas para o Ensino Médio no
ambito reformador, tiveram como principio orientador o conceito de flexibilidade, usando
como concepcao de conhecimento a nogdo de competéncia embasada no lema:
aprender a aprender. A sistematizagdo curricular reformada previa preparar um
trabalhador-cidadao flexivel e adaptado ao novo mundo técnico-industrial. Dentro das
propostas praticas desses documentos, encontramos um eixo de fundamental
importancia para a concretizacao dessa concepcao formadora: o da contextualizagao.
Sao estas concepgdes pedagdgicas e metodoldgicas que iremos problematizar neste
momento, a partir de nossa pratica educativa como professora da area de Ciéncias

Humanas na disciplina de Histéria.

Insistimos que é fundamental compreender a reforma na educagédo brasileira
inserindo-a nas varias reformas que ocorreram durante a gestdo de Fernando Henrique
Cardoso e que aproximaram o Brasil, do ponto de vista politico-econémico, das praticas
neoliberais que se desenvolveram no mundo a partir da década de 1980, praticas estas
que se mantém até a atualidade e que, em parte, as reflexdes de Anderson, nos

auxiliam a caracterizar:

(...) manter um estado forte, sim, em sua capacidade de romper o poder dos
sindicatos e no controle do dinheiro, mas parco em todos os gastos sociais e
nas intervengdes econdmicas. A estabilidade monetéria deveria ser a meta
suprema de qualquer governo. Para isso seria necessaria uma disciplina
orgamentaria, com a contencao dos gastos com bem-estar, e a restauragdo da
taxa ‘natural’ de desemprego, ou seja, a criagao de um exército de reserva de
trabalho para quebrar os sindicatos (ANDERSON, 2003, p.11).

No lastro deste contexto, as alteragcbes curriculares propostas pelos
reformadores vieram embasadas num discurso democratico, de ampla participacao dos
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varios setores da sociedade brasileira que supostamente teriam apresentado sugestdes
para que esta reforma fosse executada.

Como tentamos demonstrar na primeira parte deste texto, os trabalhos que
originaram os documentos oficiais reformadores contidos nos Parametros Curriculares
Nacionais que estamos analisando foram elaborados por um grupo de intelectuais que
estava ligado aos interesses que o executivo federal daquele momento representava e
o texto final manteve, a nosso ver, uma estrutura curricular conservadora que
basicamente girava em torno da proposta anterior, despindo-a dos recursos rigidos de
execucao tais como: formacao especifica, obrigatoriedade, foco em conteldos, grade
curricular dividida por disciplinas. E, em contrapartida, revestindo essa mesma esséncia
pragmatica, utilitarista, de “novos” conceitos que traduzem aqueles mecanismos
caracterizados como flexiveis, de formacao geral, com foco no aluno e grade curricular
organizada por areas visando adaptar os “novos” individuos-cidadaos ao “novo mundo”

representado no discurso pela Revolugao Técnico Industrial.

Essa Revolucado Técnico Industrial foi gerada, segundo os reformadores, pelo
avanco do conhecimento, e quase como numa visdo de retroalimentagado, a partir de
entdo tanto o conhecimento quanto a tecnologia, sofreram inovagdes constantes,
necessitando de novos procedimentos metodolégicos educacionais que atendessem

esse “transformismo retroalimentado”.

E dentro da nova materialidade das relacées intercapitalistas — implosdo dos
‘Estados-Nagdes’, desenvolvimento das corporagdes transnacionais,
reorganizacao de novos blocos econdmicos e do poder politico e da mudanca
da base técnico-cientifica do processo e do conteudo do trabalho, mediante,
sobretudo, uma crescente recomposigcao organica do capital., substituicdo de
tecnologia fixa por tecnologia flexivel e acelerado aumento do capital morto em
detrimento da forga de trabalho, capital vivo — que emerge uma nova categoria
geral, sociedade do conhecimento e novos conceitos operativos de: qualidade,
total, flexibilidade, trabalho participativo em equipe, formacgéao flexivel, abstrata
e polivalente (FRIGOTTO, 1995 , p.94-95).

O novo curriculo organizado nesse contexto traz quatro eixos, quatro
aprendizagens ou ainda, quatro competéncias basicas: sao os quatro pilares sugeridos
pela UNESCO no Relatério Delors — o aprender a conhecer (aprender a aprender), o

aprender a fazer, o aprender a viver e o aprender a ser.
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Uma destas possibilidades estd delineada no Relatério para a UNESCO da
Comissao Internacional sobre Educacdo para o Século XXI. Avaliamos que um dos
aspectos mais relevantes desse relatério, em virtude dos propositos deste escrito, € 0
capitulo dedicado aos denominados quatro pilares da educacao: aprender a conhecer
referenciado no aprender a aprender; aprender a fazer, aprender a viver juntos e
aprender a ser. Assim, trataremos de examinar esses principios, postos para a
Educacdo, no Século XXI, tentando pontuar seus tragcos mais gerais; buscando,
minimamente, apreender a proposta de formacdo do individuo, intrinseca ao

desenvolvimento desses quatro principios educacionais.

Atentamos, inicialmente, para a concepcao de Educacao proposta no Relatério,
no capitulo destinado a apresentar os quatro pilares. A Educagao “deve transmitir de
fato, de forma macica e eficaz, cada vez mais saberes e saber-fazer evolutivos,

adaptados a civilizagdo cognitiva” (DELORS, 1998, p.89). E acrescenta-se:

Para poder dar resposta ao conjunto das suas missdes, a educacdo deve
organizar-se em torno de quatro aprendizagens fundamentais que, ao longo de
toda vida, serdo de algum modo para cada individuo, os pilares do
conhecimento: aprender a conhecer, isto €& adquirir instrumentos da
compreensao; aprender a fazer, para poder agir sobre 0 meio envolvente;
aprender a viver juntos, a fim de participar e cooperar com os outros em todas
as atividades humanas; finalmente aprender a ser, via essencial que integra as
trés precedentes (DELORS, 1998, p.89-90).

Os quatro principios e/ou quatro aprendizagens fundamentais revelam no
aprender a conhecer, um conhecimento que se circunscreve a compreensao do mundo,
necessaria para que cada individuo se adapte ao mundo; enquanto o aprender a fazer
requer o repensar a idéia de utilidade. Conhecer e fazer, constituem expressao secular
de um individuo cindido no plano cognitivo e no plano pratico; planos estes que
pareceriam se articular diante da presencga do aprender a viver e do aprender a ser.
Mas, que outras observagcdes poderiamos extrair dos denominados quatro pilares da
Educacao para o Século XXI.?

A concepgédo de conhecimento, contida nesses principios, revela a necessidade
do individuo de compreender o mundo nos limites das necessidades de sua vida, de
suas capacidades profissionais e de sua comunicacdo. E credita-se a pratica de
aprender a conhecer para se adaptar ao mundo, um alegre processo de conhecimento
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e pesquisa individual. O suposto do aprender a conhecer € o aprender a aprender. E o
Relatorio alerta para a seguinte tendéncia inerente ao desenvolvimento da Educagéo
para o século XXI: “O processo de aprendizagem do conhecimento /.../ liga-se cada vez
mais a experiéncia do trabalho, a medida que este se torna menos rotineiro” (DELORS,
1998, p. 92).

A segunda aprendizagem e/ou principio, isto é, o aprender a fazer, assinala seu
vinculo estreito com a formacao profissional, e indaga: “como ensinar o aluno a pér em
pratica seus conhecimentos e, também como adaptar a educagédo ao trabalho futuro
quando ndo se pode prever qual sera a sua evolugdao?” (DELORS, 1998, p.93). E aqui,
€ impossivel avangar sem registrar uma das tendéncias observadas pela Comisséao do
Relatério, em relacdo ao processo produtivo: “a substituicdo do trabalho humano pelas
maquinas tornou-o cada vez mais imaterial e acentuou o carater cognitivo das tarefas,
mesmo na industria, assim como a importancia dos servicos na atividade econémica”

(DELORS, 1998, p.93). Diante desta tendéncia a Comissao reconhece que:

O progresso técnico modifica, inevitavelmente, as qualificacdes exigidas pelos
novos processos de produgdo. As tarefas puramente fisicas sdo substituidas
por tarefas de produgdo mais intelectuais, mais mentais, como o comando das
maquinas, a sua manutencao e vigilancia, ou por tarefas de concepgéo, de
estudo, de organizacdo a medida que as maquinas se tornam também mais
‘inteligentes’ e que o trabalho se ‘desmaterializa’ (DELORS, 1998, p.94).

Nesse processo, observa-se segundo o Relatério, um taylorismo as avessas. Os
empregadores exigem uma qualificacdo que transita da competéncia material para uma
competéncia resultante de formagado técnica e profissional, acompanhada por um
comportamento que prioriza a atividade em grupo. Competéncia e comportamento
articulam-se as qualidades subjetivas que inatas e/ou adquiridas traduzem o “saber
ser’de cada individuo (DELORS, 1998). Repde-se neste ponto o problema de como
formar o individuo. E, assim, indaga-se: “Como e onde ensinar estas qualidades (a
intuicdo, o jeito, a capacidade de julgar, a capacidade de manter unida uma equipe)
mais ou menos inatas?” Ou, em outros termos, “como aprender a comportar-se,
eficazmente, numa situacdo de incerteza, como participar na criagdo do futuro”?
(DELORS, 1998, p.96).
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A resposta proposta para essas indagacdes, remete a um outro principio. Para
aprender a comportar-se de maneira eficaz, adaptada ao mundo em curso; para
aprender as qualidades mais ou menos inatas exigidas pelos empregadores, é
necessario aprender a viver juntos e, nesse processo, descobrir o outro. Entretanto,
aprender a viver juntos e, nesse processo, descobrir 0 outro, demanda o enfrentamento
de outro problema: “Poderemos conceber uma educacao capaz de evitar os conflitos ou
de resolver de maneira pacifica, desenvolvendo o conhecimento dos outros, das suas
culturas, da sua espiritualidade?” (DELORS, 1998, p.97)

Atente-se para dois aspectos que gravitam em torno deste problema. Os conflitos
que sao, fundamentalmente, individuais tém um elemento gerador: o preconceito. E a
educacao deve ser concebida num espaco alheio aos conflitos ou, entdo, capaz de
ensinar a conhecer o outro para evitar os conflitos. A tentativa de efetivar essa proposta
requer da educacgao duas vias complementares “a descoberta progressiva do outro” e a
“participacao (do individuo) em projetos comuns” (DELORS, 1998, p97).

E quais seriam as semelhangas e a interdependéncia que precisariamos
descobrir, enquanto pessoas em relacao ao outro por meio da educacao?

Prioritariamente, de acordo com os proponentes do Relatério, trata-se de
descobrir a si mesmo e assim poder realizar a descoberta do outro. Nesse itinerario,
cabe a educacao propiciar uma visao ajustada do mundo, e de que forma?

Ensinando, por exemplo, aos jovens a adotar a perspectiva de outros grupos
étnicos, ou religiosos, podem-se evitar incompreensdes geradoras de 6dio e
violéncia entre os adultos. Assim, o ensino de historia das religibes ou dos
costumes pode servir de referéncia Util para futuros comportamentos
(DELORS, 1998, p.98).

Adotar por meio do ensino de Histdéria, a perspectiva do outro, teria o poder,
conforme esta proposta, de descobrir o outro também como um ser — a sua maneira -,
adaptado. Nesta descoberta, o denominador comum gravita em torno do
comportamento, capaz de atenuar e/ou gerir os conflitos, com base nas formas culturais

gue as pessoas de maneira inata ou adquirida manifestam.
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A descoberta de si mesmo e a descoberta do outro preparam o campo para a
insercdo de outra forma de aprendizagem constitutiva dos pilares propostos para a

Educacgao no século XXI; referimo-nos ao “aprender a ser”.

O aprender a ser tem sido fomentado desde a década de 70 do século passado.
Sua emergéncia é demarcada pelo temor a um processo que, em varios momentos, é
compreendido pelos membros da Comissdo, como sujeito dessa dinamica: a evolugéo
ou o progresso técnico. O aprender a ser diante desse temor torna-se um imperativo,
registrado no Relatério, como segue.

[...] 2 Comissdo adere plenamente ao postulado do relatério Aprender a ser’:
‘O desenvolvimento tem por objeto a realizacao completa do homem, em toda
sua riqueza e na complexidade das suas expressbes e dos seus
compromissos: individuo, membro de uma familia e de uma coletividade,
cidaddao e produtor, inventor de técnicas e criador de sonhos’. Este
desenvolvimento do ser humano, que se desenrola desde o nascimento até a
morte, € um processo dialético que comega pelo conhecimento de si mesmo
para se abrir, em seguida, a relagdo com o outro. Neste sentido, a educacéo é
antes de mais nada uma viagem interior, cujas etapas correspondem as da
maturagao continua da personalidade. Na hipétese de uma experiéncia
profissional de sucesso, a educagcdo como meio para uma tal realizagéao €, ao
mesmo tempo, um processo individualizado e uma construgdo social interativa
(DELORS, 1998, p.101).

Do apreciado até aqui, & possivel tecer alguns comentarios. A proposta dos
quatro pilares para a Educacdo do século XXI, desenvolve-se no contexto da
denominada civilizacdo cognitiva e o centro dos processos de aprendizagem é o
individuo. Este individuo possui qualidades inatas e/ou incorporadas. Os saberes e as
competéncias desenvolvidas nos processos de aprendizagem buscam afinar seu
comportamento para que seu vir a ser se adapte ao mundo em curso. Por sua vez, a
proposta de ensino, ao indagar, como ensinar o aluno a pbr em pratica seus
conhecimentos, traduz provavelmente a existéncia de uma dissociagao entre pratica e
teoria, acentuando um processo formativo que cinde cada individuo em cidadao e
produtor e que tem seu ponto de partida no conhecimento de si mesmo para, com base
em relagbes interativas, conhecer o outro. A civilizagdo cognitiva ndo manifesta
contradi¢des, antagonismos, mas manifesta conflitos. A natureza destes conflitos nao é
de ordem material, produtiva, em termos de apropriacao da riqueza, por exemplo. Os

® O relatério Aprender a ser, foi elaborado pela Comissdo Internacional sobre o Desenvolvimento da
Educagcdo UNESCO, em 1972 em trabalho coordenado por Edgar Faure.
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conflitos, gerados com base no preconceito, sdo de dimensdes étnicas e culturais,
propondo-se 0 esvaziamento de sua intensidade pelo conhecimento das

particularidades étnicas e culturais do outro.

Estamos diante de formas de aprendizagem e de saberes imediatos, Uteis e
eficientes? A dicotomia aprender a conhecer e aprender a fazer, ndo repde um
processo historico fundado na divisédo social do trabalho: trabalho intelectual (conhecer)
e trabalho manual (fazer)? Acentuar o carater cognitivo das tarefas ndo incide em
reduzir o individuo, em seu processo formativo, a sua dimensao cognitiva? Se a agao
subjetiva do individuo se destina a satisfazer seus interesses, seu processo de
formacao nao se circunscreve a formacao em-si? A experiéncia do trabalho é para o
individuo humanizadora e/ou alienante? Poderiamos estabelecer uma comparacao
minima entre as exigéncias dos empregadores e o0 processo de subordinagdo do
Trabalho ao Capital? Ou enveredar por algo tdo ao gosto dos homens de negbcio da
educacgao, que se traduz como educagéo para o mercado de trabalho? As questdes sédo
inUmeras e extremamente complexas para serem, merecidamente, aprofundadas neste
escrito. Entretanto, tenderiamos a afirmar que, no ambito das politicas e praticas
formativas, parte da légica do Capital deriva suas acdes com base nas denominadas
competéncias, convertidas, na reforma educacional em curso, em atributo essencial
para a formagdo do individuo. As competéncias, no contexto das propostas de
formacao articuladas as politicas educacionais, representam um componente a ser
incorporado para a qualificacdo ndo apenas dos docentes, mas dos trabalhadores em
geral, e convertem-se em suposto da educacéo para o trabalho e para a cidadania em

todos os niveis de ensino.

Neste momento é importante equacionarmos algumas aproximacdes que
tentaremos fazer para compreendermos como se daria a articulacdo do conceito

Contextualizacdo, nas praticas pedagogicas propostas pelos documentos oficiais.

A nossa visdo sobre o Curriculo elaborado no ambiente reformador nos permite
afirmar que ele é parte de uma politica que nao traz apenas orientacoes pedagogicas,
mas organiza, de forma sistematica, metodologia, epistemologia e ideologia.

Recorremos mais uma vez a Frigotto em sua observagao de que:



61

(...) o neoliberalismo se pde como uma alternativa teérica, econdmica,
ideoldgica, ético-politica e educativa a crise politica do capitalismo neste final
de século. Uma alternativa que deriva do ‘delirio de uma razao cinica’, que
prognostica o fim da histdria. Vejamos, sucinta e indicativamente, como este
‘delirio’ se apresenta (...)

No ambito tedrico, a crise traduz-se, na visdo de Marilena Chaui, pela crise da
razdo instalada, sobretudo pelo pos-modernismo. Para esta autora, a crise
tedrica se manifesta, fundamentalmente, pela negacdo de quatro aspectos
béasicos: que haja uma esfera da objetividade e, em seu lugar, o surgimento do
subjetivismo narcisico; que a razdo possa captar uma certa continuidade
temporal e os sentido da histéria, surgindo em seu lugar a perspectiva do
descontinuo, do contingente e do local; a existéncia de uma estrutura de poder
gue se materializa através de instituicbes fundadas, tanto na légica da
dominagao quanto da liberdade e, em seu lugar, o surgimento de micropoderes
que disciplinam o social; e, por fim, a negagdo de categorias gerais, como
universalidade, objetividade, ideologia, verdade, tidos como mitos de uma
razdo etnocéntrica e totalitaria, surgindo em seu lugar a énfase na diferencga,
na alteridade, subjetividade, contingéncia, descontinuidade, privado sobre o
publico (FRIGOTTO, 1995, p. 79-80).

Do ponto de vista epistemoldgico observamos que a grade curricular articulada
em areas adota o principio da interdisciplinaridade de forma estritamente formal, isto é,
como se a presenga das varias areas de conhecimento anunciadas fossem condicédo
suficiente para compreender um fendbmeno inserido num processo que “define” suas
multiplas condicionantes. Ja do ponto de vista ideolégico, a concepcao assumida pelos
reformadores nao possibilita aqueles que usarao este sistema discernir a natureza das

estruturas econOmicas e sociais que permeiam os valores, concepcoes e praticas

sociais difundidos nos textos destes parametros.

Consideramos ser interessante nos aproximarmos da visdo das relagdes entre
Educacao e Escola que os reformadores apresentam, pois elas seriam um arranjo, ou
instrumento social que permitiria aos individuos alcancarem a Equidade (igualdade de
oportunidades) escamoteando e/ou desconsiderando as condi¢cdes objetivas de
producéo e reproducao da realidade social.

Educacao e Escola seriam entdo instrumentos das possibilidades de construcao
de relagdes sociais fundadas na equidade e estas possibilidades se constituem na
dindmica de um mundo concebido como o mundo da Revolugédo Técnico Industrial, um
mundo que surgiu e vem sendo criado pelo conhecimento. Um mundo em transicao
para a “sociedade educativa” (conforme assinala o Relatério Dellors, elaborado em
1996) ou para a chamada “sociedade do conhecimento”.
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Embora estes conceitos ndo sejam o foco de nossas atengdes, lembramos que
parcela substancial dos tracos fundamentais que caracterizam a sociedade e o
trabalhador do conhecimento foi elaborada por Peter Drucker, em sua obra “Sociedade
Pés-Capitalista” (1997). O referido Autor nos apresenta o itinerario histérico do
conhecimento e de suas respectivas transformacoes, que expressam 0s trés processos
revoluciondrios datados a partir da Revolucédo Industrial. Alertamos que a citacdo a
seguir envolve um problema relacionado a concepcao de alienacdo em Marx que em
virtude dos objetivos propostos nesta dissertacdo ndo abordaremos, trata-se antes de
apontar, minimamente, algumas caracteristicas que envolvem a origem e a

consolidacdo da chamada sociedade do conhecimento.

Por cem anos — durante a primeira fase — o conhecimento foi aplicado a
ferramentas, processos e produtos, criando a Revolugdo Industrial, mas
também aquilo que Marx (1818-1883) chamou de ‘alienagao’, novas classes, e
com elas o Comunismo. Em sua segunda fase, iniciada por volta de 1880 e
culminando com o fim da Segunda Guerra Mundial, o conhecimento em seu
novo significado passou a ser aplicado ao trabalho, resultando na Revolugao
da Produtividade, que em setenta e cinco anos converteu o proletariado na
classe média burguesa, com renda préxima a da classe superior. Assim, a
Revolucao da Produtividade venceu a guerra de classes e o comunismo.

A ultima fase comegou depois da Segunda Guerra Mundial. Hoje em dia o
conhecimento estd sendo aplicado ao préprio conhecimento. E a
Revolugéo Gerencial. O conhecimento esta rapidamente se transformando
no unico fator de producao deixando de lado capital e mao-de-obra. Pode
ser prematuro (e certamente presungoso) chamar a nossa sociedade de
‘sociedade do conhecimento’; por enquanto, temos somente uma economia do
conhecimento. Mas nossa sociedade é certamente ‘pés-capitalista’
(DRUCKER, 1997, p. 3-4, grifos nossos).

Destacamos que nossa atencdo, em virtude dos fins propostos, também nao
pretende focalizar a visdo do autor citado, que considera o capitalismo como traco
caracteristico de diferentes periodos histéricos, cuja universalizacdo assenta-se na
velocidade e no alcance da Revolucdo Industrial, interpretada com base nas inovacoes
tecnolodgicas, na aplicacao do conhecimento, etc. . Em contrapartida, nosso interesse
volta-se para a denominada Revolucao Gerencial, pois é nessa que deparamos com a
presenca do conhecimento como nucleo do processo produtivo e com seu sujeito
fundamental: o trabalhador do conhecimento, sujeito cuja existéncia nos ajudaria a

discernir as relacdes entre Educacao e Escola na sociedade contemporanea.

A Revolucao Gerencial é caracterizada por Drucker como segue:
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A mudanga no significado de conhecimento, que comegou ha duzentos e
cinqlienta anos, transformou a sociedade e a economia. O conhecimento
formal é visto, a0 mesmo tempo, como recurso chave pessoal e econémico. Na
verdade, o conhecimento é hoje o unico recurso com significado. Os
tradicionais ‘fatores de produgédo’ — terra (isto é, recursos naturais), mao-de-
obra e capital — ndo desapareceram, mas tornaram-se secundarios. Eles
podem ser obtidos facilmente, desde que haja conhecimento. E o
conhecimento, neste novo sentido, significa conhecimento como uma
coisa util, como meio para a obtengdo de resultados sociais e econdémicos
(DRUCKER, 1997, p.21, grifos nossos).

Possivelmente, o significado de “conhecimento como uma coisa util” reafirme em
um dos quatro pilares da reforma educacional em curso, isto é, o “aprender a aprender”.
A isto tentaremos voltar mais tarde. O que nos interessa no momento é nao perder de

vista qual é a mudanca irreversivel que, segundo Drucker, estd em andamento.

Para Drucker, essa mudanca se expressa da seguinte maneira: “O conhecimento
estd hoje sendo aplicado ao conhecimento” (DRUCKER, 1997, p.21). Esta
compreensao do processo de transformagcao do conhecimento se apdia na concepcao
de geréncia que este autor (1997, p.22) entende como “fornecer conhecimento para
descobrir como o conhecimento pode ser melhor aplicado para produzir resultados”.
Mas por que destacar este conceito utilizado por Drucker? Basicamente porque para o
autor: “Geréncia: € uma funcao genérica de todas as organizagdes, qualquer que seja a

missao especifica das mesmas. Ela & o 6rgao genérico da sociedade do conhecimento
(DRUCKER, 1997, p. 22, grifos nossos).

A Revolugcao Gerencial que consolida, conforme Drucker, o processo de
‘conhecimento aplicado ao conhecimento’, tem como seu sujeito o denominado
trabalhador do conhecimento, situado de forma dependente em relagao a organizacao,
mas, em contrapartida, como ser possuidor de “meios de producgdo”, isto €, seu

conhecimento. Neste aspecto Drucker afirma:

O empregado do conhecimento ainda necessita das ferramentas. O
investimento de capital em suas ferramentas ja pode ser mais alto que aquele
nas ferramentas do trabalhador em manufatura jamais foi (e é claro que o
investimento social, por exemplo, na educagdo de um trabalhador manual).
Mas esse investimento de capital sera improdutivo, a menos que o trabalhador
do conhecimento concentre nele o conhecimento que possui e ndo lhe pode
ser tirado.

Os operadores de maquinas nas fabricas faziam aquilo que lhes era mandado.
A maquina decidia ndo sé o que fazer, mas também como. O trabalhador do
conhecimento pode necessitar de uma maquina, quer ela seja um computador,
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um analisador de ultra-som ou um radio - telescopio. Mas nenhum deles lhe diz
o que fazer, muito menos como fazé-lo. Sem o conhecimento que é
propriedade do empregado, a maquina é improdutiva (DRUCKER, 1997, p.

40, grifos nossos).
Reparamos que a andlise desenvolvida por Drucker acoberta uma dicotomia que
se encontra na origem histérica do capitalismo: a divisdo entre o trabalho manual e o
trabalho intelectual. Nesta fase de acumulagdo do capitalismo, o conhecimento
transforma-se no elemento produtor das relagbes sociais como se sua “posse’,
apropriacao e aplicacao fossem independentes da l6gica que mobiliza o Capital, isto é,
criar formas de produzir valores, diminuindo o tempo de trabalho socialmente

necessario e substituir a forga de trabalho pelas maquinas.

Interpretamos que a concepcao de Drucker (1997) sobre a sociedade do
conhecimento e o trabalhador do conhecimento, se fundamenta na tentativa de reduzir
as relacbes sociais entre Capital e Trabalho assalariado a um processo de
gerenciamento das capacidades cognitivas possuidas pelos empregados das
organizacdes da sociedade qualificada, conforme o Autor, de pds-capitalista.

Estamos, portanto, submersos num mundo técnico-industrial alimentado pelo
conhecimento, que tem nas relacdes entre Escola e Educacao um espaco vital para sua
construgdo. E que caracteristicas possuiria o conhecimento, que € o alimento do qual
se nutre a Revolucdo Técnica Industrial? Para os proponentes das praticas
pedagdgicas orientadas pela reforma no campo educacional, o conhecimento deve ser
organizado com base nas competéncias ou ainda, como observado anteriormente, nos
quatro pilares ou processos de aprendizagem. Aqui destacaremos um dos principios
que referenciam as competéncias béasicas do “aprender a aprender’: a

Contextualizag&o.

Antes de destacarmos o referido principio consideramos importante registrar o
conceito e/ou nogado de conhecimento impresso nos textos dos documentos
pesquisados, para enfatizar que a caracterizacao trazida pelos documentos sobre esse

conceito e/ou nocao vincula-se a nocao de competéncia.

Assim, chamamos a atencdo para a nogcdo de conhecimento-competéncia

reforcada na discussao sobre o curriculo no texto em que se encontram as Diretrizes
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Curriculares Nacionais para o Ensino Médio, como segue: “Mas o significado de
educacgao geral no nivel médio, segundo o espirito da LDB, nada tem a ver com o
ensino enciclopedista e academicista dos curriculos de Ensino Médio tradicionais,
reféns do exame vestibular” (PCNEM, p. 85-86).

O que significa o ensino baseado numa estrutura curricular enciclopedista e
academicista? Que tradicao é essa? Que fundamentagcédo atende a depreciacao desse
tipo de curriculo?

Aqui poderiamos recorrer a historicidade do pensamento pedagdgico e discernir
diferencas que, embora vitais no sentido de suas propostas de formacao escolarizada
dos individuos, ndo podem ser reduzidas ao suposto conflito entre o tradicional e o
novo. E isto porque é abandonada uma questao fundamental para a formulagdo dos
curriculos escolares que é a presenca e com que intensidade do denominado saber
historicamente acumulado. Entretanto, se retomarmos os argumentos de Drucker sobre
a sociedade do conhecimento, como sendo essencialmente (til, é possivel diante das
propostas de reforma da educacao assentada, por exemplo, no aprender a aprender e
no progressivo esvaziamento da escola como espaco do ensinar, que esta critica ao
denominado tradicional tem sua légica. Ou seja, vemos por esta citacdo que a nocao de
tempo contida nos Parametros para reforcar a idéia de que o “novo” é melhor e sera
diferente, nao possui a minima historicidade. A este aspecto podemos acrescentar para
0s autores dos documentos a preocupacdo em usar mecanismos de texto (hipertexto)
para desqualificar permanentemente o que seria, foi ou é tradicional, como se tudo
aquilo que foi produzido anteriormente estivesse ultrapassado. Desconsidera-se e/ou
supostamente nega-se a propria base de onde sairam as idéias acolhidas pela reforma,
um processo que como aponta Duarte (2002) revigora as matrizes, 0os supostos € 0s
principios do escolanovismo, o qual nos parece ser considerado em funcao do tempo

de sua existéncia um carater tradicional.

E também nédo podemos deixar de observar o argumento de que a finalidade do
Ensino Médio, antes da reforma, era de atender aos vestibulares, embora apds quase
uma década da reforma os vestibulares sobrevivam, alimentando a idéia de eqlidade

com suas provas nada flexiveis ostentando saberes tradicionais, enciclopédicos com a
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finalidade de atender aos interesses formativos das elites que ingressam nas
universidades, consideradas centros de exceléncia, em detrimento de setores da

populacao que transitam das escolas publicas para as universidades privadas.

Mas, retomemos o0 que aqui nos interessa, isto €, 0 exame do conceito e/ou

nocao de conhecimento no texto das Diretrizes:

Enquanto aprofundamento dos conhecimentos ja adquiridos, o perfil
pedagogico do Ensino Médio tem como ponto de partida o que a LDB
estabelece em seu Artigo 32 como objetivo do Ensino Fundamental. Devera,
assim, continuar o processo de desenvolvimento da capacidade de aprender,
com destaque para o aperfeicoamento do uso das linguagens como meios de
constituicdo dos conhecimentos, da compreenséo e da formacgéo de atitudes e
valores (PCNEM, 1999, p. 86).

A idéia de conhecimento esta atrelada a varias acdes cognitivas: capacitar —
aprender — usar linguagens — compreender — formar atitudes e valores. Todas estas
operacdes ndo levam em conta que os seres humanos sdo dotados dessa capacidade
subjetiva a partir de objetivagdes, de uma base material que, na maioria das vezes nao
esta centrada na sua vida escolar, mas sim no todo social em que os individuos estao
inseridos e que chamamos de Histéria. Quando os reformadores, partindo de uma visao
de significacdo (“o espirito” da LDB), projetam acdes pedagodgicas tomando por base
teorias psicologizantes, negam, ou desconsideram a esséncia do que na realidade
concretizaria a histéria, isto é, os processos de objetivacdo e apropriacdo, assim
explicitados por Duarte:

A citada caracteristica ontologica ineliminavel da pratica social humana, a de
ter como dindmica fundamental a dialética entre objetivagdo e apropriagao,
constitui, a nosso ver, 0 necessario ponto de partida para a andlise de todos os
fendmenos relativos ao ser humano e, portanto, para a analise das formas
especificamente humanas de conhecimento, isto é, para a andlise gnosiol6gica
ou, para usar o termo mais corrente, a andlise epistemolédgica. Os processos
de producdo e difusdo do conhecimento ndo podem, numa perspectiva
historicizada do ser humano, ser analisados sob a 6tica de um abstrato sujeito
cognoscente que interage com o0s objetos do conhecimento por meio de
esquemas proéprios da interagédo biolégica que um organismo estabelece com o
meio ambiente. Seja na produgédo de um conhecimento socialmente novo, seja
na apropriagdo dos conhecimentos ja existentes pelos individuos, a analise
epistemoldgica precisa caracterizar justamente os elementos que configuram a
historicidade da relacao entre sujeito e objeto (DUARTE, 2001, p. 121).
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Outro argumento produzido pelos representantes dos PCNEM que nos auxilia na
busca de entender a nocao e/ou conceito de conhecimento e mantém, pela sua légica,
um radical afastamento da compreensao da producédo de conhecimento articulada aos
processos de objetivacdo e apropriacdo, conforme assinalado por Duarte em citacéao
anterior, também nos ajuda a discernir os contextos em que essa possivel capacitacao
de continuar aprendendo deve se aplicar. Tratam-se dos contextos do trabalho e da

cidadania.

O trabalho e a cidadania sao previstos como os principais contextos nos
quais a capacidade de continuar aprendendo deve se aplicar, a fim de que
o educando possa adaptar-se as condicdes em mudangca na sociedade,
especificamente no mundo das ocupagdes. A LDB, nesse sentido, € clara: em
lugar de estabelecer disciplinas ou conteldos especificos, destaca
competéncias de carater geral, dentre as quais a capacidade de aprender é
decisiva. O aprimoramento do educando como pessoa humana destaca a
ética, a autonomia intelectual e o pensamento critico. Em outras palavras,
convoca a constituicido de uma identidade auténoma (PCNEM, p. 86, grifos
Nossos).

A proposta reformista aqui é suficientemente clara: compor um curriculo
orientado pelo trabalho, concebido como contexto e vinculado a ocupacdo e
competéncias de carater geral, e pela cidadania articulada a ética, autonomia intelectual
e pensamento critico, com a finalidade de adaptacdo de cada pessoa humana as

mudancas sociais e de ocupacao.

As contradicbes aqui se apresentam na forma como o0s varios conceitos se
articulam ao texto e suas reais fungdes sociais no mundo projetado pelos reformadores.
Ja vimos que o trabalho apontado no texto oficial como um todo é uma abstracao, isto
€, um processo descaracterizado de suas objetivacées e apropriagdes historicamente
produzidas, ou em outros termos, um processo natural e que no seu limite representa a
possibilidade de concretizar as oportunidades (equidade) oferecidas pelo mercado. Um
contexto descaracterizado, reafirmamos, de sua producao histérica, um contexto sem
conflitos e/ou contradicées que impossibilitem a adaptacéo. Ao contrario, um contexto
forjado para a adaptacdo com base no aprender a aprender. O outro contexto € a
cidadania entendida como atitude comportamental para a adaptacdo, atitude esta

corroborada pela ética, a autonomia intelectual e o pensamento critico.
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Temos, entdo, em suma, que o individuo deve se adaptar a essa possibilidade,
gue muitas vezes representa uma remota oportunidade fruto ndo de sua incapacidade

de adaptacdo, mas da auséncia de condi¢des historicamente objetivas.

Em relacdo a concepcdo de método e de epistemologia que referéncia a
composicao do curriculo, a nova proposta aponta a substituicio da divisdo por
disciplinas ou conteudos especificos por competéncias de carater geral. Como esse
novo curriculo utiliza o conceito de competéncias para a aquisicado do conhecimento, a
metodologia e a epistemologia, bases cientificas do trabalho pedagdgico, perdem
relevancia, ou seja, a articulacdo das varias instancias da producgéo escolar se esvazia
numa palavra muito flexivel: geral. Entretanto, esta nogcao de geral ndao esta vazia do
ponto de vista ideoldgico, aqui temos novamente a base conceitual do discurso
reformador: a capacidade de aprender. O aprender é o aprender a se adaptar. O
conhecimento torna-se um fim e ndo um meio. Aprimorar a pessoa humana a partir de
uma visdo adaptativa as circunstancias formais, ou melhor, imediatas de um “novo
mundo”, ou ainda, util conforme observamos na argumentagao de Drucker (1997) sobre
a sociedade do conhecimento, é postular que ética, autonomia e criticidade sdo meros
recursos para a adaptacdo. Trata-se de buscar praticas que, particularmente, no
espaco das instituicbes escolares, complementem, prolonguem e, se possivel
perpetuem a adaptacéo vital para o sistema produtivo capitalista: a adaptacdo dos

individuos aos processos de producgao de valores.

Também poderiamos indagar se os valores éticos e/ou atitudes propostas devem
ser assumidas exclusivamente pela escola ou se os valores éticos sao vividos e
desenvolvidos através da cultura? Mas que cultura? Aquela cultura que é forjada pelo
tempo da histéria, ou aquela subordinada aos valores do mercado? Percebemos que a
proposta dos documentos oficiais da reforma da educacédo associa a constituicao de
identidades e valores as um processo vagamente sintetizado em conceitos formais,
esvaziados de historia como se fosse suficiente caracteriza-los a partir da nocédo de
“novo”. O problema aqui € que o “novo” também é uma abstracdo, qualidade
desprovida de histéria, um mero recurso de argumento para angariar adeptos. Desse
ponto de vista resta a Escola-Educacdo idealizada pelos reformadores contar com a
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possibilidade de constituir pessoas com identidades autbnomas o suficiente para se
adaptarem ao mundo regido pelo conhecimento.

Sobre o comprometimento do novo curriculo em facilitar a vida daqueles que
realizam a tarefa educativa explicitando a relacdo entre teoria e pratica, observamos

que:

Os processos produtivos dizem respeito a todos os bens, servicos e
conhecimentos com os quais 0 aluno se relaciona no seu dia-a-dia, bem como
aqueles processos com 0s quais se relacionara mais sistematicamente na sua
formagao profissional. Para fazer a ponte entre teoria e pratica, de modo a
entender como a prética (processo produtivo) estd ancorada na teoria
(fundamentos cientificos-tecnoldgicos), € preciso que a escola seja uma
experiéncia permanente de estabelecer relagbes entre o aprendido e o
observado, seja sistematicamente, no contexto especifico de um trabalho e
suas tarefas laborais (PCNEM, 1999, p. 86).

E explicito nesta citacdo que o texto curricular se organizard com base na
relacdo entre teoria e pratica, repondo apesar da pretensa roupa nova, uma velha
dicotomia que tem sua raiz como afirmamos em outro momento deste escrito, na
divisdo social do trabalho. Lembremos também que esta relagdo ocorre num mundo
técnico-industrial que é expressdo do conhecimento desenvolvido por competéncias
gerais de adaptacédo dos seres humanos, num processo que tem na formacdo para o
trabalho um principio consensual.

Ha um consenso nacional: a formacao para o trabalho exige hoje niveis
cada vez mais altos de educacao basica geral, ndo podendo esta ficar reduzida
a aprendizagem de algumas habilidades técnicas, o que ndo impede o
oferecimento de cursos de curta duracdo voltados para a adaptacao do
trabalhador as oportunidades do mercado de trabalho, associados a
promocao de niveis crescentes de escolarizagao regular. Finalmente, entende-
se que a educagao profissional ndo pode ser concebida apenas como uma
modalidade de ensino médio, mas deve constituir educacdo continuada, que
perpassa toda a vida do trabalhador (BRASIL, 2000, p. 57, grifos nossos).

Esta proposta consensual de formacdo para o trabalho, na perspectiva de
propiciar a adaptacao do trabalhador as oportunidades oferecidas pelo mercado de
trabalho, desconsidera em seus principios e referenciais que mesmo a ampliacao das
habilidades técnicas para o suposto universo abrangente das competéncias ndao supera
as condicdes historicamente produzidas pelo capitalismo para a relacdo homem —

tecnologia:
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A magquinaria entra no mundo ndo como serva da humanidade, mas como
instrumento daqueles a quem a acumulacdo de capital proporciona a
propriedade das maquinas. A capacidade humana para controlar 0 processo
de trabalho mediante a maquinaria é dimensionada pelo gerenciamento desde
0 inicio do capitalismo como o meio principal pelo qual a produgdo pode ser
controlada ndo pelo produtor imediato, mas pelos proprietarios e
representantes do capital. Os mais avangados métodos da ciéncia e do calculo
racional nas maos de um sistema social que é antagbnico as necessidades
humanas nada mais produz que a irracionalidade; quanto mais avancada a
ciéncia e quanto mais avangados os calculos, mais veloz e calamitosamente
esta racionalidade é engendrada (BRAVERMAN, 1981, p.167).

O conjunto de observacgdes até aqui apresentadas contribui para compreender
que a dimensao da pratica educativa que de forma pragmatica (o conhecimento util, fim
em si mesmo) tenta adaptar os individuos a uma racionalidade de operacbes que
transformam o ser humano em operador flexivel, a partir de uma sintese chamada
competéncia, possui uma regulagao politica que é sistémica: o curriculo. Em outros
termos, uma proposta curricular pautada para a formagdao de um individuo flexivel-
trabalhador-cidad&o para um novo mundo.

Portanto, do ponto de vista curricular foram previstas algumas alteracdes: o
principio orientador das praticas pedagdégicas € o da flexibilidade; a formacao para o
Ensino Médio é de carater geral: o foco, como observado anteriormente, passa a ser o
contexto do trabalho e da cidadania no qual o aluno esta inserido e o principal objetivo é
adaptar o individuo de maneira que ele possa aprender a aprender.

Como nossa pratica educativa é ligada a area das Ciéncias Humanas, isto é,
como trabalhamos com o ensino de Histéria, escolhemos para problematizar a proposta
curricular o conceito de Contextualizacdo difundido pelas diretrizes curriculares
nacionais e entendido pelos seus proponentes como sendo um recurso metodologico
fundamental para o ensino por competéncias. E desse conceito que trataremos em

seguida.

O texto das Diretrizes aponta a Contextualizacdo como um principio organizador
do curriculo porgque valoriza o saber cotidiano que o aluno possui e que representa o
ponto de partida para a construcdo de um saber com significacdo. Recordemos aqui
que os contextos valorizados pela LDB e pelo curriculo sao o trabalho e a cidadania e

prestemos atencao na defesa do ensino contextualizado que os reformadores fazem:
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O tratamento contextualizado do conhecimento é o recurso que a escola tem
para retirar o aluno da condigdo de espectador passivo. Se bem trabalhado
permite que, ao longo da transposi¢éo didatica, o conteido do ensino provoque
aprendizagens significativas que mobilizem o aluno e estabelecam entre ele e
0s objetos do conhecimento uma relagéao de reciprocidade. A contextualizagdo
evoca por isso areas, ambitos ou dimensées presentes na vida pessoal, social
e cultural, e mobiliza competéncias cognitivas ja adquiridas. As dimensdes de
vida ou contextos valorizados explicitamente pela LDB s&o o trabalho e a
cidadania. As competéncias estédo indicadas quando a lei prevé um ensino que
facilite a ponte entre teoria e pratica (PCNEM, 1999, p.91).

Voltamos aqui ao conceito de competéncia a contextualizacdo serviria para
mobilizar as capacidades cognitivas, com a finalidade de moldar os individuos. A
aprendizagem contextualizada da forma como é apresentada pelo documento segue a
idéia difundida por Piaget na atividade de aprendizagem: “(...) compreender é inventar
ou reconstruir, através da reinvencao e sera preciso curvar-se ante tais necessidades
se o que pretende, para o futuro, € moldar individuos capazes de produzir ou de

criar, e nao apenas repetir’ (PCNEM, p.91-92, grifos nossos).

Segundo o texto da reforma, a contextualizagdo teria o papel instrumental de
fazer o aluno, por meio de sua pratica social, interagir com as diversas areas dos
saberes. A interacdo renova a filiacao da proposta com o referencial piagetiano, pois se
trata de buscar o equilibrio, a adaptacao ou o moldar o individuo ao meio criando um
processo de equilibrio, de harmonizagao. Entretanto, o que significa tomar como ponto
de partida do processo de contextualizacdo e de mobilizacdo de competéncias
cognitivas o cotidiano do aluno, sua realidade imediata? Significa que este cotidiano
sera transformado em processo de suspensao, isto é, de questionamento e de
problematizacdo na perspectiva de sua radical transformacao? Ou o cotidiano seria o
ponto de partida para conhecimentos Uteis, imediatos que atendam as necessidades
postas pela necessidade de ingresso e permanéncia no mercado de trabalho? Em

outros termos se trata de observar que:

Quando se parte do contexto de vivéncia do aluno, pressupde-se ter que
enfrentar as concepgdes prévias que eles trazem. Essas, mesmo
consideradas como conhecimento tacito, podem estar no plano do senso
comum, constituidas de representagdes errbneas ou equivocadas, ou ainda,
apresentando limites como modelo de compreensdo e de explicacdo da
realidade, restritos a determinados contextos. Se nao enfrentada essa questao,
corre-se 0 risco de considerar que a simples sistematizacdo desse
conhecimento é suficiente para que o aluno estabeleca relagbes entre idéias,
fatos e fendbmenos e para enfrentar situagbes concretas que demandam
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problematizagbes, elaboragbes conceituais e solugdes. Esse é um falso
conhecimento (Ramos, 2002, grifo nosso)

Como tentamos demonstrar em momentos anteriores desta analise, o trabalho
como principio organizador das praticas educativas e/ou como participe do principio da
contextualizacao, corresponde, nas propostas das reformas educacionais, a capacidade
adaptativa de cada ser humano num mundo técnico-industrial que se apropria dessa
condicao de capacitacdo. O resultado dessa apropriacao, os frutos do trabalho humano
ficam dissociados do produtor engendrando e mantendo uma situacado de alienagéao.
Dessa forma a contextualizagdo vista como instrumento curricular a partir de um mundo
do trabalho na perspectiva de significacdo contribui para perpetuar a condicao de
exploragao presente na sociedade capitalista.

Avaliamos ser possivel o desenvolvimento do conhecimento, isto é, sua
producdo, a partir da elaboracdo de senso comum em que as pessoas estao inseridas,
a forma n&o estaria numa visdo academicista ou adaptativa, ela partiia de uma
elaboracdo humanista, ndo no sentido liberal, mas no sentido histérico como

encontramos na exposicao da Pedagogia Histérico-Critica realizada por Saviani:

Portanto, o que ndo é garantido pela natureza tem que ser produzido
historicamente pelos homens, e ai se incluem os proprios homens. Podemos,
pois, dizer que a natureza humana ndo é dada ao homem, mas é por ele
produzida sobre a base da natureza bio-fisica. Conseqliientemente, o trabalho
educativo é o ato de produzir intencionalmente, em cada individuo singular, a
humanidade que é produzida histérica e coletivamente pelo conjunto dos
homens. Assim, o objeto da educacao diz respeito, de um lado, a identificagcao
dos elementos culturais que precisam ser assimilados pelos individuos da
espécie humana para que eles se tornem humanos e, de outro lado e
concomitantemente, a descoberta das formas mais adequadas para atingir
esse objetivo (SAVIANI, 1991, p. 21)

Diante do exposto podemos afirmar que a medida que buscavamos nos apropriar
do conceito “mundo do trabalho” percebiamos as outras inter-relagdes conceituais que
se articulavam ao discurso reformista: Novo, Flexibilidade, Revolugcdo Técnico
Industrial, Conhecimento, Sociedade do Conhecimento, Economia do Conhecimento,
Competéncias Basicas, Individuo-Cidaddo, Coletivo-Cidadania, Eqlidade, Diretrizes,
Aprender a aprender, Linguagem, Significado, Empregabilidade, Possibilidades,
Oportunidades, Mercado de Trabalho, Humanismo, Contextualizacdo, Adaptacao,
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Capacitacao, Interdisciplinaridade. Palavras e conceitos que expressam lutas histéricas
entre as forcas do Capital e do Trabalho como € o caso da cidadania que referenda a
producdo do campo educacional como lugar de contradicdes e outros que buscam
naturalizar as relacbes e abstrair as reais condicbes materiais que produzem e
reproduzem este processo, como, por exemplo, Humanismo e Sociedade do

Conhecimento.

A nossa intencado de compreender este complexo universo de conceitos trazidos
pelos documentos que reformaram a educacao brasileira, para refletirmos sobre nossa
pratica e de tantos outros que trabalham no ensino de Histéria, nos fez procurar na
abordagem, compreensao, interpretacao e critica do principio Contextualizacdo, uma
perspectiva importante. Todavia, avaliamos que esse principio esta posto, no ambito
das Diretrizes, numa perspectiva esvaziada das relagdes e contradi¢cdes que constituem
0 passado, o presente e a possibilidade do futuro para a vida em sociedade. Um
presente util para construir um saber também util cuja utilidade maior é para cada

individuo trabalhador: a adaptacéo.

Tentamos reforcar esta Ultima observacdo abordando as Competéncias e
Habilidades que a disciplina e a area de Histéria devem desenvolver que encontram-se
na pagina 307 dos Parametros Curriculares Nacionais para o Ensino Médio:

Competéncias
Representacdo e comunicagao
Habilidades

o Criticar, analisar e interpretar fontes documentais de natureza diversa,
reconhecendo o papel das diferentes linguagens, dos diferentes agentes
sociais e dos diferentes contextos envolvidos em sua produgéo.

. Produzir textos analiticos e interpretativos sobre os processos historicos,
a partir das categorias e procedimentos préprios do discurso
historiograficos.

Competéncias
Investigagdo e compreensao

Habilidades

. Relativizar as diversas concep¢des de tempo e as diversas formas de
periodizagdo do tempo cronolégico, reconhecendo-as como construcoes
culturais e historicas.
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. Estabelecer relacdes entre continuidade/permanéncia e
ruptura/transformacao nos processos histéricos.

. Construir a identidade pessoal e social na dimensao histérica, a partir do
reconhecimento do papel do individuo nos processos histéricos
simultaneamente como sujeito e como produto dos mesmos.

. Atuar sobre os processos de construgdo da memdria social, partindo da
critica dos diversos “lugares de memdéria” socialmente instituidos.

Competéncias
Contextualizagéo sécio-cultural
Habilidades

o Situar as diversas produgbes da cultura — as linguagens, as artes, a
filosofia, a religido, as ciéncias, as tecnologias e outras manifestacdes
sociais — nos contextos histdricos de sua constituigéo e significagao.

. Situar os momentos historicos nos diversos ritmos da duracdo e nas
relacdes de sucessao e/ou de simultaneidade.

. Comparar problematicas atuais e de outros momentos histéricos.

. Posicionar-se diante de fatos presentes a partir da interpretagdo de suas

relagbes com o passado. (PCNEM, 1999, p. 307)

Consideramos que os verbos: criticar, analisar, interpretar, relativizar,
estabelecer, construir, atuar, situar, comparar e posicionar-se sao, na sua maioria, a
expressdao de acgdes estritamente cognitivas. Ha um certo relativismo e uma
neutralidade que nao correspondem as atitudes cientificas que a Histéria permite
desenvolver. Nao ha exploracdo, nem explorados. Todos os conflitos, lutas de classe
desaparecem em emblematicas palavras como € o caso da expressao “manifestacdes
sociais”. O fato histérico que carrega a vida econémica, politica e social, se dilui numa
palavra: representacdo. E como se a possibilidade da verdade objetiva, cientifica, s6
existisse no Ambito da linguagem contextualizada em textos historiograficos.

O “mundo do trabalho” essencial para qualquer analise historiogréafica talvez

esteja representado pela palavra tecnologias.

Como relevamos que a Escola é uma producao social e, como tal, se faz e se
refaz nas contradicoes historicas, seria importante investigarmos qual o alcance real
das propostas curriculares da reforma, ou, em outros termos, se as propostas
curriculares da reforma tiveram a adesdo da maioria das instituicbes escolares e que

tipo de adesdo elas tiveram. Ponderamos isto porque também observamos um
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processo de adesao ao discurso pautado no “novo” por parte de algumas instituicdes
escolares, mas que na pratica, como € o caso de uma escola em que trabalhamos,
mantém para a area de Histéria, acdes pedagdgicas que podem ser qualificadas de

conteudistas e tradicionais.

Para destacar esta observacéo registramos a seguir o conteudo da disciplina de
Histéria desenvolvido para as 1as. Séries do Ensino Médio, no 1°. Bimestre de 2007. O
conteudo proposto aborda os Periodos da Pré —Histéria, Histéria Antiga Oriental
(Egipcios, Mesopotamios, Hebreus, Fenicios e Persas), Histéria Antiga Classica
(Grécia, Império Macedbébnio e Roma). Histéria da América (Civilizagcbes Preé-
Colombianas) e a organizacdo das duas formas de colonizacdo que ocorreram na
América, Colonizagdo Espanhola. Histéria do Brasil — contexto das grandes
navegacoes, a Histéria de Portugal e a Chegada dos Portugueses ao Brasil.

Este conteludo sera aplicado entre os meses de Fevereiro a Abril de 2007. O
trabalho do professor de Histéria é auxiliado por um guia de programacao que contém

orientacdes didaticas como a que segue relativa a Expansao Maritima Européia:

Uma vez problematizada a questao da descoberta do Brasil e destacando que
faz parte de um contexto mais amplo (que é a expansdo maritimo-comercial
européia), trata-se agora de mostrar numa linha do tempo em que época da
historia européia, ocorreram estes acontecimentos e como se constituem numa
forma de superacdo das chamadas crises do século XIV, no contexto da
retomada do dinamismo da economia européia. Neste contexto vale a pena
discutir a questdo da expansdo maritima que pode ser vista como uma
continuidade ou uma ruptura. A partir de entdo pode-se passar a apresentar os
elementos constitutivos do esquema de explicagdo que sera apresentado. A
crise do feudalismo, o dinamismo da burguesia comercial, a liquidagdo dos
poderes locais e a formagdo das Monarquias Nacionais (Material Didatico
Sistema Etapa — Historia — 12. Série Ensino Médio).

Pelo pequeno exemplo é possivel perceber que sdao mantidos conteudos
academicistas e enciclopédicos. De acordo com a visao reformista, este tipo de
desenvolvimento dos saberes esta ultrapassado, no entanto essa escola tem sua
perspectiva de ensino centrada nos grandes vestibulares, tarefa que o sistema didatico
em questdo realiza sem muitos problemas. Como se trata de uma escola privada,
sabemos que a citacdo serviu quando muito para ilustrar a analise, sem que possua
tracos expressivos de possivel analise cientifica. O que na verdade gostariamos de
demonstrar, mesmo precéaria e superficialmente que, possivelmente, apesar de toda
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forca ideoldgica engendrada pelo movimento reformista de 1996, cada escola acabou
apropriando-se da forma como foi possivel do discurso e das propostas curriculares
sugeridas pelos documentos oficiais. Ponderar que o espaco escolar € um espaco
contraditério nos faz crer que nao estamos sozinhos na tentativa de uma educacéao

humanizadora.

No livro “O Institucional, a organizacdo e a cultura escolar” de Jodo dos Reis
Silva Junior e Celso Joao Ferretti encontramos aquilo que gostariamos de dizer para

concluirmos este texto:

O Estado pretende, por meio das reformas e de modo contraditério, interferir
na organizagao escolar, por mediacao da cultura da escola. Pretende, por meio
do institucional alicergcado no pragmatismo e no cognitivismo, que o processo
de socializagdo orientado pelo valor de troca, elevado a universalidade no
capitalismo, faca-se presente na escola. Apesar disso, ha formas diversas de
resisténcia, conscientes ou ndo, nos sindicatos, nos partidos, na academia e
especialmente na instituicdo escolar. Esta € a pedra de toque para o
entendimento da reforma gerencial do estado e da reforma mercantil da
educacdo, que pode ser observada nos documentos que produziram o
presente ordenamento juridico educacional brasileiro, bem como as condi¢des
de vida da sociedade e sua relagdo como o acesso e permanéncia do cidadao
no ensino médio e superior(...)

Nesse movimento, sera possivel contribuir para fazer a critica aqueles que nos
guerem impor estes eternos presentes da miséria humana e da miséria da
teoria e da pratica referenciadas na realidade contraditéria, por meio da
poténcia que se encontra em cada pratica humana e, para nés, educadores, a
poténcia contida na pratica escolar (SILVA Jr. e FERRETTI, 2004, p.140, 145,
grifos nossos).
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5 CONSIDERACOES FINAIS

O estranhamento que no principio Nnos moveu na organizacao e elaboracao desta
pesquisa sobre a concepcao de mundo do trabalho, que orienta as acdes reformistas
no ambito educacional brasileiro a partir de 1996, trouxe-nos algumas verdades que
serdao fundamentais para prosseguirmos na opc¢ao, incondicional, pelo trabalho

educativo de formagédo humanizadora.

O novo mundo técnico industrial produzido pelo conhecimento é apresentado em
sua dimensao fenoménica, ou ainda, € convertido num processo destituido de sua
contraditoriedade historicamente produzida configurando uma abstracdo que passa a
ser concreta quando conseguimos, pelo trabalho investigativo, discernir e nos
apropriarmos da historicidade das relacbes sociais que ali se desenvolvem. Neste
sentido nos debatemos com a producdo do campo educacional, constituido em parte
pelas propostas reformistas, voltadas em nosso estudo, para o Ensino Médio.

O campo educacional é um dos arsenais ideoldgicos necessarios para a
manutencdo de um todo articulado que se nutre daquilo que os seres humanos
possuem em termos de capacitagdo, o conhecimento, um conhecimento que nao pode

ser dissociado de sua base fundamental de produgéo: o trabalho.

A fundamentacgéao ideolégica que referencia o conjunto de praticas desenvolvidas
na perspectiva de preparar por meio da educacao individuos aptos para o trabalho e a
cidadania numa visao utilitaria e pragmatica, fomenta a alienacao através de varios
recursos de linguagem, destacamos nesta dissertacdo a flexibilizacdo e o novo. Essas
nogdes ou conceitos trazem contraditoriamente a manutencdo esclerosada de um
sistema que se nutre da capacidade humanizadora dos seres humanos ha varios
séculos. E a flexibilidade proposta é a adequacao de tudo que é possivel, de maneira
muito rigida, as condi¢des de produtividade do capitalismo atual.

O “novo” e a “flexibilidade” alcangaram o debate académico de forma distinta, ha
quem resista a esses valores simbdlicos que mantém o campo cientifico na
neutralidade e no relativismo, porém o trabalho educativo foi alvo daqueles que
articularam as reformas de uma forma de objetivagdo cientifica que tem sua opgéo
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ligada ao sistema que produz e transforma tudo, inclusive os seres humanos em
mercadoria, sendo ,portanto fundamental para a manutencao do chamado pensamento
Unico que se instaurava em todos os campos humanos a partir dos anos 80 do século
passado.

O discurso da reforma educacional articulou-se tendo como base o novo mundo
flexivel. A instituicdo escolar, espaco onde ocorre a formacgao de individuos, precisava
alterar as acdes que concretizavam essa formacao. O novo e flexivel se revestem num
objetivo pedagdgico geral traduzido pelo aprender a aprender. Esse objetivo para nés
tem uma fungdo: adaptar continuamente os individuos as condi¢des precarias de vida
tendo como limite a naturalizacdo da alienacdao que nutre e fortalece o sistema

capitalista.

O novo mundo técnico industrial, como diria Ricardo Antunes “o mundo
informacional corresponde a época da informalizacdo do trabalho. Quando poder-se-ia
esperar que um melhor aparato técnico cientifico pudesse melhorar as condicées de
trabalho, n6s estamos presenciando o oposto, porque a légica técnico-cientifica é
movida pelos interesses destrutivos do capital.” (Antunes, 2006, grifo nosso)

No discurso reformista o0 denominado conhecimento é o recurso empregado na
producdo de valores da forma capitalista de existir. Na nossa visdo de trabalho
educativo, tendo a Histéria por referéncia, o0 conhecimento € o caminho da
desalienacdo e da desmistificacdo. Nesse trabalho, reside a resisténcia e a
possibilidade de apropriagdo da verdade produzida historicamente, na perspectiva de
intervir nos processos de exploracao humana, tentando transforma-los e supera-los. A
contextualizagdo que nos interessa é aquela da dificil luta cotidiana da classe-que-vive-
do-trabalho, luta que traz na sua esséncia e contraditoriamente a Historia.
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