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Municipal garante 10% das vagas nas escolas aos portadores de deficiéncia. Para
fazer uso dessas vagas, a familia deve apresentar um lando médico ou psicoldgico,
onde conste o tipo de deficiéncia que o aluno apresenta, no ato da inscrigio. Porém,
nada impede que a familia do portador de deficiéncia o inscreva nas vagas disponiveis
para a comunidade e ele participe do sorteio juntamente com 0S OULros inscritos.
Neste caso, a escola somente ird detecté-lo ap6s o inicio das aulas. Desta forma, os
portadores chegaram efetivamente & rede municipal de ensino. Conforme depoimento
da Diretoria, nfo ha nenhum critério outro que nio seja um laudo emitido por um
profissional da saide.

Segundo informagio dos professores, 24% dos alunos foram encaminhados
diretamente pela Diretoria, sendo que 53% foram matriculados pelas familias.

Na equipe de apoio da Diretoria de Educagiio Especial constam 8
professoras, como ja citamos anteriormente, que trabalham como docentes em um
periodo e visitam as escolas em outro ( estdo dividas em 4 professoras por periodo).

A formacio escolar das 8 professoras da equipe de apoio €
e 1 ¢ formada em educacio fisica e concluiu ¢ PROEDEM
e 3 sdo psicopedagogas e concluiram o PROEDEM
¢ 1 ¢ pedagoga e concluiu o PROEDEM
e 1 ¢ psicopedagoga
e 1 ¢ pedagoga com Pds Graduagdo em recreagido

o 1 ¢épedagoga com especializagdo em educagéo especial

O trabatho dessa equipe consiste em orientar os professores com alunos
portadores de deficiéncia, bem como, encaminhar os mesmos para diagnoOstico ou
atendimento sempre que necessario. A Diretoria trabalha em parceria com a SAPT
(Segio de Apoio Psicologico e Terapéutico), onde esse atendimento é realizado, e
que é composta por 3 psicologas, 1 fonoaudidloga e 2 psicopedagogas.

Além das visitas as escolas, a equipe de apoio participa da elaboragio dos
eventos especificos para esse tema que sio oferecidos aos diretores, coordenadores e

professores da rede.
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Ao nos depararmos com os dados da pesquisa e o trabalho da Diretoria de
Educagdio Especial, percebemos que os alunos estio em sua maioria na fase de
educacdo infantil ¢ nas primeiras séries do ensino fundamental (verificar as idades dos
mesmos).

Ocorre a predomindncia da deficiéncia mental nos alunos inclusos na rede
municipal & também nas classes especiais estaduais (Tabela 10), ¢ 27% dos portadores
ndo apresentavam diagndstico conhecido pelo professor. Os alunos com diagnéstico
preciso sdo os que concorreram as vagas a eles destinadas (10%), os demais podem
ter chegado as escolas sem terem um diagnéstico. Compete, entfio, 4 equipe de apoio
encaminha-los, caso seja necessario.

Constatamos que 6 profissionais na SAPT & um minero reduzido,
considerando toda a rede municipal de ensino, o que ocasiona demora e esperas no
atendimento. Isto se prova com o alto percentual de alunos sem diagnéstico (27%).

Podemos entender o motivo que levou 58 professores a relatarem que ndio
possuem apoio por parte da Diretoria, que este apoio ndo chega s suas escolas ou
que tiveram apenas uma visita no semestre. Lembramos que as 8 professoras sdo
responsaveis por todas as unidades da rede: 81 Centros de Educacdo Infantil e 10
escolas de 1°. e 2°. Graus. O nimero de portadores de deficiéncia fornecido pelos
professores através de relatorios & Diretoria, no inicio do ano de 1998, era de 347.
Quando as professoras da equipe de apoio comecaram as visitas as escolas,
constataram 206 portadores. Em depoimento da equipe, afirmaram que essa diferenga
de 141 alunos se devia ao fato de terem sido citados pelos professores como
portadores de deficiéncia equivocadamente. Nio podemos desconsiderar o fato de
que 63% dos professores estfio trabalhando pela primeira vez com essa clientela, sem
terem tido qualquer experiéncia anterior. Vimos que 65% apresentam formagio
universitaria, os demais possuem somente o magistério, portando é esperado que esse
contingente de 35% de professores se coloque como despreparado pedagogicamente
para atender a esses alunos e mesmo os com nivel universitirio pouca informagdo
receberam sobre o tema.

36% dos professores atestaram néo se sentirem preparados profissionalmente,

19% apontaram a necessidade de conhecerem métodos e estratégias especiais para
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conseguirem trabalhar conteudos especificos como matematica e portugués com esses
alunos.

Outro aspecto a ser considerado € o fato de que somente 19% dos professores
citaram os cursos e palestras oferecidos pela prefeitura, totalmente voltados para esse
tema, como conhecimento especifico. Os demais professores, ou ndo os consideraram
como conhecimento especifico, ou ndo participaram, visto que, eram em sua maioria
convidados a participarem e néo convocados.

Mudangas ocorreram na Secretaria de Educagdo Municipal no ano 1999. A
principal e a mais importante foi a extingio da Diretoria de Educagio Especial. No
principio de nossa pesquisa, questionavamos o fato de haver uma Diretoria especifica
para Educagdo Especial. A Educacfo Especial veicula a idéia da nfio pertinéncia dos
problemas “especiais™ ao ensino regular. Ursula Jacinto Medeiros, atual Diretora de
Area de Planejamento e Desenvolvimento Educacional da Secretaria de Educagio e
Cultura da Prefeitura Municipal de Sorocaba, é responsével pelos alunos portadores
de deficiéncia na rede municipal.

A nova proposta esté apoiada em um projeto realizado em 1999, que aborda
as diretrizes pedagogicas da Secretaria da Educagfio para a gestio democratica da
escola. Baseadas nos Principios e Fins da Educagfio Nacional, Lei 9394/96, visa
oferecer “Educagiio de Qualidade para Todos”. A Secretaria de Educagio entende
“Educacio Inclusiva, como aquela que suscita uma reflex&o total de quem somos, da
nossa esséncia e do nosso propodsito de vivermos plenamente com nossos
semelhantes. Cada vez mais, os nossos profissionais em nossa rede municipal de
ensino e na comunidade como um todo percebem, pela vivéncia, o quanto precisamos
respeitar o SER, cada qual com suas caracteristicas, valorizando e transformando o
meio escolar para que este seja 0 mais favoravel possivel, nos tornando seres mais
tolerantes € plenos . A Educacfo Inclusiva ndo se refere apenas aos alunos portadores
de deficiéncias. E um conceito mais amplo que inclui o respeito as diferencas fisicas,
culturais, raciais, religiosas, politicas, sociais, vendo o individuo como um ser pleno
com talentos a serem desenvolvidos... Quando se concretiza a gestdo democratica, as

respostas adequadas para lidar com as pessoas diferentes e idéias divergentes surgem
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do cotidiano, da convivéncia. As respostas surgem porque o que fica no foco da
atencio do grupo é um problema de todos....”

Em fungdo desta proposta, algumas alteragbes foram realizadas. As 8
professoras da equipe de apoio foram deslocadas somente para o Ensino Fundamental
(mimero aproximado de 3 escolas por professora) , as visitas ndo sdo mais realizadas
na classe do professor que possue um aluno portador de deficiéncia, e sim na escola
onde esse aluno se encontra. Estdo realizando um trabalho de orientagdio direcionado
aos dirigentes e professores da unidade, verificando as dificuldades e necessidades da
siuacdo apresentada, considerando os aspectos pedagogicos.

As supervisoras de ensino foram deslocadas para os Centros de Educagdo
Infantil, onde fornecem apoio, acompanhamento administrativo e pedagogico
(nimero aproximado de 9 escolas por supervisora). Essas redivisdes sdo
significativas, considerando o nimero de escolas por profissional a orienté-las.

Conforme depoimento da Sra. Ursula e da Chefe de Secio de Apoio
PedagoOgico da Secretaria de Educacgio, professora Elaine Cristina de Matos
Fernandez Perez, houve uma expressiva melhora no atendimento as escolas. A
formacdo continuada dos professores foi reestruturada; nfo se faz mais através da
realizagdo de cursos, pois constataram, assim como nos, que nfio estavam atingindo o
objetivo esperado. A formacgHo tem sido realizada através de reunides sistematicas,
com temas propostos pela propria unidade escolar, objetivando atingir diretamente as
dificuldades e necessidas emergentes.

A supervisio da professora Dra. Maria Tereza Egler Mantoan continua sendo
realizada mensalmente. Seu enfoque atual € para a incluso de todos e nfo mais
especificamente de portadores de deficiéncia, como observamos no projeto acima
citado.

Através de informagdes da Profa. Elaine a respeito dos portadores mais
lesados, dependentes nos seus auto-cuidados, sem controle de esfincter (urina e
fezes), constatamos que aqueles que foram matriculados na escola permanecem
sendo atendidos normalmente. Quando a unidade escolar necessita de orientaghes

mais especificas, solicita o apoio de entidades que trabalham com a deficiéncia em
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questdo. Mesmo assim, o nimero de alunos mais lesados nfo ultrapassa a 4 em toda a

rede.
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CONCLUSAQ

Por um lado se apresenta a visio da equipe responsavel pela efetivacdo do
processo de colocagfio dos portadores de deficiéncia na rede municipal de ensino, que
afirma que o mesmo estd ocorrendo de forma progressiva ¢ a qualidade de
atendimento garantida. Por outro lado estd o resultado de nossa pesquisa, onde 60%
dos professores informaram nfio receberam apoio e 68% ndo conseguem trabalhar
com seus alunos portadores de deficiéncia.

Os cursos foram substituidos por reunides mais especificas, o apoio foi
redistribuido de forma a atender um nimero de escolas possivel de serem orientadas.
Um projeto foi elaborado para que todos os profissionais da educagdo possam estar
cientes da proposta de gestdo democratica na escola.

Todas essas medidas tendem a trazer efetivas melhoras para o processo,
porém podemos estar distantes de garantir atendimento adequado aos portadores
colocados, porque em 1998, como constatamos, as dificuldades eram grandes. Como
todo processo, demandara tempo, investimento significativo em recursos humanos e
materiais. Principalmente para atender os mais lesados, uma vez que na ocasido da
pesquisa, apenas 4 estavam colocados em sala de aula de ensino regular.

Reconhecemos a iniciativa da Prefeitura Municipal de Sorocaba ao principiar
esse processo no municipio, enfatizando o trabalho das pessoas citadas ao longo deste
estudo e que o tornaram possivel. Esta iniciativa abalou todo o sistema educacional da
cidade. As instituices, ainda que discretamente, estdo participando desse processo,
pois mantém convénio com a Prefeitura e esta pratica um policiamento das atividades
realizadas por elas, influenciando suas ag¢des através da politica educacional do
municipio.

A partir desta iniciativa, as institui¢des comegaram a repensar seus objetivos.

Alguns movimentos sdo percebidos, por exemplo: a APAE de Sorocaba,
instituigfio especializada que atende a 250 portadores de defici€éncia mental na faixa
etaria de O a 40 anos, encaminhou 17 criangas para serem colocadas no ensino regular
entre as 40 que, em média, atende mensalmente no programa de Estimulagdo

Precoce. No final de 1998, nenhuma crianga deste programa havia sido encaminhada
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para as classes da APAE, o que no passado, conforme depoimento da Sra. Maria
Cecilia Dias Alcoléa, Diretora Técnica ¢ de Salde, era um procedimento
padrio.Temos conhecimento de outras instituicdes em Sorocaba que também estiio
encaminhando seus atendidos para serem colocados na rede regular de ensino.

O sistema de educagdio especial em escolas especializadas, que havia sido
desenvolvido para preparar os individuos para que fossem parte de sua comunidade e
para eliminar a necessidade da institucionalizagdo, foi , e é, com efeito, um método
para preparar as pessoas para viverem em isolamento.

O deficiente € uma pessoa com direitos, pensa, sente, cria, existe. Possui uma
limitagdo corporal ou mental que pode afetar aspectos comportamentais, dando-lhe
um perfil préprio (Fonseca, 1995: 9). Isto implica em que facilidades especiais como
rampas, espagos, material didatico, inovagbes tecnoldgicas e pedagdgicas, meios
audio-visuais, centros de recursos, apoio de profissionais especializados sdio
fundamentais para garantir a coloca¢io dos deficientes com os nfo deficientes no
sistema educacional. Os curriculos, por sua vez, devem respeitar o ritmo de
aprendizagem de cada aluno.

Quando falamos no processo de colocagfio, entendemos que o atendimento
adequado se faz de forma a considerar as parcerias da Secretaria de Educagio com as
da Sande, Edificagéo e Urbanismo, Transporte ¢ Esportes ¢ Lazer. Necessitamos ter
um atendimento proporcional em nimero de profissionais e portadores de deficiéncia.
Hoje no municipio, o processo de colocagdo destes alunos na escola estd em
evidéncia, mas ndo podemos desconsiderar a importincia da satde, lazer, esporte e
atividades culturais que também devem ser garantidas. Devemos ter em mente
também a importincia da prevencdo, que implica em saneamento basico, atendimento
pre, peri e pos natal, alimentacfo adequada as diversas idades, etc. Vimos em tdpicos
anteriores que o municipio conta com zonas onde as condi¢des de miséria imperam,
dai acreditarmos na necessidade de todos os responséveis pelas politicas piblicas
procurarem juntos a solugio para estes problemas.

Relembrando alguns aspectos citados anteriormente: pensamentos e atitudes
de pessoas numa determinada sociedade s@io fruto das relagdes sociais estabelecidas

pelos homens nas diversas situagdes da vida, principalmente em fungfio da forma
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como a sociedade se organiza para garantir sua subsisténcia material. A exclusdo
social antecede a educacional e o professor e demais funcionarios da escola estdo
inseridos nesse contexto social. Vemos assim que, apenas adequar a escola as
diferengas individuais ndo resolvera os problemas dos excluidos, pois este sentimento
de exclusdo tem suas raizes nas relages sociais provenientes de uma sociedade
classista, apoiada no modo de produgdo capitalista, onde a capacidade individual de

gerar riqueza aparece como um dos fatores excludentes mais acentuados.

Concluindo, nio pensamos que devemos esperar que as condigdes da escola
sejam ideais para que os portadores de deficiéncia facam parte dela. Nossa
argumenta¢io tedrica ja demonstrou o quéo ilusorio € este pensamento. Porém, nio
apoiamos integralmente, neste momento, que todos os portadores de deficiéncia
devam ser colocados no sistema educional regular. Ponderagio, colocagio gradual,
adequac¢do constante dos ambientes, materiais e de profissionais, concomitantemente
ao ingresso dos alunos colocados parece ser o caminho para o €xito deste processo.
Os portadores de deficiéncia mais lesados, dependentes em suas atividades de vida
didria € os quadros neuropsiquiatricos severos como o autismo infantil podem
necessitar de espacos estruturados e dirigidos exclusivamente a eles. Neste aspecto,
acreditamos na importdncia e no valor das Institui¢Bes. Alids, a propria LDB ndo
termina com 0s servigos especializados (Art 58°, paragrafo segundo).

E grande a desinformagdio sobre as necessidades, possibilidades e direitos das
pessoas portadoras de deficiéncia. A populagfo em geral nfio dispde de informagdes
sobre as deficiéncias. Ao estarmos pesquisando, contribuimos, mesmo que
discretamente, para um refazer de idéias, agdes e objetivos, e, como profissionais da
area, entendemos que mudangas conceituais advém de um 4arduo debrugar sobre

novos estudos e teorias.
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LEI NQ 3.404, de i4 de junho de 1991.

(Dispde sobre atendimento educa-—
cional especializado aos poria-—
dores de deficidncias fisicas e
mentais).

& CAmara Municipal de Soracaba decreta = gu pro—
mulgo & seguinte lei=

Artige 42 - Nos termos do artiso 140, incisc II,

da Lei Org3nica deo Municipic de Sorccaba, promoverd a Prefeitura Hunici=-
pal = implanta¢io de, pelo menos, uma Classe de Educacio Eserecial em ca-

da escola municipal de primeiro & segqundo graus.

Artige 28 — Na regulamentacfo a ser expedida no

prazc de zessenta dias, & Prefeitur=z Municipal atendersd, noc gue for
aplicdvel, &s normas constantes da Resolug¢ic ng 247, de 2@ de setembro

de 1986, da Secretaria Estadual de Zducacio.

Artigo 32 - Fsta Lei entrara em vigor na data
de sua publicagic, revogadas 2as disposicdes em contrdrio.

Palicie dos Tropeiros, =m i4 de Jjunho de 1994,
3379 da funda¢ic de Sorocaba.

0 CARLCS 2
Prefeito i

Clineu Feréeira
Secretarioc dos Negdciosuridicos

Celia Maria VYieira de Andrade Nardi
Secretdria da EducagSo g Cultura
Publicada na DivieSo de Qemunicacio & Arquivo, na d

‘OQ(/QQ u_/\b)\/roﬂﬂ

JoBo Dias de Souza Filho
Chefe da DlvisSo de Comunicagloc £ Arquivo

A SUPra.

ACK.
leideft

P e o T,




(Processo n3 18.48¢/91)

DECRETD Ng 7.75@, de 9 de outubro de & 991.

{Regulamenta EY implantacio dd
cimsses de Educagdo Especial nas
Fscolas HMunicipais de 12 e 2 )
graus di outras providén

cias?.

[=4

PANNUNZIO, Prefelto do Muntcipld

ANTONIO  CaRLOS

artigo 28 - §¢ poderZo ser atendidos pela Educa—

de Sorocabn, no uso de suRs atribuicles legais,
D ECRETA:S
;- artige 412 - A Educacfo Especial, nas Escolas Mu—
nicipais de L2 @ 20 gratis, desenvolver—se—-4 nos moldes do ensina comun
10 & 28 graus, abmervado o disposto no-presente Decreto. ’ L

alunos carancterizados como excepcionals por profissio—

perliddicas poderfSo indicar

Reavalizglss

dades especials,

com necess!
.
metodas,

regular Fara sducandaos
cquipamentos.

agm professor,
ializados.

to na  ®LColad
biente Fisico
recursos pedagdygicas ESPEC

adeqguado <

-

artigon 48 # Class

mediante atendimento gepecifice,

simg coamum
lidade do =@aluand, podendo atender o €nsino fundamenptal de i3 =&
rigs. :

Pardgrafo uUnico
de escolaridade em que
an dispasto no artigo 22.

regpel tando-se O nivel se cncontrem, desde

compravadt o atendimento

Artigo S8 - A Classe Especial serd regida po
professor com habititagie capecifica.

artigo 68 -— Para =3 instalagSc da Classe Espe
clal, = Unidade Escuolar deverd ouvir a Divissa de Educagio que decidi
i subsidlada pelas infarnagies dos demais niveis administrativos.

Artigo 78 — Este Decreto entrara sm vigor Na d=a

ba de sua publicacfo, rewogndas R’ disposigdes em contraric.

Egpecial a8
i¢ cregenciados.
PR ¢ 19 ~— O encaminhamente parg avaliagio especifi-
lca de alunos de classe COMUR suspeitos de excepcianalidade devera ser|’
L precedide  de avalingho educacionml de responsabilidade do(s) professor—
P les) e diretor da wnidade gscolar. ‘

y oae -
Ca orientacio para cada Caso- inclusive retornc & classs Comum.
Artigo 3% - Ao aluno scepcional serd proporcio—
nado atendimento em Classe Fopeciala
fardgrato unico — Classe ccpecial € o atendimen—|.

em am=
técnicas €

e Especial proporcionaré en-

correspondente 2 ewcepciona—
43 sE-

- 0Os =alunos serfo matriculados
que

&

iE




Paldécio dos ? de

Tropeiros,
da fundag¢io d= Seoracaba. :

Cliney Feryeira
Secretdrio tHos Negdcios Juridicos

TR N ] PRy ey

Célia Maria VYieira de Andrade/Nardl
Secretdria da Educagiio e Cuitura
Publicado na Divisdc de Qﬁmunlcacﬁo e Arauiveo, na d

o D AAEN] o T AT
Jo%o Dias de Souza Filhe
Chefe da Divis8o de Comunicagic & Argquivo

HIC/aca.~decedn

outubro




DECRETD N 8.0624, de 28 de abril de i 992,

(Dispte sobre a crlagio de umaf
clasee Especial para atendimento:

"2 Deficientes Hentals Educdveis) p°°

ANTONID CARLOS PANNUNZIO, Prefeito Municieal dep’
Sorccaba, nNO 180 de Buls atribuicBes legais e nos termos da artligo 42 49
Decreto nQ 4.898, de 26 de povembro de 1 98%&,

DECRET A3
Artingo 12 - Fiea criada n= EMPSG "Dr. Getilio
Yargas", no dairre Centro, % Av. Eugénlio 8alerac n2 298, uma classe

gspecinl pRrF® 0 stendimento a Deficientes Mentwis Educivels.

: Paragrafo uvnico — A regulamentaglo deste Decreto
sersd efetuada através de Recolucfo da Secretaria da Educacfo g Cultura.

artlge 38 - Ezte decreto entrara em vigor na
dntz de sua publicamgHo, revogadas as disposigfes em contridrio.

. Paldcio dos Tropeiros, em 28 de abrlil de
{ 992, 3389 da fundacHo de Sorocaba. .
- A
/,iﬁlﬁ 10 CARLES NUNZIQ
/ Prefelt un jes

_— -
Y

R e T Y e P

Clineu Feyreira

Gecretdric dos Negocios Jur{qfcos

Leaviiiida Goenzales™Filha
gecre aria de Governo

G&j«u/;VCCUJOL'
Célia Maria Vieira de Andfade Nardi
‘ Secretdria da Educagio & Cultura
Publicado na Divisdo dekComunicacﬁo e Arguivo, na data SUPra.

A

i YO A A W
éao Diae de Saouzs Filho

Chete da DiYisﬁc de Comunicagic e Arguivo

MPAa/aca.—decment s
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCAEA

' . DECRETO NQ 8.482, de 4 de maio de i 993.

(Disple sobre o atendimento
portadores de defici&ncias
Rede Munlicipal de Ensinod.

Fauli FRANCISCO MENDES, Prefeito Huni;ipal He
Sorocaba, no usg de suas atribuigoes legais, & en atencio ao gque dispie |
s Lei nQ B3.684, de 14 de Jjunho de i 991, il

DECRETAS:S

frtigo e - Fica criada uma classe de - B
atendimento de Deflciente auditive na FEMPSG  PROF. FLAVIO DE S0UZA
NOGUEIRA™. :

- Qs portadores de Deficiéncia Fisica
aa EMBSG DR.
s parz tal

o artiga ©8
serfio  atendidas & classes reEgulares, preferencialmente,
ACHILLES DE  ALMEIDA, cujo prédio deverd ter candicies fisica
atendimento.

Artigo 3 ~ & classe para atendimento de
purtadores de Deficiéncia Visurl, vinculada = EMPSGES “Leoner Pinto .
Themaz™, pPRSSArA ® func kQnar ne prédioc dessa unidade.

; préige 49 - partadares de deficiéncias

Cs
deverio ser encaminhados, semnpre qug poscivel, para classes regulares.

. "
5a - Eventnal regulamentagao deste

prt igo
da Secretaria d= Educagio -

Decreto serzd  efebuada mediante
Cultura.

resolugdo

L0 - As despesas  com A exscugio deste

Art Lgo
consignadas emn creamento. e ot

Decreto correrfo pelas verbas pirdprias

7 - Este Decretc entrard em vigor na

Aartigo
em .

duta de sua eublicagfe, revogadas =as dicposigdes em contrario:
aspecial o artigo 20 do Decreto 8.203, de 28 de abril de i F92.
Palécio dos Tropgiros, cm 4 de maio de

i 9%3, 3392 dm fundacio de Sorocabz-

Vicente de OlVive
Secretdrio dos Negécios Jur (dAcos
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Arrthur Fonseza Filtho
Gecretario da Educacio € Cultura
fivisic de Comunicaclo e arquivo, na ta SUPrRa

0 0N JANSACAAS
Jafio Dias de Souza Filha
Chefe da Divisdo de camunicaglio £ Arauivo

Publicadag na

w/aca.—decrede
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D g apoeryes

{(Processoc nB 4.227/93)

LEI NO 4.233, de 24 de maic de 1 993.

(DispSe sobre autorizag3oc pars
que a Prefeltura do Hunicipio
celebre convénio conm 2
tiniversidade Estadual de
Camp inas/UNICAMP e FUNCAMP e
dd outras providéncias).

A CAmara Municipal de Sorocaba decreta e eu
promulgo a seguinte lel:z

artigo 48 - Fica =a Prefeitura do Municipio
autorizada =a celebrar convénlio de coopeoracio técnico-cientifica com a
Universidade Estadual de Campinas/UNICAMP e FUNCAMP, para o fim
especifico de execucio de Projets de Formag3c de Recursaos Humanos para 2
Educagio Especial de Deficientes Mentais, conforme termo que acompanha

esta Lei & passa = integrd-la,

Pardigrafoc uUnice - ©§ wvaler- do convénia - sera

estabelecido atraves de Decreto do Execut ivo, n3oc podendc ultrapassar o
equivalente a 13.900 (treze wmil) UFMS =o mEs .

. 5

Artigec 22 - As despesas com @ execugfo desta lei

correr3o par conta de verba orcamentiria prépria, suplementada, se

necessarlo.
Artigo 32 - Esta Lei entrard em vigor na data de
sua publicagio, reveogadas as disposigdes em contrario.

Paldcio dos Tropeiros, em 24 de majo de

: 993, %392 da fundac3oc de Sorocaba.

SAULO FRANCISCO MENDES
Prefeito MunJdcipa .
Vicente de Dliveira Ros

% IO IINT Sy N

csc Dias de Souza Filho
Assessor Tecnico
Divissn de Comunicaglc & Arquivo

®*\Naca.=-leifunti




CONVENIO DE COOPERACAD TECNICO-CIENTIFICA QUE ENTRE SI
CELEBRAM :

ATRAVES :
E A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS, COoM A

INTERVENIZNCIA ADHINISTRATIVA DA SUA FUNDACEQ DE DESENVOLVIMENTQ

instrumento, de um 1zde a Prefelitur=a do Munlicipio de

o 2 Av. Eng?2 Carlas Reinaldo Mendes, s/ng - Pg. Boa Vista,
neste =ato representada  por 8&8d Prefeito
, doravante denominada Prefelitura.

devidamente atorizado pela Lei Municipal ng , de de P
de t 293 & 3 Universidade Estadual de Campinas, representada pela seu
Magni{fice Reitor. ; , doravante denomlnada UNICAMP,
com & intervenigncia d=  SUd Fundagic de Desenvolvimento, com sede nX
Cidade Universitdria Zefering Vaz - Campinas/8P, neste ato representada
pelo seu Diretor Executivo, doravante depominada simplesmente FUNCANMP ,»
acordam €m ceglebrar & presente Convénio, mediante as clausulas &

condigies agui estabelecidast

Pele presente

Sorocaba, sSit
cBE. ng 464634044/0004-74,

Municipail

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

ccugSc do Projeto de formagio de

tem por objeto a e
1 de Deficientes Mentais, sob R

0 presente ConvEénio
Especia

Recursos Humanos pars Educa¢io
forma dg aper?eicoamento de pessoal  em seErvigos atraves do oferecimento
de cursos de extensio, visando a implantagio do Programa o€

Desenvolvimento do Deficiente HMental (PROEDEM) .

CLAUSULA SEGUNDA:T DAS OBRIGACDES

SSo obrigagoes da UNICAMP =
trata a Clausula Prinelra,

a - Oferecer © curso de extensiac de que
ahservande as exigéncias regulamentadas. Tal cursoc sera da
de Metodolagia de Ensino d=a

Departamento

responsabilidade do
da UNICAMF e terad a coordenagdo e ©° apcio da

Faculdade de Educacao
Escala de Extensio.

o na Prefeiturza Municipal de

docente, &m SErvig
na alinea &,

b - Aperfeigoar pessoal
do cursoc de extenslo mencionado

Sorocabar atraves
anterior.

Municipal de Sorocaba, antes do infcio de
material biblicgrafico
que BEJR providenciada =2

c - Encaminhar 3 Prefeitura
cada gtapa do curso, um eyemplar do

necessario & realizagic dos trabalhos, para

sua reproducioc.

d - Estabelecer o©s critérios de APrOVAGAD PRra © QUrsSo.
e — Forneger certificads = =os aprovados, bem como nassar para &
1ag30 nominal dos mESMOS.

Prefeitura Municipal de Sorocaba uma re

do PROEDEM, deg =acorde com O Proieto de
Eepecial de Deficientes

pelos participes.

£ = Supervisienar 2 imelantacdo
Formag3c dg Recursos Humanos para Educagio

Mentais € com O Gronograma 3 ser estabelecido
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Convinlo — UNICAMP - fls. @2.
550 obrigagdes da prefeitura Municipal de Sorocabatl

inscrever 0% partlclpantes do Projeto a ser !

a - Recrutar., seleclonar €
desenvolvido, conforme critérios estabelecidos de cOmUm acordo com 3 i
UNICAMP.

» - Oferecer espagl fisico =adeguwndo Ppara 3 realizaglio das etapas do
CUrso:, compreendendo calas menores Para trabalho em grupon € sala
maior para 25 autlas € reunioes plendrias, que& envolvem todos os

participantes.

c - Ceder =] material pedagogico adequadc RO desenvolvimento das

atividades referentes 30 CUFSOC.

! d - Fornecer, =& t{tulo de emprestimo, OS equipamentos indispensiveis &
realizaglo do cUrso.s tais comaol projetor de siides, retroprojetor,
v{dgp-cassete, e outros, os guais ser3oc devolvidos a0 términc da

vigéncia deste convénia.

e — Providenciwr = reprodug3c do materizl nibliocgrafico necessirio aos
estudos € trabalhos. de acordo com COsS modelocs © originals fornecidos

pela UNICAMP.

£ -~ Qferecer refelig¢des =aos professores comprometides com. = execugio do
Projeta, bem comDd SE€ responsabilizar pelo alojamentoc € transporte

dos mEsSmMOS.

g — Repassar L FUNCAMP os rescursos na forma € nos prazos pactuados.

CLAUSULA TERCEIRAT DA ESTRUTURA

- 0 curso de extensio, nNas SVAS diversas stapas, cera ministrado para
professores especialistas em educagio, N3 irea especifica de
deficiéncia mental, reunidos Em uma  LUrma, onde © ndmero de
participantes nSo devera enceder de 30 (trinta)l. ’

- 0 curso ters a duracl3o de 249 {duzentos £ gquarental horas, sendo 1469
de aulas Lt=2dricas € priticas = 8@ horas de supervisio direta as

de aula do projeto. fAs horas aulas do CUrSO de extensio serao
da seguinte

salas
distribuidas durante o5 aAN0S letivaos de 5

formai

aY L. etap=a:

hy 2. etapas

c) 3. gtapas

|

S G an
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Canvénic - UNICAMP - fls. 23.

- Cabe aos participes, de comun acordo, organizar os calenddrles,
estahelecer datas e, até, promover alteragsoes nos mesmos, desde que
e limite de horas previste no Projeto seja respeitado.

duragldc de G@

- A supervisic da implantacSo do PROEDEM terd a
e /.,

(gltenta? horas a sErem realizadas nos meses de /7
em duas stapas de 4@ horas cxda uma.

CLAUSULA GUARTA: DO VALDR E DA FORMA DE PAGAMENTO

- A Prefeitura Hunicipal de Sorocaba pagard, pelz execugfo do Projeto,
L UNICAHP, através da FUNCAMP, = import@ncia de Cr$ 13.000
UFHMS/més. (%L =~ ~ o
A primeira parcela deverd ser paga na data da assinatura do presente
termo, e as demais consecut ivamente.

CLAUSUL A GUINTA: DOS ENCARBOS

obrigagies
relacio
forem

S3o da reeponsabilidade da UNICAMP todas =as
trabalhistas, previdencidrias =3 QUIras, decorrentes da
entre ela € segeus prepostos ou empregados gue

empregat fcia
designados para a €XECUGAn de servigos referentes ao presente Convénia.

inteira

CLAUSULA SEXTA: DAS PROIBICZES

Fica proibida =a transferéncia, no todo ou em parte, dos servigos
relacionados com este Convénio a outras peEssols juridicas sem gque haja &

devida aprovagio dos convenentes.

CLAUSULA SETIMA: DA VIGENCIA

Convénio vigorara por 12 (doze) meses a contar da data de sua

O presente
igual pericdo automaticamente.

assinatura, sendo prorrogavel por

CLAUSULA 0ITAaVAa: DJ ADITAMENTO

Eete Convénio poderd ser aditado, a qualguer tempo, por acordo dos

participes.

CLAYUSULA NONA: DA DENUNCIA

poderad ser denunciado por qualguer dos convenentes,
expressa, Com anteced®ncia minima de 32 (trinta?
inadimplementc de suas clausulas.

O presente Convénio
mediante notificado
dias, ou, automaticamente, por

CLAUSULA DsCIMA: DO FORD

Fics eleito o Foro da Comarca de Sorccaba para dirimir qualsquer dividas

or iundas deste Coavénio.
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§B=u
T -

': t«m . - . [ l 15

ConvBnic — UNICAMP - fls. 24.

E por estarem de acordoc com as cliusulas e condigfes agul estabelecidas,
firmam o presente Instrumento, em 24 (quatro) vias de lgual teor e para
o mesmo efelto, que vai assinado relos participes e testemunhas abaixo.

de de de L %9

r

o

Prefeltura Municipal de Sorocaba
Reitor — UNICANMP

Diretor Executive - FUNCAMP

Testemunhassi

48]
I

*/aca.—1leifuni




LEI N2

mulgo a seguinte leis.
Artigo
Diretoria de Educagiao

I Implantar = ewecutar

wvoltada para Educagd

- um  plano

II Desenvalver
deficiéncia o plena desenv

- realizar

II1 Promover ou
melhoria da educacio dos X

v Manter uma rede
EducacSo Especialj

VR

Educagio Especial

para SEr provido en comissHo.

A Camara

Especials
as

o Especials

clvimento de suas PO

integrada = atualizada de

Artlgo
junto aoc Gabinete do Secretari

(Processo ng 8.143/93)

4.433, de 146 de navembro dg 1.993.

(Dispbe sobre = criagto da Dire—
toria de Educagic Especial €
da ouktras providéncias?.

Municipal de Sorocaba decreta € €u pro-

19 Fica criada na estrutura da SEC 2
com as segguintes atribuigées:

diretrizes bisicas da politica municipal

sducacional que propicig A0S portadores de

tencialidades?

pesqitisas € evper imentagio que visem =&

cepcianais;

informacies, na area da

Yy - Propor = formagao, treinamento e aperfeicoamento de recursos
humanos, na area especifica de Educacic Especials
YI - aAonalisar, avaliar € Prgmover, é&n ‘articulagdo com oS érgios
competentes, a producdo de material de =apoio tdcnico 2 Educasio
Especial;
JIii - divulgar 0Os trabalhcs realizados sob sua responsab;lndada, assim
como de outr=as fontes, QuE contribiuemn parsa apr imoramento da Educacac
Especial.

Artigo 28 - A Diretoria de Educagio Especial tem
a seguinte estruturas
i = Diretoria Geral;
2 ~ Seglo de Atendimento a0 Educando;
3 - Segdo de Acompanhamento do Processs Educativo.

de Diretcr de

criado o carga
e Cultura

Fica
o da Educagdc

30
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Lei ng9 4.433, de 146/11/93 - fls. 92.

{9 - 0 Diretor de Fducac8o FEspecial serd
nomeadso € Comﬁssic pelo Chefe do Poder Executivo, cuja escolha devera
recair em pessoa legalmente. habtlitada ou ainda detentora de nivel
universitarioc com recaonhec imento em matéria de Educagio Especial.

5

0 Cargo de Diretor de Educagia Especial
2o de Chefia de Divisio, nic se
da Lei HMunicipal n2 3.134,

§ 20 -
para todos oO$ efeitos legzis

equipara-se
o disposto no artigo 2&, & 12,

1he apllcando
de 27 de outubro de 1.989.

artigo 42 - 0s cargss de Chefia de Segio serio
preenchidos atendendo—se 0O que dispdem os parigrafos 12 e 48 do Artigo
o4 ga Lei Municipal n@ 3.1i34, de 27 de outubro de 1.98%9.

Artigo 52 - As atribuigies relativas aos CArgdos
ora criados SErFi0 definidas atraves de Decrete do Poder Executivo.

Ac desmpesas decorrentes da execucio
verbzs orgamentarias préprias, ou
sArio.

Artigo 62 -
desta Lei cerrerdaoc PpoOr conta de
remanejadas ou cuplementadas nho neces

0 - [ - h
artige 72 - Esta Lei entrara em vigor na data

da publicacio, revogadas as disposigtes em conktraric.

palacio dos Tropeiros, em 16 de novembra de

£.993, 3428 d= fundagio de Sorocaba.

PAULO FRANCISCO

cND%S
Pre?ejto Mun

ipa

Jjcente de Oliveira~Rosa
Secretario dos Negédcios Juridicos
]

< P P
Arthnyr Fonkeca Filhe
Secretdrio Edudagip = fultur=a
’ K -
Jose nrigfe Zanela

Secretario da Administracio
omunicacio & Arguivo, na data supra.

- .
D AAD JANAA A

‘o Dias de Souza Filha

| Assessar Técnico

- Divisgo de Comunicagio € Arguive

J

Publicada na Divis8o de

MPAC/aca.—leisect




(Pracessa n2 8.1433?3

SECRETO NO B.972, de 24 g2 Julho de.4i994.° 0.

(Dispde sobre a “regulamentacd

da” Lei n2 4.433, de.ié de no—:
vembro de 1993 e da outras proT
vidénecias) - Paoo o

de suas atribuicles legais, conferidas pela Lei Orgdni-

Sorocabas, no uso
ca do Municipio es _

CONSIDERANDD o disposto no artigo. 52 da Lei n%
2,433, de 16 de vovemnhro de 19933 )

: COANSIDERANDD  as atribuicles gendricas comuns a0s
carges de Chefes de Divisdie = de Seqio da Admninistracios nos; termos . da
Lei n% 3134 de 27 de outubra de 19B%9: =21 ’ L .

CONSINDERANDO 5 finalmente, gue 20 lado dessas
neceasario delinear as atribuigBes especifi-

atividades genéricas far—-se
cima referidas

a2 serem desenvolvidas palos Cargos criadqg pela Lel a

DECRET A:

artigo 18 - Atribui-se ac Diretor de Educacic
Eapmcialy, além de outras mventuais decignacles por parte do Sr. Secreta—
rios ' -

T - Qrganizar as ztividades de planeiamentoc no
Bmbito da Diretoria de Educzcio Egpecials

a) (Cagrdenando a elaboragic do plano.educacional’
de atendimento ans Alunos purtadores de deficiénciaj .

Wy Assegurando 2 ccmgatibilizacﬁc do-planc edu
caciomwal com 2% diretrizes basicas da pelitica municipal valtada para.a

Cducacio Especials

c Promovendo o controle 2 2 avalizagio da execu—

¢cHo do plano educacional .

TLT - Formecer subsidios para o planejamento da
Diretoria de Educasic Fepecials :

a0 Raspaonsabilizando-se pela atualizaclo, exati-

d%n., sistematizacio e fluxo de informagdes na drea da Educaczio Espe-

cials

h} Frevendo 03 TECUTSOS fisicos, materiais, hu=—

manns B financeiros para stender as nececssidades da Educac3o Especialj

‘1

PaULD FRANCISCO MENDES, Prefeito do Minicipio de

TS

s
B T e e

ok TR e fad

R v e ¥




Decreto n2 8.972, de 21/07/94 - fls. 02.

ITI ~ Propor diretrizes para a organiz
to das unidades que oferecem educacin_especial; o

clionamen

Iy =~ Elaborar e/ou participar da?Fofmﬁlach d

espectficacles relativas a construglesy instzlacless equipamentos e ma

teriaie -didaticos destinados h EducacBe Especialsj

Yy -  Promover 0 continuo aperfeiccamente do pes
soal técnicas administrative = docente que atua na Educag3o Especials i

“ . B ST
Yyl =~ Propor estudos e medidas referentes;’a; habi

litacio. seleclio e recrutamento de docentes e sspecialistas para a -Edu

racio Especials

UTI — Realizar estudos, pesquisas 2 adaliacﬁesfre

ferantes a0 emprego de tdenicns, processos, aparelhos equipamentos es—
peciais aue possibilitem a0 alung portader de deficiféncia o mwelhor aproT
velitzmentn de suas capacidadess . : o L

-~

UiTT =~ Divulear os trabalhos realizados sob sua

respansabilidade bem cCoOmo de gutras {fontes & gromovar o intercambic com

entidades oficiais @ particulares, nacionais ou internacionais voltadas

para a Educzcio Esreciall

IX =~ Promover & orisntar = mobilizaglio ‘da comuni-—
coordenada das drgdcs técnices de muni-—
elhoria dos padrdes de atendi-

dade, através da aclo vonjunta e
cipio e entidades egpecializadas para a o
menta na  Areas

artige 28 - As atribuicBes dos Chefes de Secdes’
da Diretoria de Educagio Especial 580 as fixadas nas alineas "a' a "o

do artigo 18 da Lai n® 3.434 de R7/L0/8F.

LRl

SRR

L3 ary s
E

drREPE R

Artigo 32 ~ Este Decreto entra em vigor na data
revaogadas as disposigles em contrario. o '

==

de sua publicacios

caidcio dos Tropeiros, em 2% de julha de i 994,

3408 da fundacio de Scorpcaba.

O - A

PAULD FRANCISCO
Prefeito Muni

Yicente de (liveira
Seerotdario dos Negdcios Juridicaos

o 3 KT\ ksl

antfnio Carlios Hramante
Sacretario da Educagio e Cultura
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(Processo ng 1{5.712/93)

LET HME 5,057 de 26 de fevereiro de & ?946.

— fAutariza a Prefeitura  Municipal de
Soracaba &  firwar convenio & contrato
de comgdato onerosa com & FEPASA e di
outras pravidéncias --

- Projeto de Lei n® oR4/94 - awtoria do -
Exeoutivo —.

& Chmara Municipal de  Agrocaba  decreta e

artign 18 - Fica a2 Prafeitura Municipal
3 com ow FEPASA - Farraovia Paulista S

pendn por obijehto o B dip, instz =

Thebituto Educacional Matheu

funciona o

[ comol
; e Lodn, F
instala

jato AnETase $eTA pelo prazo
a congdatiria
eqgulpanentos &

ehrado o comodatos © Instituwto
colz Funicipal  de

wpminado B
heue Maylasky ™.

m  Fyef

Coitura  Municipal  de
a FERASA a Paulista
Irghituto  Educa al  Mathsus
Fundcigal de Primeiro Graw e

- Ferrowv)

L Guands da  assinaturz

el pTo oS

dus

1T LSJ: C."';l
ctiwos direitos.

ipal de Primairo Sraw
adminisirada
auxilio  de we Conse
(dois) indicados pelo
2 (doisr indicados
pelo Secretdric da

Srtlgo

e Culta
pov s2is
Cdoisy dndid

de Vereador

1me consuliivo além

LAV

a1 tura Municipal de Sorocabka
de amprasadas da FEPASA O
Primeivao W e de Ensing

e Wy gntisfelitas &%
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el onR 5.057, de BH/0R/T6 - fls. OR2.

Artigo V9 - Para o parfeiteo funcionamento da
ipal, a Prefeiturs Municipal de Sorocaba contratard

-ola  munic
SEarios, em rariter temporario, nos termos do

nowva &

quantos docentss foraem Neod
artige 88, dingiss IV, da Lei
prova selativa, ais que nio ha tempo habil para tanbo, tendo ewm vista o

do  calendidrio lstiva pPrevisto para 2 segunda

inficio
faverasiro do corrente.

5 +8 -~ s contratazdes.s na forms da lei, serio
para o periodo Tetive de 1 9Pa.
- Quando das contratacles tempoTarias acima

Municipal deverd aproveitar inclusive ©
Instbitute mduczcional Matheus Maylasky .

i

men e Lonad:
corpo dooenbte JA
- s ewvenbuals  BNCarcos trabzlhistas &
do  wvincula existente sntre docentes & &
tmn Gltima, & 2 municipalizacio do
w30 iwplica, =a nanhwna hipdteses

pravid
FEFOSMY
Imsbitura

[ |1

adod por

s 20 pradio

o Llivre

da escola, atraves de

o

dar suporite 3 nova 2gcol
no anexo [ointeygrante dezta

* TER L)

Jor

wurd el paly

lai.

arbian 92 - Os  terwmss do convénio fazeam parte

ri reselamentada
cecialuente no  tocante &
vanas para matriculas de

srtigo i1 - A
dias
sorbelon

e

2i entrara em vigor na data de
em contrarins ficands sxtinto.
evritre a Pref

12 - Rsta L

feibura Munioipal de

LJ o
FEPHSA - - ista S.0.
pé de feversira de
L.5748. da Tun
?

PFaLIL0

FRaMCISto M
.- [l LG

ta Muarc

municipal n2 3.804, independentemente de

quinzena de
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Lei nl 5.057, de 26/08/96 - fls. 03

Vicante de Dliveira fosa
Cerretaric dos Negdoios ridicos

o '

4 Antfnio Carlos Bramante
retdcio Tduencio e Gulfura
de Comunicacheo € Araquivo, na data

Publicada na Divis

de
i
DivishD Cenir % @ ATguilve

!
|

s/ lelyis
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Lei n® 5.0 de £6/0R/P& — Tls. Q4.

assistente
ny o,

e
Referencia

Laran
N

(e}
randente
4,599
com  Teauisito
UILI do artigo
de atribuisfes panforme

e
el

Lo

ila

i

GQ ng 4,597

Cargn de
Referdncia
de 04 de

1r - i Cm?y

corresrondente
4599,

ot
"

i
guhro

a

conforne ANExRd

atribuied

{guinze?

I1T
o @B @G p o dE

st dwldage Corv

fs g anewo 1L da L nt
Trabalhao Semand e
requisito  minim de tituls
l.ai BPY de U5 de

Fonforme AnExd

de
corressondan

Dargng

de

i vk

QT Al

Cor T Lei

Far cla
Saryvent

fot

Larads

wanal

%)
FEY

ERNETIIA It

40

Inspeior

o/ e e

JEne iy
incompletts
LRTALSRE .

sl a s

e
L

e

Dficial i

X
ada ek

. n
(T3
imiple o,

ANEXD I

de 06 de setembro de
ritulagio e

anewxo LIT da Ll citaday

Orientador

el "

com quisito mLimo de fitula

1¥  do artige §2 da Lel a4, 590, de
TIT da s

Daraos de Profsssor T,

Profe

Ferendslry

de Direc3o caw vencimento inicial l
Nivel ITT da Tabela E, do anexs II da\
1.994, Jornada Semanal de 40 horas.
Experigncias nos termes do inciso
04 de setembro de i.994, € sdmula!

SL:

imento inicial
do Anexo II da
40 haras,;
lnCISDL
i
I

Fduracional cowm vanco

Wivel TII d= Tabela Es

1.7574, Jornada Semanal de
E termas do

axperlienc
de sehepbro de L9794, @ sunula d=

citadas

cam salario base 20 valor da
5 Referénciz "1 Nivel I da Tab=la

o4 da setembrd de 1.994, Jornada de
10 hors —atividate manais., com
wos do isp IT dno =artigo 28 da
£.9%4 = slmnuwla de atribuicles
L ]

2

1
i

zlirio base ad valor

Mivel IXII da

rrry com
Raferdncia

h

ne ot
k

%, de 04 de setanbro de L1.954,

geatividads, COm

Fas—at L

(a1
porTador de . gnpecilfica e
Vil Plena, samela de atribuicies )
swienhro e 1.4,
Bt 253,89 (més jangira/
imo 18 graw incompleto,
BLUBORYL @ BRTL/YE.

de alunos. guliria-bise R$ 275,85 (nEs

Ul - 5 {cingo? de
janeiro/Péd, Jornmda i A0 horass Foaquisito bisico 1¥ grau
ivcompleto, glinlz de conforme Anexo h® 3.P7L/FE.
b
YIT - 2 Zelador, 253,89 (mds
ner ico 1% grauw

40
covifarne

/PL &

n2 3.502

el

haras, TEd

P
AneRos

40¢
conforms

dministrativo I salaria-bs
de. 49 hor reguisito b
prFoTme AV ROS

]

_els




LAEFETTURA MUNICIPAL DE SOHOCABA - —

CONTRATO DE CEBSE0D  ERM COMGDATO QUR ENTRE SI FaAZER
PAULTSTA S.hA. E & PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA.

(Processo nd i

Por este instrumento partils
[ e FERROVIA PR WULISTA S5.fan concessionaria de
transporie farravidaria, inscrita no CBC.MF sob n<
com  sede & Rua Maua n& S5i, Santa Ffiginia — S&
representado  por SEN Diretor Prectdente, RENATO
Diretow administrativo LUTZ CHRTSTIAND LELITE
Aoy ara  denonlnada cimplEsnenis FEPASR, ]
C1PalL. DE EJROFHUM, representada PRLI0
k DR R R D inmdos ara dens

D
A% g
PREF &)
Pallilg FRraHCcTsEnh MEHDES 4

EREFETITURA tEm entrz Sl @ mbratado O ivbes
1 - DO OORJETO
1.4. X5 s i Gbe conbrato & 3 cEssan 20

do Instituto Zoncac
Wl ing MatarxEIo

‘CJ

alaeae

o o E pomidas

Ande funcionz © merinu*u.

o FREFEITURA  uw inventad

{.E 0. & FEPAEA forne s

ERTOS .

2 - DU PRAZD

et 1 EED de 30

da data Je

Inaburag

PR

3 - Dab GERIGACHES LA P

intearalwente & ST T e do Instituto.

eneing  didd
o de
arEe (O CE
aroilne

vl L NLH!O
i aveh

- o
R BMEN Cy EEN TES

&0 S

e

BG

a direito da FEPASA em

e ke
radeps spbenente e
3.4, Utild 0 omodEto HHlL‘mD
desting FETTURA P
om LWE
a5, MYo ot - i Loemr o Ui Aand o v

i i

A FEPASA - FERROVIA

G5.7LB/FE

wlar, dee um lwmdo @
corvizo pablico de
UU-JOO 958/000%.45,
%o Pzula, neste ato
cagall PoVAN & pelo
a4 sItva ao final
de putros lado &
Prefeito punicipal
ol nada gsimplesmentes

pala FE FASE
Maylaskys
27, nmuniciplo o®

- eauipanentos @

rio completo desses

.

daico  Jdo
L O podendo

da FEPASA,

Bl o peE il
1 prdpEr
@S e

ar & auimlguer tamp

jcs  da  FEPABA

Lo La Inscituboy

e @mo fim oa aue @€
GRFvagno @

oou B

R IR I t [ I R L
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Contrato/Comodato —~ CERPASA 8 PMS -~ fls. OR2.

pelns enxigéncias dos poderes piblicos & que der causa en
%o do imdvel.

ponder
decorrénecies da utiliz

as prejuizos da FEPASA na hipdtese e danos ou No Caso da
inmutilizzcio tobzl ouw parcial da imdvel shjeto do comodato.

3.68. aAssegurar no Instituto = todos os miuncs J& matriculados o direito

5 aus foarmacio atd a 82 sdrie.

., promover todas as adaptagias
Ader = finalidade do comodato,
ae originzie do iwmdwvel.

A,4. & PREFE
L e

e UL E

durante o prazo de
1z FEPASA sem

@ri gl
o patrimdnio

=Y

- —mae sntecipads ow niEc, 4o
rhe Dnstru

4.3. poderd s G tuo acordo, no Casa

a & i de aualsquer de sSuas

4.4, coanskituldn  un  Gonsalho represantacio  das

o nde o acomeanHRne didmcicu_pedagégica

a0l PROFEITURA o none e Institulbo

Srou s e Ewnsing Supletivo

Az PREFETITURA foi

wereirs de 1 §9a

n  GiS/%46 de

’ decorirant do pressnte

: wh de Sorocabm:, Jon

pirdn com As
: o

yowvias, Le

e pleno
nte em 2% (G
adxo nonsadas

[

g leird

ainzmdas.

Paulios

RERATO CASALL Pavai

Diretror Presidenite - FE RS




Contrato/Comodato -~ FERASA & PAS - fls. 03 .

LULZ CHRISTIAND LELTE D& SILVA '
Biretor administrativeo - FEPAGA Iﬁ

PAULD FRANCISCO MEMNDES
prefeito Municipal

i
Testemnunhas
i.
=) '
2. ,
.-

garsoonyls.
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WIS pre=pTURA MUNICIPAL DE SOROCABA

e 127

LEI NQ 5.413, de 02 de Julho de 1 997.

- Estabelece normas para o lngressa de
pesgoas portadoras de deficiéncla na
rede municipal de englno, € déd
ouktras providénclas.”

- projeto de’ Lei n@ 53/97 - autorla
Vereador Mdrio Marts Marinho Junior.

A C3mara Municipal de Sorocaba decreta e

au promglgo a sedulnte Lei:

Artigo 12 = TFicam destinadas dez por cento

dasg vagas existentes om cada escola da rede de ensino GO
municipic, &S pessSo0és portadoras de deficiéncla gque nio necesslitem

de classes especlais.

- 0s interessadoes deverio
declaracdo que COmMETOVE

L]
Pardgrafo Unico

apresentar, além dos documentos exigldos,

a deficiénecia.
- pg despesas com a3 execucdo da

artigo 2¢
amentdrias propries.

presente Lel correrdo por conta de verbas ore

Artigo 32 - O Poder Executivo regulamentara
a presente Lei no prazc de 30 (trinta) dias.

Artige 42 - £sta Lei entrard em vlgor na

data de sua publicacdo, revogadag &S disposicles em contrdrio.

~ Paidclo dos Tropsiros. em 02 de Julho de |

1 §97. 3430 da rundacic de Sorccaba.
N

\JJCLLﬂlL
‘Sheila KatderyBovo
£ Secretdrialda Educhcdo e Cultura

Gpmtnicacéo e Arquivo, na dats supra.

\ P .
hﬁ;&{lj ~l_4L//D )
Maria Apareclda Rodrigues
Chelfe da Divisdo de Comunlicacdo @ Arquivo

publicada na Divisdo de

P A AR ISR A Eo R




PHéFEﬁURﬂ MUNICIPAL DE SOROCABA

(Proceg=so nf 10.431/97)

DECRETC N2 10.327. de 70 de agosto de L §97.

{Dispde sobre a
regulamentagdo da Lei n@
5.413, de 02 de Julho de
1997, que egtabelece
P normas para 4 ingresso de
: pessoas portadoras de
’ deficiénecla na rede
municipal . de ensino. € da
outras providéncias).

S RENATO FAUVEL AMARY. Prefeitc do Municipio
de Sorocaba., noc uso das atribuicdes que lhe s3o conferidas pela
Lei Orginica do Municipio.

DECRET A:

Artigo 120 - ©Q procedimento de inscricdo
dos candidatos mencionados na Leil ne 5.413, da OZ de Julho de
1597, obedecsrd, entre ocutras disposicdes legals, ao Edital., que

deverd conter. no minimo:
I - ndymerc de vagas para deficientes;
11 - exigénecla de apresentacio de ateatado
médico gque comprove a deficiénecias

111 =~ 1local e prazo para a realizacdoc das
inscricdes.

Actigo 29 - Na hipétese de o nimero de
candidatos excedsr ao nimerc de vagas. proceder—-ge-d4 sortelo.

Artigo 52 - Havendo wvagas excedentes ao
nimero ds intereszados, gerdo slas destinadas a1 comunidade.

Artigo 4@ - Az despesas decorrentes da
execucic deste Dscreto, correric por conta de verba orcamentidria
propria., suplementada sS8 necessario.

: Artige 52 - Este Decreto entraré‘em vigor
na data de sus publicacdc. revogadas as dispcsicBes em contréario.

: valdcio dos Tropelrcs. em 20 de agosto ds
1 997, 3442 da fundacdc de Sorocaba.

RENATC FAUVEL AMARY
Frefeito Munictipal




Publicade na Divisdo de\P

gagl/decrede.

sheila Katzgr Bovo
Secrehirik da Edicdecdo e Cultura .
rdtocolo\Geral. na data supra.

Maria AparecidaKﬁédrigues
Chefe da Divisdo de Protocolo Geral




PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA

LEI Ng 5.5

- Disple
Municipi
financel
providén

Projeto
EXECUTIV

A Camara
au promuloo & seguinte Leli:

artige io
Municipio para a exercicio de
estimanda as receitas em R¥% 197.0

milh8es, oitocentos e oltenta
fixande as despesas &/ igual
ser3c atualizados mensalmante atra

§ o - A
qug for divulgade O indice, pel
dia de cada més.

§ 2 - O
far-se-4 tomando-ss como més base
Artigo 2
conformidade cam ©s &ngxos 4
classificac3o scondmica:?
RECEITAS CORRENTES
Receita Tributaria R
Receita Fatrimonial R0
Transferéncias Correntes %
Dutras Receitas Correntes R%
Rs
RECEITAS DE CAPITAL
OperacBes de Crédito ZES
Alienacdo de Oens R
- Transferéncias de Capital N
& Qutras fpceitas de Capital R
R$

(Processzo ng 15.042/97)

47, de 01 de dezembro de 1 RT7 .
sobra g Orcamento Programa [aln]
o de Scrocaba para o exercicio
ro de {770 e da outras
cias. -

da Lei no 2020/%7 - autoria do “
D_._

Municipal de Sarccaba decraeta e

Esta Lei aprova o Orcamento do
1990, a wvalores de julho de 1997
80.500,00 (cente £ noventa e sete
e agitoc mil quimhentos reajis? 2
valor., cujns saldos cas dotacdes
wes da IGP M/rGY.

a

atualizac3o far ge-& na data em
oz valnres das saldos no primairo

srimeiro calcula da atualizacdo
o de Jjulho de 1377.

A
Lei,

prevista em
& seguinte .

recel ta,
nbedece

o
gsta

.34L0.
a03.
L88.
ai.
?9e.

Q00,00
500,00
QC0. 00
Q00,C0
500,00

i19.
io.
184,

.000,000,00
L.000,00
7.3C0.000,00
.515.000,00
.894.000,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE SDROCABA

Lei ng S5.543, de 0L/12/97 - fls. O2.

Artigo 3a - A

conformidade com  OS
por Orgdos e classificacdio econdmica, a saber:

por GRGAD
Poder Legislativo R a.
Chefia do Poder Exscuktive Rt
Spcretaria de Governo b
Secretaria dos Negdcios Juridicos ns
Secretaria da Administracdo Re 11,
Sgcretaria de Financas R 3.
Sacretaria da Cidadania T 3.
Secretaria de Edificacdes e Urbanisma Re L3,
Secrefaria de Servicos Publicos R%  i19.
Secretaria da Educac3go & Cultura s S7.
Smeretaria da Saldde R% 30,
Sacretaria de Esportes e Lazer ot 2.
Secretaria de Transpartes =S Defeza Sccial R% 8.
Secretaria do Desgnvolvimento Economico %
Secretaria das Relagdes do Trabalho nd
Encargcs Gerais de Municipic 32,
TOTAL DA DESPESA POR GRGAD Rs 197.

POR CATEGORIA ECONGMICA

DESPESAS CORRENTES

Despesas de Custeio e 109,
Transferencias Correntes Rk 43,
A% (72.

DESPESAS DE CAPITAL

Investimentcs ne 18.7382.800,00

Inversdes Financeiras Uk 1.173.000,00

Transferéncias de Capital o &£.005.000,00

R$ £5.5&2.800,00

TOTAL DA DESPESA POR CATEBORIQ ECDN@MICH Rs 197.888.300,00
" Artige 4g - Os valores totais de receita @

despesa dos Grgdos da Administragan indireta;

de 1997, inclusive ©s

despesa @&
anexps & asta tei, gbservando a gamanstracio

007.500,00
743.0350.00
?68.154,00

2.420.184,00

525.960,:00
794.048,00
346.347,00
444 .5%90,00
504 .3235.00
S463.342,79
AD7.134,74
178.5432,00
759.744,00
420.2341,00
&17.01%9,00
545,424,803

288,500, 00

063.442,00
062,288,000
225.7C0,00

A precos e
valores das respectivas tranczirmrrbncias do

fixada

Jutho

de




—

FREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA

Lei np S.543, de pi/ia/97 - fis. 03.

RECEITA DESPESA
Servico Autdnamo de dgua i
e Esgoto 42.000.000,00 42.000.000,00 s
Fundac3o da Seguridacs |
Soc. Serv. Municipals 20.320.000,C0 i4,740.000,00
TOTAL DA ADM. INDIRETA 63.320.,000,4,00 54.740.000,00
Aartigo S - fica o© Exacutivo autorizado at

o I - abrir creditos adicionais

suplementares até o limite de 20% (vinte por cento) do valor

estipulado no Artige 1o atualizado monetariamente pelo indice
cconfmico ali determinado.

I1 - realizar operacdes de créditoc  por
antecipaci3c da receita ata o limite permitido =m resalucac do
Senado Federal.

Paragrafo Unico . Na apuracdo mensal de
que trata o ingiso I dests Artigo, serdn deduridos OS creditos
anteriormente abertos: Ccom SeUS valores monetariamente atualizados
nos termos desta Lei.

Artigo bo - Mae Ripdteses de extinsdo ou
de nac divulgacac oportuna do IGP--M/MGY, &s atualizacdes
monetirias determinadas por esta Lei far ‘se-a3p com Dbase PR
variacio do IPC/FIPE.

Artigo 7o - Fica o Cxecutive autorizado a

adotar medidas para adequar  0S dispéndios dos orgdos e unidades
arcamgntéarias congstantes dos quadros aue integram esta Let &cC
sfetivo comportamento da receita.

Artigo Ba - Csta Lei entrara em vigor &
partir de ig de Janeiro d=e 1998.

Paladcic dos Tropeiros, em 01 de dezemhro
de | 997, 344g da fundac3o de Sorocaba.

(i

- RENATO FAUVEL AMARY
Prefeito Municipal
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o responder a8 questdes abaixe:

Prezads prefessort, pedimos & gentilezn d

"Nome da eseoli:

N°® da Escola _

Endereso I
C.E.D. ‘Telefone

Bairro

Seu nome:(Professora)

Formagdo acadeinica:

Tempo de formada:

N° de alunos portadores de deficiéncias:

Total de aiunos na classe:

Tipo de deficiengia

Nome dg alupo [dadc

1-

2

3-

4-

S=

H3 quanie (cmpa trabalba com portadores de deficiéneia inclusas?

Possui alguma formacdo especifica? descrover:

o

Comao o (ou) os alunos chegaram aié a sua sala de aula? (dirclamente da familia, direqdo da escola, secdo de

educagdc especial):

Foi informada do diagndstico?

Reccbeu aiguma ficha cu documenta deserevende as dificuldades do alutio?

Ten: conhesimento da lei municipal que garante a presenga do aluno na rede regular?




s

Guais £1o suas princtpéis.

Que tipo de suporte 2 Segdo de Educagio Especiai Jhe oferece? Com que frequencia?

CQue tipo de dificuldade seu aluno apresenia?

Como & o scu relacionamento com 0s colegas de classe?

Cong ¢ scu relaciouamento com 08 funcionarios da escola?

Como & seu relacionamenio ¢om cle?

Realizou algum cusso especifico par 2 sitvacdio que cstd vivenciando? Guando? Cnde? Quanlas horas de

duracio? Contribuiv parz seu trabatho?

+
Qual o lugar (Jecal) n2 sala de auia que o alupo ocupa? (sozinho, com calegas, préxime a sua mesa?)

i

. APOS RESPONDER, SE SENTIR NECESSARIC, PODERA LACRAR 0
ENVELCPE.

gAY




